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BOLETIM GERAL

PMPE PARTICIPA DE REUNIAO SOBRE RECOLHIMENTOS AO
SISTEMA PRISIONAL

O Comandante Geral da Policia Militar de Pernambuco, Coronel Pereira Neto, participou na
terca-feira (07) de uma reuniéo para tratar sobre o aumento dos recolhimentos ao sistema prisional. O encontro,
que aconteceu no auditorio do Banco Central, Rua da Aurora, Recife, contou com as presencas do Secretario-
executivo de Defesa Social, Rodrigo Bastos; do Subcomandante Geral da PMPE, Coronel Ilidio Vilaga; do
Chefe-Geral e Subchefe da Policia Civil (PC), Delegados Antdnio Barros e Luis Andrey, respectivamente.

Na abertura, na presidéncia dos trabalhos, o Secretario-Executivo da PC, Antbnio Bastos,
destacou a importancia dos recolhimentos para o PPV e, sobretudo, o cumprimento de mandados de prisdo, em
sua maioria, composta por homicidas e traficantes.

O Comandante Geral da PMPE, Coronel Pereira Neto, destacou o empenho da tropa. “Temos
atuado proativamente e isso tem repercutido no aumento das apreensdes de armas de fogo”, disse o oficial, que
enfatizou a necessidade de "recolher mais" pessoas com mandados de prisdio em aberto quando é do
conhecimento publico, pois em Pernambuco existem mais de 30 mil mandados de prisdo para serem
cumpridos.

O oficial da 22 EMG fez apresentacao sobre técnicas de consultas, bancos de dados, elaboracao
de diagrama de vinculos e procedimentos operacionais. A reunido também contou com a participagdo de
delegados, oficiais da PMPE diretores e seccionais, comandantes de OME e policiais militares e civis
integrantes das diversas equipes de Malhas da Lei.

QUARTEL DO COMANDO GERAL DA PMPE
Praga do Derby s/n®, Derby, Recife-PE CEP 52.010-140 Fones (081) 3181-1320, Fax 3181-1002,
E-mail pmpe_acg@yahoo.com.br ou pmpeacg@bol.com.br
“Nossa presenca, sua Seguranca!”
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Para conhecimento desta PM e devida execucao, publico o seguinte:

12PARTE
| — Servicos Diarios
Para o dia 10 (SEXTA-FEIRA)
COORDENADOR DE OPERACOES - Ten-Cel PM Jonas 17° BPM
Fone: 9488-5847
OFICIAL DE DIAAO QCG - Ten PM Eliseu DF
GUARDA -A CARGO DO BPGd

22PARTE

Il — Instrucdo
1.0.0. DIRETORIA DE ENSINO INSTRUCAO E PESQUISA
1.1.0. Curso de Formacéo de Sargentos Processo Seletivo (CFS PM/10)
1.1.1. Resultado do TAF/Decisédo Judicial
Em cumprimento a Decisdo Judicial, divulgo, abaixo, o resultado do Teste de Aptiddo Fisica,
dos policiais impetrantes do Processo Seletivo Interno ao CFS PM/2010, regulado pela Portaria SDS n°

033, de 07JAN10, convocados através do B.G n° n° 233, de 12DEZ14, conforme oficio n°® 054/2015 —
CVIP, de 24 FEV 15:

ORD MAT. NOME RESULTADO
1 980827-2 JANIO FELIX BARBOSA APTO
2 990274-0 CLODOALDO DOS SANTOS PEREIRA APTO
3 29659-7 SILDIO ROBERIO GONCALVES DA SILVA APTO
4 29392-0 VERONILDO TRANQUILINO CABRAL APTO
5 980211-8 ADRIANO DA SILVA CHALEGRE APTO
6 104160-6 ADRIANO ALVES AVELINO APTO
7 920252-8 JADER JOSE DOS SANTOS APTO
8 980233-9 | ANDRE JURUPITAN SANTANA DE ALMEIDA APTO
9 980484-6 MARCIO GABRIEL DO NASCIMENTO APTO
10 980550-8 SERGIO BIVAR OLIVEIRA DE ARAUJO APTO
11 24586-0 SILVESTRE FRANCISCO DOS SANTOS APTO
12 910313-9 JOSE GREGORIO DA SILVA APTO
13 910774-6 RAUL AMORIM DOS SANTOS APTO
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14 103046-9 CLEYTON MARTINS FERREIRA DA SILVA APTO
15 107811-9 BRUNO SERGIO CAMPELO DOS SANTOS APTO
16 107677-9 CESAR AUGUSTO PAIVA ARANTES SILVA APTO
17 105321-3 BILLY MANOEL DOS SANTOS APTO
18 107933-6 ANDRE LUIZ SANTIAGO TORRES APTO
19 103163-5 CECILIA ANA HOLLANDA DOS SANTOS APTO
20 106774-5 | CLARISSA ROSA HOLLANDA DOS SANTOS APTO
21 990165-5 ROMERO XIMENES DE ARAUJO APTO
22 930710-9 MARCELO JOSE DOS SANTOS APTO
23 930888-1 | CARLOS ROBERTO MONTEIRO DOS SANTOS APTO
24 921187-0 VALDEMIR VIEIRA DE SOUZA APTO
25 104614-4 WELSON SANTOS FERREIRA APTO
26 990101-9 JOSE INALDO DA SILVA APTO
27 107955-7 RAMON CARVALHO XAVIER APTO
28 950556-3 ERICK TEIXEIRA DOS SANTOS APTO
29 104066-9 AILTON SILVA SOUZA APTO
30 104875-9 ALDENIO MARCOS FALCAO CORDEIRO APTO
31 980223-1 ALEXANDRE CIPRIANO DA SILVA APTO
32 990264-3 | ANTONIO SEVERINO DE SANTANA JUNIOR APTO
33 950346-3 HAMILTON BRITO PONTUAL NETO APTO
34 980372-6 JOAO BATISTA GREGORIO JUNIOR APTO
35 950935-6 JOSE LUIZ ALVES APTO
36 990303-8 JOSIMAR GONCALVES DA SILVA FALTOU
37 104122-3 KACIA REGINA ARAO DA SILVA APTO
38 910531-0 MARCILIO INACIO DO NASCIMENTO APTO
39 31211-8 NILSON OLIMPIO GOMES APTO
40 102852-9 PAULO EDUARDO MATEUS RODRIGUES APTO
41 980591-5 WELLINGTON SAMUEL DOS SANTOS APTO

ATUALIZACAO DE CADASTRO

Determino aos relacionados, acima, que preencham a atualizacdo do cadastro no site da
DEIP (http://www.pm.pe.gov.br/web/pmpe/deip), em até 48h, apds esta publicacdo. (Nota n°

024/2015/SRSEL).
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1.2.0. Resultado da 12 Selecéo para Cadastro e Reserva da FNSP (Forcga Nacional de Seguran-
ca Publica) 2015

| — Este Comando Geral torna publico aos Comandantes, Chefes e Diretores, o resultado da
Aptos no Processo Seletivo Interno para o Cadastro de reserva da Forga Nacional de Seguranga Publica
(FNSP) 2015, conforme publicacdo em aditamento ao BG n° 010, de 15 JAN 15:

N° | Posto/Grad. Matricula Nome
01 |Subten 930275-1 |Janio Paulo de Lucena
02 |Subten 950128-2 | Ademir Pereira do Nascimento
03 |1°Sgt 930484-3 | lremar Felix da Silva *
04 |2°Sgt 980578-8 |Walfrido Bernardo de Moura *
05 |2°Sgt 106942-0 |Rilton Oliveira do Nascimento
06 |2°Sgt 920963-8 |Julio César de Souza *
07 |3°Sgt 106848-2  |José André Herminio Campos
08 |[Cb 30518-9 Walter José Barbosa da Silva *
09 |Cb 31346-7 Flavio Gomes Camelo
10 |Cb 31552-4 Eraldo Lazaro Alves
11 |sd 920327-3 | Obadias Carneiro da Silva
12 |sd 930922-5 |Flavio Leoncio de Santana
13 |Sd 980305-0 |Emerson Flavio Monteiro de Oliveira
14 |sd 980657-1 |Francisco Lino Dias
15 |Sd 103090-6 | Wagner Valdir Barroso da Costa
16 |Sd 1037179-1 |Edson Robson Alves de Lima
17 |Sd 105590-9 | Gilicleison de Souza Lima
18 |sd 106308-9  |José Avelino Carneiro
19 |Sd 106729-0 | Marcio Rafhael Nascimento Maia
20 |Sd 107045-2 | Paulo Ranulfo Barbosa
21 |Sd 107098-3 | Andresson Lenno A. de Mendonca
22 |Sd 107920-4 | Sandro Gomes de Oliveira
* PRIORIDADE

Il — Em o caso de desisténcia, o Policial Militar devera de imediato, informar por escrito ao
Diretor da DEIP. (Nota n° 019/2015-DEIP).
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1.3.0. 2* Turma de Instrucéo de Nivelamento, para Formar Cadastro de Reserva dos Futuros
Integrantes da Companhia Independente de Operagdes e Sobrevivéncia em Area de
Caatinga (CIOSAC).

1.3.1. Apresentacdo de Policiais Militares, que foram Considerados Aptos em Todo o Processo
Seletivo

| - Este Comando Geral determina aos Diretores e Comandantes das OME, que apresentem
na sede da CIOSAC, no dia 06 de Abril de 2015, as 08h00 da manha, os policiais militares que foram
considerados aptos no processo seletivo supervisionado pela Diretoria de Ensino Instrucdo e Pesquisa —
DEIP, para que se inicie a 2% Turma de Instrucdo e Nivelamento de Conhecimento e o cadastro de
reserva da referida Unidade Especializada, de acordo com a relagéo abaixo discriminada:

RELACAO DOS POLICIAIS MILITARES CONVOCADOS PARAAS 22 TURMA — INC CIOSAC

2015
Ord | Post/Grad. Mat. Nome Unidade Situacgéo
1 1° Sgt 930.396-0 | Leonardo César Brayner 1° BPM Apto
2 3° Sgt 980.472-2 | Marcelo Avelino da Silva 10° BPM Apto
3 Sd 115.877-5 | italo Deivid Moreira Pinheiro 12° BPM Apto
4 Sd 116.037-0 | Pedro Paulo dos Santos Junior 13° BPM Apto
5 Sd 115.991-7 | Tadeu Gomes da Silva 10° BPM Apto
6 Sd 116.471-6 | Jefferson Cosme de Oliveira Neves 19° BPM Apto
7 Sd 115.752-3 | Jefferson Vinicius M. M. Bezerra 15° BPM Apto
8 Sd 116.083-4 | Vanderson Almeida Oliveira 16° BPM Apto
9 Sd 115.865-1 | Wesller Lima de Souza 13° BPM Apto
10 Sd 116.048-6 | Romero dos Santos Silva 11° BPM Apto
11 Sd 105.710-3 | Hugo Gongalves de S& 10° BPM Apto
12 Sd 109.508-0 | José Gomes dos Reis Janior 16° BPM Apto
13 Sd 108.307-8 | Luciano Souza Rodrigues 6° BPM Apto
14 Sd 114.073-6 | Eliabis Carvalho Santiago BPChoque Apto
15 Sd 107.866-6 | Allison Malaquias Cunha da Silva BPChoque Apto
16 Sd 950.356-0 | Francisco Ferreira da S. Sobrinho 16° BPM Apto
17 Sd 113.069-2 | Adriano Alves da Silva 1° BPM Apto
18 |Sd 109.313-4 | Candido José Gongalves Neto Adido A DP Apto
19 Sd 116.075-3 | Paulo César Martins 13° BPM Apto
20 Sd 112.897-3 | José Mario Augusto da Silva 4° BPM Apto
21 Sd 111.135-3 | Wendson Luiz Gomes da Silva 21° BPM Apto

(Nota n° 020/2015-DEIP).

1.4.0. Convocacdo de Novas Turmas para Instrucdo de Nivelamento de Conhecimento com o
Objetivo de Formar Cadastro de Reserva para os Futuros Integrantes da Companhia
Independente de Operacdes e Sobrevivéncia em Area de Caatinga (CIOSAC)

| — Tendo em vista a necessidade de dar continuidade a formacéao dos futuros integrantes da
Companhia Independente de Operacdes e Sobrevivéncia na Area de Caatinga (CIOSAC), este Comando
Geral informa que estdo abertas as inscri¢ces para as proximas turmas da Instru¢do de Nivelamento de
Conhecimento — INC CIOSAC 2015, devendo ser preenchida a ficha de inscricdo constante no site da
DEIP/PMPE (http://www.pmpe.gov.br/web/pmpe/deip), conforme o quadro de distribuicdo de vagas
abaixo:
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Turmas Periodo

Vagas

3 27 de abril a 09 de maio de 2015

25(vinte e cinco) Sargentos, Cabos ou Soldados

4 11 a 23 de maio de 2015

25(vinte e cinco) Sargentos, Cabos ou Soldados

5 25 de maio a 06 de junho de 2015

25(vinte e cinco) Sargentos, Cabos ou Soldados

Il — A DEIP supervisionara o processo de selecdo dos candidatos as vagas, sob a coordenagdo
da CIOSAC. A JMS homologara os exames médicos e 0 CVIPM realizara os exames fisicos, conforme

0 cronograma de execug&o abaixo:

DAS INSCRICOES: Cada candidato preencherd o formulario de inscrigdo
em link existente no site da DEIP e entregard em arquivo PDF, via e-mail:
inc.ciosac2015@gmail.com a CIOSAC, o Termo de Compromisso e a Ficha
de Inscricdo, devidamente assinada pelo respectivo Comandante, COM O
RESPECTIVO CARIMBO, ato em que a inscricdo serd formalizada. A via
original devera ser encaminhada, por malote, para a sede do CIOSAC.

09a15ABR 15
INSCRITOS PARA
ASTURMAS 3,4E5

DOS EXAMES MEDICOS:

Os candidatos deverdo comparecer a JMS para a homologacéo dos exames
médicos, com prioridade.

Entrega dos exames

até o dia 17 ABR 15

INSCRITOS PARA
ASTURMAS3,4E5

DOS EXAMES FISICOS:
Os candidatos que forem APTOS nos exame médicos serdo submetidos aos
exames fisicos, a cargo do CVIPM

21e22ABR 15
INSCRITOS PARA
AS TURMAS 3,4E5

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS:
Constara no site da DEIP a relagdo dos nomes de todos os candidatos APTOS
neste processo seletivo, distribuidos de acordo com o Quadro Geral de Vagas,
segundo os critérios de classifica¢éo.

Até 23 ABR 15
INSCRITOS PARA
ASTURMAS 3,4E5

DA PUBLICAC}AO DO RESULTADO EM BG:
Serdo publicadas em BG, a relagdes dos nomes de todos os candidatos
APTOS no final de todo o processo seletivo.

Até 24 ABR 15

Apresentacdo dos APTOS a CIOSAC, pelas OME de lotagdo dos policiais
militares

Dia 27 ABR 15
(Turmas 3)
Dia 11 MAI 15
(Turmas 4)
Dia 25 MAI 15
(Turmas 5)

111 — Estabelecer as seguintes condic¢des para participar deste processo seletivo:

1) Ser Policial Militar da ativa;
2) Exercer atividade fim (servigo operacional);
3) Ser Sargento, Cabo ou Soldado PM do sexo masculino;

4) Ter menos de 10 (dez) anos de efetivo servi¢o, Sd PM e, menos de 20 (vinte) anos, se Cb PM ou Sgt

PM;
5) Estar, no minimo, no comportamento “BOM?”;

6) N&o estar sub judice ou respondendo a inquérito que apure fato que desabone a conduta ou pundonor

policial e a moral,

7) Ser considerado APTO, nos exames médicos seguintes: teste ergométrico com parecer cardiolégico,
Hemograma completo, Raio X do tdérax, com o parecer traumatolégico de APTO, para atividades

fisicas;
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8) Ser considerado APTO nos exames fisicos, padrdo PMPE, com média final igual ou superior a 9,0
(nove), de acordo com o Teste de Aptidao Fisica (TAF) regularizado pelo SUNOR n° 020/2009/PMPE;

IV — Determinar, que seja observado o cumprimento do seguinte:

1) Arealizacdo de todos 0s exames medicos sera de responsabilidade de cada candidato, devendo apenas
ser homologado pela JMS/Diretoria de Saude, da PMPE, antes da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica
(TAF), conforme o cronograma previsto no item Il, acima;

2) A aplicacdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF) sera de responsabilidade do CVIPM da PMPE, contudo
0 candidato somente podera participar dele, ap6s a homologacao dos exames médicos pela JMS, sendo
considerado APTO;

3) Todos os exames, regulados pelo SUNOR n° 020/2009/PMPE terdo carater classificatério para a
composicao das turmas;

4) Caso exista algum empate na classificacdo depois dos testes fisicos sera utilizado o critério de
antiguidade dentro da quantidade de vagas existentes, para cada graduag&o;

5) Os respectivos comandantes dos policiais militares voluntarios, que se enquadrem nos critérios
propostos, DEVERAO viabilizar a apresentacio dos mesmos para a participacdo da instrucdo de
nivelamento, nas datas indicadas acima (item “II”);

6) As turmas serdo montadas pela Subsecdo de Instrugdo da CIOSAC e submetida & apreciacdo do
Comandante Geral.

V — Fica designado o Cap QOPM Mat. 970038-2, Carlos Alberto Albuquerque da Silva
como interlocutor junto a DEIP, JMS e OME de origem dos candidatos nos eventuais impedimentos do
Comandante da CIOSAC. (Nota n°® 021/2015-DEIP).

3FPARTE

111 — Assuntos Gerais e Administrativo

1.0.0. ALTERA(;AO DE OFICIAL
1.1.0. Requerimentos Despachados

Cap QOAPM Mat. 25882-2/9° BPM, Vanilson Ferreira da Silva - Concessdo de 03 (trés)
meses do gozo de Licenca Especial, referente ao 2° Decénio de efetivo servigo prestado a Corporacéo
a/c de 1° ABR 15. Despacho do Diretor de Gestdo de Pessoas: - Deferido, de conformidade com o Art.
64, § 1°, “a” ¢/c 0 Art. 65 da Lei n° 6.783/74. (Nota n° 146/15/DGP-3/SSAD).

2.0.0. ALTERACAO DE FUNCIONARIO CIVIL
2.1.0. Reguerimentos Despachados

Lindinalva de Jesus Silva, Mat. 103-1, Assistente Técnico em Defesa Social, Simbolo AsDS,
admitida em 13 AGO 82, lotada no CMH - Anotacdo em sua ficha funcional do tempo de servigo
prestados ao Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figue e Fundagdo Universidade de
Pernambuco, com contribuicdo para o Instituto Nacional de Assisténcia Social ( INSS ) nos periodos
compreendidos entre os anos de 1978, 1979, 1980, 1981 e o periodo de 01 DEZ de 1978 a 30 de SET de
1981.



08 BOLETIM GERAL N°A1.0.00.0 065
09 DE ABRIL DE 2015

Tempo de Servigo Periodo Orgao
02 anos 08 meses e 00 dia 1°DEZ 1978 Instituto de Medicina Integral Professor
a Fernando Figue, Fundacdo Universidade de
30 SET 1981 Pernambuco.

Correspondendo um total de 970 dias ou seja 02 anos 08 meses e 00 dia

Despacho: - Deferido, com fundamento no Art. 1°, § 2°, Inciso XII1, da Lei Complementar n°® 03/90,
com a redacdo da Lei Complementar n° 16/96, nos termos da Lei n® 8.536/81 e do Art. 2° do
Decreto n° 7.452, de 18 SET 81. (Nota n° 014/2015/DGP-5).

Maria Lucia Soares da Silva, Mat. 114306-9, Professora, simbolo MgDS, admitida em 30
MAI 2011, lotada no CPM - Anotacdo em sua ficha funcional do tempo de servigo prestados a
Faculdade de Timbauba, Universidade Federal de Pernambuco, Prefeitura de Camaragibe, Secretaria de
Educacdo Prefeitura do Recife, Assistente Social Prefeitura do Recife, com contribuigdo para o Instituto
Nacional de Assisténcia Social ( INSS ) nos periodos compreendidos entre os anos de 1998, 1999, 2000,
2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, e o periodo de 16 MAR de 1998 a
29 de MAI de 2011.

Tempo de servico Periodo Orgéo
12 anos 04 meses e 26 dias {16 MAR 1998 a 29 Faculdade de Timbalba, Universidade Federal
MAI 2011 de Pernambuco, Prefeitura de Camaragibe,

Secretaria de Educacdo Prefeitura do Recife,
Assistente Social Prefeitura do Recife.

Correspondendo um total de 3.746 dias ou seja 12 anos 04 meses e 26 dias

Os periodos compreendidos entre 30 MAI 2011 a 31 MAI 2013, deixa de ser computado, em virtude de
ser periodo concomitante com o tempo de efetivo servigo Publico prestado a Policia Militar de
Pernambuco e haver contribuido para o FUNAFIN. Despacho: - Deferido, com fundamento no Art.
1°,§ 2°, Inciso XII1, da Lei Complementar n® 03/90, com a redacdo da Lei Complementar n°® 16/96,
nos termos da Lei n° 8.536/81 e do Art. 2° do Decreto n° 7.452, de 18 SET 81. (Nota n°
015/2015/DGP-5).

3.0.0. TRANSCRIC;AO DE PORTARIAS
3.1.0. Da Secretaria da Casa Civil

PORTARIAS DO DIA T DE ABRIL DE 2015.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuicies, e tende em vista o disposte no Decreto n® 25845, de 11 de setembre da
2003, e alteragtes, RESOLVE:

M# 275 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitacio do Secretario de Defesa Social, do Cabo PM ARMALDO TRAJANO
DOS SANTOS FILHO, da referda Secretaria, para, no Rio de Janeiro - RJ, no periedo de 27 & 29 de margo de 2015, participar comao
representante da Associacio Pernambucana de Cabos e Soldados Policiais @ Bombeiros Militares na caminhada da PEC-300, sem dnus
para o Estado de Pemambuco.

N® 276 - Autorzar os afastamentos do Estade, tendo em vista solicitacio do Secretério de Defess Social, do Capitic PV MARCIO DE
ALG%NTARA ROSENDQ. da 1 Sargento PM OBERLY MERCIA SORIANO DE LIRA MOURA. & do Cabo PM MARCELO CABRAL
LEITAQ, da referida Secretaria, para, em Jodo Pessoa - PB, no periodo de 05 a 18 de abril de 2015, tratarem de assuntos de interesse
da sobredita Sacretaria

M® 277 - Autorzar o afastamento do Estade, tendo em vista solicitagio do Secretario de Defesa Social, da Capitao PM VANESSA
DA SILVA SANTOS FRANGA, da referida Secretana, para, em Brasilia-DF, no pericde de 15 a 17 de abril de 2015, pericipar da
Jornada Latine-Americana de Fator Humano e Seguranga Operacional, promovida pelo Centro de Investigacdo e Prevengdo de Acidentes
Aeronauticos (CENIPA), com dnus para o Estado de Permmambuco no tocante as passagens adreas e diarias.

ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGLEIRA
Secretario da Casa Civil

(Transcritas do DOE n° 064, de 08 ABR 2015)
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3.2.0. Da Secretaria de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL DO DIA 26/03/2015

EMENTA: Dispde sobre a tabela de valores do auxilio-funeral para militares estaduais e para pagamento de indenizacao por invalidez
decorrenta de acidente & por morte de Policiais Civis e Militares do Estado, & da outras providéncias

N® 1729, DE 268M3/2015 - O SEC RETARIO DE DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicbes, Considerando o disposto no art 65 da Lei
n® 10,428, de 27 de abril de 1990, que dispde sobre a remunaracdo dos servidores militares do Estado de Pemambuco, alterada pela Lei
n* 15121, de 8 de outubro de 2013, em especifico, ao pagamento de auxilio-funeral aos militares estaduais, e da oufras providéncias;
Considerando o disposto no §3°, do art. 5%, da Lei n® 15.025, de 20 de junho de 2013 e alteragdes, que dispde sobre o pagamento de
irdenizacio por invalidez decorrente de acidente e por morte de Policiais Civis e Militares do Estado, Considerando os cdloulos dos
reajustes a que sereferea Lei n® 15.025, de 20 de junho de 2013, modificada pela Lei n* 15121, de 8 de outubro de 2013, tomando-se por
hase as Portarias publicadas pela Secretaria da Fazenda Estadual, as gquais indicam a variagio acumulada do indice Macional de Pregos
ao Consumidor Amplo (IPCA) para atualizacio dos valores estabelecidos na legislacio tributdria e financeira do Estado, anualmente;
Considerando a necessidade de publicar Portaria Administrativa com os valores reajustados do auxilio funeral para os militares estaduas
e das parcelas de indenizacio por invalidez decorrente de acidente @ marte, devidos acs policials civis e militares do Estado e seus
dependentes previdenciarios; Considerando ainda a onentagao da Secretana da Controladeria Geral do Estado, RESOLVE: Art. 1°
Fublicar as tabelas de valores de pagamento do auxilio-funeral para miltares estaduais e de indenizagio aos policiais civis e militares do
Estado e seus dependentes, nos casos de invalidez decorrente de acidente & por morie, conforme discniminagéo abaixo:

Reajuste Auxilio-funeral para 2014
(Vigéneia: OUO/Z014 a 311 212014)

Auxilio Funeral
Valor Anterior Realuste Valor Reajustado
577T% M)
R$ 2 500,00 RE 144,25 RE 264425

(*)Fonte; Portaria SF n® 253, de 10de dezembro de 2013

Reajuste Auxilio-funeral para 2015
Vigénecia: 0101/2015 & 311 212015)

Auxilio Funaral
Valor Anterior Reajuste Walor Reajustado
6,55% (*)
RS 264425 R$ 173,20 RS 2.817 45

(*)Fonte: Fortara SF n®* 211, de 19 de dezembro de 2014,

Reajuste Indenizagdo por Invalidez
(Vigéncia, 21/06/2014 a 20/06/2015)

Indenizagio por Invalidez

Ti WValar Anterior Reajuste Yalor Reajustado
o Ativo Inativo 5. 77% (") Ativo Inatrea
Invalidez permanente total por RE T0.000,00 R§ 7000000 | RS 4.03900 | RS 74.039,00 RS 7403500

acidente em senvico

Invalidez parmanenta parcial por
acidente em semnvigo

Invalidez permanente total por
acidente fora de servigo

Invalidez permanente parcial por RS 13.000,00 | R$13.00000 | R§ 750,10 | R$12.75010 | RS 13.750.10
acidente fora de servigo

(")Fonte: Portana SF n® 253, de 10 de dezembro de 2013

R$ 35.000,00 RE 3500000 | R 201950 | RS 3701950 RE 37.01950

R$ 25.000,00 RE 2500000 | RS 1.44250 | RS 2644250 R§ 26.44250
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Reajuste Indenizagdo por Invalidez
(Vigéncia: 21/08/2015 a 20/0612016)

Indenizagdo por Invalidez
Ti Walar Anterior Reajuste Yalor Reajustado
o Ativo Inativo 5 55% (%) Ativo Inativo

Ivali

nvalidez permanerte tota| R$74.03900 | R$74.039.00 | R4.84955 | RS78.88855 | RS 7888855
por acidente em senvico

Invalidez permanente parcil RS 37.01850 | R$37.01950 | R$ 242478 | RS 39.444,28 | RS 3044425
por acidente em servigo

Invalidez permanente total RS 26.44250 | R$ 2544250 | R$ 173188 | RS 2817448 | RS 25174.45
por acidente fora de servigo

| I

nvalidez permanente parcial R$ 1275010 | R$12.750,10 RS 000,63 | RS14.65073 | RS 14.650.73
por acidente fora de servigo

(")Fonte: Portara SF n® 211, de 19 de dezerbro de 2014

Reajuste Indenizagio por Mone

(Vigéncia: 21/06/2014 a 20/06/2015)

Indenizagdo por Morte
Tige alor Anterior Reajuste Yalor Reajustada
Ativo Inatvo 5.77% () Atvo Inativo
Morte natural RE 25.000,00 RE 2500000 | RE1.44250 | R 26.44250 RE 26,442 50
Morte acidental em servigo RS 70,000,00 RS 7000000 | RE403200 | R: 7403200 RE 7403800
Morte acidental RS 50.000,00 RS 5000000 | RE288500 | R§ 5283500 RE £2 885 00
{*)JFonte: Portana SF n® 253, de 10 de dezembro de 2013,
Reajuste Indenizagao por Morte
(Vigéncia: 21/06/2015 a 20/06/2016)
Indenizagdo por Morte
Tipo ‘alor Anterior Reajuste ‘Valor Reajustado
Abvo Inativo 6 55% (*) Ativo Inativo
Morte natural RS 26442 50 RS 26 442 50 R% 173108 | RS 2817448 R& 26174 48
Morte acidental em senigo R$ 74.028 00 RS 74.039 00 RE 484555 | RE 7888855 RE 78.888,55
Morte acidental RE 5288500 R% 52 885,00 RE 54583497 RE 56 348 497 R§ 56.348,97

(*JFante: Portaria SF n® 211, de 19 de dezembro de 2014,
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito retroative a 1° de janeiro de 2014,
ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS
Secretano de Defesa Social
(REPUBLICADD FOR HAVER SAIDO COM INCORREGAD NO ORIGINAL)

(Transcrita do DOE n° 064, de 08 ABR 2015)
4.0.0. DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
4.1.0. Comunicagdo do Cronograma de Avaliacdo de Desempenho para o Ano de 2015

Comunico a todos os Comandantes, Diretores e Chefes de setores que tenham sob sua gestéo
Servidores Publicos Civis da PMPE, Médicos ou do Grupo Ocupacional Gestdo Técnico Administrativo
(GOGTA), que esta disponivel no site da SAD, para consulta, no endereco: www.sad.pe.gov.br,
acessando o menu “servigos”, submenu “Avaliagdo de Desempenho”, o Cronograma das Avaliagdes de
Desempenho para o ano de 2015.

Oriento os gestores que facam o controle dos planos de Metas dos seus respectivos setores e
Servidores Publicos Civis, assim como, divulguem entre seus subordinados/colaboradores quais 0s
indicadores e metas que estdo sendo avaliados, item essencial para formagdo da pontuacdo dos
servidores e sua consequente progressdo na carreira publica.


http://www.sad.pe.gov.br/
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Categoria Status Periodo Legislacdo Avaliacgdo de Progressdo
Avaliativo desempenho
Médicos 4° Ciclo 10/2014 LC 175/2011 13/07/2015 a 10/2015
Avaliativo a 28/08/2015
10/2015
GOGTA 2° Ciclo 12/2014 LC 255/2013 13/10/2015 a 12/2015
Avaliativo a 13/11/2015
12/2015

(Nota n°® 016/2015/DGP-5).

5.0.0. DIRETORIA DE APOIO AO SISTEMA DE SAUDE

5.1.0. Extrato de Contrato

N° 014/2015

Ata de Registro de Fregos N° 00812015, celebrado entre o
DASIS e as Empresas constantes no Termo de Hoemolegagao de
26 de janeiro de 2015 do Pregdo Eletrénico N® 122.2014.505
& Proc. 185.2014.VIII.PE.122.5D5.0bjeto: Aquisicio de 08(oito)
viaturas do tipo ambulidncia, de acordo com as caracteristicas
construtivas indicadas no termeo de especificagdes técnicas,
anexo Il, do terme de referéncia, publicade no D.O.E N° 08,
de 25M2M14,

Termo de Contrato N® 0082015, celebrado entre o CASIS e a
Empresa FIORI VEICULO LTDA, Proc. 1852014 VII.PE.122.
SDS e Pregdo Eletrénico N® 122.2014.5D5.0bjeto; Aquisicao
de 08(cito) viaturas do tipo ambulncia, de acorde com
as caracteristicas construtivas indicadas no termeo de
especificagbes técnicas, anexo I, do termo de referéncia.
Recife, PE, 07 de Abril de 2015. CARLOS ROBERTO VIEIRA
DA CUNHA- CEL FM COORDENADOR DO DASIS.

(Transcrito do DOE n° 064, de 08 ABR 2015)

42PARTE

1V — Justica e Disciplina

1.0.0. DISCIPLINA

1.1.0. Solucéo de Recurso Administrativo

N° 009/15 - DPIM

Origem: Punigdo de 21 (vinte e um) dias de prisdo (dosimetria minima) com fulcro no Art. 84 da Lei n°
11.817, de 24 de julho de 2000, por haver faltado ao servico do dia 21SET2014, na area do 19°
BPM, por ocasido do evento denominado “Parada da Diversidade”.
Recorrente: Cbh QPMG Mat. 930321-9/AG, Samuel Alves da Silva.
Recurso: Reconsideracdo de Ato
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Despacho do Subcomando Geral

Analisando a Reconsidera¢do de Ato firmada pelo Cb QPMG Mat. 930321-9/AG, Samuel
Alves da Silva, em decorréncia de punicdo disciplinar de 21 (vinte e um) dias de prisdo, publicada no
Boletim Geral n° 041, de 04 MAR 2015, que lhe foi imposta, por haver faltado ao servico do dia 21
SET 2014, no evento denominado ‘“Parada da Diversidade”, observa-se que o referido graduado invoca
ofensa do principio do contraditério, durante o transcorrer do Processo Administrativo Disciplinar, além
da ndo consideragdo dos seus antecedentes funcionais, e que a escala de servigo foi afixada em quadro
mural apos o horario de expediente.

Pelo exposto, este Subcomando Geral resolve:

I — Anular a punicdo disciplinar de 21 (vinte e um) dias de prisdo (dosimetria minima),
imposta ao Cb QPMG Mat. 930321-9/AG, Samuel Alves da Silva;

Il - Determinar ao Secretario do Subcomando Geral que designe oficial para proceder
sindicéncia, em torno das circunstancias em que envolveram a falta ao servico do Cb QPMG Mat.
930321-9/AG, Samuel Alves da Silva, no evento denominado “Parada da Diversidade”;

111 — Publique-se esta Solugéo.

MARIA JOSE FERREIRA VIANA - TC QOPM
Ajudante Geral

CONFERE:

FILHO — CAP QOPM

Secretario Geral - AG

MENSAGEM BIBLICA

Portanto, todo aquele que me confessar diante dos homens, também Eu o confessarei diante de
meu Pai, que esta nos céus. (Mateus 10:32)



