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BLITZENS DE TRÂNSITO EM SÃO JOSÉ DO EGITO

23º BPM, em parceria com o DETRAN e SETRANS, está fiscalizando o tráfego

A 3ª Companhia do 23º Batalhão realizou a fiscalização do trânsito em São José 
do Egito, através da implantação de blitz em diversos pontos do município, desde a última 
terça-feira (08). 

Participam da operação além da PM, um grupo da Diretoria de Operações do 
DETRAN e agentes municipais recém formados no 1º Curso de Formação de Agentes de 
Trânsito do Sertão do Pajeú, recentemente patrocinado pela Prefeitura da cidade. A operação 
faz parte da concretização da estrutura da Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte - 
SETRANS para cuidar do processo de municipalização do trânsito. 

Segundo o Secretário da SETRANS, Roberto Bernardes, foram formados nesse 
primeiro momento 20 agentes, que deverão em breve atuar no controle do tráfego em São 
José do Egito. “Estamos nos preparando para assumir e disciplinar o trânsito na esfera das 
nossas competências, pois a situação do trânsito na cidade já era crítica”, relatou Bernardes.

Ele ainda ressaltou o grande apoio que tem recebido do Comando do 23º  BPM. 
As blitz foram encerrados nesta sexta-feira (11).

mailto:pmpe_acg@yahoo.com.br
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Para conhecimento desta PM e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E
I – Serviços Diários

Para o dia 17 (QUINTA-FEIRA)

COORDENADOR DE OPERAÇÕES – Maj PM Lindjonhson BPRp

Fone: 9488-5854

OFICIAL DE DIA AO QCG – Ten PM Kelly 1ª EMG
 

GUARDA – A CARGO DO BPGd

2ª P A R T E
II – Instrução 

1.0.0.   CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS  DA  ADMINISTRAÇÃO  POLI-
            CIAL MILITAR

1.1.0.   Conclusão – Classificação – Menção - Exclusão

1.  Concluíram  com  aproveitamento  o  Curso  de  Formação  de  Oficiais  da 
Administração Policiais Militares (CFOA/PM) do ano de 2011, Turma: “Bartolomeu Souza 
Menezes Júnior (In Memorian)”, os discentes pertencentes à PMPE, abaixo relacionados, com 
suas respectivas Médias, Classificações e Menções que se seguem:

CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS DA ADMINISTRAÇÃO
POLICIAL MILITAR–CFOA/PM

Mat. Nome Média Class. Menção
930315-4 Heronildo José Paulino da Silva 9,25 1º Lugar MB
930548-3 Roberto Alves do Prado 9,23 2º Lugar MB
930381-2 Francisco José Barbosa 9,20 3º Lugar MB
950038-3 Marcelo Alves Santiago 9,15 4º Lugar MB
930344-8 Eliseu Martins de Oliveira 9,13 5º Lugar MB
920299-4 Wellington da Costa Brito 9,11 6º Lugar MB
26725-2 Eunice Batista de Oliveira 9,08 7º Lugar MB
930638-2 Neemias Pereira da Silva 9,08 8º Lugar MB
26259-5 Dorgival José da Silva 9,06 9º Lugar MB
930371-5 Adilson Tibúrcio da Silva Júnior 9,06 10º Lugar MB
930336-7 Gleibson Marcelino de Almeida 9,05 11º Lugar MB
940767-7 Jamesson Alan de Melo 9,05 12º Lugar MB
920074-6 Elenildo Laurentino da Silva 9,03 13º Lugar MB
940794-4 Ricardo Porto Menezes 9,02 14º Lugar MB
950164-9 Edvaldo José de Souza Júnior 9,02 15º Lugar MB



BOLETIM GERAL Nº A 1.0.00.033 03
16 DE FEVEREIRO DE 2011

_____________________________________________________________________________

Mat. Nome Média Class. Menção
930105-4 Andréa Pereira Bonfim 9,01 16º Lugar MB
31412-9 Jairo Rodrigues de Freitas 9,00 17º Lugar MB
950041-3 José Marco Tomé de Oliveira 8,99 18º Lugar MB
921155-1 Airam José Muniz 8,98 19º Lugar MB
940773-1 Fábio Lacerda Soares 8,98 20º Lugar MB
950107-0 Ednaldo Vicente da Silva 8,96 21º Lugar MB
30636-3 Valdeí Araújo da Silva 8,95 22º Lugar MB
910349-0 José Carlos C. Carvalho 8,95 23º Lugar MB
930121-6 Ana Graça Souza 8,95 24º Lugar MB
31781-0 Luiz Mário Barbosa 8,93 25º Lugar MB
930369-3 Joab José de Araújo 8,91 26º Lugar MB
930429-0 Wilson Munguba Sobrinho 8,91 27º Lugar MB
940791-0 André Luiz Alves de Souza 8,91 28º Lugar MB
920043-6 Wilson José da Silva 8,91 29º Lugar MB
29672-4 Walter Freire Sobrinho 8,91 30º Lugar MB
31712-8 Severino Ramos da Silva 8,90 31º Lugar MB
930509-2 Rildo Augusto dos Santos 8,90 32º Lugar MB
30881-1 Carlos Alberto Augusto da Silva 8,90 33º Lugar MB
930376-6 Fábio Andrade de Azevedo 8,89 34º Lugar MB
930931-4 Sérgio Ricardo Simões de Araújo 8,89 35º Lugar MB
950297-1 Manoel Francisco dos Santos Filho 8,89 36º Lugar MB
930249-2 Alcimar Narciso de Araújo 8,88 37º Lugar MB
930485-1 Jan Carlos D. da Costa 8,88 38º Lugar MB
930114-3 Luciana Cardoso do Nascimento 8,87 39º Lugar MB
940740-5 Francklin Martins Silva 8,87 40º Lugar MB
930110-3 Gueitchene Alves de Mendonça 8,86 41º Lugar MB
930774-5 André Luiz Pereira Alcântara 8,86 42º Lugar MB
920882-8 José Cledevaldo Monteiro de Almeida 8,85 43º Lugar MB
31601-6 Marcos Aurélio da União Leite 8,84 44º Lugar MB
930720-6 Cláudio Cordeiro Sobral 8,84 45º Lugar MB
930518-1 Roberto José dos Santos 8,84 46º Lugar MB
930345-6 Antônio Cavalcante de Lima 8,83 47º Lugar MB
29646-5 Manoel Messias Lopes Souza 8,83 48º Lugar MB
950153-3 Patrícia Gomes da Silva 8,83 49º Lugar MB
930812-1 Carlos José da Silva 8,83 50º Lugar MB
930088-0 Terezinha Martins de Melo 8,82 51º Lugar MB
25392-8 Cícero Nunes de Carvalho 8,82 52º Lugar MB
31088-3 Paulo Gustavo Rodrigues X. de Melo 8,81 53º Lugar MB
930481-9 José Carlos dos Santos 8,81 54º Lugar MB
930467-3 Márcio Mário Medeiros de Oliveira 8,81 55º Lugar MB
930632-3 Cristiliano Cardoso da Silva 8,80 56º Lugar MB
950117-7 Vilmar Carlos de Oliveira 8,80 57º Lugar MB
29485-3 Josenildo Coelho da Silva 8,80 58º Lugar MB
28279-0 Severino Simões da Silva Neto 8,80 59º Lugar MB
930507-6 Jackson Alves de Souza 8,80 60º Lugar MB
930472-0 Gianpaolo Bloise de Araújo E Silva 8,79 61º Lugar MB
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Mat. Nome Média Class. Menção
940723-5 Luciano Gonzaga da Silva 8,79 62º Lugar MB
920106-8 Valderi Sena Rocha 8,78 63º Lugar MB
930551-3 Diogenes da Costa Barbosa 8,78 64º Lugar MB
27840-8 José Carlos de Souza 8,77 65º Lugar MB
30008-0 José Clênio Andrade da Silva 8,76 66º Lugar MB
950072-3 Alberaci Souza das Neves 8,76 67º Lugar MB
920764-3 José Ladislau Pontes Filho 8,75 68º Lugar MB
930342-1 Gilson Alves de Lima 8,74 69º Lugar MB
31219-3 Sérgio Alessandro de Lima Rego 8,74 70º Lugar MB
30601-0 Elias de Albuquerque França 8,73 71º Lugar MB
930095-3 Tereza Augusta Amarante da Silva 8,73 72º Lugar MB
930349-9 Gladstone José da Silva 8,73 73º Lugar MB
31842-6 Eudes Lopes de Souza 8,73 74º Lugar MB
950170-3 Roberta Costa de Araújo Pestana 8,73 75º Lugar MB
26081-9 José Carlos Santiago 8,73 76º Lugar MB
940717-0 José Roberto Pereira da Silva 8,73 77º Lugar MB
950047-2 Jonas Fernandes de Lima 8,73 78º Lugar MB
930311-1 Luiz de Souza Silva Filho 8,72 79º Lugar MB
930366-9 Omar Cândido Adriano da Silva 8,71 80º Lugar MB
930403-7 Ricardo Bruno G. do Rego Barros 8,71 81º Lugar MB
930705-2 Erandir Rodrigues da Silva 8,70 82º Lugar MB
940719-7 Alexandre Lemoine de L. Paes 8,69 83º Lugar MB
920625-6 Moab Teles Rocha 8,68 84º Lugar MB
23903-8 Rinaldo Cordeiro de Moura 8,68 85º Lugar MB
31309-2 Leonardo José de Paiva Melo 8,67 86º Lugar MB
920911-5 José Evandro da Silva 8,67 87º Lugar MB
28091-7 Adilson Rafael Alves 8,66 88º Lugar MB
921170-5 Luiz Carlos Barbosa 8,66 89º Lugar MB
930645-5 José Francisco da Costa Júnior 8,66 90º Lugar MB
920389-3 José Charles da Silva 8,66 91º Lugar MB
28698-2 Paulo Roberto da Silva 8,66 92º Lugar MB
950094-4 Rosicléia dos Santos 8,65 93º Lugar MB
910174-8 Luciano Severino Cavalcante 8,65 94º Lugar MB
25071-6 Max Antônio do Espírito Santo 8,65 95º Lugar MB
940769-3 Roberto Soares da Silva 8,65 96º Lugar MB
930089-9 Djanira Ferreira Lima 8,64 97º Lugar MB
930731-1 José Antônio de Souza 8,64 98º Lugar MB
950472-9 André Luiz Bezerra da Costa 8,64 99º Lugar MB
930421-5 Wilton José Lins da Silva 8,64 100º Lugar MB
930488-6 Benobi Gomes da Silva 8,63 101º Lugar MB
26526-8 João Raimundo da Silva 8,63 102º Lugar MB
940759-6 Eleonora Carlos de Carvalho Lira 8,63 103º Lugar MB
930085-6 Marta Lopes dos Santos 8,62 104º Lugar MB
27423-1 Josemilson Cândido do Nascimento 8,62 105º Lugar MB
22845-1 Marnete Rodrigues de Carvalho 8,62 106º Lugar MB
950108-8 Gilmar José de Oliveira 8,62 107º Lugar MB
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Mat. Nome Média Class. Menção
940742-1 Marco Aurélio da Silva Menezes 8,61 108º Lugar MB
920304-4 Eduardo Cícero da S. Cavalcante 8,61 109º Lugar MB
930589-0 Paulo Roberto da Silva 8,60 110º Lugar MB
920054-1 Fábio Ferreira da Silva 8,60 111º Lugar MB
950489-3 Valdilene Ribeiro da Silva 8,59 112º Lugar MB
930380-4 Sérgio Aleixo de Santana 8,59 113º Lugar MB
920069-0 Denilson Rodrigues dos Santos 8,59 114º Lugar MB
920214-5 Arnaldo Elias de Aguiar 8,59 115º Lugar MB
930532-7 Fábio José da Silva Santos 8,59 116º Lugar MB
950012-0 Talmon Graciano dos Santos 8,58 117º Lugar MB
930447-9 Washington Jacinto Silva 8,58 118º Lugar MB
930794-0 Marconi Marques de Lima 8,58 119º Lugar MB
950566-0 Luiz Roberto Veloso Morais Paulino 8,57 120º Lugar MB
31713-6 Sérgio Paulino da Silva 8,57 121º Lugar MB
30961-3 Marcos José da Conceição 8,57 122º Lugar MB
28689-3 Maurício José de Freitas 8,56 123º Lugar MB
920347-8 Arlan Marinho Lins 8,56 124º Lugar MB
910060-1 Carlos Manoel Fonseca B. da Silva 8,56 125º Lugar MB
930714-1 Edson José da Silva 8,56 126º Lugar MB
30751-3 Flávio Rodrigues Bastos 8,54 127º Lugar MB
910828-9 Eli Inácio da Silva 8,54 128º Lugar MB
27848-3 José Washington da Silva 8,54 129º Lugar MB
930310-3 Robson Fernando Alves da Silva 8,53 130º Lugar MB
940743-4 Ivo Severino S. de Souza 8,53 131º Lugar MB
25585-8 Wilson Pereira Campos 8,53 132º Lugar MB
31738-1 Kildare Guedes dos Anjos 8,53 133º Lugar MB
930353-7 Charles César Dias Marinho 8,52 134º Lugar MB
24513-5 Maria do Socorro Gonçalves Ferreira 8,51 135º Lugar MB
930586-6 Marcos Douglas Lourenço Rodrigues 8,51 136º Lugar MB
29787-9 Ivan Gomes Martins 8,50 137º Lugar MB
31413-7 Jean Carlos Santos da Silva 8,49 138º Lugar MB
930428-2 Sérgio Nunes da Silva 8,49 139º Lugar MB
28570-6 Carlos Mendes Carneiro 8,49 140º Lugar MB
920135-1 Luciano Luiz da Silva 8,49 141º Lugar MB
920248-0 Clavio Gomes de Lima 8,48 142º Lugar MB
26082-7 Arivonaldo Medeiros de Carvalho 8,47 143º Lugar MB
930601-3 Mauro Ferreira dos Santos 8,47 144º Lugar MB
940782-0 Félix Roque de Sena Oliveira 8,47 145º Lugar MB
28652-4 José Olivaldo Marques da Silva 8,46 146º Lugar MB
28129-8 José Edson dos Santos 8,45 147º Lugar MB
27227-2 Antônio Barboza de Oliveira 8,44 148º Lugar MB
28097-6 Abel J. de Queiroz Santos 8,44 149º Lugar MB
21033-1 Sérgio Roberto Alves Ramos 8,43 150º Lugar MB
940776-6 Clarissa Martins Mamede 8,40 151º Lugar MB
31015-8 Inácio Jesuíno Silva da Costa 8,40 152º Lugar MB
910825-4 Sérgio Murilo Bezerra 8,39 153º Lugar MB
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Mat. Nome Média Class. Menção
29194-3 Rinaldo Raimundo Francisco B.  de Moura 8,39 154º Lugar MB
29199-4 Ajomar José dos Santos 8,37 155º Lugar MB
930460-6 José Alberto Ferreira Nunes 8,37 156º Lugar MB
24554-2 Sérgio Luiz da Silva 8,35 157º Lugar MB
31008-5 Fernando Albuquerque de Oliveira 8,35 158º Lugar MB
28672-9 Luiz Antônio da Silva 8,34 159º Lugar MB
31596-6 Lenilson Antônio da Silva 8,33 160º Lugar MB
28848-9 Josadaque Gomes de Lira 8,32 161º Lugar MB
920118-1 Wagner Permínio Vieira de Melo 8,32 162º Lugar MB
31034-4 Juarez Rodrigues da Silva 8,28 163º Lugar MB
30739-4 Ademir Martins da Silva 8,28 164º Lugar MB
21116-8 Valdir Sabino dos Santos 8,24 165º Lugar MB
25665-0 Jefferson de Souza Silva 8,21 166º Lugar MB
24953-0 José Arglaw Nunes Amaral 8,20 167º Lugar MB
930424-0 Heleno Ernesto dos Santos 8,18 168º Lugar MB
930124-0 Helba de Melo Barbosa 8,15 169º Lugar MB

2 - Em consequência, ficam os referidos alunos excluídos do Curso de Formação 
de  Oficiais  da  Administração,  de  acordo  com o  Inciso  I  do  Art.  36  do  Regulamento  da 
Academia de Polícia Militar do Paudalho. (Nota nº 002/2011/SE/CEMATA).

2.0.0.   PORTARIA DO COMANDO GERAL

Nº 103, de 14 FEV 2011

EMENTA: Concede Medalha Prêmio Tiradentes

O Comandante Geral, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto no Art. 
4º e Inciso II do Art. 5º, do Regulamento da “Medalha Prêmio Tiradentes”, aprovado pelo 
Decreto nº 5.152, de 05 JUL 78,

R E S O L V E:

Conceder  a  “Medalha  Prêmio  Tiradentes”,  de  Prata,  com Passador  do  mesmo 
metal,  ao Aluno do CFOA/PM Mat. 930315-4,  Heronildo José Paulino da Silva da Polícia 
Militar do Estado de Pernambuco, por haver logrado aprovação como Primeiro Lugar Geral, 
com  Média:  9,25  (nove  vírgula  vinte  e  cinco),  no  Curso  de  Formação  de  Oficiais  da 
Administração-2011, turma “Bartolomeu Souza Menezes Júnior (In Memorian)”.

3ª P A R T E

III - Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE DOCUMENTO

Este Comando Geral recebeu os seguintes ofícios:

“Clube  dos  Subtenentes  e  Sargentos  da  PMPE/CBMPE.  Ofício  nº 
009/CSSPM/CBM-PE.  Recife,  08  FEV  2011.  Exmo.  Senhor.  O  Presidente  da  Diretoria 
Executiva do Clube dos Subtenentes e Sargentos da Polícia Militar e Corpo de Bombeiros 
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Militar  de  Pernambuco,  vem  respeitosamente  solicitar  que  publique  a  Resolução  da 
Assembléia Geral do dia 22 FEV 2011 de acordo com o Art. 29 do nosso Estatuto Social. 
Resolução: Assembléia Geral Extraordinária aprovou por unanimidade a venda/permuta das 
instalações  atuais  do  Clube  dos  Subtenentes  e  Sargentos  da  PMPE/CBMPE,  para  melhor 
proposta feita pela CETA – Célia de Farias Tavares Firma Individual, com endereço situado 
na Avenida Engenheiro Domingos Ferreira,  nº 2160, Sala 508, Bairro de Boa Viagem,  na 
Cidade do Recife/PE, inscrita no CNPJ sob o nº 70.189.493/0001-35, neste ato devidamente 
representada pela sua titular Célia de Farias Tavares, brasileira, solteira, engenheira, inscrita 
no  CPF/MF  sob  o  nº  584.500.414-49,  com  endereço  comercial  na  Avenida  Engenheiro 
Domingos  Ferreira,  nº  2160,  Sala  508,  Bairro Boa  Viagem,  na Cidade do  Recife/PE.  No 
aguardo do vosso atendimento enviamos os nossos antecipados agradecimentos e protestos de 
consideração e apreço. atenciosamente, Nelson Gonçalves Simplício – Presidente.”

“Ministério da Defesa – Exército Brasileiro – Comando de Operações Terrestres. 
Of.  nº  0316  –  3ªSCh/IGPM/1.2  –  Circular.  Brasília,  04  FEV 2011.  Senhor  Comandante. 
Documento  sobre  seleção,  indicação  e  cumprimento  de  missões  de  paz  executadas  por 
policiais militares brasileiros. A parti de 1991, a pedido da Organização das Nações Unidas 
(ONU),  iniciou-se o envio de policiais  militares para missões  de paz sob a égide daquele 
Organismo  Internacional.  A  atuação  das  Forças  Auxiliares  brasileiras  nestas  missões  por 
diversos  países  do mundo,  tais  como Kosovo,  Moçambique,  Guatemala,  El  Salvador,  Ex-
Iuguslávia e atualmente no Timor Leste, Sudão, Guiné-Bissau e Haiti, tem sido caracterizada 
como competente, efetiva e exitosa, destacando o  Brasil no cenário mundial, fruto de uma 
acurada seleção do pessoal  empregado.  O Comando de Operações Terrestres,  anualmente, 
orienta  o  planejamento e a execução das  avaliações de policiais  militares  para compor  as 
citadas  missões  por  meio  de  uma  Diretriz  Avaliação  de  Policiais  Militares  Voluntários  e 
Indicados  para  Missão  de  Paz,  remetida  a  essa  Corporação  através  do  Of.  Nº  0170-3ª 
SCh/IGPM/1.2-Circ, de 24 JAN 2011.”

“Polícia Militar  da Bahia – Comando Geral.  Of. nº 425/2011-CG. Salvador, 07 
FEV 2011. Senhor Comandante  Geral,  Cumprimentando cordialmente,  registro os sinceros 
agradecimentos pelo apoio dispensado por essa coirmã no receptivo e durante a estadia deste 
signatário  e  do Exmº.  Sr.  Maurício Teles Barbosa – Secretário  da  Segurança Pública  do 
Estado da Bahia, ao tempo em que, de forma semelhante à disposição para, na oportunidade, 
retribuirmos com o mesmo gesto. Respeitosamente, Nilton Régis Mascarenhas – Cel PM – 
Comandante Geral.”

       Este Comando Geral recebeu o seguinte documento:

 “Senhor  Comandante.  Documento  sobre  processo  de  Avaliação  de  Oficiais 
Policiais Militares para Missão de Paz da Organização das Nações Unidas (ONU). Informo a 
V. Sª.  que esta Inspetoria-Geral realizará a 1ª Avaliação para Missão de Paz da ONU, no 
presente ano, na semana entre os dias 4 e 8 de abril de 2011, nas Cidades de Porto Alegre/RS e 
Manaus/AM.

Para  uma  adequada  preparação  dos  candidatos,  solicito  a  esse  Comando  que  realize  uma 
ampla divulgação dos aspectos abaixo:

a. Diretriz de Avaliação e referência bibliográfica (anexos);
b. Apresentação para os testes:
1) Porto Alegre: às 08 horas do dia 05 ABR 2011, no Colégio Militar de Porto Alegre.
2) Manaus: às 07 horas do dia 05 ABR 2011, no Centro de Instrução de Guerra na Selva.
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c.  Testes:
1) Idioma (Inglês): - início às 09 horas do dia 05 ABR 2011 (Porto Alegre).
- início às 08 horas do dia 05 ABR 2011 (Manaus).
2) Direção de viatura: - início às 09 horas do dia 06 ABR 2011 (Porto Alegre).
- início às 08 horas do dia 06 ABR 2011 (Manaus).
3) Tiro: - início às 09 horas do dia 07 ABR 2011 (Porto Alegre).
- início às 08 horas do dia 07 ABR 2011 (Manaus).
Solicito,  ainda,  que essa Corporação remeta  a relação dos  interessados,  com indicação da 
cidade onde pretendem realizar os testes, impreterivelmente, até o dia 21 MAR 2011. Esta 
Inspetoria  entende  que  o  envio  de  policiais  militares  para  missões  de  paz,  além  de 
reconhecimento à capacidade profissional da Corporação,  faculta,  à  Força Militar  Estadual 
desfrutar da experiência pessoal e profissional adquirida pelos militares quando de seu retorno, 
o  que  resulta  em imensurável  benefício  à  própria  Corporação.  Atenciosamente,  Gen  Bda 
Manoel  Lopes  de  LIMA NETO -  3ª  Subchefe  do  COTER  e  Inspetor-Geral  das  Polícias 
Militares

Referências Bibliográficas para o idioma inglês:

Campaing – English for the Military – Students Book 1 e Workbook
Campaing – English for the Military – Students Book 2 e Workbook
Campaing – English for the Military – Students Book 3 e Workbook
Campaing – English for the Military – Grammar Practice
Campaing – Dictionary of Military Terms

Murphy Raymond, Basic Grammar in Use
Murphy Raymond, Grammar in Use Intermediate
Murphy Raymond, Advanced Grammar in Use

http://www.un.orgen/peace/Department of Peacekeeping Operation

DIRETRIZ  DE  AVALIAÇÃO  DE  POLICIAIS  MILITARES  VOLUNTÁRIOS  E 
INDICADOS PARA MISSÃO DE PAZ – 2011

1. FINALIDADE
Orientar  o  planejamento  e  a  execução  da  avaliação  de  policiais  militares  voluntários  e 
indicados  pelos  Comandos-Gerais  das  Polícias  Militares  dos  Estados  da  Federação  e  do 
Distrito Federal para o cumprimento de missão de paz.

2. REFERÊNCIAS
Portaria nº 951, de 19 DEZ 2006, do Comandante do Exército (Aprova o Regimento Interno 
do Comando do Exército e dá outras providências).
Regulamento do Comando de Operações Terrestres (COTER)
Selection Standars and Training Guidelines for UN Civilian Police – DPKO/UN – 1997.
Guidelines for Police Contributing Countries – DPKO/UN – 2005.
Of. nº 5622-5ª Sch/SeçMisPaz, de 23 JUN 2009, do Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército 
(EME).

3. OBJETIVOS
Identificar os procedimentos para a avaliação.
Estabelecer as condições de execução.
Estabelecer os índices de desempenho mínimos para aprovação.

http://www.un.orgen/peace/Department
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4. EXECUÇÃO
a. Procedimento básicos
1) Comissão de Avaliação

O Comando de Operações Terrestres publicará em Boletim Interno a designação dos militares 
que comporão a Comissão de Avaliação, com a seguinte constituição mínima:
a) Presidente: oficial superior da 3ª Subchefia/COTER.
b) Membros:
 (1) um oficial superior da Inspetoria-Geral das Polícias Militares e Corpos de Bombeiros 
Militares (IGPM)/COTER, para a coordenação da aplicação dos testes de idiomas, de manejo 
e tiro com armas e de condução de veículo militar;
 (2) um tenente/Subtenente da IGPM/COTER para auxiliar na coordenação da aplicação dos 
testes de idiomas, de manejo e tiro com armas e de condução de veículo militar; e
 (3) um oficial habilitado no idioma definido pela Organização das Nações Unidas (ONU). 
Esse militar deverá ser do Corpo Docente dos Estabelecimentos de Ensino apoiadores. Não 
havendo militar  com essa  qualificação,  deverá  ser  designado um servidor  Civil  do Corpo 
Docente  dos  Estabelecimentos  de  Ensino  apoiadores  licenciados  no  idioma  definido  pela 
ONU.

2) Testes de Avaliação
a) Idioma.
b) Condução de veículo militar.
c) Manejo e tiro com armas curtas.

3) Inscrição dos candidatos
- Indicação dos policiais militares voluntários pelos Comandos-Gerais das Polícias Militares 
(PM)  dos  Estados  da  Federação  e  Distrito  Federal,  em  coordenação  com  o  COTER/3ª 
Subchefia/IGPM.
b. Índices de Desempenho
1) Teste de idioma
a) Objetivo da aplicação do teste: verificar se o policial militar satisfaz as exigências mínimas 
de conhecimento do idioma definido pela ONU (inglês e/ou francês). O teste permitirá avaliar 
a habilidade do indivíduo em se comunicar oralmente e por escrito, sendo composto por 4 
(quatro) fases: compreensão de leitura, compressão auditiva; confecção de um relatório escrito 
e entrevista (conversação). Será considerado apto o candidato que realizar os testes e atingir 
um nível de acerto superior a 60% (sessenta por cento) em cada fase.
b) Condições e material de aplicação: sala de aula com carteiras e cadeiras suficientes para 
acomodar todos os candidatos, aparelhagem de som adequada para a reprodução da mídia, a 
cargo da organização militar (OME) apoiadora. O material escrevente, caneta preta ou azul, 
será de responsabilidade do candidato.
C) Fase I – Compreensão de Leitura
 (1) Descrição: será apresentado ao candidato um texto redigido no idioma definido pela ONU. 
Serão feitas até 10 (dez) perguntas no total,  que deverão ser  respondidas no prazo de 15 
(quinze) minutos.
(2) Apuração: cada resposta correta corresponderá a 10 (dez) pontos, totalizando 100 (cem) 
pontos possíveis.
 (3) Padrão mínimo: o padrão mínimo a ser alcançado pelo candidato é de 60% (sessenta por 
cento) de acertos.
d) Fase II – Compreensão Auditiva
 (1)  Descrição:  o  candidato  ouvirá  um CD,  contendo  narrações  e/ou  diálogos  no  idioma 
definido pela ONU. O CD conterá duas partes:  a  primeira será  uma  explicação  de como 
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realizar o teste e a segunda consistirá no teste propriamente dito. O CD será tocado uma única 
vez e o candidato poderá tomar nota sobre o que ouvir. Ao final, ser-lhe-ão concedidos 15 
(quinze) minutos para responder, por escrito, 10 (dez) perguntas.
(2) Apuração: cada resposta correta corresponderá a 10 (dez) pontos, totalizando 100 (cem) 
pontos possíveis.
 (3) Padrão mínimo: o padrão mínimo a ser alcançado pelo candidato é de 60% (sessenta por 
cento) de acertos.
e) Fase III – Confecção de um relatório escrito
 (1)  Descrição:  o  candidato ouvirá um CD contendo três  partes:  na  primeira,  serão dadas 
instruções de como preencher um relatório  escrito,  de acordo com o padrão adotado pela 
ONU; na segunda parte,  o narrador explicará como será realizado o teste e a última parte 
conterá um incidente relatado em forma de entrevista. O CD será tocado uma única vez e o 
candidato deverá ser alertado para tomar nota sobre o que será ouvido. Ao final da audição, o 
candidato terá 30 (trinta)  minutos  para preencher o formulário-padrão de relatório com os 
dados obtidos na entrevista ouvida.
 (2) Apuração: será atribuído o valor de 100 (cem) pontos para o preenchimento correto do 
documento, havendo interpolação de graus, conforme o índice de acertos.
(3)  Padrão mínimo:  o padrão mínimo a ser alcançado pelo candidato, o que permitirá sua 
aprovação para a etapa seguinte, é de 60% (sessenta por cento) de acertos.
f) Fase IV – Conversação
- Para realizar esta fase, o candidato deverá ter sido aprovado nas 3 (três) fases anteriores.
 (1) Descrição: a conversação será realizada entre o avaliador e o candidato. Consistirá de 5 
(cinco) perguntas feitas oralmente, às quais deverão ser emitidas respostas também verbais. 
Este teste será a melhor oportunidade para determinar se o candidato consegue entender e se 
comunicar,  verbalmente,  no  idioma  definido  pela  ONU.  O teste  não  deverá  ultrapassar  o 
tempo de 10 (dez) minutos.
(2)  Apuração:  a  cada  resposta  poderá  ser  atribuído  um  valor  de  até  20  (vinte)  pontos, 
perfazendo um total de 100 (cem).
 (3) Padrão mínimo: os candidatos serão avaliados com base na proficiência e correção das 
respostas dadas ao entrevistador, sendo considerado, para efeito de aprovação, o mínimo de 
60% (sessenta por cento) de acerto. 
2) Teste de Condução de Veículo
- Para realizar esta fase, o candidato deverá ter sido aprovado no teste de idioma.
a) Objetivo da aplicação do teste: verificar se o policial militar dispõe da prática de direção de 
viatura  militar  do  tipo  JPX.  TOYOTA  ou  LAND  ROVER,  que  satisfaça  as  exigências 
mínimas  da Missão de  Paz.  Deverão  ser  apresentadas  a  Carteira  Nacional  de  Habilitação 
(CNH) atualizada e uma fotocópia do documento como condição preliminar para a avaliação. 
O teste será aplicado em duas fases: Teste de volante (“Handling Exercise”) e Teste de Estrada 
(“Road Exercise”). O candidato somente realizará a 2ª fase se a 1ª for concluída com êxito. Ao 
final, será considerado apto o candidato que completar as duas fases com sucesso. Haverá uma 
Ficha de Avaliação para o registro do desempenho do candidato.
b)  Condições e material  de  aplicação:  cópia  da  CNH a ser  entregue ao avaliador.  A OM 
apoiadora deverá providenciar:
- Ficha de avaliação para o registro do desempenho de cada candidato;
- equipamento rádio para comunicação entre o aplicador e o oficial do COTER responsável 
pela aplicação do teste;
- cones para a demarcação do trajeto e das manobras a serem realizadas na área de teste e trena 
para medir distâncias de até 100 (cem) metros;
- 3 (três) viaturas idênticas; e
- antes da realização do teste de condução de veículo, um circuito auxiliar para ambientar o 
candidato.
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Na fase I, será necessária a definição de uma área livre de tráfego, preferencialmente asfaltada, 
com espaço  suficiente  para  a  montagem  do  circuito  de  direção  preconizado  na  ficha  de 
avaliação. Na fase II, será necessária a definição de uma área afastada da via pública com um 
pequeno itinerário de deslocamento.
c) Fase I – Teste de volante
(1) Descrição: o teste será realizado em apenas 3 (três) minutos. Neste tempo, o candidato 
deverá percorrer,  com velocidade média  de até  30 Km/h,  um curto itinerário  (máximo de 
100m), acionando a tração total (4X4) e demonstrando dominar os controles do veículo por 
ocasião de curvas e ultrapassagens de pequenos obstáculos, tanto em marcha-a-frente como 
em marcha à ré.
(2) Apuração: observação da condução do veículo pelo oficial aplicador.
 (3) Padrão mínimo: não tocar em qualquer cone, não parar o motor durante a condução do 
veículo e não ultrapassar o tempo de 3 (três) minutos.
d) Fase II – Teste de Estrada
(1) Descrição: para realizar esta etapa do teste, o candidato deverá dirigir o mesmo tipo de 
veículo da fase anterior por uma via não pública ou de baixa intensidade de tráfego. O teste 
explora do candidato uma sequência de rotinas que cobrem várias manobras e procedimentos 
normais de direção veicular.
 (2) Apuração: o desempenho do candidato será medido de acordo com a ficha de avaliação do 
teste de estrada.
(3) Padrão mínimo: caso cometa falta grave, ou seja, avaliado negativamente em mais de 40% 
(quarenta por cento) dos requisitos, o candidato será reprovado no teste.
3) Teste de Manejo e Tiro de Arma Curta
-  Para  realizar  esta  fase,  o  candidato deverá  ter  sido aprovado no Teste  de  Condução de 
Veículo.
a)  Objetivo  da  aplicação  do  teste:  verificar  se  o  policial  militar  possui  a  habilidade  de 
manuseio  de  armas  de  fogo  que  satisfaça  as  exigências  mínimas  da  Missão  de  Paz.  É 
constituído de 3 (três) fases: Teste de Manuseio do Armamento (“Weapon Handling”) e duas 
séries de tiro – Teste de tiro Nr 1 e Nr 2 (“Shooting Exercises 1 and 2”) com arma curta 
(pistola .40 ou revólver .38). Para os testes de manejo e de tiro, serão utilizadas as mesmas que 
o candidato portará por ocasião do cumprimento da Missão de Paz.  Haverá uma ficha de 
avaliação para o registro de desempenho do candidato.
b) Condições e material de aplicação: estande de tiro com quatro linhas de tiro no mínimo e 15 
(quinze) cartuchos por arma a cargo do candidato. A arma, a munição e o coldre apropriado 
serão a cargo do candidato. A OM apoiadora deverá providenciar:
- alvos necessários para as duas séries de tiro, devendo estar nas dimensões de 45 X 45 cm ou 
do tipo meia-silhueta;
- equipe de apoio e segurança do estande de tiro;
- ambulância e equipe de socorro médico; e
- protetores auriculares e de olhos para o atirador e avaliador.
A  atividade  deverá  ser  conduzida  segundo  as  normas  de  segurança  preconizadas  para  a 
instrução de tiro de armas curtas do Exército Brasileiro.
Haverá um exercício de tiro de ensaio com 5 (cinco) disparos.
c) Fase I – Manejo do Armamento
(1)  Descrição:  para  ser  considerado  apto,  o  candidato  deverá  demonstrar  habilidade  e 
segurança no manuseio da arma. Serão exigidos os procedimentos de segurança para a limpeza 
e manutenção das armas, sendo que, no caso de pistola, serão exigidos a desmontagem e a 
montagem de 1º escalão do armamento sob a observação direta do avaliador. Para isso, ser-
lhe-á concedido o tempo máximo de 05 (cinco) minutos.  Poderão ser utilizados protetores 
auriculares e de olhos.
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(2) Apuração: o desempenho do candidato será medido através da Ficha de Avaliação do Teste 
de Manejo de Arma Curta.
(3) Padrão mínimo: o candidato deverá apresentar, no mínimo, 60% de observações positivas 
para ser aprovado. A reprovação o impedirá de prosseguir a 2ª Fase.
d) Fase II – Teste de Tiro Nr 1
(1) Descrição: o tiro será realizado com o armamento de dotação de cada Corporação Policial 
Militar, previamente fornecido e de posse de cada candidato, sobre um alvo quadrado de 45 X 
45cm ou  tipo  meia-silhueta.  Durante  o  exercício,  o  candidato  deverá  realizar  05  (cinco) 
disparos  no alvo a  uma distância  de  5 (cinco)  metros.  A arma,  mediante  o  comando e  a 
orientação do oficial  aplicador,  deverá  ser  colocada no coldre  antes de  cada tiro,  travada. 
Haverá um limite de tempo de 5 (cinco) segundos para que o atirador realize cada tiro a partir 
da posição em pé, com os braços distendidos ao lado do corpo e a arma no coldre.
(2) Apuração: o desempenho do candidato será medido através da ficha de avaliação do teste 
de manejo e tiro de arma curta.
(3) Padrão mínimo: nesta fase, será considerado apto o candidato que acertar, no mínimo, 04 
(quatro) disparos no alvo e demonstrar manuseio seguro da arma. A execução incorreta das 
condutas  e  padrões  previstos  resultará  na  reprovação  do  candidato  no  teste  de  tiro.  A 
reprovação neste teste impedirá a realização da próxima fase. Poderão ser utilizados protetores 
auriculares e de olhos.
e) Fase II – Teste de Tiro Nr 2
(1) Descrição: o tiro será realizado a uma distância de 07 (sete) metros do alvo, nas mesmas 
condições da fase anterior.
(2) Apuração: o desempenho do candidato será medido de acordo com a ficha de avaliação do 
teste de manejo e tiro de arma curta.
(3) Padrão mínimo: será considerado apto nesta fase, o candidato que acertar, no mínimo, 04 
(quatro) disparos no alvo. A execução incorreta das condutas e padrões previstos resultará na 
reprovação do candidato no teste de tiro. Poderão ser utilizados protetores auriculares e de 
olhos.
c. Resultado da avaliação
1) Somente prosseguirá realizando os testes o candidato aprovado em cada fase anterior da 
avaliação, de acordo com a sequência apresentada no item 2), letra ª do Nr 4. EXECUÇÃO.
2) Será considerado “Apto a concorrer a seleção para Missões de Paz” o candidato aprovado 
em todas as etapas da avaliação.
3) A avaliação de que trata o presente documento terá validade por 18 (dezoito) meses, a partir 
da publicação do resultado em Boletim Interno do COTER.
4) Será remetido para o Comando Geral da Corporação de cada policial militar avaliado o 
resultado final, bem como um Certificado de Aprovação no Processo de Avaliação para os 
militares “Aptos”.
5) Não haverá grau de recurso para os candidatos que não obtiverem aprovação, não sendo 
impedidos, no entanto, de participarem de outras avaliações, nas quais não serão considerados 
quaisquer resultados obtidos em avaliação(ões) anterior(es).

5. PRESCRIÇÕES DIVERSAS

a. O policial militar aprovado na avaliação poderá concorrer à seleção para Missões de Paz da 
ONU se possuir, obrigatoriamente, no mínimo, 5 (cinco) anos de efetivos serviços.
b. Para compor a Comissão de Avaliação, o COTER solicitará o apoio de outros Órgãos de 
Direção Setorial  (ODS),  Comandos  Militares  de  Área (C Mil  A)  e  OM, mediante  prévio 
contato.
c. Os testes de idiomas definidos pela ONU (Inglês e/ou Francês) deverão ser solicitados ao 
Centro de Estudos de Pessoal.
d. O idioma oficial para as missões emanadas do DPKO/ONU é o inglês.
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e. A fim de atender a possíveis solicitações da ONU, poderá ser realizado, no 2º semestre, o 
teste do idioma francês para os interessados, nas mesmas condições do teste do idioma inglês.
f. Com base no Of nº 5622 – 5ª Sch/SeçMisPaz, de 23 JUN 2009, do Vice-Chefe do EME, de 
referência, a avaliação e a seleção de candidatos para a função de UNPOL da UNMIS, da 
UNMIT  e  da  MINUSTAH  serão  realizadas  no  universo  de  oficiais  PM,  em  razão  das 
atividades previstas para as citadas operações de paz e dos requisitos exigidos e desejáveis 
pela  ONU.  Para  as  missões  de  paz  futuras,  a  serem propostas  pela  ONU,  este  Órgão  de 
Direção Setorial (ODS) irá definir os universos considerados de policiais militares (oficiais 
e/ou praças), com base nos requisitos exigidos e desejáveis estabelecidos por aquele Órgão.
g. Os uniformes a serem usados pelos militares do Exército para as atividades em sala de aula 
(reuniões preliminares e teste de idioma) poderá ser o 3º D1 e para as atividades de campo o 
uniforme  será  o  operacional  (4º  A1).  Para  os  candidatos,  os  uniformes  serão  os 
correspondentes.
h.  Além da avaliação  considerada  nesta  Diretriz,  o  policial  militar  aprovado realizará  um 
exame de saúde de acordo com as normas estabelecidas pela ONU, por ocasião da Seleção 
final para a missão definida por aquela Organização.
i. Os policiais militares aprovados na avaliação serão matriculados automaticamente no Ensino 
a  Distância  (EAD)  ministrado  pelo  Centro  Conjunto  de  Operações  de  Paz  do  Brasil 
(CCOPAB).
j. O cronograma de Atividades encontra-se anexo. Brasília, 18 JAN 2011. Gen Ex Antônio 
Gabriel Esper - Comandante de Operações Terrestres
ANEXO  (CRONOGRAMA  DE  ATIVIDADES)  À  DIRETRIZ  DE  AVALIAÇÃO  DE 
POLICIAIS  MILITARES  VOLUNTÁRIOS  E  INDICADOS  PARA MISSÃO  DE  PAZ  – 
2011

Órgão Responsável Atividade Prazo/período

3ª Sch/COTER
(IGPM)

-  Expedir  a  Diretriz  de  Avaliação  para  as 
Organizações Policiais Militares

JAN 11

- Levantar o número de candidatos voluntários.
- Solicitar ao Departamento de Ensino e Cultura do 
Exército  (DECEx)  autorização  para  apoio  dos 
Colégios  Militares  localizados  nas  guarnições  de 
exame.
- Solicitar  ao DECEx autorização para que o CEP 
confeccione os testes de idiomas.
- Solicitar ao DECEx o apoio de 1 (um) professor de 
francês para a correção da prova de idiomas (se for o 
caso).
- Solicitar apoio aos Comandos Militares de Área das 
guarnições de exame.

Até MAR 11

-  Solicitar  ao  Centro  de  Estudos  de  Pessoal  a 
confecção dos  testes  de  idiomas  a  serem cobrados 
nas avaliações.

JAN 11

Aplicar a Avaliação nas guarnições de Manaus e de 
Porto Alegre (1ª Avaliação)

04 a 08 ABR 11

Aplicar a Avaliação nas guarnições de Brasília e de 
Recife (2ª Avaliação)

8 a 12 AGO 11

Expedir  Relatório/Resultado/Certificados  de 
aprovação

Até OUT 11
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Brasília, 18 JAN 2011. Gen Ex Antônio Gabriel Esper - Comandante de Operações Terrestres. 
(Transcrito do Ofício nº 0170 – 3ª Sch/IGPM/1.2 - CIRCULAR, de 24 JAN 2011).”

2.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE PORTARIA

2.1.0.   Da Secretaria da Casa Civil

Nº 133, de 09 FEV 2011

O Secretário da Casa Civil, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto 
no Decreto nº 25.845, de 11 SET 03, e alterações, 

R E S O L V E:

Considerar autorizados os afastamentos do Estado, tendo em vista solicitação do 
Secretário Executivo da Casa Militar, da Secretaria da Casa Militar, do Ten-Cel PM Marcos 
Luiz de Araújo Lima, do Sub Ten PM Eraldo Henrique da Silva, do 1º Sgt PM José Guilherme 
Wanderley N. de Carvalho, do Cb PM João dos Santos da Silva, e dos Soldados PM Valdemy 
José da Silva Mota, Aluízio Oliveira Dornelas, Paulo Sérgio Joaquim das Neves, Juscelino 
César Leite Torres e Carlos André Santana Pimentel, para, em  João Pessoa – PB, nos dias 03 
e 04 FEV 2011,  tratarem de assuntos de interesse da referida Secretaria.  Francisco Tadeu 
Barbosa de Alencar Secretário da Casa Civil.

(Transcrita do DOE nº 030, de 10 FEV 2011)

3.0.0.   PORTARIA DO COMANDO GERAL

Nº 104, de 14 FEV 2011

EMENTA: Promoção ao Primeiro Posto

O Comandante Geral, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso 
IV do Art. 1º do Decreto nº 14.412, de 04 JUL 90, alterado pelo Art. 1º do Decreto nº 14.765, 
de 16 JAN 91, e na forma do Art. 21 da Lei nº 6.784, de 16 OUT 74, observado o que dispõe o 
Art. 9º da Lei nº 10.390, de 18 DEZ 89;

Considerando a conclusão do Curso de Formação de Oficiais  da Administração 
(CFOA 2010.2), Turma “Bartolomeu Souza Menezes Júnior (In Memorian)”,

R E S O L V E:

I  –  Promover  ao  Posto  de  Segundo-Tenente  do  Quadro  de  Oficiais  da 
Administração  (QOA),  pelo  princípio  de  Antiguidade,  os  alunos  da  Turma  do  Curso  de 
Formação  de  Oficiais  da  Administração  da  Polícia  Militar  de  Pernambuco,  ano  de  2011, 
conforme relação abaixo:

CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS DA ADMINISTRAÇÃO-CFOA/PM
Mat. Nome Média Class.

930315-4 Heronildo José Paulino da Silva 9,25 1º Lugar
930548-3 Roberto Alves do Prado 9,23 2º Lugar
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Mat. Nome Média Class.
930381-2 Francisco José Barbosa 9,20 3º Lugar
950038-3 Marcelo Alves Santiago 9,15 4º Lugar
930344-8 Eliseu Martins de Oliveira 9,13 5º Lugar
920299-4 Wellington da Costa Brito 9,11 6º Lugar
26725-2 Eunice Batista de Oliveira 9,08 7º Lugar
930638-2 Neemias Pereira da Silva 9,08 8º Lugar
26259-5 Dorgival José da Silva 9,06 9º Lugar
930371-5 Adilson Tibúrcio da Silva Júnior 9,06 10º Lugar
930336-7 Gleibson Marcelino de Almeida 9,05 11º Lugar
920074-6 Elenildo Laurentino da Silva 9,03 12º Lugar
940794-4 Ricardo Porto Menezes 9,02 13º Lugar
950164-9 Edvaldo José de Souza Júnior 9,02 14º Lugar
930105-4 Andréa Pereira Bonfim 9,01 15º Lugar
31412-9 Jairo Rodrigues de Freitas 9,00 16º Lugar
950041-3 José Marco Tomé de Oliveira 8,99 17º Lugar
921155-1 Airam José Muniz 8,98 18º Lugar
940773-1 Fábio Lacerda Soares 8,98 19º Lugar
950107-0 Ednaldo Vicente da Silva 8,96 20º Lugar
30636-3 Valdeí Araújo da Silva 8,95 21º Lugar
910349-0 José Carlos C. Carvalho 8,95 22º Lugar
930121-6 Ana Graça Souza 8,95 23º Lugar
31781-0 Luiz Mário Barbosa 8,93 24º Lugar
930369-3 Joab José de Araújo 8,91 25º Lugar
930429-0 Wilson Munguba Sobrinho 8,91 26º Lugar
940791-0 André Luiz Alves de Souza 8,91 27º Lugar
920043-6 Wilson José da Silva 8,91 28º Lugar
29672-4 Walter Freire Sobrinho 8,91 29º Lugar
31712-8 Severino Ramos da Silva 8,90 30º Lugar
930509-2 Rildo Augusto dos Santos 8,90 31º Lugar
30881-1 Carlos Alberto Augusto da Silva 8,90 32º Lugar
930376-6 Fábio Andrade de Azevedo 8,89 33º Lugar
930931-4 Sérgio Ricardo Simões de Araújo 8,89 34º Lugar
950297-1 Manoel Francisco dos Santos Filho 8,89 35º Lugar
930249-2 Alcimar Narciso de Araújo 8,88 36º Lugar
930485-1 Jan Carlos D. da Costa 8,88 37º Lugar
930114-3 Luciana Cardoso do Nascimento 8,87 38º Lugar
940740-5 Francklin Martins Silva 8,87 39º Lugar
930110-3 Gueitchene Alves de Mendonça 8,86 40º Lugar
930774-5 André Luiz Pereira Alcântara 8,86 41º Lugar
920882-8 José Cledevaldo Monteiro de Almeida 8,85 42º Lugar
31601-6 Marcos Aurélio da União Leite 8,84 43º Lugar
930720-6 Cláudio Cordeiro Sobral 8,84 44º Lugar
930518-1 Roberto José dos Santos 8,84 45º Lugar
930345-6 Antônio Cavalcante de Lima 8,83 46º Lugar
29646-5 Manoel Messias Lopes Souza 8,83 47º Lugar
950153-3 Patrícia Gomes da Silva 8,83 48º Lugar



16                  BOLETIM GERAL Nº A 1.0.00.033
16 DE FEVEREIRO DE 2011

_____________________________________________________________________________

Mat. Nome Média Class.
930812-1 Carlos José da Silva 8,83 49º Lugar
930088-0 Terezinha Martins de Melo 8,82 50º Lugar
25392-8 Cícero Nunes de Carvalho 8,82 51º Lugar
31088-3 Paulo Gustavo Rodrigues X. de Melo 8,81 52º Lugar
930481-9 José Carlos dos Santos 8,81 53º Lugar
930467-3 Márcio Mário Medeiros de Oliveira 8,81 54º Lugar
930632-3 Cristiliano Cardoso da Silva 8,80 55º Lugar
950117-7 Vilmar Carlos de Oliveira 8,80 56º Lugar
29485-3 Josenildo Coelho da Silva 8,80 57º Lugar
28279-0 Severino Simões da Silva Neto 8,80 58º Lugar
930507-6 Jackson Alves de Souza 8,80 59º Lugar
930472-0 Gianpaolo Bloise de Araújo e Silva 8,79 60º Lugar
940723-5 Luciano Gonzaga da Silva 8,79 61º Lugar
920106-8 Valderi Sena Rocha 8,78 62º Lugar
930551-3 Diogenes da Costa Barbosa 8,78 63º Lugar
27840-8 José Carlos de Souza 8,77 64º Lugar
30008-0 José Clênio Andrade da Silva 8,76 65º Lugar
950072-3 Alberaci Souza das Neves 8,76 66º Lugar
920764-3 José Ladislau Pontes Filho 8,75 67º Lugar
930342-1 Gilson Alves de Lima 8,74 68º Lugar
31219-3 Sérgio Alessandro de Lima Rego 8,74 69º Lugar
30601-0 Elias de Albuquerque França 8,73 70º Lugar
930095-3 Tereza Augusta Amarante da Silva 8,73 71º Lugar
930349-9 Gladstone José da Silva 8,73 72º Lugar
31842-6 Eudes Lopes de Souza 8,73 73º Lugar
950170-3 Roberta Costa de Araújo Pestana 8,73 74º Lugar
26081-9 José Carlos Santiago 8,73 75º Lugar
940717-0 José Roberto Pereira da Silva 8,73 76º Lugar
950047-2 Jonas Fernandes de Lima 8,73 77º Lugar
930311-1 Luiz de Souza Silva Filho 8,72 78º Lugar
930366-9 Omar Cândido Adriano da Silva 8,71 79º Lugar
930403-7 Ricardo Bruno G. do Rego Barros 8,71 80º Lugar
930705-2 Erandir Rodrigues da Silva 8,70 81º Lugar
940719-7 Alexandre Lemoine de L. Paes 8,69 82º Lugar
920625-6 Moab Teles Rocha 8,68 83º Lugar
23903-8 Rinaldo Cordeiro de Moura 8,68 84º Lugar
31309-2 Leonardo José de Paiva Melo 8,67 85º Lugar
920911-5 José Evandro da Silva 8,67 86º Lugar
28091-7 Adilson Rafael Alves 8,66 87º Lugar
921170-5 Luiz Carlos Barbosa 8,66 88º Lugar
930645-5 José Francisco da Costa Júnior 8,66 89º Lugar
920389-3 José Charles da Silva 8,66 90º Lugar
28698-2 Paulo Roberto da Silva 8,66 91º Lugar
950094-4 Rosicléia dos Santos 8,65 92º Lugar
910174-8 Luciano Severino Cavalcante 8,65 93º Lugar
25071-6 Max Antônio do Espírito Santo 8,65 94º Lugar
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Mat. Nome Média Class.
940769-3 Roberto Soares da Silva 8,65 95º Lugar
930089-9 Djanira Ferreira Lima 8,64 96º Lugar
930731-1 José Antônio de Souza 8,64 97º Lugar
950472-9 André Luiz Bezerra da Costa 8,64 98º Lugar
930421-5 Wilton José Lins da Silva 8,64 99º Lugar
930488-6 Benobi Gomes da Silva 8,63 100º Lugar
26526-8 João Raimundo da Silva 8,63 101º Lugar
940759-6 Eleonora Carlos de Carvalho Lira 8,63 102º Lugar
930085-6 Marta Lopes dos Santos 8,62 103º Lugar
27423-1 Josemilson Cândido do Nascimento 8,62 104º Lugar
22845-1 Marnete Rodrigues de Carvalho 8,62 105º Lugar
940742-1 Marco Aurélio da Silva Menezes 8,61 106º Lugar
920304-4 Eduardo Cícero da S. Cavalcante 8,61 107º Lugar
930589-0 Paulo Roberto da Silva 8,60 108º Lugar
920054-1 Fábio Ferreira da Silva 8,60 109º Lugar
950489-3 Valdilene Ribeiro da Silva 8,59 110º Lugar
930380-4 Sérgio Aleixo de Santana 8,59 111º Lugar
920069-0 Denilson Rodrigues dos Santos 8,59 112º Lugar
920214-5 Arnaldo Elias de Aguiar 8,59 113º Lugar
930532-7 Fábio José da Silva Santos 8,59 114º Lugar
950012-0 Talmon Graciano dos Santos 8,58 115º Lugar
930447-9 Washington Jacinto Silva 8,58 116º Lugar
930794-0 Marconi Marques de Lima 8,58 117º Lugar
950566-0 Luiz Roberto Veloso Morais Paulino 8,57 118º Lugar
31713-6 Sérgio Paulino da Silva 8,57 119º Lugar
30961-3 Marcos José da Conceição 8,57 120º Lugar
28689-3 Maurício José de Freitas 8,56 121º Lugar
920347-8 Arlan Marinho Lins 8,56 122º Lugar
910060-1 Carlos Manoel Fonseca B. da Silva 8,56 123º Lugar
930714-1 Edson José da Silva 8,56 124º Lugar
30751-3 Flávio Rodrigues Bastos 8,54 125º Lugar
910828-9 Eli Inácio da Silva 8,54 126º Lugar
27848-3 José Washington da Silva 8,54 127º Lugar
930310-3 Robson Fernando Alves da Silva 8,53 128º Lugar
940743-4 Ivo Severino S. de Souza 8,53 129º Lugar
25585-8 Wilson Pereira Campos 8,53 130º Lugar
31738-1 Kildare Guedes dos Anjos 8,53 131º Lugar
930353-7 Charles César Dias Marinho 8,52 132º Lugar
24513-5 Maria do Socorro Gonçalves Ferreira 8,51 133º Lugar
930586-6 Marcos Douglas Lourenço Rodrigues 8,51 134º Lugar
29787-9 Ivan Gomes Martins 8,50 135º Lugar
31413-7 Jean Carlos Santos da Silva 8,49 136º Lugar
930428-2 Sérgio Nunes da Silva 8,49 137º Lugar
28570-6 Carlos Mendes Carneiro 8,49 138º Lugar
920135-1 Luciano Luiz da Silva 8,49 139º Lugar
920248-0 Clavio Gomes de Lima 8,48 140º Lugar



18                  BOLETIM GERAL Nº A 1.0.00.033
16 DE FEVEREIRO DE 2011

_____________________________________________________________________________

Mat. Nome Média Class.
26082-7 Arivonaldo Medeiros de Carvalho 8,47 141º Lugar
930601-3 Mauro Ferreira dos Santos 8,47 142º Lugar
940782-0 Félix Roque de Sena Oliveira 8,47 143º Lugar
28652-4 José Olivaldo Marques da Silva 8,46 144º Lugar
28129-8 José Edson dos Santos 8,45 145º Lugar
27227-2 Antônio Barboza de Oliveira 8,44 146º Lugar
28097-6 Abel J. de Queiroz Santos 8,44 147º Lugar
21033-1 Sérgio Roberto Alves Ramos 8,43 148º Lugar
940776-6 Clarissa Martins Mamede 8,40 149º Lugar
31015-8 Inácio Jesuíno Silva da Costa 8,40 150º Lugar
910825-4 Sérgio Murilo Bezerra 8,39 151º Lugar
29194-3 Rinaldo Raimundo Francisco B.  de Moura 8,39 152º Lugar
29199-4 Ajomar José dos Santos 8,37 153º Lugar
930460-6 José Alberto Ferreira Nunes 8,37 154º Lugar
24554-2 Sérgio Luiz da Silva 8,35 155º Lugar
31008-5 Fernando Albuquerque de Oliveira 8,35 156º Lugar
28672-9 Luiz Antônio da Silva 8,34 157º Lugar
31596-6 Lenilson Antônio da Silva 8,33 158º Lugar
28848-9 Josadaque Gomes de Lira 8,32 159º Lugar
920118-1 Wagner Permínio Vieira de Melo 8,32 160º Lugar
31034-4 Juarez Rodrigues da Silva 8,28 161º Lugar
30739-4 Ademir Martins da Silva 8,28 162º Lugar
21116-8 Valdir Sabino dos Santos 8,24 163º Lugar
25665-0 Jefferson de Souza Silva 8,21 164º Lugar
24953-0 José Arglaw Nunes Amaral 8,20 165º Lugar
930424-0 Heleno Ernesto dos Santos 8,18 166º Lugar
930124-0 Helba de Melo Barbosa 8,15 167º Lugar

II – Conceder 08 (oito) dias, como recompensa, aos concluintes do CFOA PM – 
2010.2, a/c do dia 17 FEV 2011, de acordo com o Art. 65 c/c o Inciso II do Art. 66 e o § 1º do 
Art. 68, tudo do CDM/PE.

III - Contar os efeitos desta Portaria a partir da sua publicação.

4.0.0.    CENTRO DE APOIO AO SISTEMA DE SAÚDE

4.1.0.    Comissão Permanente de Licitação

4.1.1.    Resultado de Licitação

Pregão Eletrônico nº 078/2010 -  Processo nº  234/2010 – Objeto:  Registro de  preços para 
fornecimento gradual de medicamentos em geral de uso humano para o exercício de 2011. 
Proponentes Vencedoras: 1) Comercial Cirúrgica Rio Clarense Ltda; 2) Comercial Mostaert 
Ltda; 3) Cristália Produtos Químicos Famacêuticos Ltda; 4) Drogafonte Ltda; 5) Exata Dist. 
Hospitalar  Ltda;  6)  Exomed  Representação  de  Medicamentos  Ltda;  7)  Expressa  Dist.  de 
Medicamentos Ltda; 8) Farmace Ind. Químico- Farmacêutica Cearense Ltda; 9)Maues Lobato 
Comércio e Representações Ltda; 10) Medfast Com . Atac. Vare de Med. e Mat. Hosp. Ltda; 
11) Mundifarma   Dist.   de  Prod.  Farmac.  e  Hospitalares  Ltda;  12)  Pharmaplus  Ltda;  13) 
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Serrafarma  Dist.  de  Medicamentos  Ltda;  14)  TCA  Farma  Com.  de  Medicamentos  Ltda. 
Tomada de Preços nº 001/10 – Proc. nº 207/10, Objeto: Contratação de empresa de Engenharia 
para Execução de Serviços de Reforma das instalações físicas internas do Hospital da Polícia 
Militar de Pernambuco, setor GEQUAR . Empresa Vencedora: Cifra Engenharia e Serviços 
Ltda. Obs.: Maiores informações, acessar atas de julgamento dos Processos.

(Transcrito do DOE nº 030, de 10 FEV 2011)

4.2.0.    Aviso de Dispensa de Licitação

Ratifico  e  reconheço  a  Dispensa  de  Licitação  nº  024/11,  Processo  nº  038/11,  Objeto: 
Aquisição de material cirúrgico de otorrinolaringologia, a fim de ser utilizado na cirurgia do 
paciente: Marcos Antônio Jerônimo de Oliveira, Mat – 25566-1, em favor da empresa: PE – 
Implantes Comercial de Implantes Ortopédicos Ltda. Valor estimado do contrato: R$ 1.650,00 
(Hum mil, seiscentos e cinquenta reais). Fato Gerador: Caso de emergência, comprometendo a 
segurança de pessoa. Enquadramento: Inciso IV, do Art. 24, da Lei Federal nº 8.666/93.

Ratifico  e  reconheço  a  Dispensa  de  Licitação  nº  025/11,  Processo  nº  039/11,  Objeto: 
Aquisição de material cirúrgico de otorrinolaringologia, a fim de ser utilizado na cirurgia do 
paciente: Charles Airton da Silva Cavalcanti,  Mat – 22609-2, em favor da empresa:  PE – 
Implantes Comercial de Implantes Ortopédicos Ltda. Valor estimado do contrato: R$ 1.650,00 
(Hum mil, seiscentos e cinquenta reais). Fato Gerador: Caso de emergência, comprometendo a 
segurança de pessoa. Enquadramento: Inciso IV, do Art. 24, da Lei Federal nº 8.666/93.

Ratifico  e  Reconheço  a  Dispensa  de  Licitação  nº  026/11,  Processo  nº  040/11,  Objeto: 
Prestação de serviço de exame:  Tomografia  de pelve com contraste para planejamento de 
radioterapia a ser realizado no paciente Venceslau Cirino de Carvalho, mat.  602.072-0, em 
favor do Real  Hospital  Português  de Beneficência  de PE.  Valor  total  do Contrato:  de  R$ 
780,00  (setecentos  e  oitenta  reais).  Fato Gerador:  Caso de emergência,  comprometendo  a 
segurança de pessoa. Enquadramento: Inciso IV, do Art. 24, da Lei Federal nº 8.666/93.

Ratifico  e  Reconheço  a  Dispensa  de  Licitação  nº  027/11,  Processo  nº  041/11,  Objeto: 
Prestação de serviço de exame: Polissonografia, a ser realizado nos pacientes: José Fábio da 
Silva, mat. 16.309-0 e Maria Alaíde Alves, 605.988-1, em favor da clínica: Doenças do Sono e 
Especialidades Afins Ltda.  Valor Total do Contrato:  de R$ 960,00 (novecentos e sessenta 
reais).  Fato  Gerador:  Caso  de  emergência,  comprometendo  a  segurança  de  pessoa. 
Enquadramento: Inciso IV, do Art. 24, da Lei Federal nº 8.666/93.

Ratifico  e  Reconheço  a  Dispensa  de  Licitação  nº  028/11,  Processo  nº  042/11,  Objeto: 
Prestação  de  serviço  de  exame:  Ressonância  Nuclear  Magnética  da  próstata  com bobina 
endoretal e contraste, a ser realizado no paciente Aluízio Simão da Silva, mat. 600.801-1, em 
favor do Real  Hospital  Português  de Beneficência  de PE.  Valor  total  do Contrato:  de  R$ 
780,00  (setecentos  e  oitenta  reais).  Fato Gerador:  Caso de emergência,  comprometendo  a 
segurança de pessoa. Enquadramento: Inciso IV, do Art. 24, da Lei Federal nº 8.666/93.

Ratifico  e  Reconheço  a  Dispensa  de  Licitação  nº  029/11,  Processo  nº  043/11,  Objeto: 
Prestação de serviço de exame: Pesquisa do vírus C por PCR Qualitativo + Genotipagem, a ser 
realizado no  paciente  Pedro  Alves  Monteiro,  Mat.  22.620-3,  em favor  do  Laboratório  de 
Análises Clínicas Gilson Cidrim S/CLtda. Valor total do Contrato: de R$ 611,90 (Seiscentos e 
onze  reais  e  noventa  centavos).  Fato  Gerador:  Caso  de  emergência,  comprometendo  a 
segurança  de  pessoa.  Enquadramento:  Inciso  IV,  do  Art.  24,  da  Lei  Federal  nº  8.666/93. 
Recife-PE, 09 FEV 2011. Ney Ricardo de Meireles. Ten-Cel PM Chefe Interino do CASIS.

(Transcritos do DOE nº 030, de 10 FEV 2011)
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4.3.0.   Extratos de Contratos

Nº 003/11
Contrato de Fornecimento nº 002/2010, celebrado entre o CASIS e a Empresa DISFICAL 
LTDA, Objeto: Fornecimento de Gradual de Leite Pasteurizado Tipo “C” para o Exercício 
2010, para o Sistema de Saúde da PMPE. Ata de Registro de Preços nº 014/2010, celebrado 
entre o CASIS e a Empresa constante no Termo de Homologação de 09 FEV 2010 do Pregão 
Eletrônico nº 005/2010 e Processo nº 005/2010, Objeto: Fornecimento de Gradual de Leite 
Pasteurizado Tipo “C” para o Exercício 2010, para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de 
Fornecimento  nº 026/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a  Empresa  COMERCIAL 
CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA, Objeto: Fornecimento de Gradual de Medicamentos 
em Geral de Uso Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de Fornecimento nº 
027/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a  Empresa  DROGAFONTE  LTDA-ME,  Objeto: 
Fornecimento de Gradual  de Medicamentos  em Geral  de Uso Humano para o Sistema de 
Saúde  da  PMPE.  Contrato  de  Fornecimento  nº  028/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a 
Empresa  EXOMED  REPRESENTAÇÃO  DE  MEDICAMENTOS  LTDA,  Objeto: 
Fornecimento de Gradual  de Medicamentos  em Geral  de Uso Humano para o Sistema de 
Saúde  da  PMPE.  Contrato  de  Fornecimento  nº  029/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a 
Empresa  EXPRESSA  DISTRIBUIDORA  DE  MEDICAMENTOS  LTDA,  Objeto: 
Fornecimento de Gradual  de Medicamentos  em Geral  de Uso Humano para o Sistema de 
Saúde  da  PMPE.  Contrato  de  Fornecimento  nº  030/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a 
Empresa  FARMACE  –  INDÚSTRIA  QUÍMICO FARMACÊUTICA  CEARENSE  LTDA, 
Objeto: Fornecimento de Gradual de Medicamentos em Geral de Uso Humano para o Sistema 
de Saúde da PMPE. Contrato de Fornecimento nº 031/2010, celebrado entre o CASIS e a 
Empresa  FRESENIUS  KABI  BRASIL  LTDA,  Objeto:  Fornecimento  de  Gradual  de 
Medicamentos em Geral de Uso Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de 
Fornecimento nº 032/2010, celebrado entre o CASIS e a Empresa ISOFARMA INDUSTRIA 
FARMACÊUTICA LTDA, Objeto: Fornecimento de Gradual de Medicamentos em Geral de 
Uso Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de Fornecimento nº 033/2010, 
celebrado  entre  o  CASIS  e  a  Empresa  LABORATÓRIO  QUÍMICO  FARMACÊUTICO 
BERGAMO LTDA, Objeto: Fornecimento de Gradual de Medicamentos em Geral de Uso 
Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de Fornecimento nº 034/2010, celebrado 
entre o CASIS e a Empresa LAGEAN COMÉRCIO REPRESENTAÇÕES LTDA, Objeto: 
Fornecimento de Gradual  de Medicamentos  em Geral  de Uso Humano para o Sistema de 
Saúde  da  PMPE.  Contrato  de  Fornecimento  nº  035/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a 
Empresa  MAUES  LOBATO  COMÉRCIO  E  REPRESENTAÇÕES  LTDA,  Objeto: 
Fornecimento de Gradual  de Medicamentos  em Geral  de Uso Humano para o Sistema de 
Saúde  da  PMPE.  Contrato  de  Fornecimento  nº  036/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a 
Empresa  MUNDIFARMA  DISTRIBUIDORA  DE  PRODUTOS  FARMACÊUTICOS  E 
HOSPITALARES LTDA, Objeto: Fornecimento de Gradual de Medicamentos em Geral de 
Uso Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de Fornecimento nº 037/2010, 
celebrado  entre  o  CASIS  e  a  Empresa  PRODIET  FARMACÊUTICA  LTDA,  Objeto: 
Fornecimento de Gradual  de Medicamentos  em Geral  de Uso Humano para o Sistema de 
Saúde  da  PMPE.  Contrato  de  Fornecimento  nº  038/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a 
Empresa  UNIFARMA  MEDICAMENTOS  LTDA,  Objeto:  Fornecimento  de  Gradual  de 
Medicamentos em Geral de Uso Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de 
Fornecimento  nº  039/2010,  celebrado  entre  o  CASIS  e  a  Empresa  COMERCIAL 
MOSTAERT LTDA, Objeto: Fornecimento de Gradual de Medicamentos em Geral de Uso 
Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Contrato de Fornecimento nº 040/2010, celebrado 
entre  o  CASIS e  a  Empresa  CRISTÁLIA PRODUTOS QUÍMICOS FARMAC\ÊUTICOS 
LTDA, Objeto: Fornecimento de Gradual de Medicamentos em Geral de Uso Humano para o 
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Sistema de Saúde da PMPE. Ata de Registro de Preços nº 016/2010, celebrado entre o CASIS 
e as Empresas  constantes no Termo de Homologação de 16 de março de 2010 do Pregão 
Eletrônico  Nº  016/2010  e  Processo  nº  018/2010,  Objeto:  Fornecimento  de  Gradual  de 
Medicamentos em Geral de Uso Humano para o Sistema de Saúde da PMPE. Recife, PE, 10 
FEV 2011. Ney Ricardo de Meireles.Ten-Cel PM Chefe Interino do CASIS.

(Transcritos do DOE nº 030, de 10 FEV 2011)

5.0.0.   EXTRATOS  DE  DECISÕES  MONOCRÁTICAS  DO ESTADO DE PER-
           NAMBUCO

Nº 628/2011
Processo TC nº 1006980-0
Reserva
Interessado(s): Antônio Nidoaldo da Fonseca Ribeiro
Julgador Singular: Conselheiro, em exercício, Ruy Ricardo Weyer Harten Júnior
Ato Submetido a Registro: Portaria nº 3836/2010, da Fundação de Aposentadorias e Pensões 
dos Servidores do Estado de Pernambuco. FUNAPE, com vigência a partir de 30 OUT 10 
Considerando o Relatório de Auditoria de fls. 40-41; Considerando os documentos acostados 
aos autos; Considerando a legislação pertinente à matéria; Considerando que esta Corte de 
Contas, em Sessão Administrativa realizada em 14 DEZ 09, definiu novas diretrizes para o 
julgamento  dos  atos  de  aposentadoria  ou  reforma,  em  atendimento  à  Ação  Direta  de 
Inconstitucionalidade . ADI/TJPE nº 165.720-7, restando definido que o Tribunal de Contas 
não analisará as parcelas remuneratórias dos proventos por ocasião do julgamento para fins de 
registro, Voto pela legalidade do ato, ressaltando que não foram objeto de análise as parcelas 
remuneratórias dos proventos. Por conseqüência, proceda-se o registro do ato. Recife, 28 JAN 
2011. Conselheiro, em exercício, Ruy Ricardo Weyer Harten Júnior.

Nº 629/2011
Processo TC Nº 1100445-9
Reserva
Interessado(s): José Ailton Nunes Viana
Julgador Singular: Conselheiro, em exercício, Ruy
Ricardo Weyer Harten Júnior
Ato Submetido A Registro: Portaria nº 3909/2010, da Fundação de Aposentadorias e Pensões 
dos Servidores do Estado de Pernambuco. FUNAPE, com vigência a partir de 30 OUT 10 
Considerando o Relatório de Auditoria de fls. 36-37; Considerando os documentos acostados 
aos autos; Considerando a legislação pertinente à matéria; Considerando que esta Corte de 
Contas, em Sessão Administrativa realizada em 14 DEZ 09, definiu novas diretrizes para o 
julgamento  dos  atos  de  aposentadoria  ou  reforma,  em  atendimento  à  Ação  Direta  de 
Inconstitucionalidade. ADI/TJPE nº 165.720-7, restando definido que o Tribunal de Contas 
não analisará as parcelas remuneratórias dos proventos por ocasião do julgamento para fins de 
registro, Voto pela legalidade do ato, ressaltando que não foram objeto de análise as parcelas 
remuneratórias dos proventos.
Por conseqüência, proceda-se o registro do ato.
Recife, 28 JAN 2011.
Conselheiro, em exercício, Ruy Ricardo Weyer Harten Júnior

Nº 630/2011
Processo TC nº 1100423-0
Reserva
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Interessado(s): Rubsten Carneiro Gondim
Julgador Singular: Conselheiro, em exercício, Ruy Ricardo Weyer Harten Júnior
Ato Submetido a Registro: Portaria nº 4004/2010, da Fundação de Aposentadorias e Pensões 
dos Servidores do Estado de Pernambuco. FUNAPE, com vigência a partir de 02 ABR 10.
Considerando o Relatório de Auditoria de fls. 41-42; Considerando os documentos acostados 
aos autos; Considerando a legislação pertinente à matéria; Considerando que esta Corte de 
Contas, em Sessão Administrativa realizada em 14 DEZ 09, definiu novas diretrizes para o 
julgamento  dos  atos  de  aposentadoria  ou  reforma,  em  atendimento  à  Ação  Direta  de 
Inconstitucionalidade. ADI/TJPE nº 165.720-7, restando definido que o Tribunal de Contas 
não analisará as parcelas remuneratórias dos proventos por ocasião do julgamento para fins de 
registro, Voto pela legalidade do ato, ressaltando que não foram objeto de análise as parcelas 
remuneratórias dos proventos. Por conseqüência, proceda-se o registro do ato.  Recife, 28 JAN 
2011. Conselheiro, em exercício, Ruy Ricardo Weyer Harten Júnior.

Nº 643/2011
Processo TC nº 1100687-0
Reserva
Interessado(s): Gilson Domingos da Silva
Julgador Singular: Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal
Ato Submetido a Registro: Portaria nº 4214/2010 - FUNAPE, com vigência a partir de 01 
DEZ 10, com base nos documentos acostados aos autos e considerando a legislação pertinente 
à matéria, julgo legal o ato sob exame e concedo o respectivo registro, ressalvando que os 
cálculos não foram objeto de análise conforme disposto na ADI Estadual n.º 165720-7 e na 
Resolução TC 006/2009.
Recife, 02 FEV 2011.
Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal

Nº 644/2011
Processo TC nº 1100315-7
Reserva
Interessado(s): José Maria Gabriel Beltrão
Julgador Singular: Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal
Ato Submetido A Registro: Portaria nº 3543/2010 - FUNAPE, com vigência a partir de 1º 
OUT 10 Com base nos documentos acostados aos autos e considerando a legislação pertinente 
à matéria, julgo legal o ato sob exame e concedo o respectivo registro, ressalvando que os 
cálculos não foram objeto de análise conforme disposto na ADI Estadual n.º 165720-7 e na 
Resolução TC 006/2009.
Recife, 03 FEV 2011.
Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal

Nº 649/2011
Processo TC nº 1100690-0
Reserva
Interessado(s): Ginaldo José da Silva
Julgador Singular: Conselheiro Carlos Porto de Barros
Ato Submetido a Registro: Portaria nº 4218/2010 - FUNAPE, com vigência a partir de 1º DEZ 
10 Com base nos documentos acostados aos autos e considerando a legislação pertinente à 
matéria,  julgo legal  o  ato sob exame e concedo o respectivo registro,  ressalvando que os 
cálculos não foram objeto de análise conforme disposto na ADI Estadual n.º 165720-7 e na 
Resolução TC 006/2009.
Recife, 1º FEV 2011.
Conselheiro Carlos Porto de Barros
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Nº 655/2011
Processo TC nº 1100630-4
Reforma
Interessado(s): Abraão Vieira Lima
Julgador Singular: Conselheira Maria Teresa Caminha Duere
Ato Submetido a Registro: Portaria nº 4140/2010 - FUNAPE, com vigência a partir de 01 
DEZ 10 Com base nos documentos acostados aos autos e considerando a legislação pertinente 
à matéria, julgo legal o ato sob exame e concedo o respectivo registro, ressalvando que os 
cálculos não foram objeto de análise, conforme disposto na ADI Estadual n.º 165720-7 e na 
Resolução TC 006/2009.
Recife, 1º FEV 2011.
Conselheira Maria Teresa Caminha Duere

Nº 667/2011
Processo TC nº 1100095-8
Reforma
Interessado(s): Sivani de Carvalho Guedes
Julgador Singular: Conselheiro Marcos Coelho Loreto
Ato Submetido a Registro: Portaria nº 3705/2010 - FUNAPE, com vigência a partir de 01 
OUT 10 Com base nos documentos acostados aos autos e considerando a legislação pertinente 
à matéria, julgo legal o ato sob exame e concedo o respectivo registro, ressalvando que os 
cálculos não foram objeto de análise conforme disposto na ADI Estadual n.º 165720-7 e na 
Resolução TC 006/2009.
Recife, 07 FEV 2011.
Conselheiro Marcos Coelho Loreto

(Transcritos do DOE nº 030, de 10 FEV 2011)

6.0.0.   CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS

6.1.0.   Solicitação e Cadastramento de Profissionais de Educação Física

O Centro de Educação Física e Desportos da PMPE(CEFD) solicita a todos os 
policiais  e  funcionários  civis  da  PMPE,  que  possuem Curso  de  Graduação  em Educação 
Física,  que remetam àquele Centro até 25 FEV 2011, formulário devidamente preenchido, 
conforme modelo abaixo:  

Posto/Grad Mat. Nome completo OME Instit. Atuação CREF Contato 

Sd PM 103516-9 Alexandre 
Fernandes de Souza

CEFD UFPE Lic. 
Plena

3390G-
PE

3181 
1240

 (Nota nº 002/2011/CFED).

6.2.0.   Constitui  Comissão  para  Aplicação  de  Teste  de  Aptidão Física ao Curso de 
                     Formação de Oficiais Administrativo em Cumprimento de Ordem Judicial

Em cumprimento ao contido no Ofício nº 0235/JMS, datado de 24 JAN do fluente, 
encaminhado à Diretoria de Ensino, Instrução e Pesquisa desta PMPE, informando que os 
Servidores Militares constantes naquele expediente foram submetidos à Inspeção de Saúde 
sendo  considerados  Aptos  por  aquela  Junta  Militar  de  Saúde  (JMS),  eis  que  nomeio  e 
constituo  em conformidade  com o  Art.  101,  Inciso  VI  do  Regulamento  Geral  da  PMPE 
(Decreto nº 17.589, de 16 JUN 94), a Banca Examinadora a seguir nominada, com o fito de 
procederem  ao  aludido  Teste  de  Aptidão  Física  (TAF),  atinente  a  etapa  do  certame  ao 
CFOA/2011.
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Maj QOPM Mat. 2007-9, Jorge Luiz de Araújo – Presidente
Sd QPMG-1 Mat. 103516-9, Alexandre Fernandes de Souza – 1º Membro e;
Sd QPMG-1 Mat. 105472-4, Patrícia Oliveira de Paula – 2º Membro.

Após a aplicação do TAF, os resultados deverão ser encaminhados à Diretoria de Ensino, 
Instrução e Pesquisa para providências ulteriores.  (Nota nº 005/2011/CFED).

6.3.0   Resultado   do  Teste   de  Aptidão   Física  Atinente  ao  Curso de Formação de 
           Oficiais Administrativos em Cumprimento de Ordem Judicial 

Comunicou o Chefe do Centro de Educação Física, por meio do Ofício nº 051, 
datado de 10 FEV 2011, que em cumprimento a Nota para BG nº 005/2011, foi aplicado em 
conformidade com o SUNOR nº 045, de 16 SET 2003, o competente Teste de Aptidão Física 
(TAF), atinente a etapa do certame ao CFOA/2011 em cumprimento a Ordem Judicial, cujos 
resultados foram os seguintes:

Ordem Grad Mat Nome Situação

1 Subten 23668-3 Valdir Tibúrcio da Silva Apto

2 1º Sgt 24646-8 José Elenildo da Silva Apto

3 1º Sgt 27714-2 Antônio Ricardo Florêncio da Silva Apto

4 1º Sgt 31327-0 Valdecir Rodrigues da Silva Apto

5 1º Sgt 920962-0 Nelsinho Ribeiro da Silva Apto

6 2º Sgt 920289-7 Joselí Malaquias de Lima Apto

7 2º Sgt 930391-3 José Valter do Nascimento Apto
  (Nota nº 006/2011/CFED).

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina 

1.0.0.   DISCIPLINA

1.1.0.   Transcrição De Portarias

1.1.1.   Da Corregedoria

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1375, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o Cb PM Mat. 26814-3/10º BPM, Ezequiel Faustino de Souza,

R E S O L V E:

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  1ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1007.00012/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.
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Nº 036/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1378, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o Sd PM Mat. 30673-8/4ª CIPM, Moaci José de Souza,

R E S O L V E:

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  7ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1012.00013/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. 02 FEV 
11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 037/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1338, de 13 DEZ 10 - BG nº 232, de 20 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “a”, “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto 
n° 3.639, de 19 AGO 75, o Sd PM Mat. 24300-0/Agregado, Sérgio Gomes da Silva,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  7ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1012.00025/2011.2.1, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 038/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1263, de 02 DEZ 10 - BG nº 225, de 09 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o Sd PM Mat. 950880-5/1º BPM, Alexandre Novaes de Oliveira,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  3ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1008.00024/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral 

--oo(0)oo--

Nº 039/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
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nº 1339, de 13 DEZ 10 - BG nº 232, de 20 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “a”, “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto 
n° 3.639, de 19 AGO 75, o Sd PM Mat. 28978/11º BPM, Nilton Soares de Almeida,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  4ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1009.00023/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral. 

--oo(0)oo--

Nº 040/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1381, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o 3º Sgt RRPM Mat. 13135-0, Amadaci Silva de Oliveira,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  5ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1010.00022/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 041/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1373, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o Sd PM Mat. 28543- 9/Adido à DGP, Abisael Ferreira do Nascimento. 

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  6ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1011.00021/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 042/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1336, de 13 DEZ 10 - BG nº 232, de 20 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “a”, “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto 
n° 3.639, de 19 AGO 75, o 3º Sgt RRPM Mat. 16136-5, Abel Corrêia de Melo,
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R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  7ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1012.00020/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 043/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1380, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o 1º Sgt RRPM Mat. 8482-4, José Nivaldo Bezerra,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  8ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1013.00019/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 044/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1379, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o Cb PM Ref. Mat. 608226-2, Adalberto da Costa Gadelha,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  1ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1006.00018/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 045/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1377, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o Cb PM Mat. 27034-2/22º BPM, Joselito Pereira da Silva,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  3ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1008.00017/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral. 
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Nº 046/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1337, de 13 DEZ 10 - BG nº 232, de 20 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “a”, “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto 
n° 3.639, de 19 AGO 75, o 3º Sgt RRPM Mat. 18078-5, Isaac de Lemos Silva,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  4ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1009.00016/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 047/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1376, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “a”, “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto 
n° 3.639, de 19 AGO 75, o Cb PM Mat. 24216-0/CREED, João Maximino Ferreira,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  5ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1007.00015/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral.

--oo(0)oo--

Nº 048/2011/Cor.Ger.SDS

O  Corregedor  Geral,  no  uso  das  suas  atribuições;  considerando  o  teor  do 
Provimento Correcional nº 002/DOE nº 70, de 15 ABR 05; considerando os termos da Portaria 
nº 1374, de 23 DEZ 10 - BG nº 238, de 28 DEZ 10, que submete a Conselho de Disciplina, por 
haver incorrido no que preconizam as alíneas “b” e “c” do Inciso I do Art. 2° do Decreto n° 
3.639, de 19 AGO 75, o Cb PM Reformado Mat. 608473-7, Antônio Mateus de Queiroz,

R E S O L V E: 

Determinar  a  distribuição  do  Conselho  de  Disciplina  à  6ª  CPDPM,  Tombo  nº 
10.102.1007.00014/2011.2.4, visando apurar a responsabilidade do dito PM. R.P.C. Recife, 02 
FEV 11. Zulmar Pimentel dos Santos. Corregedor Geral. 

(Transcritas do DOE nº 030, de 10 FEV 2011)



BOLETIM GERAL Nº A 1.0.00.033 29
16 DE FEVEREIRO DE 2011

_____________________________________________________________________________

CARLOS ALBERTO NASCIMENTO FEITOSA
Cel PM Chefe do Estado Maior 

C O N F E R E:

MENSAGEM BÍBLICA
Quem nos separará do amor de Cristo? A tribulação, ou a angústia, ou a perseguição, ou a 

fome, ou a nudez, ou o perigo, ou a espada? (Romanos 8:35).


	I – Serviços Diários
	II – Instrução 

