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BOLETIM GERAL
PMS RECEBEM BÔNUS POR REDUZIR CRIMES

Reconhecimento com bônus. Foi a premiação repassada pelo Governo estadual, através da 
Secretaria de Defesa Social (SDS) aos policiais militares do estado e demais polícias por atingirem a 
meta  estipulada  no  Pacto  pela  Vida,  reduzindo  em 12% a  taxa  dos  crimes  de  homicídio  doloso,  
latrocínio e lesão corporal seguida de morte.  A solenidade aconteceu na noite da sexta-feira (18), em 
Prazeres, no templo da Igreja da Assembléia de Deus, ao lado da sede do 6° BPM, em Prazeres. 

Representando o Secretário da SDS, Wilson Damázio, e o Comandante da PMPE, Coronel 
Tavares  Lira,  estiveram presentes  ao  evento  o  Secretário  Executivo  da  Defesa  Social,  Alessandro 
Carvalho; e o Chefe do Estado Maior Geral da Corporação, Coronel Carlos Feitosa, respectivamente. 

Também  participou  do  evento  o  Comandante  do  6º  BPM,  Ten-Cel  Deny  Lima,  que 
agradeceu aos seus antecessores o Ten-Cel Paulo de Tarso Pacífico e o Cel Pereira Neto; o Delegado 
seccionais  de  Jaboatão  dos  Guararapes,  Darlson  Freire;  o  Chefe  Geral  da  Polícia  Civil,  Manoel 
Carneiro; o Subchefe Francisco Jardim; o Subcomandante do Corpo de Bombeiros, Manoel Cunha, 
 bem como demais autoridades civis e militares.

Superando o previsto no Plano Estadual  de  Segurança,  no total  o  Estado  já  iniciou o 
pagamento de R$ 27 milhões em bônus em cinco níveis, que variam entre R$ 387 e R$ 3.963,00. Vale  
destacar, que a maior diminuição de assassinatos foi registrada na Área Integrada de Segurança 6 (AIS-
6), referente ao Município de Jaboatão.   

Estatísticas - De acordo com estatísticas da SDS, 99 vidas foram salvas na cidade. Em 
percentagem, a AIS 23, localizada em Salgueiro e que cobre Cedro, Mirandiba, Parnamirim, Serrita, 
Terra Nova e Verdejante, ficou em primeiro, com 46% de queda.

Das 26 áreas integradas do Estado, 14 superaram a meta de 12%. Os maiores destaques 
além  de  Salgueiro  e  Jaboatão  ficaram  para  a  AIS  24  (Ouricuri)  com  40%,  AIS  4  (Bairro  da 
Várzea) registrando 32%, em seguida AIS 25 (Cabrobó) com 31%, AIS 3 (Boa Viagem) computando 
23,4%,  AIS  2 (Espinheiro)  com 22,8% seguidos  das  AIS`s 7  Olinda,  8  Paulista,  13  Palmares,  14 
Caruaru, 16 Limoeiro, 19 Arcoverde e 26 Petrolina.

Pernambuco é o segundo estado que paga o prêmio. O primeiro é o Rio de Janeiro. Lá o 
bônus é pago desde 2009.

mailto:pmpe_acg@yahoo.com.br
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Para conhecimento desta PM e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E
I – Serviços Diários

Para o dia 31 (QUINTA-FEIRA) 

COORDENADOR DE OPERAÇÕES - Ten-Cel PM Franklin 16º BPM

Fone:  9488-5846

OFICIAL DE DIA AO QCG  - Ten PM Reidja CEFD

GUARDA – A CARGO DO BPGd

2ª P A R T E
II – Instrução 

(Sem Alteração)

3ª P A R T E
III - Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0.    ALTERAÇÃO DE INATIVO

1.1.0.    De Oficial

1.1.1.    Requerimento Despachado

Cel  RRPM  Mat.  15556-3,  Carlos  Inácio  da  Silva  –  Fornecimento  da  situação 
funcional do Cel PM Reformado Mat. 1661-6, José Antônio Neto, cópia do Ato de Passagem 
para a Reforma, cópia da publicação em Diário Oficial do Estado, cópia da Ata de Inspeção de  
Saúde  e  da  Decisão  da  Junta  Superior  de  Saúde  que  declarou  a  Incapacidade  Física  
Permanente do aludido oficial. Despacho deste Comando Geral: -  Indeferido, face parecer 
da AEAJA, através do Encaminhamento/Consultiva nº 051/AEAJA, de 17 MAR 2011, e 
dos Pareceres da Procuradoria Geral do Estado nº 404, de 09 SET 08 (subscrito pelo 
Procurador do Estado Marcos André Couto Santos) e nº 033, de 20 JAN 2011 (subscrito 
pela Procuradora do Estado Mirca de Melo Barbosa), os quais tratam da mesma matéria 
jurídica. (Nota nº 020/2011/CG).

2.0.0.   ALTERAÇÃO DE CABO

2.1.0.   Requerimentos Despachados

Cb  PM  Mat.  20476-5,  Marcos  Antônio  da  Silva  -  Concessão  de  Abono  de 
Permanência: - Deferido, de acordo com o Art. 2º da Lei Complementar nº 56, de 30 DEZ 
03; o Encaminhamento nº 11/2008,  da Procuradoria Geral  do Estado,  emitido em 23 
JAN 08;  a Resolução nº 001/CSPP, de 27 FEV 08; o Ofício Circular nº 002/DPS, da 
FUNAPE, de 09 DEZ 08 e o Parecer nº 102/AEAJA, de 14 MAR 2011; Implantação a/c 
de 21 AGO 10. (Processo nº 292/DGP-1, de 15 DEZ 10). À DGP-3, para implantar o 
referido  Abono  e  confecção  de  Planilha  de  Repercussão  Financeira.  À  DGP-1,  para 
remeter o processo ao Conselho Superior de Política de Pessoal (CSPP). Arquivar nos 
assentamentos do Militar requerente. (Nota nº 028/2011/DGP-1).
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Cb PM Mat. 17629-0, João Faustino de Oliveira Filho - Concessão de Abono de 
Permanência: - Deferido, de acordo com o Art. 2º da Lei Complementar nº 56, de 30 DEZ 
03; o Encaminhamento nº 11/2008,  da Procuradoria Geral  do Estado,  emitido em 23 
JAN 08;  a Resolução nº 001/CSPP, de 27 FEV 08; o Ofício Circular nº 002/DPS, da 
FUNAPE, de 09 DEZ 08 e o Parecer nº 106/AEAJA, de 14 MAR 2011; Implantação a/c 
de 22 SET 09.  (Processo nº 299/DGP-1,  de 02 DEZ 10).  À DGP-3,  para implantar o 
referido  Abono  e  confecção  de  Planilha  de  Repercussão  Financeira. À  DGP-1,  para 
remeter o processo ao Conselho Superior de Política de Pessoal (CSPP). Arquivar nos 
assentamentos do Militar requerente. (Nota nº 030/2011/DGP-1).

Cb  PM  Mat.  20258-4,  Maurílio  Morais  de  Sá  -  Concessão  de  Abono  de 
Permanência: - Deferido, de acordo com o Art. 2º da Lei Complementar nº 56, de 30 DEZ 
03; o Encaminhamento nº 11/2008,  da Procuradoria Geral  do Estado,  emitido em 23 
JAN 08;  a Resolução nº 001/CSPP, de 27 FEV 08; o Ofício Circular nº 002/DPS, da 
FUNAPE, de 09 DEZ 08 e o Parecer nº 109/AEAJA, de 14 MAR 2011; Implantação a/c 
de 15 AGO 08. (Processo nº 302/DGP-1, de 02 DEZ 10). À DGP-3, para implantar o 
referido  Abono  e  confecção  de  Planilha  de  Repercussão  Financeira. À  DGP-1,  para 
remeter o processo ao Conselho Superior de Política de Pessoal (CSPP). Arquivar nos 
assentamentos do Militar requerente. (Nota nº 031/2011/DGP-1).

3.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE ATO GOVERNAMENTAL

O Exmo. Sr. Governador do Estado assinou o seguinte ato:

Nº 3871  - Colocar à disposição do Ministério Público do Estado, conforme Lei 
Complementar  nº  82,  de  28  DEZ  05,  e  alterações,  o  servidor  da  Polícia  Militar  de  
Pernambuco,  Paulo  Fernandes  Tenório  Dantas,  Mat.  1649-7,  com ônus  para  o  órgão  de 
origem, até 31 DEZ 2011.

(Transcrito do DOE nº 060, de 29 MAR 2011)

4.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE PORTARIAS

4.1.0.   Da Secretaria de Defesa Social

Nº 781, de 24 MAR 2011 

O Secretário de Defesa Social, no uso de suas atribuições, 

R E S O L V E:

Lotar  na  Diretoria  de  Gestão  de  Pessoas  da  PMPE,  o  Cel  PM Elias  Augusto 
Siqueira de Souza, Mat. 1658-6. Wilson Salles Damázio - Secretário de Defesa Social.

--oo(0)oo--
Nº 782, de 24 MAR 2011 

O Secretário de Defesa Social, no uso de suas atribuições, 

R E S O L V E:

Lotar o Capitão PM João Barros Correia Júnior, Mat. 940228-4, na Gerência Geral 
do Centro Integrado de Operações de Defesa Social - CIODS/SDS, atribuindo-lhe a Função 
Gratificada de Supervisão–2, símbolo FGS-2, ficando dispensada a Subtenente Wilma Maria 
Vieira de Melo Malta, Mat. 20893-0. Wilson Salles Damázio - Secretário de Defesa Social.
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Nº 784, de 24 MAR 2011 
O Secretário de Defesa Social, no uso de suas atribuições, 

R E S O L V E:

Lotar o Capitão PM João Spósito de Oliveira Júnior, Mat. 940241-1, na Gerência 
Geral do Centro Integrado de Operações de Defesa Social - CIODS/SDS, atribuindo-lhe a 
Função Gratificada de Supervisão–2, Símbolo FGS-2. Wilson Salles Damázio - Secretário de 
Defesa Social.

--oo(0)oo--

Nº 785, de 24 MAR 2011 

O Secretário de Defesa Social, no uso de suas atribuições, 

R E S O L V E:

Lotar na Gerência Geral de Polícia Científica, atruibuindo-lhe a Função Gratificada 
de Supervisão 2, Símbolo FGS-2, a Soldado PM Tatiana de Oliveira Lima, Mat. 106606-4, 
ficando dispensada da Função Gratificada  de  Supervisão  3,  Símbolo  FGS-3 da Secretaria 
Executiva de Defesa Social. Wilson Salles Damázio - Secretário de Defesa Social.

--oo(0)oo--

Nº 786, de 24 MAR 2011 

O Secretário de Defesa Social, no uso de suas atribuições, 

R E S O L V E:

Lotar, o Subtenente PM Ivan Pereira de França, Mat. 29342-3, na Gerência Geral 
do Centro Integrado de Operações de Defesa Social - CIODS/SDS, atribuindo-lhe a Função 
Gratificada de Supervisão–3,  símbolo  FGS-3,  ficando dispensado o Comissário de Polícia 
Civil, QPC-3, Abiael de Souza Lira, Mat. 151486-5. Wilson Salles Damázio - Secretário de 
Defesa Social.

(Transcrita do DOE nº 058, de 25 MAR 2011)

4.2.0.    Do Comando Geral 

Nº 239, de 21 MAR 2011

EMENTA: Desliga do Serviço Ativo

O Comandante Geral no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 101, 
Inciso III, do Regulamento Geral da PMPE, 

R E S O L V E: 

Desligar do serviço ativo da Corporação,  em virtude de haver atingido a idade 
limite, conforme o disposto no Art. 85, Inciso I c/c Art. 90, Inciso II, da Lei nº 6.783/74,  
Modificada pela Lei Complementar nº 110/08, c/c, Art. 21, da Lei Complementar nº 059/04, o 
militar estadual abaixo discriminado:

Nº Grad. Mat. Nome A/C
01 Maj PM 16836-0 Luiz Antônio Gonçalves da Silva 06 MAR 2011

Antônio Carlos Tavares Lira - Cel PM - Comandante Geral.  Por Delegação:  Marcos Luís  
Campelo Lira - Ten-Cel PM - Diretor Interino de Gestão de Pessoas.

(Transcrita do DOE nº 058, de 25 MAR 2011)
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5.0.0.    PORTARIAS DO COMANDO GERAL

Nº 248, de 24 MAR 2011

EMENTA: Cadastro de Soldados PM/2011  

O Comandante Geral, no uso de suas atribuições, considerando a nomeação dos 
Soldados da Polícia Militar de Pernambuco realizada pelo Excelentíssimo Senhor Governador 
do Estado publicada através dos Atos Governamentais nº 3310 e 3311, publicados no Diário 
Oficial nº 40, de 24 FEV 2011;

Considerando a necessidade de garantir os direitos do neófito milicianos egressos 
do Concurso Público regulamentado pela Portaria Conjunta SAD/SDS nº 101, de 31 AGO 09 
e para a continuidade do serviço administrativo da Polícia Militar de Pernambuco,

R E S O L V E:

I – Publicar os dados cadastrais com Matrícula e o Registro Geral dos Policiais 
Militares recém nomeados:

 
Edgar  Soares  Pereira,  filho  de  Euclides  Lino  Pereira  e  de  Edite  Severina  Soares  Pereira,  
nascido em 16 JUN 86, CPF nº 062.988.224-02 e identificado no Registro Geral do GI/DGP 
sob o nº 54522.  Fica matriculado na Corporação com o nº 113394-2. A/c de 18 FEV 2011.  

 
Francisco  Diego  Freire  Rodrigues  Vieira,  filho  de  Antonio  Vieira  Neto  e  de  Maria  do 
Livramento  Freire  Rodrigues  Vieira,  nascido  em 27  MAR 83,  CPF nº  047.209.514-57  e 
identificado no Registro Geral do GI/DGP sob o nº 55023.  Fica matriculado na Corporação 
com o nº 113895-2. A/c de 18 FEV 2011. 

  
Francisco Jorge Ramos Pena e Sousa, filho de Jorge Marques de Sousa e de Vanilda Ramos 
Pena, nascido em 15 JUN 81, CPF nº 886.436.204-59 e identificado no Registro Geral do 
GI/DGP sob o nº 54595. Fica matriculado na Corporação com o nº 113467-1. A/c de 18 FEV 
2011.   

Gilson Mendes de Araújo, filho de José Raimundo de Araújo e de Odete Mendes de Araújo, 
nascido em 23 DEZ 81, CPF nº 786.282.965-49 e identificado no Registro Geral do GI/DGP 
sob o nº 54064.  Fica matriculado na Corporação com o nº 112936-8. A/c de 18 FEV 2011.   

Lindemberg Possiano Barreiro, filho de José Possiano da Silva e de Maria Barreiro da Silva,  
nascido em 17 JUL 83, CPF nº 059.584.434-02 e identificado no Registro Geral do GI/DGP 
sob o nº 53955. Fica matriculado na Corporação com o nº 112827-2. A/c de 18 FEV 2011.   

                                           
II – À Diretoria de Gestão de Pessoas para adotar providências, no âmbito de suas 

atribuições, para fins e efeitos de cumprimento  do disposto nesta Portaria.

--oo(0)oo--

Nº 250, de 24 MAR 2011

EMENTA: Cadastro de Soldado PM/2011  

O Comandante Geral,  no uso de suas atribuições, considerando a nomeação do 
Soldado da Polícia Militar de Pernambuco realizada pelo Excelentíssimo Senhor Governador 
do Estado publicada através dos Atos Governamentais nº 3310 e 3311, publicados no Diário 
Oficial nº 40, de 24 FEV 2011;
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Considerando a necessidade de garantir os direitos do neófito miliciano egresso do 
Concurso Público regulamentado pela Portaria Conjunta SAD/SDS nº 101, de 31 AGO 09 e 
para a continuidade do serviço administrativo da Polícia Militar de Pernambuco.

R E S O L V E:

I  –  Publicar  os  dados  cadastrais  com matrícula  e  o  Registro  Geral  do  policial 
militar recém nomeado:

Italo de Souza Vilar, filho de José Marcos Vilar e de Elizabeth Geralda de Souza 
Vilar, nascido em 12 JUN 89, CPF nº 065.447.224-64 e identificado no Registro Geral do  
GI/DGP sob o nº 53997. Fica matriculado na Corporação com o nº 112869-8. A/c de 18 FEV 
2011.                                       

        
II – À Diretoria de Gestão de Pessoas para adotar providências, no âmbito de suas 

atribuições,  para  fins  e efeitos de cumprimento  do disposto nesta Portaria.

6.0.0.    DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

6.1.0.    Ficha de Pontuação Objetiva para Promoções de Oficiais

6.1.1.    Determinação

Considerando o que preconiza o Inciso III, do Art. 20 do Decreto nº 32.984, de 04 
FEV 09, que dispõe sobre as promoções dos Oficiais da ativa da Corporação, publicado no 
SUNOR n°  003,  de  09  FEV 09,  que  tem a  Ficha  de  Pontuação  Objetiva  como  um dos 
documentos básicos de apreciação para ingresso nos Quadros de Acesso para promoção;

Considerando  que  o  preenchimento  das  citadas  Fichas  de  Pontuação  Objetiva 
requer informações minuciosas e absolutamente atualizadas, as quais a Diretoria de Gestão de 
Pessoas  (DGP)  não  teria  condições  de  efetuar  o  seu  levantamento  face  as  informações  
disponíveis em seus arquivos e, ainda, visando evitar prejuízos aos Oficiais que comporão os  
Quadros de Acesso;

Considerando o Ofício nº 032-Sec/CPOPM, de 23 MAR 2011, recebido por esta 
DGP-1,  contendo  a  Relação  dos  Capitães  QOPM  que  estão  participando  do  Curso  de 
Aperfeiçoamento  de Oficiais  I/2011 (CAO-I/2011),  e,  consequentemente,  não entraram na 
Relação publicada no BG nº 225, de 09 DEZ 10.

Determino aos Comandantes, Chefes e Diretores o que se segue: 

-  Remeter  à  DGP,  impreterivelmente  até  as  13  horas  do  dia  04  ABR  2011 
(segunda-feira), de forma impressa, as Fichas de Pontuação Objetiva (modelo anexo) com as 
alterações  ocorridas  no  ano  de  2010,  referentes  aos  Capitães  QOPM   lotados  em  suas 
respectivas OME, constantes na RELAÇÃO em anexo (somente aqueles Capitães que estão 
participando do Curso de Aperfeiçoamento de Oficiais I/2011 (  CAO-I/2011  )  .

A  fim de  se  evitar  erros  no  preenchimento  das  referidas  Fichas  de  Pontuação 
Objetiva  ficam esclarecidos os seguintes pontos:
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1. O preenchimento de qualquer um dos itens constantes nos campos da Ficha de 
Pontuação  Objetiva,  implicará  necessariamente  na  juntada  de  cópias  dos  certificados, 
diplomas, ato de concessão de medalhas, registro de punições, ato de nomeação e exoneração 
de exercício de comando,  cargo comissionado ou função gratificada;  ato de designação e 
dispensa para o encargo de instrutor em curso no âmbito da SDS, registro de aprovação de 
trabalho nos termos da Portaria do Comando Geral n° 333/PM/1, de 12 JUN 87; registro de 
falta de aproveitamento em curso com ônus para o Estado.  Também, poderão servir de meio  
de prova cópia autenticada das publicações em DO, BG, BGR, BI ou BIR. As cópias deverão 
ser autenticadas de próprio punho pelos Comandantes, Chefes e Diretores. 

Os pontos relativos a elogios não deverão ser lançados nas Fichas de Pontuação 
Objetiva a que se refere esta Nota, devendo ser encaminhados, por meio de requerimento do 
próprio oficial interessado, diretamente a Comissão de Promoção de Oficiais até o último dia 
útil do mês de janeiro de 2010, observando-se o que preconiza a legislação em vigor quanto 
aos elogios válidos para tal finalidade, sobretudo que só serão contados os elogios recebidos 
pelo oficial no seu atual posto. Também deverá ser observado que não constitui motivo de 
elogio o bom cumprimento dos deveres impostos ao Militar Estadual.

Para o item “Cursos não Universitários” só serão pontuados aqueles de interesse da 
Corporação  e por ela autorizados, bem como aqueles cuja a Corporação mantenha convênio 
com a entidade que o realizou.

Os Cursos de Aperfeiçoamento de Oficiais (CAO), e Curso Superior de Polícia 
(CSP), só serão considerados de Pós-Graduação caso haja certificado especifico que comprove 
tal situação.

Para  os  Oficiais  que possuírem mais  de um curso de formação profissional  ao 
longo da carreira (CFSd, CFC, CFS, CHO e CFO), deverão ser lançados no respectivo item 
da Ficha de Pontuação Objetiva cada uma de suas respectivas notas globais a fim de que se  
obtenha a média aritmética, a qual corresponderá a pontuação final deste item.

Para a contagem dos pontos do item “Ministério de Cursos”, será considerado o 
curso ministrado pelo oficial no período de 1º JAN 2010 a 31 DEZ 2010.

A contagem dos pontos referentes a medalhas levará em consideração apenas a de 
maior valor por categoria dentre todas medalhas recebidas pelo oficial durante sua carreira até 
o dia 31 DEZ 2010,  com exceção para a Medalha Prêmio Tiradentes a qual serão somadas  
tantas quanto possuir cada Oficial.

Para contagem dos pontos dos itens “Exercício de Comando” serão considerados 
apenas  um período de Comando  por  cada  elemento  de  tropa desde que,  necessariamente, 
tenham ocorridos no posto atual de cada oficial.

Os pontos negativos referentes a punições disciplinares serão computados na Ficha 
de  cada  Oficial  até  que  ocorra  a  sua  anulação  ou  o  cancelamento  nos  termos  do  código 
disciplinar em vigor.

10. Os pontos negativos referentes a  falta de aproveitamento em curso com ônus 
para o Estado levará em consideração a ocorrência deste fato em qualquer tempo da carreira  
do oficial.      
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Os  Comandantes,  Chefes  e  Diretores  de  OMEs  deverão  observar  o  fiel 
cumprimento  das  presentes  determinações  e  esclarecimentos  sobre  pena  de  serem 
responsabilizados pelo seu não cumprimento.

FICHA DE PONTUAÇÃO OBJETIVA
OME

POSTO/QUADRO MATRÍCULA OME

Período da Avaliação ____/____/____ a ____/____/____

CRITÉRIOS ESPECÍFICOS PONTUAÇÃO QUANT TOTAL
Curso até 60 horas 1,0 ponto
Curso de 61 a 120 horas 2,0 pontos
Curso de 121 a 180 horas 3,0 pontos
Curso acima de 181 horas 4,0 pontos
Curso de Formação Profissional Nota Final
Curso de Pós-graduação 10 pontos
Curso superior diverso do exigido para o ingresso na carreira 10 pontos
Curso de Mestrado 15 pontos
Curso de Doutorado 20 pontos
Curso de Pós-Doutorado 25 pontos
Trabalho publicado nos termos de Portaria do CG/PMPE 10 pontos
CONDUTA FUNCIONAL QUANT TOTAL
Exercício de Comando de Companhia e/ou de Pelotão 0,5 ponto
Exercício de Comando de Território 1,0 ponto
Exercício de Comando de OME 1,0 ponto
Exercício  em cargo comissionado no  âmbito  da  SDS e  da 
Secretaria Especial da Casa Militar 1,0 ponto

Ministério de cursos de instrução no âmbito da SDS 3,0 pontos
MEDALHAS QUANT TOTAL
Medalha por Bravura 20 pontos
Medalha Pernambucana do Mérito 5,0 pontos
Medalha Pernambucana do Mérito Policial Militar 5,0 pontos
Medalha Pernambucana do Mérito Bombeiro Militar 5,0 pontos
Medalha Ordem do Mérito dos Guararapes 10 pontos
Medalha Prêmio Tiradentes 10 pontos
Medalha do Mérito Policial Civil 4,0 pontos
Medalha do Mérito Penitenciário 4,0 pontos
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CUMPRIMENTO DE  META  ( CONFORME O  ARTIGO 50 – J ) QUANT TOTAL
Avaliação do  Art. 50 – J
PONTOS NEGATIVOS QUANT TOTAL
Punição Disciplinar (Prisão) 10 pontos
Punição Disciplinar (Detenção) 5,0 pontos
Falta de aproveitamento em curso com ônus para o Estado 10 pontos
PONTUAÇÃO GERAL OBJETIVA

_____________________
Comandante/Chefe/Diretor

QOPM CAPITÃO

Nº MATRÍCULA NOME

1 2087.7 Ronaldo Albuquerque Lima
2 28113.1 George Ricardo de Araújo Borba
3 2090.7 Romildo Soares da Silva Júnior

4 2085.0 Ronaldo da Silva Gomes
5 2098.2 Wellington Alves Cruz

6 2061.3 Edivaldo Heleno de Oliveira

7 2083.4 Pierre Verardi Ramos

8 28311.8 Francisco Furtado Moreira

9 2051.6 Atilas Silva Ribeiro

10 910610.3 Vlademir José de Assis
11 24521.6 Geraldo Aurino de Lima

12 910591.3 José Marcos Rodrigues de Souza

13 910586.7 João Patrício da Silva Filho

14 28715.6 Severino Ramos de Lima
15 910593.0 José Soares de Morais
16 910596.4 Luciano Nunes da Silva

17 910598.0 Manoel de Jesus Santos Filho

18 910580.8 Fábio de Alcântara Rosendo
19 910573.5 Antônio Raul Pereira Cavalcante

20 910589.1 José Bonifácio do Amaral e Melo Neto

21 910601.4 Pedro Wilson Luz da Silva
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22 2092.3 Sidney José Figueiredo Braga

23 910578.6 Emílio Luiz Sukar Neto

24 28549.8 Antônio Severino de Souza Filho

25 23941.0 Djailson Braz do Nascimento

26 910611.1 Walmir Ferreira de Lima

27 910617.0 Paulo Fernando Andrade Matos

28 910587.5 Joel Alexandre

29 910600.6 Maxwell Behar de Albuquerque

30 910574.3 Claudemir Pantaleão Câmara

31 002064.8 Girley de Oliveira Figueiredo

32 910569.7 Alexandre Wanderley de Carvalho

33 910576.0 Clóvis Marques Pereira

34 910588.3 Jones Morais da Silva

35 25738.9 José Amâncio Campos

36 910597.2 Luiz Ribeiro da Costa Júnior

37 910606.5 Ronaldo Pinto de Oliveira

38 910594.8 Leonardo Cosme Moreno da Costa

39 28657.5 José Ronaldo de Souza Lopes

40 2050.8 Alexino de Almeida Lima

41 910592.1 José Roberto da Silva

42 910599.9 Marcos Aurélio Evangelista Monteiro

43 910608.1 Severino Melo dos Santos Júnior

44 2101.6 James Ricardo Mendonça de Gouveia

45 910604.9 Robson de Vilaça Burgos

46 20895.7 Telmira Cavalcanti Branco de Sá

47 920509.8 André Luiz Cabral Bezerra

48 920456.3 Edivaldo Francisco de Oliveira

49 920506.3 Alexandre Tavares de Oliveira Silva

50 920445.8 Tibério Jorge Melo de Noronha

51 920468.7 José Flávio Morais de Santana

52 920486.5 Cleto Antônio Moraes Ribeiro

53 920482.2 Grimaldo de Oliveira Melo Júnior

54 920507.1 Eriton de Albuquerque Lucas
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55 920485.7 José Quintino Guimarães Neto

56 920457.1 Saulo Sitônio

57 920491.1 David Gonzaga da Silva Júnior

58 01999.2 Adriana Benjamim de Siqueira Lima

59 920498.9 Carlos Eduardo Gomes de Sá

60 920487.3 Robério Luiz de Barros Lima

61 920512.8 Thomaz Rodrigo Ferreira de Lima Greenhalgh

62 920517.9 Daniel de Melo Freitas

63 920476.8 Alexandre Jorge Leite de Luna

64 920503.9 Josias Paulo Santiago Filho

65 920471.7 Antônio José Barreto Warren

66 920490.3 Edvaldo César de Moraes

67 920472.5 Dário Ângelo Lucas da Silva

68 920461.0 David de Arruda Miranda

69 920492.0 Marcelo Andrade Barbosa

70 920448.2 Joseny Bernardino dos Santos

71 920478.4 Flávio Márcio da Silva

72 920522.5 Fídias Souza de Melo

73 920447.4 Felipe Oliveira do Nascimento

74 920521.7 Alexandre Costa Mafra

75 920473.3 Alan Luiz de Santana

76 920520.9 Luciano Rodrigues Maia

77 920505.5 Lúcio Flávio de Campos Silva

78 920510.1 Gilvan Correia dos Santos

79 920508.0 Emílio Jorge Vieira de Freitas

80 920452.0 Carlos José Viana Nunes

81 920453.9 Alano José César de Araújo

82 920494.6 Vilmarde Barbosa da Costa

83 920469.5 Flávio Bantim Ribeiro

84 920444.0 Roberto Paulo Fernandes de Souza Júnior

85 920474.1 Nielson Nogueira Dias

86 920526.8 Marcos Antônio Oliveira Luna

87 920465.2 Gustavo Santos de Mello
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88 02000.1 Kátia Cristina Medeiros Pinto

89 920496.2 Luiz Ignácio de Andrade Lima

90 920450.4 Fábio Cavalcanti Fiquene

91 920511.0 Josemar Raimundo Branco

92 930044.9 Antônio Edson de Lima Menezes

93 930035.0 Alessandro Silva da Mata Ribeiro

94 930031.7 José Barnabé de Souza Júnior

95 920422.9 Laurinaldo Félix Nascimento

96 02001.0 Valdirene Gomes da Silva

97 950661.6 Adriana Pedroza Frazão dos Santos

98 950691.8 Rita de Cássia Galvão de Farias

99 950674.8 Cristiane Vieira de Albuquerque Moura

100 950685.3 Savia Nunes de Oliveira

101 920462.8 Arthur Maurício Sitônio Pimentel

102 920523.3 Marcello Mascarenhas e Silva
         (Nota nº 026/2011/DGP-1).   

7.0.0.    COMANDO GERAL

7.1.0.   Comissão Permanente de Licitação

7.1.1.    Avisos de Licitação

Processo nº 008–Pregão Eletrônico nº 007/2011-CPL/Central - Objeto: Fornecimento de ração 
animal para a PMPE. Recebimento das Propostas: até 08 ABR 2011, às 10 horas. Disputa de 
Preços:  08  ABR  2011,  às  10h30.  Processo  nº  001  -  Pregão  Presencial  nº  001/2011-
CPL/Agreste  –  Objeto:  Fornecimento  de  peças  automotivas  para  as  viaturas  do  BPRv. 
Abertura: 08 ABR 2011, às 09 horas. 

Obs: Os editais na integra poderão ser retirados na CPL/Central, sita a Praça do Derby s/nº, 
Derby  –  Recife/PE,  das  07  às  13  horas  ou  nos  sites  www.compras.pe.gov.br.  e 
www.pm.pe.gov.br. Informações: Fones: (81) 3181.1124 ou 3181 1203. Recife/PE, 24 MAR 
2011. Ivan José de Melo – Maj PM Presidente da CPL/Central

(Transcrita do DOE nº 058, de 25 MAR 2011)

8.0.0.    DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

8.1.0.    Colégio da Polícia Militar

8.1.1.    Avisos de Licitação

Pregão Eletrônico nº 009/2011-CPL/CPM-DGP - Objeto: Serviço de Controle de águas do 
CPM/DGP. Recebimento das Propostas: Até 07 ABR 11, às 09 horas, Disputa de Preços: 07 
ABR 11,  às  09h30.  Pregão  Presencial  nº  008/2011-CPL/CPMDGP -  Objeto:  Serviços  de 
Elaboração,  Desenvolvimento  e  Implantação  de  Sistema  de  Gestão  Acadêmica  para  o 
CPM/DGP e em seu Anexo I (Petrolina-PE).  Abertura da Sessão Pública:  08 ABR 11,  às  
08h30. 
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Obs: Os Editais na íntegra poderão ser retirados na CPL/CPM-DGP, sito à Rua Henrique Dias, 
s/nº,  Derby,  Recife/PE, no horário das 08 às 16 horas ou no site: www.compras.pe.gov.br. 
Fone: (81) 3181-1955/3181-1953. 

(Transcrita do DOE nº 058, de 25 MAR 2011)

8.1.2.    Resultados de Licitação

Pregão Eletrônico nº 001/2011-CPL/CPM-DGP - Objeto: Fornecimento de Equipamento para 
Áudio, Imagem e Material Elétrico para o CPM. Empresa Vencedora: DMEL Distribuidora de 
Materiais Elétrico Ltda–ME; 

Pregão Eletrônico nº 002/2011- CPL/CPM-DGP - Objeto: Fornecimento de Equipamento para 
Áudio,  Imagem  e  Foto  para  o  CPM/Petrolina.  Empresas  Vencedoras:  Avita  Comercio  e 
Serviços Ltda-ME, Dirceu Longo & Cia Ltda, Previsão JC Comercio de Eletro Eletrônico 
Ltda-EPP, Via Lumen’s Áudio, Vídeo e Informática; 

Pregão Eletrônico nº 003/2011-CPL/CPM-DGP - Objeto: Fornecimento de Materiais de Apoio 
Pedagógico  para  CPM/Petrolina.  Empresas  Vencedoras:  Atacadão  Gráfico  Comercio  de 
Máquinas e Impressos Ltda-ME; Comercial Laser e Vladimir Silva Peixoto-ME; 

Pregão  Eletrônico  nº  004/2011-CPL/CPM-DGP  -  Objeto:  Fornecimento  de  Materiais 
Esportivos e Bandeiras para CPM/Petrolina. Empresa Vencedora: Renato Eufrasio Moreira 
Soares; 

Pregão  Eletrônico  nº  005/2011-CPL/CPM-DGP  -  Objeto:  Fornecimento  de  Extintor, 
Equipamentos Elétricos, Mictório e Mobiliário para o CPM/Petrolina. Empresas Vencedoras: 
Inovação Comercio de Móveis e Equipamentos LTDA; Moendo Comercio e Construção Ltda; 

Pregão Eletrônico nº 006/2011-CPL/CPM-DGP – Objeto: Fornecimento de Materiais Diversos 
para o CPM/Petrolina. Empresas Vencedoras: Comercial Laser Ltda. 

Obs:  Informações complementares  disponíveis no site:  www.compras.pe.gov.br.  Recife/PE, 
24 MAR 2011. Antonio Pereira de Barros Filho – Maj PM Pregoeiro do CPM/DGP.

(Transcritos do DOE nº 058, de 25 MAR 2011)

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina 

(Sem Alteração)

http://www.compras.pe.gov.br/
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CARLOS ALBERTO NASCIMENTO FEITOSA
Cel PM Chefe do Estado Maior

C O N F E R E:

MENSAGEM BÍBLICA

A  falsa  testemunha  não  ficará  impune;  e  o  que  profere  mentiras  perecerá.  
(Provérbios 19:9)

http://maisjesus.net/biblia/biblia.php?formbusca=Busca&lvBiblia=AT_Pv&capitulo=19&versiculo=9
http://maisjesus.net/biblia/biblia.php?formbusca=Busca&lvBiblia=AT_Pv&capitulo=19&versiculo=9
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