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COMANDANTE PRESTA HOMENAGEM A PMS

Café da manhã aconteceu no Quartel do Comando Geral

O Comandante  Geral  da  Polícia  Militar  de  Pernambuco,  Coronel  PM Antônio  Tavares  Lira, 
promoveu na manhã do dia 15 (quarta-feira), um café da manhã para prestar homenagem a policiais militares 
que se destacaram ao longo deste ano nos setores administrativo e operacional da Corporação.

A escolha foi realizada pelas unidades integrantes da PM, que elegeram aproximadamente 150 
policiais militares do serviço ativo e inativo. A iniciativa visa ainda de estímulo e exemplo para os outros 
policiais, conforme atestou o Coronel PM Tavares Lira.

Hoje foram homenageados seis policiais militares, sendo quatro do serviço ativo e dois inativos, 
como o famoso torcedor do Sport Club do Recife, Zé do Rádio, que para quem não sabe, é oficial da reserva.

Outros cafés da manhã serão realizados para que todos recebam seus certificados das mãos do 
Comandante Geral.

mailto:pmpe_acg@yahoo.com.br
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Para conhecimento desta PM e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 23 (QUINTA-FEIRA)

COORDENADOR DE OPERAÇÕES – Maj PM Basílio 11º BPM

Fone: 3181-3522

SUPERVISOR DE DIA AO QCG - Subten PM Conceição CPOPM

GUARDA - A CARGO DO BPGd

2ª P A R T E
II – Instrução 

(Sem Alteração)

3ª P A R T E

III – Assuntos Gerais e Administrativos 

1.0.0.   ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0.    Férias – Concessão

Concedi, ao Cel PM Mat. 1692-6, Ary Virgílio Falcão, Chefe da Comissão Permanente de 
Auditoria – CPAud, 10 (dez) dias restantes das férias relativas ao ano de 2009, a/c de 13 DEZ 2010, 
passando a responder pela função o Ten-Cel PM Mat. 1722-1, Ricardo Ivo de Andrade Tavares. (Nota 
nº 010/2010/CPAud.).   

2.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE ATO GOVERNAMENTAL

O Exmo. Sr. Governador do Estado assinou os seguintes atos:

Nº  3890 -  Promover  ao  Posto  de  2º  Tenente  PM,  quando  de  sua  transferência  para  a 
inatividade,  o  Subtenente  PM  José Tavares  da  Silva,  Mat.  13830-4,  nos  termos  do Art.  21 da Lei 
Complementar nº 59, de 05 JUL 2004.

Nº  3891 -  Promover  ao  Posto  de  2º  Tenente  PM,  quando  de  sua  transferência  para  a 
inatividade, o Subtenente PM  Airon Laurindo Simões, Mat. 15626-4, nos termos do Art. 21 da Lei 
Complementar nº 59, de 05 JUL 2004.

Nº 3892 - Transferir da Polícia Militar de Pernambuco para a Secretaria Especial da Casa 
Militar, o Soldado PM Wendel Costa Andrade, Mat. 103196-1.

(Transcritos do DOE nº 234, de 17 DEZ 2010)
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3.0.0.    PORTARIA DO COMANDO GERAL

Nº 1347, de 16 DEZ 2010

EMENTA: Concessão de Licença para Tratar de Interesse Particular

O Comandante Geral, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 101, Inciso I, 
do Regulamento Geral PMPE, aprovado por meio do Decreto nº 17.589, de 16 JUN 94,

R E S O L V E:

I - Conceder, com fundamento no Art. 66, da Lei nº 6.783, de 16 OUT 74, 02 (dois) anos de 
Licença para  Tratar  de  Interesse  Particular  (sem vencimentos),  a/c  de  1º  JAN 11,  ao Sd  PM Mat. 
980544-3/Adido a DGP, Sandro da Silva Maciel, que atualmente encontrar-se cedido ao Tribunal de 
Justiça do Estado.

II – O requerente declarou que deseja continuar contribuindo para  o FUNAFIN durante o 
período de gozo da licença.

4.0.0.   COMANDO GERAL 

4.1.0.   Comissão Permanente de Licitação

4.1.1.   Resultado de Licitação

Pregão Eletrônico nº 005/2010-CPL/SERTÃO – Objeto: Aquisição de ferramentas para serem utilizadas 
no  CEC/PMPE  e  Aquisição  de  materiais  para  a  construção  de  cerca  na  área  da  4ª  CIPM/PMPE. 
Vencedoras: Barreto Comércio e Serviços Ltda; Campos Maia Material de Construção Ltda-ME; E.M. 
de Moura Comercial-ME e Limari Materiais de Construção Ltda.  Obs:  Informações complementares 
disponíveis no www.compras.pe.gov.br.

(Transcrito do DOE nº 234, de 17 DEZ 2010)

4.2.0.   Julgamento de Habilitação

Tomada  e  Preços  nº  004/2010-CPL/CSO  –  Objeto:  Contratação  de  empresa  de  Engenharia  para 
prestação de serviços de impermeabilização da coberta e recuperação estrutural das lajes de Centro de 
Reeducação da Polícia Militar – CREED/PMPE.  Firma Inabilitada:  E.M.S – Projetos & Construções 
Ltda.  Abertura  das  Propostas:  29/DEZ/2010  às  10:00  horas  (Horário  de  Recife).  OBS:.  Maiores 
informações, solicitar acesso a Ata de Julgamento de Habilitação do certame. Recife/PE, 16 DEZ 2010.
Ivan José de Melo – Maj PM Presidente da CPL/Central

(Transcritos do DOE nº 234, de 17 DEZ 2010)

5.0.0.   CENTRO DE APOIO AO SISTEMA DE SAÚDE

5.1.0.   Extrato de Contratos de Credenciamento 

Nº 002/10
1. Primeiro Termo Aditivo de Prestação de Serviços nº 014/2009, celebrado entre o CASIS e CENTRO 
MÉDICO  ATUALIZADO  DE  PERNAMBUCANO  (CAPITAL),  Objeto:  Prestação  de  Serviços 
Médicos, a cargo da CONTRATADA do Sistema de Saúde da PMPE; empenho nº 000071, de 02 JAN 
09 Vigência: 02 JAN 09 a 31 DEZ 09, natureza da despesa 339039; data da assinatura 01 JAN 09.

http://www.compras.pe.gov.br/
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2. Segundo Termo Aditivo de Prestação de Serviços nº 066/2009, celebrado entre o CASIS e TERAPIA 
E  MOVIMENTO  LTDA  -  (CAPITAL),  Objeto:  Prestação  de  Serviços  Médicos,  a  cargo  da 
CONTRATADA do Sistema de Saúde da PMPE; empenho nº 000180, de 02 JAN 09 Vigência: 02 JAN 
09 a 31 DEZ 09, natureza da despesa 339039; data da assinatura 01 JAN 09.

3.  Primeiro  Termo  Aditivo  de  Prestação  de  Serviços  nº  100/2009,  celebrado  entre  o  CASIS  e 
INSTITUTO  ALCIDES  D’ANDRADE  LIMA  (HOSPITAL  JESUS  PEQUENINO)  -  (CAPITAL). 
Objeto:  Prestação de Serviços  Médicos  e  Hospitalares,  a  cargo da CONTRATADA do Sistema  de 
Saúde da PMPE; empenho nº 000094, de 02 JAN 09 Vigência: 02 JAN 09 a 31 DEZ 09, natureza da 
despesa 339039; data da assinatura 01 JAN 09.

4. Terceiro Termo Aditivo de Prestação de Serviços nº 131/2009, celebrado entre o CASIS e CLÍNICA 
FRANCISCO  ANSELMO  -  (CAPITAL).  Objeto:  Prestação  de  Serviços  Médicos,  Laboratoriais  e 
Hospitalares, a cargo da CONTRATADA do Sistema de Saúde da PMPE; empenho nº 000151, de 02 
JAN 09 Vigência: 01 JAN 09 a 31 DEZ 09, natureza da despesa 339039; data da assinatura 01 JAN 09.

5. Primeiro Termo Aditivo de Prestação de Serviços nº 104/2009,  celebrado entre o CASIS e  CDI – 
CENTRO DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM - (CAPITAL). Objeto: Prestação de Serviços Médicos, 
a  cargo  da  CONTRATADA do Sistema  de  Saúde da PMPE;  empenho nº  000105,  de  02  JAN 09 
Vigência: 01 JAN 09 a 31 DEZ 09, natureza da despesa 339039; data da assinatura 01 JAN 09.

6. Primeiro Termo Aditivo de Prestação de Serviços nº 105/2009, celebrado entre o CASIS e CENTRO 
DE  NEUROLOGIA  E  CARDIOLOGIA  DO  SÃO  FRANCISCO  LTDA  -  (CAPITAL). Objeto: 
Prestação de Serviços Médicos, a cargo da CONTRATADA do Sistema de Saúde da PMPE; empenho 
nº 000103, de 02 JAN 09  Vigência:  01 JAN 09 a 31 DEZ 09, natureza da despesa 339039; data da 
assinatura 01 JAN 09. Recife, PE, 16 DEZ 2010. Ney Ricardo de Meireles – Ten-Cel PM Chefe Interino 
do CASIS.

(Transcritos do DOE nº 234, de 17 DEZ 2010)

6.0.0.    DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

6.1.0.   Posse Em Cargo Público Civil

6.1.1.    Concessão de Licença para Tratar de Interesse Particular - Impossibilidade

Em atendimento a solicitação da Diretoria de Gestão de Pessoas a Assessoria Especial de 
Apoio Jurídico-Administrativo da PMPE (AEAJA) remeteu à Procuradoria Geral do Estado (PGE) o 
Encaminhamento/Consultiva nº 164, de 26 AGO 2010, visando a emissão de pronunciamento quanto a 
Possibilidade legal de concessão de licença para tratar de interesse particular ao Militar do Estado com a 
finalidade  de  ser  empossado  em  cargo  público  de  natureza  civil  permanente  em  decorrência  de 
aprovação em concurso público.

A PGE, por meio  do  Parecer nº 0280,  de  21 SET 2010,  subscrito pelo Procurador do 
Estado Alexandre  Melo,  entendeu que o Militar  do  Estado que  assume  cargo público permanente, 
necessita ser transferido para a reserva. Sendo assim, há incompatibilidade entre a transferência para a 
reserva e a concessão da Licença para Tratar de Interesse Particular. (Noto n° 746/2010/DGP-3/SSAD).

7.0.0.    COMISSÃO DE PROMOÇÃO DE PRAÇAS

7.1.0.    Determinação

O Comandante Geral, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 101, Inciso I, 
do Regulamento Geral da PMPE, aprovado pelo Decreto nº 17.589, de 16 JUN 94, c/c o Art. 32, Inciso 
IX, da Lei Complementar nº 134 (Plano de Cargos e Carreiras), aliado ao prescrito nos Artigos 5º, 6º, 
7º, Parágrafo Único e seus Incisos, 8º e Art. 10, c/c o Anexo I, letra “a”, do Decreto nº 34.681, de 12 
MAR
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 2010, publicado no DOE nº 048, de 13 MAR 2010, que dispõe sobre as promoções de Praças da ativa 
da  Corporação,  Determina  que  os  Comandantes,  Chefes  e  Diretores  procedam  os  competentes 
julgamentos de todos os Sargentos, sob seu comando, com interstício mínimo (dois anos) na graduação, 
e promovidos até 11 JUN 2009, por meio das Fichas de Avaliação Funcional (FAF), consoante modelo 
abaixo,  devendo remetê-las à Secretaria da CPP até o dia 31 JAN 2011 (segunda-feira),  visando as 
possíveis promoções de 11 JUN 2011.

Por fim, esclarece que o Modelo da suso mencionada ficha,  poderá ser adquirida na citada 
Secretaria, por meio de mídia, bem como, pelo site da PMPE (http://www.portais.pe.gov.br/web/pmpe).

Ficha de Avaliação Funcional

Nome .......................................................................Mat .................................
1. Graduação ..............................................................................................
2. OME .................................................................................................
3. Período da Avaliação _____/______/______ a ______/_______/_______

         1. 1 - AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL

Itens Fatores de Avaliação (Condições essenciais) Pontuação

1 Assiduidade e Pontualidade

2 Iniciativa e Tirocínio

3 Colaboração e Cooperação

4 Hierarquia

5 Disciplina

6 Responsabilidade

7 Aperfeiçoamento Profissional

8 Relacionamento Interpessoal

9 Avaliação de Desempenho Individual

10 Qualidade do Trabalho

11 Conduta Militar e Civil

12 Capacidade como Comandante

13 Capacidade Física

Total

Obs.: Toda pontuação será justificada sob pena de nulidade

 JUSTIFICATIVA:_____________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

________________________________
Comandante, Chefe ou Diretor   

(Nota nº 046/2010-CPP)                            

http://www.portais.pe.gov.br/web/pmpe
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4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina

(Sem Alteração)

CARLOS ALBERTO NASCIMENTO FEITOSA
Cel PM Chefe do Estado Maior 

C O N F E R E:

 
                    
MENSAGEM BÍBLICA

A ninguém devais coisa alguma, a não ser o amor com que vos ameis uns aos outros; porque quem 
ama aos outros cumpriu a lei. (Romanos 13:8)
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