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BOLETIM GERAL 
 

CERCA DE TRÊS MIL PÉS DE MACONHA SÃO DESTRUÍDOS 
 

 
Unidades incineraram a plantação da droga 

  

Operação da 1ª Companhia Independente da Polícia Militar (1ª CIPM) com a 

CIOSAC resultou na destruição de cerca de três mil pés de maconha, que vinham sendo 

cultivados em terras existentes na Ilha dos Cavalos, na Zona Rural de Belém do São 

Francisco, no Sertão pernambucano. 

  

O flagrante aconteceu no último dia 16, sendo ainda apreendidos no local 2,450 

quilos da droga, além de três quilos de sementes da erva.  

 

Uma parte da droga foi levada para registro do crime na Polícia Civil, a quem 

competirá as investigações sobre o delito. 

QUARTEL DO COMANDO GERAL DA PMPE 
Praça do Derby  s/nº , Derby,  Recife-PE  CEP 52.010-140  Fones (081)  3181-1320, Fax 3181-1002, 

E-mail pmpe_acg@yahoo.com.br ou pmpeacg@bol.com.br 

“Nossa presença, sua Segurança!” 
 

mailto:pmpe_acg@yahoo.com.br
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Para conhecimento desta PM e devida execução, publico o seguinte: 
 

1ª P A R T E 
 

I – Serviços Diários  
 

Para o dia 25 (SEXTA-FEIRA)  

 

COORDENADOR DE OPERAÇÕES – Maj PM Vlademir   BPRv 

 

Fone: 8501-2107 

 

SUPERVISOR DE DIA AO QCG – Subten PM Neilma   DEIP 

 

GUARDA – A CARGO DO BPGd 

 

2ª P A R T E 
 

 

II – Instrução  
 

(Sem Alteração) 

 

 

3ª P A R T E 
 

III – Assuntos Gerais e Administrativos  
 

1.0.0.   ALTERAÇÃO DE OFICIAL 

 

1.1.0.   Requerimentos Despachados 

 

Maj PM Mat. 1906-2/SDS, Danielle Novaes de Siqueira Valverde - Interrupção, 

a/c de 20 DEZ 2004, do gozo da Licença Especial referente ao 1º Decênio de efetivo serviço 

prestado à Corporação, que lhe foi concedida a/c de 20 SET 2004, conforme fez público o 

Boletim Geral nº 193, de 21 OUT 2004. A requerente, durante o gozo da licença ora 

interrompida, foi lotada na Gerência de Análise Criminal e Estatística da SDS, a/c de 20 DEZ 

2004, por meio do Ato do Secretário Executivo de Coordenação da Secretaria de Defesa 

Social, publicado no DOE nº 011, de 15 JAN 2005, transcrito no Boletim Geral nº 014, de 20 

JAN 2005. Finalmente, por meio de Declaração emitida pela Superintendência de Gestão de 

Pessoas da SDS,  demonstrou que efetivamente desempenhou suas funções na Gerência de 

Análise Criminal e Estatística da SDS a partir de 2O DEZ 2004. Despacho do Diretor de 

Gestão de Pessoas: - Deferido, com fundamento no Art. 67 da Lei nº 6.783/74; Registre-se 

em assentamentos.  (Nota n° 543/2013/DGP-3/SSAD). 

 

2º Ten PM Mat. 930645-5/15º BPM, José Francisco da Costa Júnior - Concessão 

de 06 (seis) meses de Licença Especial, referente ao 1º Decênio de efetivo serviço prestado à 

Corporação a/c de 1º NOV 2013. Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: - Deferido, nos 

termos do Art. 64. § 1º, “a” c/c o Art. 65 da Lei nº 6.783/74. Registre-se em 

assentamentos.   (Nota n° 586/2013/DGP-3/SSAD). 
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1.2.0.   Licença Especial - Apresentação - Comunicação 
 

Comunicou o Chefe do CMH, por meio de Ofício nº 1115/Seção Militar de 07 SET 

2013, que o Cap PM QOM Mat. 990327-5/CMH, Carlos Frederico Cabral da Silveira 

apresentou-se naquele Centro Médico no dia 02 NOV 2012, após o gozo de Licença Especial 

referente ao 1º Decênio, a qual foi concedida  em Boletim Geral nº 039, de 28 FEV 2013. 

Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: - Publique-se; Registre-se em assentamentos. 

(Nota n° 583/2013/DGP-3/SSEC). 
 

2.0.0.    ALTERAÇÃO DE CABO 
 

2.1.0.    Requerimento Despachado 
 

Cabo PM Mat. 22908-3/CEC, Ana Cláudia Marinho Raulison de Oliveira - 

Inclusão na lista dos convocados para a 6ª turma do Curso de Formação de Sargentos (CFS) 

por antiguidade, conforme publicado no BG nº 188, de 02 OUT 2013, haja vista ter 05 (cinco) 

anos na mesma graduação, e não constar na convocação do citado BG; sua pretensão encontra 

amparo Legal no Art. 61 Estatuto dos Policiais Militares e na Lei Complementar nº 134, de 23 

DEZ 2008. Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: - Indeferido, com base nos Artigos 

5° e 6° da Lei Complementar n° 134/2008, c/c o Art. 15 da Lei n° 6.783, de 16 OUT 1974 

(Estatuto dos Policiais Militares), uma vez que a requerente possui interstício na 

graduação, mas não tem antiguidade suficiente, de acordo com o Pecúlio da Comissão de 

Promoção de Praças (CPP), onde a última convocada para o referido curso de formação, 

que foi publicado no BG nº 188, de 02 OUT 13, foi promovida a Cabo PM a/c 17 JAN 08 

(BG nº 018, 24 JAN 08), enquanto a requerente foi promovida a Cabo PM a/c de 24 OUT 

08 no Aditamento (BG nº 209, de 10 NOV 13), sendo, portanto, mais moderno. - 

Publique-se. (Nota nº 119/2013/DGP-10). 
 

3.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE DOCUMENTO 
 

Este Comando Geral recebeu o seguinte ofício: 
 

“Ministério da Justiça – Secretaria Nacional de Segurança Pública – Ofício 

5521/Gab/SENASP/MJ. Brasília/DF, 05 SET 2013. Senhor Comandante. Cumprimentando-

vos, venho por meio deste externar o reconhecimento desta Secretaria Nacional de Segurança 

no tocante ao trabalho que vossa corporação vem desempenhando na construção de uma 

sociedade mais segura e na manutenção da democracia. Reporto-me mais especificamente ao 

hercúleo esforço desempenhando por vossa excelência e subordinados quando das recentes 

manifestações que, dentro de um regime democrático, afloraram em todas as regiões do País, 

colocando à prova e com sucesso, o profissionalismo, discernimento e capacidade de resposta 

de vossa Corporação. Com o advento da data maior de nossa Pátria, ao mesmo tempo que 

coloco-me à disposição para ombrearmos neste momento, venho novamente manifestar nossa 

confiança na Polícia Militar do Estado de Pernambuco, primeira linha de defesa do estado 

democrático. Aproveito a ensejo para renovar protestos de estima e consideração, colocando-

me à vossa inteira disposição. Atenciosamente, Regina Maria Filomena de Luca Miki – 

Secretária Nacional de Segurança Pública.” 
 

4.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE PORTARIAS 
 

4.1.0.   Da Casa Civil 
 

Nº 2261, de 15 OUT 2013 

 

O Secretário da Casa Civil, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto 

no Decreto nº 25.845, de 11 SET 2003, e alterações,  
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R E S O L V E: 

 

Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitação do Secretário da 

Casa Militar, do Capitão PM Rodrigo Alencar Araújo, da referida Secretaria, para, em São 

Paulo – SP, no período de 14 a 25 OUT 2013, tratar de assuntos de interesse da sobredita 

Secretaria.  Francisco Tadeu Barbosa de Alencar - Secretário da Casa Civil. 

 

(Transcrita do DOE nº 197, de 16 OUT 2013) 

 

--oo(0)oo-- 

 

Nº 2268, de 16 OUT 2013 

 

O Secretário da Casa Civil, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto 

no Decreto nº 25.845, de 11 SET 2003, e alterações,  

 

R E S O L V E: 

 

Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista solicitação do Secretário da 

Casa Militar, do Cel PM Marcos Luiz de Araújo Lima e o Cap PM Alexandre José Henrique 

de Lima, da referida Secretaria, para, no Rio de Janeiro - RJ, nos dias 09 e 10 OUT 2013, 

tratarem de assuntos de interesse da sobredita Secretaria. 

 

 

--oo(0)oo-- 

 

Nº 2269, de 16 OUT 2013 

 

O Secretário da Casa Civil, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto 

no Decreto nº 25.845, de 11 SET 2003, e alterações,  

 

R E S O L V E: 

 

Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista solicitação do Secretário da 

Casa Militar, do Maj PM Edjones de Paula Vieira Costa e Major PM Armando Cavalcanti de 

Moura Júnior, da referida Secretaria, para, em São Paulo – SP, no período de 09 a 11 OUT 

2013, tratarem de assuntos de interesse da sobredita Secretaria. 

 

 

--oo(0)oo-- 

 

Nº 2270, de 16 OUT 2013 

 

O Secretário da Casa Civil, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto 

no Decreto nº 25.845, de 11 SET 2003, e alterações,  

 

R E S O L V E: 

 

Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitação do Secretário da 

Casa Militar, do Ten-Cel PM Carlos José Viana Nunes, da referida Secretaria, para, em 

Mossoró - RN, no dia 11 OUT 2013, integrar a Comitiva Oficial do Estado. 
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Nº 2271, de 16 OUT 2013 
 

O Secretário da Casa Civil, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto 

no Decreto nº 25.845, de 11 SET 2003, e alterações,  
 

R E S O L V E: 
 

Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitação do Secretário da 

Casa Militar, do Ten-Cel PM Felipe Oliveira do Nascimento, da referida Secretaria, para, em 

Vitória - ES, nos dias 13 e 14 OUT 2013, integrar a Comitiva Oficial do Estado. 
 

--oo(0)oo-- 
 

Nº 2272, de 16 OUT 2013 

 

O Secretário da Casa Civil, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto 

no Decreto nº 25.845, de 11 SET 2003, e alterações,  

 

R E S O L V E: 

 

Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista solicitação do Secretário da 

Casa Militar, do 3º Sgt BM Angelo Rafael de Brito Lira e do Sd PM Silvano José do 

Nascimento, da referida Secretaria, para, em Barbalha - CE, no período de 11 a 25 OUT 2013, 

tratarem de assuntos de interesse da sobredita Secretaria.  Francisco Tadeu Barbosa de Alencar 

- Secretário da Casa Civil. 

 

(Transcritas do DOE nº 198, de 17 OUT 2013) 

 

4.2.0.   Da Secretaria de Defesa Social 
 

Nº 4327, de 16 OUT 2013 
 

O Secretário de Defesa Social, no uso das atribuições, 
 

R E S O L V E: 
 

Dispensar, a 1º Sargento PM Sandra Lúcia Viana da Costa, Mat. 930118-6, do 

encargo de Secretária da 6ª CPDPM, ficando dispensada da Gratificação de Atividade 

Correicional, a/c de 11 OUT 2013. 
 

--oo(0)oo-- 
 

Nº 4328, de 16 OUT 2013  
 

O Secretário de Defesa Social, no uso das atribuições, 
 

R E S O L V E: 
 

Designar, a Soldado PM Walkiria Marques dos Santos, Mat. 103671-8, para o 

encargo de Secretária da 6ª CPDPM, atribuindo-lhe em seus vencimentos a Gratificação de 

Atividade Correicional, no valor mínimo, previsto no Art. 2º, da Lei Estadual nº 12.483, de 09 

DEZ 2003, alterado pela Lei Complementar nº 158, de 26 MAR 2010, a/c de 11 OUT 2013. 

Wilson Salles Damázio - Secretário de Defesa Social. 

 

(Transcritas do DOE nº 198, de 17 OUT 2013) 
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4.3.0.   Da Polícia Militar de Pernambuco 

 

N° 035, de 11 OUT 2013 

 

EMENTA: Sobrestamento de Processo de Licenciamento a Bem da Disci- 

                   plina 

 

O Comandante da CIPMoto – Companhia Independente de Policiamento com 

Motocicleta, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos Incisos II e XIV do Art. 130 

do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n.º 17.589, de 16 JUN 94, c/c 

a Portaria do Comando Geral nº 088, de 24 JAN 07, publicada no SUNOR nº 002, de 31 JAN 

07, considerando o Despacho Decisório n° 04/2012 do Comando Geral e os fatos descritos na 

Sindicância instaurada através da Portaria do Comando do 7° BPM n° 052, de 22 DEZ 11, a 

qual versa sobre agressão verbal confessada e praticada pela Sd PM Mat. 110200-1, Sayonara 

Damascena Filgueira que utilizou expressões depreciativas e de calão contra superior 

hierárquico, o Cb PM Mat. 26176-9, Esdras Bezerra da Silva às 12h30, no dia 13 DEZ 2011, 

 

R E S O L V E: 

 

I - Sobrestar o Processo de Licenciamento a Bem da Disciplina, ao qual foi 

submetida a Sd PM Mat. 110200-1/CIPMoto, Sayonara Damascena Filgueira, tendo como 

encarregado o Cap QOPM Mat. 940202-0/CIPMoto, Policarpo de Freitas Ribeiro Neto, 

conforme Portaria nº 014, de 21 MAI 13 do Comando da CIPMoto, em virtude do 

requerimento firmado pelo defensor dativo da Policial Militar, encontrar-se em análise na 

Diretoria de Gestão de Pessoas da Polícia Militar, atendendo ao disposto no Ofício 181/DGP-

8/SSPL;  

 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Recife, PE, em 11 OUT 

2013. Policarpo de Freitas Ribeiro Neto – Cap PM Respondendo pelo Comando da CIPMoto. 

 

--oo(0)oo-- 

 

Nº 061, de 09 OUT 2013 

 

EMENTA: Processo de Licenciamento “Ex-Offício” a Bem da Disciplina –  

                  Reabertura dos Trabalhos 

 

O Comandante Interino do 9º BPM, no uso das atribuições que lhes são conferidas 

pelos Incisos II e XIV do Art. 130 do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do 

Decreto nº 17.589, de 16 JAN 95, c/c a Portaria do Comando Geral nº 088, de 24 JAN 07, 

publicada no SUNOR nº 002, de 31 JAN 07 e considerando o recebimento do Of. nº 152/2013 

– DGP-8/SSPL, o qual solicita novas diligências complementares dos autos do referido 

procedimento, este Comando, 

 

R E S O L V E: 

 

I – Reabrir a contar da publicação em Diário Oficial, os trabalhos do Processo de 

Licenciamento “Ex-Offício” a que está sendo submetido o Sd PM Mat. 103256-9, Raniere 

Araújo Leite de Sá, instaurado por força da Portaria deste Comando nº 016, de 04 MAI 12;  

 

II - Publicar a presente Portaria em Boletim Interno da OME;  
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III - Publicar a presente Portaria em Diário Oficial. José Roberto Tenório 

Maranhão – Ten-Cel PM Comandante Interino do 9º BPM. 

 

(Transcritas do DOE nº 197, de 16 OUT 2013) 

 
4.4.0.   Da Fundação de Aposentadorias e Pensões dos Servidores do Estado de Per- 

           nambuco  

 

A Diretora-Presidente, 

 

R E S O L V E: 

 

Publicar a relação das Portarias de retificação de concessão de aposentadoria dos 

servidores, transferência para reserva e reforma dos militares e informar que estão disponíveis, 

no endereço eletrônico www.funape.pe.gov.br 

 

Portaria nº 3257, José Cícero da Silva, 0000241032, 2012104687; Portaria nº 3258, 

Luiz Mario dos Santos, 0000003794, 2010101088; Portaria nº 3259, Maria Barbosa da Silva 

Santana, 0001809911, 2013101863; Portaria nº 3260, Maria Betania Paes e Silva, 

0001778030, 2013102479; Portaria nº 3261, Maria da Conceição dos Santos, 0000899186, 

2013102242; Portaria nº 3262, Zenildo Lucas de Barros, 0001441388, 2013101490. 

 

--oo(0)oo-- 

 

A Diretora-Presidente, 

 

R E S O L V E: 

 

Republicar a relação das Portarias de concessão de aposentadoria dos servidores, 

transferência para reserva e reforma dos militares e informar que estão disponíveis, no 

endereço eletrônico www.funape.pe.gov.br . 

 

Portaria nº 3091, Francisca Núbia Bezerra Pereira, 0001368702, 2013105722.  

 

--oo(0)oo-- 

 

N° 3264, de 16 OUT 2013 

 

A Diretora-Presidente, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto nº 

24.444/2002,  

 

R E S O L V E: 

 

Retificar a Portaria nº 4477 de 14/12/2011, publicada no DOE de 15/12/2011, 

referente à Pensão por Morte a/c de 04 OUT 209, para Fátima Maria Salviano, genitora do ex-

segurado Fábio Salviano Cabral, Inscrição nº 400.443-6, Mat. 106377-4, cargo Soldado, 

falecido em 03 OUT 2009, nos termos dos Artigos 27, § 4º, 49 e 50,II , da LC nº 28/00 e 

alterações. Tatiana de Lima Nóbrega - Diretora-Presidente  

 

(Transcritas do DOE nº 198, de 17 OUT 2013) 

 

http://www.funape.pe.gov.br/
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5.0.0.   PORTARIAS DO COMANDO GERAL 

 

Nº 927, de 16 OUT 2013 

 

EMENTA: Designa Oficial para proceder Sindicância 

 

O Comandante Geral da PMPE, no uso das atribuições insculpida no Art. 2º, c/c o 

Art. 4º, Inciso I da Portaria do Comandante do Exército nº 107, de 13 FEV 2012, publicada no 

Boletim do Exército nº 007, de 17 FEV 2012 - Instruções Gerais para a elaboração de 

Sindicância no âmbito do Exército Brasileiro (EB010–IG–09.001), aplicável à PMPE por 

força do Art. 136 da Lei nº 6.783, de 16 OUT 74,  

 

R E S O L V E: 

 

I – Designar a 1º Ten QOAPM Mat. 950153-3/DGP-2, Patrícia Gomes da Silva, 

para proceder Sindicância em torno dos fatos narrados na Informação firmada pela Sd PM 

Mat. 111628-2/DGP-6, Fabiana Lima Araújo, o qual versa sobre atrito verbal que culminou 

com vias de fato entre a comunicante e a Cb PM Mat. 28060-7/DS, Maria Irene de Almeida. 

 

II – Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicação 

 

--oo(0)oo-- 

 

Nº 932, de 16 OUT 2013 

 

EMENTA: Aprova o Plano Anual de Auditoria Interna da Polícia Militar  

                   (PAAI -2014) e dá outras providências 

 

O Comandante Geral, no uso de suas atribuições, tendo em vista o que dispõe o 

Art. 74 da Constituição Federal, o Art. 19 da Lei Estadual nº 12.600, de 14 JUN 2004, com 

alterações da Lei Estadual nº 12.842, de 30 JUN 2005 e o Art. 1º da Resolução TC nº 0009, de 

27 JUL 2005, 

 

R E S O L V E: 

 

I - Aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI/2014) da Polícia Militar de 

Pernambuco; 

 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

 

 

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA/2014 

 

A Comissão Permanente de Auditoria (CPAud) foi criada através do Decreto 

Estadual nº 24.629, de 12 AGO 2002, como órgão técnico de assessoria direta ao Comando 

Geral da Corporação, com a missão de adotar mecanismos para avaliar o desempenho da 

Gestão Operacional analisando os indicadores de eficiência, eficácia e efetividade relacionadas 

as atividades operacionais desenvolvidas pelas OMEs que compõem as Áreas Integradas de 

Segurança (AIS) da Capital e Região Metropolitana, ressalvadas as atribuições específicas do 

Tribunal de Contas, Ministério Público e Controladoria Geral do Estado; 
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1. Equipe da Comissão Permanente de Auditoria: 

 

Cel PM 1852-0 Antônio Otávio Barbosa Varêda Chefe 

Maj PM 1992-5 Vanildo Oliveira Guimarães Junior Auditor 

Cap PM 28549-8 Antonio Severino de Souza Filho Auditor 

Cap PM  920210-2 Izaias Mariano da Silva Auditor 

2º Ten PM 910174-8 Luciano Severino Cavalcante Auditor 

2º Ten PM 920289-7 Joseli Malaquias de Lima Auditor 

1º Sgt PM  930379-0  Gideone Porfírio da Costa Auxiliar Auxiliar 

Cb PM 28155-7 Robson Severino de Araújo Souza Motorista 

Cb PM 31372-6 Paulo Henrique Santana da Silva Motorista 

Sd PM 910228-0 Adriano José de Farias Motorista 

Sd PM 990209-0  Edilson Fernandes Pereira  Motorista 

Sd PM  105618-2  Nathalie Cavalcanti de Castilhos  Auxiliar 

 

- Equipe da Diretoria de Apoio Logístico (DAL) e Comunicações  

 

Seção de Trasportes 

01 (um) Oficial PM 

01 (uma) Praça PM 

 

Gestão de Combustível 

01 (um) Oficial PM 

01 (uma) Praça PM 

 

- Equipe da Diretoria de Gestão de Pessoal (DGP) 

01 (um) Oficial PM 

01 (uma) Praça PM 

 

- Equipe da Diretoria de Finanças (DF) 

01 (um) Oficial PM 

01 (uma) Praça PM 

 

- Equipe da Gestão Geral de Contratos e Convênios (GGCC) 

01 (um) Oficial PM 

01 (uma) Praça PM 

 

2. Cronograma de Atividades: 

 

MÊS PERÍODO ATIVIDADES 

MARÇO 17 a 21 9º BPM 

ABRIL 31MAR a 04ABR 8ª CIPM 

22 a 25 15º BPM 

MAIO 05 a 09 4º BPM 
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19 a 23 24º BPM 

JUNHO 
COPA DO MUNDO 2014 

JULHO 

AGOSTO 
04 a 08 22º BPM 

18 a 22 6ª CIPM 

SETEMBRO 
01 a 05 2º BPM 

15 a 19 5ª CIPM 

OUTUBRO 20 a 24 10º BPM 

NOVEMBRO 
03 a 07 8º BPM 

17 a 21 1ª CIPM 

 

3. Aspectos a serem analisados durante as auditorias: Os principais objetivos pretendidos com 

a execução do PAAI/2014 são os seguintes: 

 

3.1. Examinar os registros e lançamentos contábeis, se os mesmos foram realizados de forma 

correta, bem como se os pagamentos e repasses de recursos foram realizados observando a 

disponibilidade orçamentária nas rubricas de despesas adequadas; 

 

3.2. Acompanhar o cumprimento e a execução dos Programas e Metas previstas no Plano 

Plurianual, Lei Orçamentária, Programação Executiva e Programação Financeira; 

 

3.3. Verificar a alocação de recursos para as unidades, se existe um planejamento de 

necessidade de consumo de produtos e serviços para o exercício com base nas necessidades 

verificadas no exercício anterior; 

 

3.4. Verificar a aplicação das normas internas, da legislação vigente e das diretrizes traçadas 

pela Administração; 

3.5. Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos das unidades administrativas; 

 

3.6. Avaliar a eficiência, a eficácia e a efetividade na aplicação e utilização dos recursos 

públicos; 

 

3.7. Procedimentos licitatórios e pagamentos – conjunto de procedimentos desde o início da 

autorização da despesa, passando pelo pagamento efetuado ao fornecedor e a respectiva 

fiscalização do contrato, até o controle orçamentário dos dispêndios (Financeiro); 

 

3.8. Formalização dos contratos de serviços de forma indireta – conjunto de procedimentos 

desde a adjudicação e/ou homologação do processo de licitação pela autoridade 

administrativa, passando para a formalização do contrato, sua publicação, análise da planilha 

de custo para formação de preços dos pedidos de repactuação e recomposição de custo dos 

serviços, vigência da contratação, respectiva fiscalização e relatório de acompanhamento do 

contrato, até o controle orçamentário dos dispêndios (Financeiro); 
 

4.7.9. Controle físico e financeiro de bens de consumo dispostos no almoxarifado – conjunto 

de procedimentos de registros dos materiais armazenados, sua distribuição para as unidades 

requisitantes, as alocações de verbas orçamentárias e controle da demanda pelas unidades para 

evitar estoques ociosos (Almoxarifado); 
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4.7.10. Controle da frota de veículos – conjunto de procedimentos de registro de saída, 

quilometragem realizada e motorista responsável pelo veículo, controle da manutenção 

preventiva e corretiva com a substituição das peças e vistoria dos veículos, controle do 

consumo de combustíveis pelos veículos, com a verificação se estão sendo útil ou 

antieconômico. Tais procedimentos serão verificados relativos aos veículos pertencentes a 

frota da PMPE e ou veículos locados (Material Bélico); 
 

4.7.11. Controle físico e financeiro de bens móveis permanentes – conjunto de procedimentos 

de registro dos bens sob a responsabilidade dos ordenadores de despesas, escrituração contábil 

realizada com o fim de verificar se foram registrados nos elementos de despesas corretos e 

pelos valores das notas fiscais, locais de armazenamento dos bens inservíveis e procedimentos 

para sua baixa (Almoxarifado); 
 

4.7.12. Controle sobre as instalações físicas da OME – conjunto de procedimentos a serem 

realizados “in loco” observando-se os aspectos: área de acesso a OME, identificação da OME 

nos moldes determinados, ocupação dos espaços, distribuição equânime das seções e 

dependências de alojamentos, áreas de recepção para visitantes, existência e condições de área 

de convivência, área de lazer para a tropa, iluminação das dependências (Almoxarifado); 
 

4.7.13. Controle sobre o armamento, aprestos e acessórios - conjunto de procedimentos de 

registro dos armamentos, armas à disposição de justiça e procedimentos legais quanto à 

utilização de arma de fogo em serviço e fora dele (Material Bélico); 

 

6.0.0.   PORTARIA DA COMISSÃO DE REGISTRO E APURAÇÃO (COREGA) 

 

Nº 002/2013 

 

O presente da Comissão de Registro e Apuração (COREGA), no uso de suas 

atribuições e, de acordo com o prescrito nas Normas e Princípios para Preenchimento dos 

Cargos Eletivos do Conselho Diretor do Clube dos Oficiais da Polícia Militar e Corpo de 

Bombeiros Militar de Pernambuco (COPM/CBMPE), observando o princípio da publicidade, 

 

R E S O L V E: 

 

I – Homologar e divulgar a inscrição das seguintes chapas inscritas com vistas ao 

preenchimento dos cargos eletivos do Conselho Diretor do Clube dos Oficiais da Policia 

Militar e Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco (COPM/CBMPE): 

 

a) Chapa 01: “Modernização” 
 

- Presidente do Conselho Diretor: Carlos Alberto D'Albuquerque Maranhão Filho - Cel PM 

- Vice-Presidente do Conselho Diretor: Lúcio Gil Guimarães Santos - Ten Cel BM 
 

b) Chapa 02: “Resgate” 
 

- Presidente do Conselho Diretor: Alexandre Alves Guarines - Cel RRBM 

- Vice-Presidente do Conselho Diretor: Flávio Aldênio de Araújo Bione Rocha - Maj PM 
 

c) Chapa 03: “Nosso Clube” 
 

- Presidente do Conselho Diretor: Walter Ferreira de Lima - Cel PM 

- Vice-Presidente do Conselho Diretor: Ney Ricardo de Meirelles - Cel PM 

 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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7.0.0.   CENTRO DE APOIO AO SISTEMA DE SAÚDE 

 

7.1.0.   Comissão Permanente de Licitação 

 

7.1.1.   Resultado de Licitação 

 

Pregão Eletrônico nº 023/2013 - Processo nº 216/2013 – objeto: Pregão eletrônico 

de registro de preço por um período de 12 (doze) meses para eventual fornecimento de 

materiais de cirurgia geral para atender a demanda do SISMEPE. Proponentes Vencedoras: 1) 

Art Cirúrgica Ltda; 2) Bio-Med Produtos Médicos e Hospitalares Ltda; 3) Bioline Comercial 

Ltda; 4) Cremer S/A; 5) DDJ Comércio e Produtos Hospitalares Ltda 6) Endocenter 

Comercial Ltda 7) Endosurgical Com e Rep de Mat Méd e Odont Ltda 8) Expressa 

Distribuidora de Medicamentos 9) Medcorp Hospitalar Ltda 10) Medicaltec Ind e Com de 

Equip Médicos Ltda 11) Tecnovida Comercial Ltda. Recife-PE, 16 OUT 2013. Robson Inácio 

Vieira - Maj PM Chefe Pregoeiro - CPL/CASIS. 

 

(Transcrito do DOE nº 198, de 17 OUT 2013) 

       
8.0.0.    CENTRO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

8.1.0.    Inscrições para a Creche Major PM Jener Tenório de Holanda   - Creche Tio 

Jener 
   

I – Estarão abertas as inscrições para o preenchimento de 11 (onze) vagas para a 

Creche Tio Jener, referentes ao ano de 2014, destinadas aos dependentes de Servidores da 

ativa da Corporação, desde que sejam contribuintes do Centro de Assistência Social; 

   

II – O preenchimento das vagas obedecerá às seguintes prioridades e condições: 

 

1º) Dependentes de Policiais Militares Femininos; 

2º) Dependentes de Funcionários Civis Femininos; 

3º) Dependentes de Policiais Militares Masculinos. 

   

III – O calendário para inscrição dos candidatos às mencionadas vagas, bem como 

o quantitativo de vagas, será realizado conforme abaixo descriminado: 

 

Calendário de Inscrição: 

- Data: 29 OUT a 12 NOV 2013; 

- Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08 às 12 horas; 

- Local: Seção de Serviço Social do Centro de Assistência Social, munido com a cópia do  

              último contracheque. 

 

Discriminação das Vagas Disponíveis: 

09 (nove) vagas para o Berçário, crianças com idade entre 04 (quatro) meses a 01 (um) ano e 

dois meses; 

02 (duas) vagas para o Mini Grupo I, crianças com idade entre 01 (um) ano e dois meses a 02 

(dois) anos; 

 

c) Visitas aos Candidatos: 

- Data: 13 a 20 NOV 2013. 
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d) Avaliação e Seleção: 

- Data: 21 a 28 NOV 2013. 

 

e) Divulgação dos Resultados da Seleção: 

- Data: 02 DEZ 2013; 

- Local: A relação das crianças selecionadas será afixada no CAS, no Serviço Social e na  

             Creche Tio Jener. 

   

IV – A apresentação da documentação prevista é obrigatória e os critérios de 

seleção à inscrição serão analisados na seguinte ordem de prioridade: 

 

Ser dependente de Policial Militar Feminino ou Funcionário Civil Feminino da ativa da 

PMPE, desde que seja contribuinte do Centro de Assistência Social; 

Em caso de dependente de Policial Militar e Funcionário Civil Masculino contribuinte do 

CAS, no ato da inscrição, deverá ser apresentado documento de comprovação de atividades 

profissionais exercidas pela esposa, fora do lar; 

Avaliação e parecer do Serviço Social do CAS, observado, dentre outros aspectos, a situação 

sócio-econômica, familiar e habitacional do contribuinte; 

Receber parecer favorável do Centro de Assistência Social; 

Ao final da avaliação, caso ocorra similitude de casos, mesmo com a aplicação dos critérios, 

terá preferência o contribuinte que apresente maior necessidade social, de acordo com o 

parecer técnico do Serviço Social do CAS. 

                 

V – Calendário de Matrícula: 

 

a) Data: 03 a 10 DEZ 2013; 

Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08 às 12 horas; 

Local: Creche Tio Jener; 

Documentação:  

 

Cópia do Registro de Nascimento; 

Cópia do Cartão de Vacina atualizado; 

Cópia da Carteira do SAME ou Plano de Saúde; 

02 (duas) fotos 3X4 da criança; 

01 (uma) foto 3X4 dos pais 

01 (uma) foto 3X4 de 02 (duas) pessoas autorizadas a retirar a criança da Creche. 

   

VI – Os responsáveis pelas crianças selecionadas deverão efetuar a matrícula, 

impreterivelmente, no prazo estabelecido no calendário, sob pena de perder a vaga. 

   

VII – Os Comandantes, Chefes e Diretores deverão proceder à ampla divulgação 

junto à tropa do teor desta nota. 

   

VIII – Os casos omissos serão resolvidos pelo Chefe do CAS, assessorado pela 

Coordenadora da Creche. (Nota s/n/2013/CAS). 
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4ª P A R T E 
 

IV – Justiça e Disciplina  
 

1.0.0.   DISCIPLINA 

 

1.1.0.   Sindicância  

 

1.1.1.   Prorrogação de Prazo 

 

Prorrogo por mais 20 (vinte) dias, o prazo para a conclusão da Sindicância 

instaurada por força da Portaria do Comando Geral nº 641, de 10 JUL 2013, que tem como 

Encarregado o Maj QOPM Mat. 920490-3/21º BPM, Edvaldo César de Moraes. Contar o 

prazo da prorrogação a partir de 26 SET 2013. (Nota nº 044/DGP-8/SS-Sind- Ativos).  

 

Prorrogo por mais 20 (vinte) dias, o prazo para a conclusão da Sindicância 

instaurada por força da Portaria do Comando Geral nº 639, de 10 JUL 2013, que tem como 

Encarregado o Maj QOPM Mat. 940239-0/11° BPM, Renato Pinto Aragão.  Contar o prazo da 

prorrogação a partir de 23 SET 2013.  (Nota nº 045/DGP-8/SS-Sind- Ativos). 
 

Prorrogo por mais 20 (vinte) dias, o prazo para a conclusão das diligências da 

Sindicância instaurada por força da Portaria do Comando Geral nº 455, de 08 MAI 2013, que 

tem como Encarregado o 2º Ten QOAPM Mat. 31601-6/CIPCães, Marcos Aurélio da União 

Leite. Contar o prazo da prorrogação a partir de 04 OUT 2013.  (Nota nº 046/DGP-8/SS-Sind- 

Ativos). 

 

1.2.0.   Recompensa 

 

1.2.1.   Elogio 
 

Louvo o Major PM Mat. 13348-5, Valci Lima de Souza pelo senso de 

profissionalismo, responsabilidade e dedicação durante os 35 anos prestados na PMPE. 

 

O Major PM Valci, nascido em 28 SET 57, ingressou nas fileiras da Corporação 

em 11 AGO 78, aos 21 anos de idade, como Soldado, galgando, no decorrer dos anos, todas as 

graduações até Subtenente. No ano de 1997, fez o Curso de Habilitação de Oficiais, sendo 

promovido a 2º Tenente em 16 OUT 97. Em 21 ABR 2004, fora promovido ao Posto de 1º 

Tenente. Em 11 JUN 2010 ascendera ao Posto de Capitão e, finalmente, em 06 MAR 2013, 

fora promovido a Major, último Posto de carreira do Quadro de Oficiais da Administração. 

 

No início de sua carreira o Major PM Valci, talvez, não imaginasse, os rumos que 

poderiam levar a sua vida na Corporação. Os primeiros anos são incertos, confusos e 

incomuns, as escalas são esgotantes, o trabalho é contínuo e árduo, mas são estes momentos 

cruciais em que se destacam as qualidades pessoais e fazem nascer as verdadeiras amizades. 

 

 

 

 

 

 



                   BOLETIM GERAL Nº A 1.0.00.0 204           15 

24 DE OUTUBRO DE 2013 

_____________________________________________________________________________ 

 

Este é um momento especial e ímpar. Um marco de passagem para uma nova etapa 

de vida, onde sem dúvida, as dificuldades passadas serviram apenas para impulsionar as 

vitórias conquistadas. É hora, mais do que nunca, de agradecer a Deus pelo sucesso na 

carreira, pela família formada e amizades conquistadas. Oficial exemplar, humilde e 

agregador.  

 

É por um dever de reconhecimento e justiça que este Diretor lhe consigna o 

presente elogio. (Individual). 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS PEREIRA 

Cel PM Comandante Geral 

 

 

 

C O N F E R E: 

 

 

 
 

MENSAGEM BÍBLICA  
 

E não ensinará mais cada um a seu próximo, nem cada um a seu irmão, dizendo: 

Conhecei ao Senhor; porque todos me conhecerão, desde o menor até ao maior deles, diz o 

Senhor; porque lhes perdoarei a sua maldade, e nunca mais me lembrarei dos seus 

pecados. Jeremias 31:34 

 

 

 

 

http://www.bibliaonline.com.br/acf/jr/31/34

