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BOLETIM GERAL 
 

 

PMPE RECEBE COMITIVA DE POLICIAIS DO RIO DE 

JANEIRO 

 
 A Policia Militar de Pernambuco recebeu, no período de 03 a 08 deste mês, os 

Oficiais-Alunos do Curso de Aperfeiçoamento do Quadro de Oficiais Auxiliares da Polícia 

Militar do Estado do Rio de Janeiro. A visita, que tinha fins técnico-científico-cultural, 

aconteceu no Quartel do Comando Geral, onde os órgãos ali sediados receberam a 

comitiva.  
O objetivo principal dos encontros foi proporcionar aos alunos uma visão do 

planejamento feito para os jogos da Copa do Mundo FIFA 2014 e seus resultados; e as 

manifestações populares. A palestra ministrada pelo Major PM Ivanildo César Torres de 

Medeiros (Coordenador do Gabinete de Gerenciamento de Crises da Secretaria de Defesa 

Social) sobre o planejamento do mundial, que ocorreu em junho/julho deste ano, e seus 

resultados mostraram um pouco da estrutura organizacional feita em prol desse evento, na 

qual custou um amplo esforço para o sucesso da operação.  
Outra palestra, também importante, ministrada pelo Coronel PM João da Silva 

Neto (Diretor Integrado Metropolitano) abordou as manifestações populares em 

Pernambuco e proporcionaram aos alunos uma troca de experiência ímpar no 

enriquecimento do âmbito profissional.  
Atividades como esta estreitam laços de amizade entres as corporações, e deste 

modo é possível manter cada vez mais o intercâmbio entre as instituições Policiais-

Militares aprimorando novos conhecimentos e técnicas onde os policiais possam levar 

experiências positivas de volta a sua rotina de trabalho. 
 

QUARTEL DO COMANDO GERAL DA PMPE 

Praça do Derby  s/nº , Derby,  Recife-PE  CEP 52.010-140  Fones (081)  3181-1320, Fax 3181-1002, 

E-mail pmpe_acg@yahoo.com.br ou pmpeacg@bol.com.br 

“Nossa presença, sua Segurança!” 

 

 

mailto:pmpe_acg@yahoo.com.br
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Para conhecimento desta PM e devida execução, público o seguinte: 

 

1ª P A R T E 
 

I – Serviços Diários  

 
Para o dia 13 (QUARTA-FEIRA)  

 
COORDENADOR DE OPERAÇÕES – TC PM Ricardo José   19º BPM 

 
Fone: 9488-5849 

 
OFICIAL DE DIA AO QCG - Ten PM Sérgio     DGP 

 
GUARDA – A CARGO DA CC/AG 

 
 

2ª P A R T E 
 

II – Instrução  

 
1.0.0.   DIRETORIA DE ENSINO INSTRUÇÃO E PESQUISA 

 
1.1.0.   Autorização para Informações Mediante Pesquisa - Inscrições 

 
Este Comando Geral, mediante solicitação escrita, autoriza o acesso à coleta de 

informações junto ao efetivo e também junto à DEIP, as quais têm por objetivo atender e dar 

suporte à construção do Trabalho de Conclusão de Curso dos interessados abaixo 

discriminados: 

 
3º Sgt QPMG Mat. 104955-0, Luiz Carlos de Carvalho Ordonho 

(Bacharelando em Direito - IESO) 

 
3º Sgt QPMG Mat. 107636-1, Paula Débora de Melo Barbosa Brasileiro 

(Pós-Graduanda em Neuropsiquiatria e Ciências do Comportamento - UFPE) 

 
Na oportunidade, os referidos profissionais deverão assinar um termo de 

compromisso, junto à DEIP, se comprometendo a deixar uma cópia em meio magnético, para 

o acervo da PMPE, que poderá divulgar internamente, para estudos da Corporação, em até 60 

(sessenta) dias após a conclusão do curso, bem como agendará com a DEIP, uma breve 

apresentação das respectivas conclusões dos trabalhos. (Nota nº 015/2014/DEIP). 
 

1.2.0.   VII Prêmio SOF de Monografias 
 

1.2.1.    Inscrições 

 

Este Comando Geral comunica aos interessados que se encontram abertas as 

inscrições para o VII Prêmio SOF de Monografias, de iniciativa da Secretaria de Orçamento 

Federal do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão (SOF/MP),  com  o patrocínio do  
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Banco do Brasil (BB) e o apoio da Associação Brasileira de Orçamento Púlbico (Abop), sendo 

realizado pela Escola de Administração Fazendária (Esaf), através do preenchimento da ficha 

de inscrição no endereço eletrônico http://www.esaf.fazenda.gov.br   ou 

http://orcamentofederal.gov.br .  As inscrições poderão ser realizadas até 10 de novembro de 

2014. Abaixo, informações complementares a respeito do concurso: 

  
I -  TEMAS 

 

* Qualidade do Gasto Público; 

 

* Aperfeiçoamento do Orçamento Público. 

 

II – OBJETIVO 

 

* Estimular a pesquisa sobre orçamento público, seus problemas, desafios e 

perspectivas, reconhecendo trabalhos de qualidade e de aplicabilidade na Administração 

Pública e destina-se a estudantes, professores, profissionais liberais e demais pesquisadores 

que atuam nessa área. 

 

III – PREMIAÇÃO POR TEMAS 

 

* 1º Colocado – R$ 20.000,00 

 

*  2º Colocado – R$ 10.000,00 

 

*  3º Colocado – R$ 5.000,00 

 

IV – INSCRIÇÕES E ENTREGA DOS TRABALHOSA 

 

* de 17 de março a 10 de novembro de 2014, via SEDEX. 

 

V – INFORMAÇÕES 

 

* Fone (61) 3412-6018 

premio-sof.df.esaf@fazenda.gov.br 

www.orcamentofederal.gov.br. (NOTA Nº 018/2014 – DEIP). 

 
2.0.0.   CURSO DE FORMAÇÃO DE CABOS – PROGRAMA DE CERTIFICAÇÃO 

NÍVEL BÁSICO / 2014 – 1ª TURMA 

 
2.1.0.   Solenidade Militar de Conclusão - Programação 

 
Realizar-se-á conforme abaixo discriminado, as solenidades militar de conclusão 

do Curso de Formação de Cabos PM/2014-1ª turma: 

 
1) Local: Campus de Ensino Metropolitano I 

2) Data-hora: 13 de agosto de 2014 (Quarta-feira), às 10h 

http://www.esaf.fazenda.gov.br/
http://orcamentofederal.gov.br/
mailto:premio-sof.df.esaf@fazenda.gov.br
http://www.orcamentofederal.gov.br/
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3) Comparecimento: Comandantes, Chefes e Diretores acompanhados de um 

Oficial, cuja OME tenha aluno da referida turma, concluinte do 

CFC;  

Demais Autoridades, Instrutores do CFC / 2014 – 1ª Turma e 

Militares Estaduais ficam convidados para a solenidade 

4) Uniforme: Oficiais, Subtenentes e Sargentos:  3º “B” 

                      Cabos, Soldados e concluintes : 4º “A” 

                      Civis - Traje: Esporte Fino. 

 

3.0.0.    PORTARIAS DO COMANDO GERAL  

 

Nº 366, de 08 AGO 2014 

 

EMENTA: Dispensa e Designa Assessores Técnicos Pedagógicos, 

Professores, Instrutores e Monitores para o ano letivo de 2014 

no Colégio da Polícia Militar e seu anexo em Petrolina 

 

O Comandante Geral, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos Art. 100 

e 101 e seus Incisos I, III, X e XVI do Regulamento Geral da PMPE, aprovado pelo Decreto nº 

17.589, de 16JUN94; 

 

Considerando as necessidades do ensino do Colégio da Polícia Militar, regidas pela 

Lei nº 13.167, de 20DEZ2006 (Instrutores que atuam no CPM/DGP) e a Lei nº 11.329, de 

16JAN96 (Estatuto do Magistério Público); 

 

Considerando o disposto no Art. 2º e seus §§ 1º a 3º, bem como o Art. 4º do 

Decreto 14.820, de 20FEV91, que regula o valor da hora-aula; 

 

Considerando o disposto no Art. 2º e seus Incisos I e II da Portaria do Comando 

Geral nº 372, de 14MAR91, publicado no SUNOR nº 11, de 15MAR91, que vincula os 

percentuais do valor da hora-aula, do CPM/DGP, em relação ao valor da hora-aula do Curso 

Superior de Polícia (CSP); 

 

Considerando a Portaria do Comando Geral Nº 642, de 04JUN2010, a qual altera a 

Portaria do Comando Geral Nº 372, de 14MAR91, fixando novos valores de hora-aula do 

Colégio da Polícia Militar; 

 

Considerando finalmente as disposições contidas na Portaria Normativa do 

Comando de Geral nº 060, de 13AGO2010, publicada no SUNOR nº 027, de 16SET2010, que 

aprova o Regimento Escolar Substitutivo do Colégio da Polícia Militar e dá outras 

providências.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º – Dispensar dos encargos abaixo discriminados os servidores a seguir 

relacionados, com a respectiva carga horária: 

 

I – Professor do Ensino Fundamental II 
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A contar de 15JUL2014 

 

Profº 100849-8  Gustavo Antunes Costa  Desenho Geométrico  200 h/a 

 

II – Monitor de Correição Disciplinar Discente (MCDD) 

 

A contar de 07JUN2014 

 

Sd PM 910802-5 Lindemberg Pereira dos Santos 200 h/a 

 

A contar de 1ºJUL2014 

 

Sd PM 113485-0 Layse Pereira de Almeida 200 h/a 

Sd PM 116033-8 Amiragi Carvalho da Silva 200 h/a 

 

A contar de 1ºAGO2014 

 

3ºSgt PM 950034-0 Midiam Ramos da Costa 200 h/a 

 

III – Monitor de Apoio Técnico Pedagógico (MATP) 

 

A contar de 07AGO2014 

 

Cb BM 950925-9 Paulo Ferreira DE/Ponto 200 h/a 

 

Art. 2º – Designar para os encargos abaixo discriminados os servidores a seguir 

relacionados, com as respectivas cargas horárias: 

 

I – Assessor Técnico de Apoio Pedagógico – ATAP 

 

A contar de 22JUL2014 

 

1ºTen PM 950045-6 Wedja Maria da Costa EJA e Prog de Aceleração 200 h/a 

 

II – Instrutor do Ensino Fundamental II e Médio 

 

A contar de 05AGO2014 

 

Sd BM 711288-2 Leonardo Muniz Cavalcanti Educação Física 100 h/a 

 

A contar de 15JUL2014 

 

Sd BM 710051-5 Flávio Nunes Lima  Geometria 200 h/a 

 

III – Monitor de Apoio Técnico Pedagógico (MATP) 

 

A contar de 11FEV2014 

 

1º Sgt PM 22249-6 Maria José correia de Oliveira Ajudância 200 h/a 
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A contar de 02JUL2014 

 

3º Sgt PM 104379-0 Márcio André dos Santos Monteiro Educação Física 200 h/a 

Sd PM 114761-7 Sérgio Barreto de Araújo Educação Física 200 h/a 

 

A contar de 18JUL2014 

 

Sd PM 109208-1 Abdízio de Oliveira Santos Aprovisionamento 200 h/a 

 

A contar de 1ºAGO2014 

 

Sd PM 990304-6 Fábio Araújo da Silva DA/SSGG 200 h/a 

 

IV – Monitor de Correição Disciplinar Discente (MCDD) 

 

A contar de 1ºAGO2014 

 

Cb PM 27978-1 Gilson Tavares Galdino 200 h/a 

Sd PM 113815-4 Tatyana Merêncio Assunção Uchôa 200 h/a 

Sd BM 707148-5 Audenylle Soares Lôbo da Silva 200 h/a 

 

Art. 3º - Dispensar para os encargos abaixo discriminados os servidores 

relacionados, com as respectivas cargas horárias do Anexo I Petrolina: 

 

I – Monitor de Correição Disciplinar Discente – MCDD 

 

A contar de 1ºJUL2014 

 

Sd PM 108326-0 Géssica Nunes de Queiroz Alves 200 h/a 

Sd PM 109593-5 Adna dos Santos Xavier Silva 200 h/a 

 

A contar de 1ºAGO2014 

 

Sd PM 110948-0 Sandra Moreira da Cruz Mendonça 200 h/a 

 

Art. 4º - Designar para os encargos abaixo discriminados os servidores 

relacionados, com as respectivas cargas horárias do Anexo I Petrolina: 

 

I – Professor do Ensino Médio 

 

A contar de 24JUL2014 

 

Profª 116993-9 Ana Maria Santos Barros Física / Tarde 150 h/a 

 

II – Monitor de Apoio Técnico Pedagógico - MATP 

 

A contar de 30JUL2014 

 

Sd PM 980671-7 Josemar Mendes dos Santos Ajudância 200 h/a 
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III – Monitor de Correição Disciplinar Discente – MCDD 

 

A contar de 1ºAGO2014 

 

Sd PM 109610-9 Daniel Pereira Batista 200 h/a 

 

Art. 5º - Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicação. 

 

--oo(0)oo-- 

 
N° 368, de 11 AGO 2014 

 

EMENTA: Concede Medalha Prêmio Tiradentes ao concluinte do  Curso  de  

                   Formação de Cabos – Processo de Certificação – 2014/1ª Turma 

 

O Comandante Geral, no uso de suas atribuições legais prevista no Art. 4º e o 

Inciso I do Art. 5º do Regulamento da Medalha Prêmio Tiradentes, aprovado pelo Decreto 

Estadual nº 5.152, de 05 de outubro de 1978, acrescido do Decreto Estadual nº 39.002, de 27 

de dezembro de 2012.                                

 

Considerando que a Medalha Prêmio Tiradentes é destinada a galardoar o esforço 

intelectual dos policiais militares do Estado de Pernambuco, quando da realização de cursos de 

formação, aperfeiçoamento e altos estudos realizados na Corporação. 

 

R E S O L V E: 

 

I - Conceder a Medalha Prêmio Tiradentes, de bronze, com passador do mesmo 

metal, ao Cabo PM Mat. 920092-4, Noadias José de Lima, concluinte do Curso de Formação 

de Cabos – Processo de Certificação – 2014/1ª Turma, por ter logrado aprovação em primeiro 

lugar geral, com média igual a 10,0 (dez), realizado no período de 06 de junho a 1° de agosto 

de 2014, no Campus de Ensino Metropolitano – I, da Academia Integrada de Defesa Social 

(ACIDES); 

 

II - Determinar que está Portaria entre em vigor na data de sua publicação. 

 

3ª P A R T E 
 

III – Assuntos Gerais e Administrativos  
 

 

1.0.0.   ALTERAÇÃO DE OFICIAL 

 

1.1.0.    Licença Paternidade - Concessão 

 

Concedi, 15 (quinze) dias de Licença Paternidade, a contar de 21 de julho de 2014, 

ao Cel PM QOM Mat. 1896-1/DS – ANTÔNIO DINIZ CAVALCANTI PARAÍSO, em virtude 

do nascimento do seu filho, Antônio Diniz Santos Paraíso, conforme preconiza o Art. 2º, da 

Lei Complementar nº 091, datado de 21 de junho de 2007, o qual modifica a Lei nº 6.123, de 

20 de julho de 1968. 

Em consequência passou a responder pela Diretoria de Saúde, o Cel PM QOF Mat. 

910860-2 / DS - JUVÃ FERNANDES OLIVEIRA FILHO. (NOTA nº 006/2014/ DS). 
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1.2.0.    Férias - Concessão 

 

Concedi, a contar de 05 de agosto de 2014, ao Cel PM QOM Mat. 1896-1/DS – 

ANTÔNIO DINIZ CAVALCANTI PARAÍSO, Coordenador de Saúde da PMPE, os 15 

(quinze) dias de férias relativas ao exercício de 2013, para gozo em trânsito no país. 

Em consequência, o Subdiretor de Saúde - Cel PM QOF Mat. 910860-2/DS - 

JUVÃ FERNANDES OLIVEIRA FILHO – responde pela Diretoria de Saúde no mencionado 

período. (NOTA nº 006/2014/ DS). 

 

1.3.0.   Requerimentos Despachados 

 

Cap PM Mat. 940284-5/6ª CIPM, Ednaldo Pereira Queiroz Júnior - Concessão de 

06 (seis) meses de Licença Especial, referente ao 1º Decênio de efetivo serviço prestado à 

Corporação, a contar de 04 AGO 2014. Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas: - 

Deferido, de conformidade com o Art. 64, § 1°, “a” c/c o Art. 65 da Lei nº 6.783/74. 

Registre-se em assentamentos.  (Nota n° 343/2014/DGP-3/SSAD). 

 

Cap PM Mat. 940288-8/24º BPM, José Raimundo de Sousa Júnior - Concessão dos 

06 (seis) meses de Licença Especial, referente ao 1º Decênio de efetivo serviço prestado à 

Corporação. Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: - Deferido, de conformidade com o 

Art. 64, § 1°, “a” c/c o Art. 65 da Lei nº 6.783/74, a contar da publicação em Boletim 

Geral.  (Nota n° 354/14/DGP-3/SSAD). 

 

1º Ten QOPM Mat. 950472-9, André Luiz Bezerra da Costa - Interrupção, a contar 

de 04 AGO 2014, do gozo da Licença Especial referente ao 1º Decênio. Despacho do Diretor 

de Gestão de Pessoas:- Deferido, com fundamento no Art. 67 da Lei nº 6.783/74.  (Nota n° 

345/2014/DGP-3/SSAD). 

 

2.0.0.   TRANSCRIÇÃO DE PORTARIAS 

 

2.1.0.   Da Corregedoria Geral 

 

Nº 462/2014/Cor. Ger. SDS. 

 

O Corregedor Geral, no uso das suas atribuições; considerando o conteúdo do 

Provimento Correcional nº 002/2005-DOE nº 70, de 15ABR05; considerando o inteiro teor do 

SIGEPE nº 7409157-6/2012 e seus anexos, noticiando irregularidades administrativas, 
 

R E S O L V E: 
 

I - Determinar a instauração de Processo de Licenciamento “Ex-Offício” a Bem da 

Disciplina no âmbito da Corregedoria Geral da SDS, sob o tombo nº 

10.109.1010.00021/2014.2, visando apurar a responsabilidade dos sobreditos milicianos, 

nomeando como Oficial Encarregado do presente procedimento disciplinar o Cap PM 

ERIVELTO BRAS BARBOSA SANTOS;  
 

II – Determinar que o Oficial Encarregado cientifique o servidor dos fatos 

articulados no citado SIGEPE;  
 

III - Determinar que sejam observados os dispositivos previstos no regime 

disciplinar aplicável à espécie; R. P. C. Recife, 01AGO14. José Sidney Veras Lemos - 

Corregedor Geral. 
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Nº 464/2014/Cor. Ger. SDS. 

 

O Corregedor Geral, no uso das suas atribuições; considerando o conteúdo do 

Provimento Correcional nº 002/2005-DOE nº 70, de 15ABR05; considerando o inteiro teor do 

SIGEPE nº 7401260-2/2014 e seus anexos, noticiando irregularidades administrativas, 

 

R E S O L V E: 

 

I - Determinar a instauração de Processo de Licenciamento “Ex-Offício” a Bem da 

Disciplina no âmbito da Corregedoria Geral da SDS, sob o tombo nº 

10.109.1011.00022/2014.2, visando apurar a responsabilidade do sobredito miliciano, 

nomeando como Oficial Encarregado do presente procedimento disciplinar o Cap PM 

WAGNER MENEZES DE OLIVEIRA;  

 

II – Determinar que o Oficial Encarregado cientifique o servidor dos fatos 

articulados no citado SIGEPE; III - Determinar que sejam observados os dispositivos previstos 

no regime disciplinar aplicável à espécie; R. P. C. Recife, 01AGO14. José Sidney Veras Lemos 

- Corregedor Geral. 

 

(Transcritas do DOE nº 145, de 09 AGO 2014)  

 

2.2.0.   Da Polícia Militar de Pernambuco 

 

Nº 364/CG/PMPE, de 07 AGO 2014 

 

EMENTA: Licenciamento a Pedido  

 

O Comandante Geral, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 

101, Inciso I, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n° 17.589, de 

16/06/1994, 

 

R E S O L V E: 

 

I - Licenciar a Pedido do serviço ativo da PMPE, com fundamento no Art. 109, 

Inciso I da Lei n° 6.783, de 16/10/1974 (Estatuto dos Policiais Militares), o Sd PM 

Mat.115181-9/BPRv/ALBERTINO KENNEDY NAZÁRIO DA SILVA, Praça de 01/03/2013, 

filho de João Nazário da Silva e de Albertina Bezerra da Silva, por não ser mais do seu 

interesse permanecer nas fileiras da Corporação;  

 

II – O Comandante do BPRv deverá proceder ao recolhimento do fardamento, da 

Carteira de Identidade Militar, Carteira do SAME e de todos materiais da Fazenda Pública, 

postos à disposição do Militar do Estado ora licenciado para o desempenho de suas atribuições 

policiais militares, conforme dispõe a Portaria do Comando Geral n° 578, publicada no 

SUNOR n° 021, de 11/06/2002;  

 

III - Publicar esta Portaria em Diário Oficial do Estado. José Carlos Pereira - Cel 

PM – Comandante Geral. Por Delegação: Jorge Luiz de Melo Pereira - Cel PM Diretor de 

Gestão de Pessoas. 

 

(Transcrita do DOE nº 145, de 09 AGO 2014)  
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2.2.1.   Errata 

 

Na Portaria do Comando Geral nº 161, publicada no DOE nº 76, de 26/04/214,  

 

Onde se lê: 

“... 271165-5...”,  

 

Leia-se: 

“... 27167-5...”. 

 

(Transcrita do DOE nº 145, de 09 AGO 2014)  

 

3.0.0.   PORTARIA DO COMANDO GERAL  

 

Nº 367, de 11 AGO 2014 

  

Constitui Comissão para a elaboração dos Planos  Administrativos  e  Opera- 

cionais da PMPE para o período 2015/2018 

  

O Comandante Geral, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 101, I, III e 

VI, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto nº 17.589, de 16 de junho 

de 1994; 

 

Considerando a necessidade de consolidar a direção para o futuro próximo da 

PMPE, buscando enfrentar demandas que possam comprometer de forma séria o perfeito 

cumprimento da sua missão Constitucional; 

 

 Considerando que todos os Militares deverão ter a exata dimensão e visão do 

caminho a ser trilhado pela Corporação; 

 

Considerando que a Polícia Militar deve buscar, de forma constante, a eficiência, 

contribuindo de forma ímpar para assegurar a todos uma ordem pública preservada, a 

incolumidade das pessoas e do patrimônio e o asseguramento da liberdade e das garantias 

individuais, 

 

R E S O L V E:  

 

Art. 1º Esta Portaria trata da constituição de Comissão para a elaboração dos 

Planos Administrativos e Operacionais da Polícia Militar de Pernambuco (PMPE), para o 

período de 2015/2018. 

 

Art. 2º A Presidência dos trabalhos será exercida pelo Chefe do Estado-Maior 

Geral, os quais deverão ser concluídos até 09 de setembro de 2014. 

 

Parágrafo único. A Vice-Presidência fica a cargo do Diretor Geral de 

Administração. 

 

Art. 3º A Comissão fica constituída pelas seguintes Subcomissões: 

 

I – Subcomissão de Otimização da Gestão de Pessoas: presidida pelo Diretor de 

Gestão de Pessoas; 
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II - Subcomissão de Melhoria do Desempenho Operacional: presidida pelo Diretor 

de Planejamento Operacional; 

 

III - Subcomissão de Otimização do Ensino, Instrução e Pesquisa: presidida pelo 

Diretor de Ensino, Instrução e Pesquisa; 

 

IV - Subcomissão da Gestão do Suporte Logístico: presidida pelo Diretor de Apoio 

Logístico; 

 

V - Subcomissão da Gestão de Saúde: presidida pelo Diretor de Saúde; 

 

VI - Subcomissão da Gestão de Finanças: presidida pelo Diretor de Finanças; 

 

VII – Subcomissão de Legislação e Doutrina: presidida pelo Chefe da 1ª Seção do 

EMG; 

 

VIII – Subcomissão de Otimização da Tecnologia: presidida pelo Diretor de 

Tecnologia; 

 

IX – Subcomissão da Gestão de Comunicação Social: presidida pelo Chefe da 5ª 

Seção do EMG; 

 

X – Subcomissão de Controle Interno e de Correição: presidida pelo Chefe da 

Comissão Permanente de Auditoria; 

 

XI – Subcomissão de Otimização da Articulação Social e Direitos Humanos: 

presidida pelo Diretor de Articulação Social e Direitos Humanos. 

 

Art. 4º A Comissão deve seguir as seguintes diretivas na construção dos planos: 

 

I – Diretiva de Gestão de Pessoas: estimular o desenvolvimento das pessoas, 

racionalizando o emprego do efetivo nas diversas atividades da Corporação; 

 

II – Diretiva de Desempenho Operacional: preparar a atividade-fim para enfrentar 

os desafios do avanço da criminalidade, tendo como foco a defesa da Sociedade; 

 

III – Diretiva de Ensino, Instrução e Pesquisa: fomentar a formação adequada e 

continuada dos Militares, com ênfase ao respeito aos direitos fundamentais e destaque para a 

missão de cada policial como pacificador social; 

 

IV – Diretiva de Suporte Logístico: suprir as necessidades dos Militares e dos 

órgãos, considerando a racionalização dos meios materiais; 

 

V – Diretiva de Gestão de Saúde: promover ações de saúde preventiva, visando a 

melhoria da qualidade de vida e a redução do absenteísmo na Corporação; 

 

VI – Diretiva de Gestão de Finanças: buscar a redução das despesas correntes, 

visando o maior aporte de recursos em investimentos; 
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VII – Diretiva de Legislação e Doutrina: elaborar, consolidar e difundir a doutrina, 

tendo como azimute o respeito aos direitos fundamentais e a efetividade da polícia 

comunitária; 

 

VIII - Diretiva de Tecnologia: possibilitar o acesso instantâneo à informação, 

possibilitando a rápida e segura tomada de decisão, bem como montar a estrutura tecnológica 

adequada para o perfeito funcionamento institucional; 

 

IX – Diretiva de Gestão de Comunicação Social: ser intérprete entre a Corporação 

e o público externo, preservando a imagem institucional e cientificando constantemente a 

Sociedade da relevante atividade desempenhada pela PMPE; 

 

X – Diretiva de Controle Interno e de Correição: aperfeiçoar o sistema de controle 

interno, quer seja fomentando o cumprimento de metas administrativas ou operacionais, quer 

seja velando pelo adequado cumprimento da missão por parte dos militares da PMPE; 

 

XI – Diretiva de Articulação Social e Direitos Humanos: realizar a aproximação 

com a comunidade, buscando a solução dos conflitos sociais e a consequente melhoria da 

qualidade de vida das pessoas. 

 

Art. 5º O Chefe do EMG fica autorizado a convocar militares para composição das 

subcomissões, bem como estabelecer o modelo de plano a ser seguido por todos os Presidentes 

de Subcomissão. 

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

4.0.0.   COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

 

4.1.0.   Resultado de Licitação/Adjudicação 

 

Pregão Eletrônico nº 024/2013-CPL/Central – Objeto: Registro de Preços para 

eventual aquisição de materiais de controle de distúrbio civil (escudo, caneleira, e capacete 

anti-tumulto, e escudo e capacete balísticos) para PMPE Vencedoras: O. Filizzola & Cia Ltda-

EPP, Inconseg Indústria e Comércio de Equipamentos de Segurança Ltda e Inbraterrestre 

Indústria e Comércio de Materiais de Segurança Ltda. Adjudicação – Valor Total Adjudicado 

R$ 807.344,50 OBS: Informações complementares disponíveis no www.compras.pe.gov.br e 

www.licitacoes.pe.gov.br. Recife/PE, 08 de Agosto de 2014. Petrônio Araújo G. Ferreira Filho 

– Maj PM Presidente da CPL/Central. 

 

(Transcrito do DOE nº 145, de 09 AGO 2014)  

 

5.0.0.   DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO SISTEMA DE SAÚDE 
 

5.1.0.   Comissão Permanente de Licitação 
 

5.1.1.   Aviso de Licitação 
 

Pregão Eletrônico nº 011/2014, processo nº 063/2014– objeto: Pregão eletrônico 

para registro de preços por um período de 12 (doze) meses para eventual fornecimento de 

instrumentais cirúrgicos em geral para atender a demanda do SISMEPE. Recebimento das 

Propostas: até 25/AGO/2014 às 08 hs. Disputa de Preços: 25/AGO/2014 às 09 hs. (horário de 

Brasília).  

http://www.licitacoes.pe.gov.br/
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Pregão Eletrônico nº 020/2014, processo nº 090/2014– objeto: Pregão eletrônico 

para contratação de empresa especializada na prestação de serviços continuados de 

esterilização, reesterilização e/ou reprocessamento, dos artigos médicos hospitalares 

termossensíveis, pelo método plasma de peróxido de hidrogênio a baixa temperatura 

pertencentes ao SISMEPE. Recebimento das Propostas: até 22/AGO/2014 às 08 hs. Disputa de 

Preços: 22/AGO/2014 às 09 hs. (horário de Brasília).  
 

Pregão Eletrônico nº 022/2014, processo nº 105/2014– objeto: Pregão eletrônico 

para aquisição de 02 (dois) no-breaks para atender a demanda do SISMEPE. Recebimento das 

Propostas: até 22/AGO/2014 às 08 hs. Disputa de Preços: 22/AGO/2014 às 11 hs. (horário de 

Brasília).  
 

Pregão Eletrônico nº 023/2014, processo nº 110/2014– objeto: Pregão eletrônico 

para aquisição de equipamentos para a cozinha do Centro Médico Hospitalar da PMPE. 

Recebimento das Propostas: até 25/AGO/2014 às 08 hs. Disputa de Preços: 25/AGO/2014 às 

11 hs. (horário de Brasília). Os Editais encontram-se nos sites www.compras.pe.gov.br e no 

www.licitacoes.pe.gov.br. Fone: (81) 3181-1468. Recife-PE, 08 AGO 2014. Robson Inácio 

Vieira – Ten-Cel PM Pregoeiro da CPL/DASIS. 
 

(Transcritos do DOE nº 145, de 09 AGO 2014)  
 

5.2.0.   Resultado de Licitação 
 

Pregão Eletrônico nº 017/2014 - processo nº 083/2014 – objeto: Pregão eletrônico 

registro de preços por um período de 12 (doze) meses para eventual fornecimento de lixeira 

hospitalar em polipropileno para atender a demanda do SISMEPE. Proponente Vencedora: 1) 

Compete Comércio Ltda – ME. 
 

Pregão Presencial nº 004/2014 - processo nº 079/2014 – objeto: Pregão presencial 

para contratação de empresa especializada na prestação de serviço continuado de manutenção 

automotiva com peças novas (não remanufaturadas), e acessórios de linha de montagem, com 

respectivas garantias, para as viaturas do SISMEPE (SISTEMA DE SAÚDE DOS 

MILITARES DO ESTADO DE PE) para 12 (doze) meses. Proponentes Vencedoras: 1) 

Dinâmicar Peças e Serviços Ltda; 2) Automares Comércio e Serviços Ltda. Recife-PE, 08 

AGO 2014. Robson Inácio Vieira – Ten-Cel PM Chefe Pregoeiro CPL/DASIS. 
 

 (Transcrito do DOE nº 145, de 09 AGO 2014)  

 

6.0.0.    ELEIÇÕES 2014 - ORIENTAÇÃO 

   

Tendo em vista fornecer orientações aos Comandantes, Chefes e Diretores para a 

correta prática administrativa durante o transcurso das Eleições de 2014, de forma a 

compatibilizar e regular funcionamento estatal com as vedações constantes da legislação 

eleitoral, solicitamos aos mesmos que verifiquem a Diretriz de Planejamento Nº 3ªEMG-

001/2014 (Eleições 2014), fundada nas disposições constantes da Lei Federal nº 9.504/97, das 

Leis Complementares Federais nºs. 64/90 (Lei da Inelegibilidade) e 101/2000 (Lei de 

Responsabilidade Fiscal) e das Resoluções do Tribunal Superior Eleitoral nºs. 23.390, de 

21/05/2013 (Calendário Eleitoral) e 23.404, de 27/02/2014 (Propaganda Eleitoral e Condutas 

Ilícitas em Campanha Eleitoral nas Eleições de 2014). Observarem também a Resolução nº 

214/14-TRE-PE, principalmente no que diz no Art. 9º (Os órgãos da administração, 

funcionários, agentes públicos, inclusive os da área de segurança, que tiverem ciência da 

prática de ilegalidade ou irregularidade relacionada com a propaganda eleitoral, deverão 

comunicar o fato ao Ministério Público Eleitoral para a adoção das medidas cabíveis, as quais 

somente serão realizadas por ordem do juiz competente). (Nota nº 001/2014/3ª EMG). 
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4ª P A R T E 
IV – Justiça e Disciplina  

 

(Sem Alteração) 

 

 

 

 

MARINEZ FERREIRA LINS DA SILVA - TC QOPM 
Ajudante Geral 

 

 

C O N F E R E: 

 

 

 

 
 

 

  

MENSAGEM BÍBLICA 

 

O Senhor é a minha força, e o meu cântico; ele me foi por salvação; este é o meu 

Deus, portanto lhe farei uma habitação; ele é o Deus de meu pai, por isso o exaltarei. (Êxodo 

15:2) 

 

https://www.bibliaonline.com.br/acf/ex/15/2+
https://www.bibliaonline.com.br/acf/ex/15/2+

