
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Quarta-feira - Recife, 19 de novembro de 2014 - DGP  nº  A 1.0.00.217

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia  20 ( Quinta -feira )
(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração) 
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3ª P A R T E

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

1.1.0. Licença Paternidade - Concessão

Concedi, a contar de 22 de agosto de 2014, 15 (quinze) dias de Licença Paternidade, ao 2º Sgt
PM  930862-8/DGP-4/SEVERINO FERREIRA DA SILVA FILHO, em virtude no nascimento de seu filho,
MATHEUS FERREIRA DA SILVA, conforme cópia da Certidão de nascimento. (Nota nº527/2014/DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE CABO

2.1.0. Requerimento Despachado

Cb PM Mat. 20566-4/RPMon – JOÃO BATISTA R. DE SANTANA, requer a restituição dos
13,5 % (treze vírgula cinco por cento) que incidiram a mais nos seus vencimentos desde dezembro de 2007
a  dezembro  de  2008,  a  título  de  contribuição  previdenciária  recolhidas  para  o  FUNAFIN  sobre  as
Gratificações de Apoio Operacional, Risco de Policiamento Ostensivo e/ou gratificações não incorporáveis
para aposentação, bem como recalcular o referido tributo, uma vez que o mesmo não deverá incidir sobre
as gratificações e/ou vantagens que não sejam incorporáveis para fins de aposentação. INDEFERIDO, por
contrariar o disposto no § 5º,  do art. 70, da Lei Complementar nº 28, de 14.01.2000, na nova redação
conferida pela  Lei  Complementar  nº  104,  de  13.12.07,  em razão do  requerente  encontrar-se  no pleno
exercício do seu cargo, percebendo remuneração oriunda dos cofres públicos do Estado, bem como não se
enquadrar nas hipóteses de exceção previstas no § 1º, do mesmo artigo.(Nota nº519/2014/DGP-3)

2.2.0. Frequência - Comunicação

Comunicou o Sr. DANIEL PEREIRA DA SILVA – Gerente de Gestão de Pessoas do RH/ Seres
da Secretaria Executiva de Ressocialização - SERES – Gerência de Gestão de Pessoas, por meio do Ofício
nº  1188/2014-GGP,  de  11  de  novembro  de  2014,  que  o  CB  Mat.31166-9,  DAMIÃO  EDMILSON
BORGES, frequência normal no mês de outubro de 2014. (Nota nº538/2014/DGP-6)

 

3.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

3.1.0. Requerimento Despachado

Sd PM Mat. 980.496-0/C.ODONTO – MARCOS JOSÉ DOURADO CABRAL, requer a
restituição dos 13,5 % (treze vírgula cinco por cento) que incidiram a mais nos seus vencimentos desde
dezembro de 2007 a dezembro de 2008, a título de contribuição previdenciária recolhidas para o FUNAFIN
sobre as  Gratificações  de  Apoio Operacional,  Risco  de Policiamento Ostensivo  e/ou  gratificações  não
incorporáveis para aposentação, bem como recalcular o referido tributo, uma vez que o mesmo não deverá
incidir  sobre  as  gratificações  e/ou  vantagens  que  não  sejam incorporáveis  para  fins  de  aposentação.
INDEFERIDO, por contrariar o disposto no § 5º, do art. 70, da Lei Complementar nº 28, de 14.01.2000,
na nova redação conferida pela Lei Complementar nº 104, de 13.12.07, em razão do requerente encontrar-
se no pleno exercício do seu cargo, percebendo remuneração oriunda dos cofres públicos do Estado, bem
como  não  se  enquadrar  nas  hipóteses  de  exceção  previstas  no  §  1º,  do  mesmo  artigo.   (Nota
601/2014/DGP-3)
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3.2.0. Frequência  - Comunicação

Comunicou a Srª  VILMA LÚCIA TORRES BELFORT – Gerente  de gestão de Pessoas  da
Secretaria de Trabalho, Qualificação e Empreendedorismo do Estado de Pernambuco, através do Ofício  nº
291/2014 - GGP, de 04 de novembro de 2014, que o SD PM Mat. 31629-6/CLÁUDIO SÉRGIO FARIAS
DE OLIVEIRA, teve frequência normal no mês de outubro de 2014.(Nota nº 533/2014/DGP-6)

 

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Dispensa  Recompensa - Concessão

Concedo, com fundamento no Art. 68, Inciso I, § 1º c/c o Art. 10, Inciso VII da Lei nº 11.817,
de 24JUL2000, 01 (um) dia de dispensa total do serviço como recompensa ao MAJ QOPM Mat. 1968-
2/DGP/STÊNIO  SOBRAL  DE  FARIAS,  a  contar  de  17  de  OUTUBRO  de  2014.  (Nota  nº
481/2014/DGP-6)

                               JORGE LUIZ DE MELO PEREIRA  - Cel  PM
                                         Diretor de Gestão de Pessoas

CO N F E R E:

                             ALMIR  UMBERTO DA SILVA - Ten Cel  PM
                                  Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas  

Difusão:  DGP-1,  DGP-2,  DGP-3,  DGP-4,  DGP-5,  DGP-6,  DGP-7,  DGP-8,  DGP-9,  DGP-10,  G.I.,
Subchefia do EMG e Site da PMPE.

MENSAGEM BÍBLICA 
“Não se aparte da tua boca o livro desta lei; antes medita nele dia e noite, para que tenhas cuidado de fazer
conforme  a  tudo  quanto  nele  está  escrito;  porque  então  farás  prosperar  o  teu  caminho,  e  serás  bem
sucedido.” Josué 1.8


