
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Segunda-feira - Recife, 19 de Janeiro de 2015 - DGP  nº  A 1.0.00.012

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia  20 ( Terça - feira )
(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Férias – Suspensão

Apresentou-se  no  dia  19  de  janeiro  de  2015,  o  TC  QOPM  PM  Mat.1868-6/CREED-
JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ, por suspensão de suas férias em razão da Operação Carnaval 2015,
restando ainda 04 (quatro) dias, para gozo até 31 de dezembro de 2015.
(Nota nº 032/2015/DGP-6)

Apresentou-se no dia 16 de janeiro de 2015, o TEN QOAPM Mat.950153-3/DGP-PATRÍCIA
GOMES DA SILVA, por suspensão de suas férias em razão da Operação Carnaval 2015, restando ainda 13
(treze) dias, para gozo até 31 de dezembro de 2015.
(Nota nº 045/2015/DGP-6)

1.2.0. Férias – Concessão

Concedi,  a  contar  de  24  de  dezembro  de  2014,  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares
relativas ao ano de 2013, ao CAP PM Mat.920521-7CREED/ALEXANDRE COSTA MAFRA, para gozo
em trânsito nesse país.
(Nota nº 044/2015/DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO

2.1.0. Frequência – Comunicação

 Comunicou  o  Coordenador  Administrativo  da  Gerência  de  Recursos  Humanos  da  Casa
Militar, através do Ofício n.º 453-GRH/2014, a frequência referente ao mês de outubro/2014; das servidoras
públicas desta Corporação abaixo relacionadas, as quais se encontram cedidas servindo à disposição da
CAMIL: 

MATRÍCULA NOME FREQUÊNCIA
306-2 ROSANDRA DOS SANTOS FONSECA NORMAL
324-7 PRISCILA IZABEL BORBA DA CUNHA NORMAL
351-4 FERNANDA MARIA FERREIRA NORMAL
373-5 EUFRASIA APARECIDA F. BARBOSA NORMAL
937-7 MARIA DE FÁTIMA DA SILVA 05 dias de Lic.Médica
768-4 SILVANIA PINTO RIBEIRO NORMAL

(Nota nº 323/2014/DGP-5)

Comunicou o Diretor do IRH, por meio dos ofício nº. 312/2014, que a servidora pública da
PMPE, ROSEANY MÁXIMO PESSOA DOS SANTOS, matrícula nº 940.588-7, Auxiliar de Enfermagem,
a qual se encontra cedida, servindo à disposição daquele Instituto, obteve frequência normal durante o mês
de outubro de 2014.
(Nota nº 328/2014/DGP-5)
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Comunicou  o  Coordenador  Administrativo  da  Gerência  de  Recursos  Humanos  da  Casa
Militar,  através  dos  Ofícios  n.º  096;  150;  194  e  301/2014-SCP,  a  frequência  referente  ao  mês  de
agosto/2014; das servidoras públicas desta Corporação abaixo relacionadas, as quais se encontram cedidas
servindo à disposição da CBMPE.

MATRÍCULA NOME FREQUENCIA
354-9 OMAN ALLEN MACHADO DA SILVA NORMAL
289-5 ENA DA SILVA COSTA ALVES NORMAL
358-1 LUIZA MARIA DE BARROS NORMAL
703-0 CILEIDE MARIA COSTA DOS REIS NORMAL
633-5 CICERA MARIA CONCEIÇÃO PEIXOTO NORMAL
663-7 OLINDINA ADELINO DE SOUZA LIC. MÉDICA
962-8 ELIANE MOURA DE A. WANDERLEY NORMAL

(Nota nº 304/2014/DGP-5)

2.2.0. Dispensa de Serviço Público

Comunicou  o  Assessor  Chefe  Especial,  por  meio  do  ofício  nº  093/AEAJA-2014,  que  a
servidora pública desta Corporação matrícula n.º 90007-9, MARCIA SOBREIRA PEREIRA NOGUEIRA,
Assistente  Técnico em Defesa Social  -  AsDS,  lotada  naquele  setor,  gozará  08 (oito)  dias  de dispensa
concedida em razão do desempenho da função de presidente de mesa receptora da 64ª Seção da 8ª Zona
Eleitoral, no Primeiro turno, na Eleição do ano de 2014, no dia 05 de outubro de 2014, os quais poderão ser
subsequentes ou negociados, para gozo oportuno, tudo consoante referenciada declaração.
(Nota nº 293/2014/DGP-5)

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina

1.1.0. Dispensa como Recompensa

1.1.1. DE OFICIAL

Concedo ao TC QOPM PM Mat.1868-6/CREED-JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ, 08(oito)
dias de dispensa total do serviço, a título de recompensa pelos serviços prestados durante o ano de 2014 no
Centro de Reeducação da Polícia Militar de Pernambuco-CREED. A contar de 19 de janeiro de 2015.
(Nota nº 033/2015/DGP-6)

                           JORGE LUIZ DE MELO PEREIRA  - Cel  PM
                                          Diretor de Gestão de Pessoas

CO N F E R E:

          EDUARDO LOW DE MATTOS PEIXOTO GUIMARÃES – TC PM
                        Resp. p/Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas 
 

Difusão:  DGP-1,  DGP-2,  DGP-3,  DGP-4,  DGP-5,  DGP-6,  DGP-7,  DGP-8,  DGP-9,  DGP-10,  G.I.,
Subchefia do EMG e Site da PMPE.

MENSAGEM BÍBLICA 

“A maldição do Senhor habita na casa do ímpio, mas a habitação dos justos abençoará.”Provérbios 3.33


