
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

 Quarta-feira - Recife, 13 de Julho de 2016 – DGP nº A 1.0.00.129

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 14 (Quinta-feira)
(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

III – Assuntos Gerais e Administrativos
 
1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Frequencia – Comunicação

Comunicou o Sr BRENO CESAR SPINDOLA CORREIA – Diretor do Departamento
de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, através de Comunicação
de Frequência, de 05 de julho de 2016, que os servidores da Polícia Militar do Estado de Pernam-
buco, ora à disposição desta Corte de Contas, tiveram frequência no mês de Junho de 2016 de
acordo com a tabela abaixo:

Graduação Matrícula Nome Frequência

CAP  PM 940759-6 ELEONORA CARLOS DE CARVALHO LIRA NORMAL
   (Nota nº0907/20168/DGP-6)

Comunicou a Sra IZABEL RODRIGUES DE SANTANA – Chefe de Recursos Huma-
nos do Hospital Getúlio Vargas, através do Ofício nº 1319/2016, de 06 de junho de 2016, que o
Cap QOM Mat. 980068-9/GUSTAVO SAMPAIO DE SOUZA LEÃO, teve frequência normal no
mês de Junho de 2016. 
(Nota nº0905/20168/DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SUBTENENTE

2.1.0. Frequencia – Comunicação

Comunicou o Sr BRENO CESAR SPINDOLA CORREIA – Diretor do Departamento
de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, através de Comunicação
de  Frequência,  de  05  de  julho  de  2016,  que  os  servidores  da  Polícia  Militar  do  Estado  de
Pernambuco, ora à disposição desta Corte de Contas, tiveram frequência no mês de Junho de 2016
de acordo com a tabela abaixo:

Graduação Matrícula Nome Frequência

SUBTEN PM 31235-5 AUGUSTO CEZAR DE LIRA NORMAL

SUBTEN PM 920191-2 FELIPE ALEXANDRE DE LIRA NORMAL
   
  (Nota nº0908/20168/DGP-6)

3.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

3.1.0. Designação de cargo
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Designar,  para  exercer  o  cargo  de  auxiliar  da  DGP-1,  privativo  de  2º  Sargento,
conforme  Q.O.  desta  DGP,  o  3ºSgt  QPMG  Mat.  103674-2/DGP-1  -  ANDERSON  SETTE
NOGUEIRA, a contar de  01 de Julho  de 2016, com as vantagens previstas no Art. 11, da Lei nº
10.426, de 27 ABR 90, cargo vago.  (Nota nº0928/2016/DGP-6)

3.2.0. Dispensa de cargo

Dispensar, do cargo de auxiliar da DGP-1, privativo de 2º Sargento, conforme Q.O. des-
ta DGP, o 3º Sgt QPMG Mat. 107646-9/ANDERSON FELLIPY FERREIRA DA SILVA, a contar
de 01 de Julho de 2016, com as vantagens previstas no Art. 11, da Lei nº 10.426, de 27 ABR 90.
(Nota nº0929/2016/DGP-6)

Dispensar, do cargo de auxiliar da DGP-5, privativo de 2º Sargento, conforme Q.O. des-
ta DGP, o 3º SGT PM Mat. 23832-5/GEOMARES FERNANDO DA SILVA a contar de 01 de Ju-
lho de 2016, com as vantagens previstas no Art.  11,  da Lei nº 10.426, de 27 ABR 90.  (Nota
nº0930/2016/DGP-6)

4.0.0. ALTERAÇÃO DE  SOLDADO

4.1.0. Frequencia – Comunicação

Informou a Sra ANA ROZIELE N. FARIAS – Chefe do Núcleo de Administração de
Pessoal da - NUADP  - Secretaria de Administração do Estado de Pernambuco – Gerência Geral
de Planejamento e Gestão, através do Ofício UNAPE nº 178/2016 datado de 06 de julho de 2016,
que o Sd QPMG Mat.108033-4/LUCIANO VIEIRA DA MOTA, teve frequência normal no mês
de Junho de 2016.  (Nota nº0924/2016/DGP-6)

Informou a Sra Paula Itália – Gestora de Administração do Escritório do Governo do
Estado de Pernambuco em Brasília, através do Ofício nº 069/2016 – REGOV, de 01 de Junho de
2016, que o Sd PM Mat.113495-7/MAURÍCIO SIQUEIRA DO MONTE, teve frequência normal
durante o mês de MAIO de 2016.   (Nota nº0925/2016/DGP-6)

5.0.0. ALTERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO

5.1.0. Frequencia – Comunicação

Comunicou a Diretora de Recursos Humanos do Instituto Materno Infantil-IMIP, através
do ofício  nº 333/2016/DRH, que a servidora pública desta Corporação, MECNEIDE MENDES
LINS, Mat. 951.058-3, Médica a qual se encontra cedida, servindo à disposição daquela Institui-
ção  em  regime  de  permuta,  teve  freqüência  normal  durante  o  mês  de  maio/2016.  (Nota
Nº0127/2016/DGP-5)

Comunicou a Diretora de Recursos Humanos do Instituto Materno Infantil-IMIP, atra-
vés do ofício  nº 338/2016/DRH, que a servidora pública desta Corporação, EDWIRGENS MA-
RIA PEDROSA CAMPELO, Mat. 940.555-0, Médica Obstetra, a qual se encontra cedida, ser-
vindo à disposição daquela Instituição em regime de permuta, teve freqüência normal durante o
mês  de maio/2016.   (Nota nº0126/2016/DGP-5)
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Comunicou o Diretor Geral do Hospital e Policlínica do Jaboatão dos Guararapes/Pra-
zeres, por meio do Ofício nº. 177/2016, que a servidora pública desta Corporação,  ADRIANA
CARLA PEIXOTO DE ARAÚJO,  mat. n.º 940.799-5 – SDS/PMPE, Médica, a qual se encon-
tra cedida servindo à disposição da Secretaria de Saúde do Estado de Pernambuco,  obteve fre-
quência normal referente ao mês de maio/2016.  (Nota nº0125/2016/DGP-5)

Comunicou a Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Estradas e Ro-
dagens/DER-PE, da Secretaria de Transportes do Estado de Pernambuco, ofícios nº. 165/2016,
que a servidora pública desta Corporação, ora à disposição daquele Departamento,  ROSA VIR-
GÍNIA NOGUEIRA FEITOSA, Mat. nº 940.651-4, teve frequência normal durante o  mês de
maio/2016.  (Nota nº0131/2016/DGP-5)

6.0.0. TRANSCRIÇÃO DE PORTARIA

6.1.0.  Portaria da Diretoria de Gestão de Pessoas nº035, de 13, de Julho de 2016

Ementa: Designa Oficial Para Proceder Sindicância

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das atribuições insculpida no Art.
2º, c/c Art. 4º, Inciso III da Portaria do Comandante do Exército nº 107, de 13 de fevereiro de
2012, publicada no Boletim do Exército nº 007, de 17 de fevereiro de 2012 - Instruções Gerais
para a elaboração de Sindicância no âmbito do Exército Brasileiro (EB10–IG–09.001), aplicável à
PMPE por força do Art. 136 da Lei nº 6.783, de 16 de outubro de 1974, 

R E S O L V E:

I – Designar o Cap QOPM Mat. 960007-8/DGP/CLAUDINO DE ARAÚJO SANTOS,
para proceder Sindicância em torno dos fatos constantes no ofício nº 737/2016-DCS da Coordena-
doria de Gestão de Pessoas - CGP, datado de 13/06/2016, SIGEPE nº 5672775-3/2016, que versa
sobre o uso ilegal de documento público (RG/PMPE), pelo Ex-PM SEVERINO FERREIRA CA-
LADO, recolhido ao CREED através do mandado de prisão.

II – Contar os efeitos desta Portaria a partir do recebimento dos autos pelo oficial sindi-
cante.

7.0.0. Nota

Como Parte Integrante ao Boletim Interno encontra-se anexo o Aditamento ao BI/DGP
nº 129, de 13 de Julho de 2016, versando sobre o pleito requerido pelos Policiais Militares da Ina-
tividade pela DGP-4.

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

1.1.0. Melhoria de Comportamento
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Ingressou  no comportamento EXCEPCIONAL, a contar de 27  de Setembro  de  2007 ,
o 1º Sgt PM Mat. 23994-1/DGP-9- JAILSON FRANÇA DE BARROS,  de acordo com o Art. 45,
§ 1º, combinado com Art. 46, Inciso I, todos da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000 - Código Dis-
ciplinar dos Militares do Estado de Pernambuco (CDMPE).  
(Nota nº0926/2016/DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE INATIVO

2.1.0. De  Sargento

2.1.1.  Análise de Razões de Defesa

DESPACHO DECISÓRIO Nº 009/2016

1. Este expediente se origina da comunicação firmada pelo Maj RRPM Severino Rodri-
gues de Albuquerque, Supervisor do OS-07, datada de 16 de setembro de 2013, acerca do fato do
3ºSgt RRPM Mat. 111.889-7/ GP – ALDENÉSIO CASTELO BRANCO, quando escalado de ser-
viço pela Guarda Patrimonial, no dia 06 de setembro de 2013, no Posto de serviço da garagem da
Secretaria da Fazenda do Estado, quando por volta das 20h00min, não foi localizado no local, por
ocasião da chegada dos Auditores daquela Secretaria, impossibilitando o recolhimento das viatu-
ras;

2.  Preliminarmente,  o  procedimento  sumaríssimo teve  a  observância  do  consagrado
princípio da ampla defesa e do contraditório, dispostos no Art. 5º, LV, da Constituição Federal de
1988.

3. Exsurge da análise das Razões de Defesa do 3ºSgt RRPM Mat. 111.889-7/ GP – AL-
DENÉSIO CASTELO BRANCO atesta que no dia do evento, se encontrava de serviço com o
3ºSgt RRPM/GP – PAJEÚ, o qual se encontrava tomando banho e o Justificante se encontrava no
2º Andar do prédio da SEFAZ, pois escutou um barulho e como existe a garagem de ônibus em
frente, confundiu o som da buzina dos ônibus com os das viaturas, além de contar com os sons de
sirenes de outras viaturas que são constantes no local;

4. Analisando os Autos do presente procedimento administrativo sumaríssimo, se verifi-
ca o cometimento de transgressão disciplinar praticada pelo  3ºSgt RRPM Mat. 111.889-7/ GP –
ALDENÉSIO CASTELO BRANCO, quando se afastou da Portaria que dá acesso as viaturas da
Secretaria, impossibilitando o recolhimento das mesmas, conforme o Art. 83 da Lei nº11.827, de
24 de julho de 2000.

Diante do acima exposto, este Coordenador de Gestão de Pessoas, resolve:

I – Punir disciplinarmente o 3ºSgt RRPM Mat. 111.889-7/ GP – ALDENÉSIO CASTE-
LO BRANCO, com 11 (onze) dias  de prisão, por infringir o Art. 83 da Lei nº11.827, de 24 de ju-
lho de 2000;

II – Remeter cópia desta decisão à Corregedoria da SDS, Chefe da 2˚ EMG, 6º BPM e
GP;

III - Arquivar esta decisão na DGP-8;
IV – Arquivar cópia desta decisão na DGP-7;
V - Publicar o presente despacho em Boletim Interno/DGP.
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DESPACHO DECISÓRIO Nº 002/2016

1. Este expediente se origina do Of. nº073∕2015∕CE∕GP, de 24 de novembro de 2015, que
versa sobre comunicação firmada pelo SubTen RRPM Mat. 108.184-0∕ José Marcelo Nogueira Ra-
poso, Comandante da Guarda do Presídio de Limoeiro, e ao realizar rondas naquele estabeleci-
mento, observou que no interior do Posto nº06, havia um banco, sendo detectado que o material
pertencia ao 3ºSgt RRPM Mat. 111.939-7∕GP – JOEL JOÃO DOS SANTOS, e, quando questiona-
do sobre o banco que era levado no quarto de hora ao Posto de Vigilância, o referido Sargento res-
pondeu “o banco era dele e vou levar”, afirmando ainda que “na ativa a turma trabalha senta-
do”;

2.  Preliminarmente,  o  procedimento  sumaríssimo teve  a  observância  do  consagrado
princípio da ampla defesa e do contraditório, dispostos no Art. 5º, LV, da Constituição Federal de
1988;

3. Exsurge da análise das Razões de Defesa do 3ºSgt RRPM Mat. 111.939-7∕GP – JOEL
JOÃO DOS SANTOS, que naquele dia de serviço estava com bastantes dores nas pernas e para
não prejudicar o serviço, estava levando o banco ao Posto de Serviço;

4. Analisando os Autos do presente processo administrativo sumaríssimo, se verifica
que o notificado não apresentou fastos que justificasse sua alteração, em razão de que se estava
com problemas de saúde, deveria adotar as medidas para o caso ou mesmo levar ao conhecimento
do Comandante da Guarda, haja vista a importância do serviço, além de quando questionado sobre
o banco, se dirigiu ao seu Comandante de maneira desafiadora, procurando desacreditá-lo.

Diante do acima exposto, este Coordenador de Gestão de Pessoas, resolve:

I – Punir disciplinarmente o 3ºSgt RRPM Mat. 111.939-7∕GP – JOEL JOÃO DOS SAN-
TOS, com 21 (vinte e um) dias de prisão, com infringir os Arts. 107 e 108, Lei nº11.817, de 24 de
julho de 2000;

II - Arquivar os presentes autos, cópias desta Decisão e da Nota de Culpa, nos assenta-
mentos do 3ºSgt RRPM Mat. 111.939-7∕GP – JOEL JOÃO DOS SANTOS, na DGP-7

III – Remeter cópias desta Decisão e da Nota de Culpa ao Chefe da 2˚EMG, ao Coorde-
nador Geral da GP e ao Comando do 2º BPM para conhecimento e providências nas esferas de
suas atribuições;

IV - Arquivar esta decisão na DGP-8;
V - Publicar o presente despacho em Boletim Interno/DGP.

2.1.2.  Punição Disciplinar - Prisão

O 3ºSgt RRPM Mat. 111.939-7∕GP – JOEL JOÃO DOS SANTOS, quando escalado pela
Guarda Patrimonial, na Guarda do Presídio de Limoeiro, no dia 20 de outubro de 2015, estava
levando para o quarto de hora do seu posto de vigilância um banco, o qual foi encontrado pelo
Comandante da Guarda, que ao questionar ao sindicado, o mesmo afirmou que o material lhe
pertencia, com a seguinte expressão:   “o banco era dele e vou levar”, afirmando ainda que “na
ativa  a  turma  trabalha  sentado”,  desta  feita  se  dirigindo  ao  seu  Comandante  de  maneira
desafiadora,  procurando  desacreditá-lo. E  quando  notificado  para  apresentar  suas  Razões  de
Defesa, não apresentou fatos que justificassem sua transgressão. Com base nos termos dos Arts.
107 e 108; combinados com as atenuantes dos incisos I e II, do Art. 24 e as agravantes dos incisos 
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II,  VI,  VII e  IX, do Art.  25,  tudo  da Lei nº11.827, de 24 de julho de 2000. Transgressão de
natureza GRAVE.  Fica preso por 21 (vinte e um) dias.  Devendo a punição ora aplicada ser
cumprida na Sede do 2º BPM, (Punição imposta com base no Despacho do Diretor de Gestão de
Pessoas, diante do contido no Of. nº073/15/CE/GP, datado de 24/11/15, firmado pelo Cel RRPM
Efleury Lira Leite, Coordenador Geral da GP).  

  (Nota nº 001/DGP-8/SS-Sind.Inat.)

O 3ºSgt RRPM Mat. 111.889-7/ GP – ALDENÉSIO CASTELO BRANCO, por ter sido
verificado quando escalado de serviço pela Guarda Patrimonial, no dia 06 de setembro de 2013, no
Posto  de serviço da  garagem da Secretaria  da Fazenda do Estado,  com o 3ºSgt  RRPM/GP –
PAJEÚ, por volta das 20h00min, não foi localizado no local, por ocasião da chegada dos Auditores
daquela  Secretaria,  impossibilitando  o  recolhimento  das  viaturas.  E  quando  notificado  para
apresentar suas Razões de Defesa, não apresentou fatos que justificassem sua transgressão. Com
base nos termos do Art.  83; combinado com as atenuantes dos incisos I e II,  do Art. 24 e as
agravantes dos incisos IV, VI e VIII, do Art. 25, tudo da Lei nº11.827, de 24 de julho de 2000.
Transgressão de natureza GRAVE, fica preso por 11 (onze) dias. Devendo a punição ora aplicada
ser cumprida na Sede do 6º BPM, (Punição imposta com base no Despacho do Diretor Interino de
Gestão de Pessoas, diante do contido no Of. nº0096/13/CAA/GP, datado de 25/09/13, firmado pelo
Cel RRPM Efleury Lira Leite, Coordenador Geral da GP). (Nota nº 008/DGP-8/SS-Sind.Inat.)

JOÃO BOSCO AUGUSTO DE SOUZA – CEL PM

Respondendo pela Diretora de Gestão de Pessoas

CONFERE:
  

FÁBIO DANTAS DE MACÊDO – TC PM
Respondendo como Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas

Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas
 

Difusão: Difusão: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br
MENSAGEM BÍBLICA

Deixo a paz a vocês; a minha paz dou a vocês. Não a dou como o mundo a dá. Não se perturbe o
seu coração, nem tenham medo. João 14:27

http://www.bibliaon.com/versiculo/joao_14_27/

