
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Quarta-Feira - Recife, 15 de Março de 2017 – DGP nº A 1.0.00.050

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª PARTE

I – Serviços Diários

Para o dia 16 (Quinta-Feira)
(Sem Alteração)

2ª PARTE

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª PARTE

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Férias - Concessão

Concedo a contar da data de publicação, 30 (trinta) dias de férias relativas ao ano de
2015, com permissão para gozo em todo Brasil. De acordo com a alínea “i” do Inciso IV do “Art.
49”, c/c o “Art. 61”, da Lei nº 6.783, de 16 de OUT de 74, (Estatuto dos Policiais Militares), ao
Policial Militar pertencente a esta Comissão Permanente de Auditoria, abaixo relacionado:

Posto Mat. Nome
2º Ten 920289-7 Joseli Malaquias de Lima

   (Nota nº 015/2017/CPA)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

2.1.0. Desistência do Processo de Transferência para a Reserva Remunerada

Os Militares Estaduais abaixo nominados, requerem as desistências dos Processos de
Transferências para a Reserva Remunerada, a Pedido:

Grad. Mat. N o m e OME Processo Requerido em

3ºSGT 25737-0 José Carlos Dias Bezerra 17º BPM 1204/16 27.10.16

3ºSGT 27632-4 Marlon José da Costa BPRV 09/17 03.01.17

Despacho desta Diretora de Gestão de Pessoas: 

1. DEFERIDO, face o contido no art. 51, da Lei nº 11.781, de 06/06/2000; c/c art. 3º, §
5º da Portaria do C.G. nº 202, de 03 NOV 2015;

2. PUBLIQUE-SE;
3. DGP-1 e OME, para conhecimento e providências.
(Nota nº 017/2017/DGP-9)

2.1.1.  Férias - Apresentação

Apresentou-se, a contar de 15 de março de 2017,  a 3º SGT PM Mat. 26696-5/DGP-
3/SSFE – MIRIAN BEZERRA DA SILVA do gozo de 30 (trinta) dias das férias regulamentares,
relativas ao ano de 2016.   (Nota nº 079/2017/DGP-3)

3.0.0. ALTERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO

3.1.0. Licença Médica - Apresentação
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Comunicou  a  Chefe  da  DGP-4,  através  do  Mem.  nº  0077/2017-DGP-4,  datado  de
10.02.2017,  que  se  apresentou  por  conclusão  do  gozo  de  01  (um)  mês  de  Licença  Prêmio,
referente ao 3º Decênio, o servidor  público desta Corporação, adiante relacionado:

GRAD CARGO MATRÍCULA NOME APRESENTAÇÃO MÊS(ES) LOTAÇÃO

SPC AsDS 341-7 ALDO MENDES
DA SILVA

10/02/2017 01 DGP-4

  (Nota nº 049/2017/DGP-5)

3.1.1. Comunicação - Frequencia

Comunicou o Chefe do Núcleo de enfrentamento ao Tráfico de Pessoas da SDS, através
do ofício  n.º 003/2017/SDS, que a servidora pública desta Corporação, SEVERINA DALVANEZ
SOARES  RIBEIRO,  Mat.  593-2, que  se  encontra  cedida,  servindo  à  disposição  daquela
Secretaria , teve freqüência normal durante o mês  janeiro/2017.
(Nota nº 061/2017/DGP-5)

Comunicou o Diretor  da FOP/UPE, através do Ofício nº 025/2017/DIR, o Atestado de
Frequência,  que  a  servidora  pública  desta   Corporação  GERHILDE  CALLOU  SAMPAIO,
matrícula nº 980.166-9,  Odontóloga  I  SO-1, a qual  se encontra  cedida servindo à disposição
daquela Universidade, obteve frequência normal  durante o mês de fevereiro/2017.
(Nota nº 063/2017/DGP-5)

4ª PARTE

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Dispensa Como Recompensa

Concedo  a  contar  de  21  de  fevereiro  de  2017,   a  Cel  QOPM  Mat.1912-7/DGP
-HÉLIDA FÁTIMA BIONE DE FIGUEIREDO,  04 (quatro) dias de dispensa total  do serviço
como  recompensa  pelos  bons  serviços  prestados  a  Diretoria  de  Gestão  de  Pessoas.  Em
consequência passa a responder pela Diretoria de Gestão de Pessoas, o Ten Cel QOPM Mat.1868-
6/JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ. (Nota nº 0116/2017/DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

2.1.0. Reconsideração de Atos – Solução
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O presente Recurso – Reconsideração de Ato, contra decisão deste Diretor, a Punição
Disciplinar imposta ao Sd QPMG Mat. 112992-9/DGP-7 – LUIZ THIAGO SILVA DE SOUZA,
por meio do BI nº 161, de 25 de agosto de 2016 do 12º BPM.

O recorrente no presente pede a nulidade da punição que lhe foi imposta, por haver
incorrido no que preconiza o Art. 84, com atenuante do Art. 24, Inciso I  e sem agravante do Art.
25, tudo da Lei 11.817, de 24 de julho de 2000, do CDME/PE, alegando, que: No dia 10 de
fevereiro estava escalado de serviço Ordinário na Patrulha do Bairro 4066/Torrões no horário das
06h às 18h de motorista, e no mesmo dia escalado no Bloco Espalha Merda no horário das 12h às
20h no Bairro de jardim São paulo. Diante do fato foi informado ao Adjunto de Operações que
determinou que  cumprisse a escala ordinária.

CONCLUSÃO

Face  o  acima  exposto,  e  havendo  fatos  que  levem a  mudança  da  decisão  anterior,
resolvo:

1.Despacho do Diretor Adjunto da DGP - Deferido, Concordo publique-se
2.Determinar que se dê ciência ao requerente desta Solução;
3.Publicar em BI esta decisão;

HÉLIDA FÁTIMA BIONE DE FIGUEIREDO – CEL QOPM

 Diretora de Gestão de Pessoas

CONFERE:

JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ – TC QOPM
 Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas

Difusão: Difusão: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br

MENSAGEM BÍBLICA
Não se esqueçam disto, amados: para o Senhor um dia é como mil anos, e mil anos como um dia.  
2 Pedro 3:8

https://www.bibliaon.com/versiculo/2_pedro_3_8/
http://www.pm.pe.gov.br/

