ESTADO DE PERNAMBUCO

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Segunda-Feira - Recife, 17 de Abril de 2017 — DGP n° A 1.0.00.071

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execugdo, publico o seguinte:

1* PARTE
I — Servicos Diarios
Para o dia 18 (Terca-feira)
(Sem Alteracio)
2* PARTE

II — Instrucio

(Sem Alteracio)
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17 DE ABRIL DE 2017

3* PARTE

III — Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERACAO DE OFICIAL
1.1.0. Requerimenrto Despachado
1.1.1. Tempo de Servico - Averbacio

2° TEN PM Mat. 930349-9/CSM/MB — Gladstone José da Silva, requer fazer constar
em seus assentamentos, para os efeitos legais 03 (trés) anos, 07 (sete) meses e 14 (catorze ) dias de
Tempo de Servico, prestados as Atividades abrangidas pelo PSU (Previdéncia Social Urbana) e 00
(zero) ano 11(onze) meses e 28(vinte e oito) dias de tempo de Servigo, prestados as Atividades
abrangidas pela Prefeitura Municipal do Recife.

CONSTE-SE: Conforme Certidao expedida pelo INSS, datada de, 18/01/2017.

CONSTE-SE: Conforme Certidao expedida pela Prefeitura Municipal do Recife, de
23/02/2017.
(Notan® 127/2017/DGP-1)

1.2.0. Férias - Concessiao

Concedo, a contar de 18 de abril de 2017, 30 (trinta) dias de férias regulamentares
relativas ao ano de 2016, ao Cap QOAPM Mat. 25117-8/SEVERINO ALVES DA SILVA, para
£0z0 em transito neste pais.

(Nota n°0284/2017/DGP-6)

1.3.0. Férias - Apresentaciao
Apresentou-se nesta Comissdo Permanente de Auditoria no dia 13 de Abril de 2017, por

conclusdo de 30 (trinta) dias das férias relativas ao ano 2015, o Policial Militar, pertencente a esta
Comissdao Permanente de Auditoria, abaixo relacionado:

Grad. Mat. Nome Apresentacio
2°TEN PM 920289-7 JOSELI Malaquias de Lima 13/04/17
(Notan®037/2017/CPA)

2.0.0. ALTERACAO DE SARGENTO
2.1.0. Requerimenrto Despachado
2.1.1. Tempo de Servi¢o - Averbacio
SGT PM Mat: 29387-3 /1°BPM- Rivaldson Alves Dias, requer fazer constar em seus

assentamentos, para os efeitos legais 01 (um) ano, 03 (trés) meses e 11 (onze) dias de Tempo de
Servigo, prestados as Atividades abrangidas pelo PSU (Previdéncia Social Urbana).
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CONSTE-SE: Conforme Certidao expedida pelo INSS, datada de, 30/03/2017.
(Nota n® 128/2017/DGP-1)

4" PARTE

IV — Justica e Disciplina
1.0.0. ALTERACAO DE OFICIAL
1.1.0. Dispensa Como Recompensa por Conclusio do CSP - Concessao

Concedo 08 (oito) dias de dispensa total do servigo, como recompensa por conclusao
do Curso Superior de Policia (CSP), ao Tenente Coronel QOPM 2032-0 / CPA — Francisco
Rivaldo Souza da Silva, de acordo com o Art. 66, inciso II, combinado com o Art. 68, inciso I,
da Lei n° 11.817 do Cédigo Disciplinar dos Militares do Estado de Pernambuco (CDME).
(Notan® 038/2017/CPA)

1.2.0. Investigacao Preliminar /Prorrogacio de Prazo — Solicitacao

Prorrogo por mais 30 ( trinta) dias, a contar de 10 de abril de 2017, o prazo para os
trabalhos atinentes a Sindicancia Administrativa Disciplinar instaurada por meio da Portaria do
Chefe da CPA n° 001 de 07MAR17, publicada no Boletim Interno da DGP n° 045, de 08MAR17,
com fulcro ao Art. 3° da Instauragdo Normativa n® 02/2016-Cor./SDS. Solicitante 0 Maj QOPM
Mat.920450-4 / CPA — FABIO CAVALCANTI FIQUENE.

(Nota n° 039/2017/CPA)

JOSENILDO TIBURTINO CHICO — Cel QOPM
Diretor de Gestao de Pessoas

CONFERE:

ALEXANDRE ALVES DA CRUZ - Cel QOPM
Diretor Adjunto de Gestao de Pessoas

Difusao: Difusao: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br

MENSAGEM BIiBLICA

O proprio Senhor iréd a sua frente e estard com vocé; ele nunca o deixara, nunca o abandonaré. Nao
tenha medo! Nao desanime!" Deuteronomio 31:8


http://www.pm.pe.gov.br/
https://www.bibliaon.com/versiculo/deuteronomio_31_8/

