
 ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Terça-Feira - Recife, 13 de Junho de 2017 – DGP nº A 1.0.00.110

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª PARTE

I – Serviços Diários

Para o dia 14 (Quarta-feira)
(Sem Alteração)

2ª PARTE

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª PARTE

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Requerimento Despachado

1.1.1. Licença Especial - Concessão

Cap  QOAPM  Mat.24554-2/SÉRGIO  LUIS  DA SILVA -  Concessão  de  06  (seis)
meses  do  gozo  de  Licença  Especial,  referente  ao  2º  Decênio  de  efetivo  serviço  prestado  à
Corporação a contar  de 09 de agosto de 2017. Despacho do Diretor  de Gestão de Pessoas:  -
Deferido,  de conformidade com o Art.  64,  §  1°,  “a” c/c  o  Art.  65 da Lei  nº  6.783/74.  (Nota
n°186/17/DGP-3/SSAD). (Transcrito do Boletim Geral nº 109, de 12 de junho de 2017)

2º  Ten  QOAPM  Mat.24513-5/DGP/MARIA  DO  SOCORRO  GONÇALVES
FERREIRA - Concessão de 06 (seis) meses do gozo de Licença Especial, referente ao 3º decênio
de efetivo serviço prestado à Corporação a contar de 15MAI2017. Despacho do Diretor de Gestão
de Pessoas: - Deferido, de conformidade com o Art. 64, § 1°, “a” c/c o Art. 65 da Lei nº 6.783/74.
(Nota n°156/17/DGP/SSAD) (Transcrito do Boletim Geral nº 102, de 1º de junho de 2017)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

2.1.0. Férias Suspensão

Suspendo, a contar de 18 de maio de 2017, as férias relativas ao ano de 2016, do 1º Sgt
PM Mat.910680-4/DGP-1/CARLOS ANTÔNIO DA SILVA, publicada no BIDGP nº 082, de 04
de maio de 2017, em razão do referido Graduado ter sido transferido do 19ºBPM para o 1ºBPM.
Restando 14 (quatorze) dias para gozo de férias. (Nota nº0562/2017/DGP-6)

Suspendo, a contar de 21 de maio de 2017, as férias relativas ao ano de 2016, do 1º Sgt
PM Mat.990234-1/DGP-5/ROBSON FERREIRA DA SILVA, publicada no BIDGP nº 084, de 08
de maio de 2017, em virtude da necessidade do serviço. Restando 18 (dezoito) dias para gozo de
férias.(Nota nº0563/2017/DGP-6)

8.0.0. REMESSA DE PLANO DE FÉRIAS À DGP

8.1.0. Determinação

O Diretor de Gestão de Pessoas no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo
Artigo  2º,  I  Inciso  II,  da  Portaria  do  Comando-Geral  nº  217,  de  11MAR2016,  publicada  no
SUNOR Nº 012, de 16MAR2016, determina aos Comandantes, Chefes e Diretores que remetam à
Diretoria de Gestão de Pessoas o PLANO DE FÉRIAS de seu efetivo, relativo ao ano de 2017,
para  gozo  no  período  de  JAN/2018  à  DEZ/2018,  atendendo  as  seguintes  recomendações:  a)
Cumprimento do prazo de entrega à Diretoria de Gestão de Pessoas até 1º de setembro de 2017; b) 
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Competência para o lançamento no Plano de Férias: I - Policial Militar transferido até 30JUN2017
(Competência  do P1 da Unidade de origem),  II-  Policial  Militar  transferido após 30JUN2017
(Competência do P1 da Unidade de Destino). c) Evitar erros referentes à matrícula, digito e nome
do militar; d) Não emitir o Plano de Férias com outra formatação, senão a elaborada pela Diretoria
de Gestão de Pessoas, cujo modelo segue abaixo; e) Observar a quota de 1/12 (um doze avos), por
mês, do efetivo da OME incluso no mencionado Plano; f) Providenciar para que seja divulgado em
QUADRO DE AVISO, o Plano de Férias de sua tropa, para que cada militar tenha ciência do mês
que gozará suas férias; 

g) As dúvidas a respeito de Férias deverão ser encaminhadas ao chefe da 1ª seção, o
qual  não podendo solucioná-las,  levará ao Comandante da OME para encaminhamento a  esta
DGP; h) Observar o previsto no parágrafo único do Art. 7º da Portaria do Comando-Geral nº 217,
de  11MAR2016,  publicado  no  Sunor  nº  012,  de  16MAR2016,  quanto  a  impossibilidade  de
alteração na programação de Abono de Férias. Esclarecer que a não observância das orientações
acima acarretarão transtornos administrativos e prejuízo aos serviços de atendimento do Plano de
Férias junto à Diretoria de Gestão de Pessoas, além de não assegurar o pagamento do Abono de
Férias na data prevista 

MODELO
JANEIRO

POSTO/GRAD MATRÍCULA NOME MÊS

(Transcrito do Boletim Geral nº 109, de 12 de junho de 2017)

4ª PARTE

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Elaboração do Regimento Interno da DGP

1.1.1. Prorrogação de prazo - Solicitação

Prorrogo por mais 30 (trinta) dias,  a contar de 25 de maio de 2017, o prazo para a
conclusão dos trabalhos de elaboração e constituição do Regimento Interno da Diretoria de Gestão
de Pessoas -DGP, por força da Portaria do Diretor de Gestão de Pessoas nº 019, de 20 de abril de
2017, Solicitante  o  Maj QOPM Mat.930048-1/DGP-5 – JEFFEROSN BENTO DA SILVA.
(Nota nº 0588/2017/DGP-6)

1.1.1. Dispensa Como Recompensa
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Concedi  ao Cap QOPM Mat. 2073-7/JOSÉ RICARDO DA SILVA AZEVEDO, 05
(cinco) dias de dispensa total do serviço a contar de 05 de junho de 2017, conforme publicou o BI
DGP nº 062, de 31 de março de 2017, a contar de 05 de junho de 2017.(Nota nº 0590/2017/DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SUBTENENTE

2.1.0. Dispensa Como Recompensa

Concedi  ao  policial  militar  abaixo  elencado, dispensa  total  do  serviço  conforme
publicação no Boletim Interno da DGP. 

Grad. Mat. Nome Dias Publicação

Subten  PM 25236-0 JOSÉ EDSON GONÇALVES DA SILVA 08,09  e 12 
JUN 2017

BI/DGP nº 
239/2016

Subten PM 25236-0 JOSÉ EDSON GONÇALVES DA SILVA 13,14,16,19 e
20 JUN 2017

BI/DGP nº 
062/2017

  (Nota nº 0591/2017/DGP-6)

JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ – Cel QOPM
 Diretor de Gestão de Pessoas

CONFERE:

 ALEXANDRE ALVES DA CRUZ  – Cel QOPM
 Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas

Difusão: Difusão: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br

MENSAGEM BÍBLICA

A verdade é a essência da tua palavra,  e todas as tuas justas ordenanças são eternas.  Salmos
119:160

http://www.pm.pe.gov.br/
https://www.bibliaon.com/versiculo/salmos_119_160/
https://www.bibliaon.com/versiculo/salmos_119_160/

