
 ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Sexta-Feira - Recife, 25 de Agosto de 2017 – DGP nº A 1.0.00.162

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª PARTE

I – Serviços Diários

Para o dia 26 (Sábado - Feira)
(Sem Alteração)

Para o dia 27 (Domingo)
(Sem Alteração)

Para o dia 28 (Segunda - Feira )
(Sem Alteração)

2ª PARTE

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª PARTE

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Férias - Concessão

Concedi a contar de 16 de agosto de 2017, 30 (trinta) dias de férias regulamentares
relativas ao ano de 2016, ao Ten Cel QOPM Mat.1920-8/CREED/LUAN GOMES DA ROCHA,
para gozo em trânsito nesse país. Ficando respondendo pela direção do CREED, o Maj QOPM
Mat. 920521-7/ALEXANDRE COSTA MAFRA.(Nota nº0936/DGP-6/2017)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

2.1.0. Requerimento Despachado

2.1.1.Transferência para a Reserva Remunerada, a pedido

O Militar Estadual abaixo nominado requer Transferência para a Reserva Remunerada,
a Pedido:

Grad. Mat. Nome OME Ofício nº Requerido em

2º SGT 25281-6 Francisco Laelso Barbosa 14º BPM 625/2017 12/07/2017

       
Despacho deste Diretor de Gestão de Pessoas: 

1. Deixa de ser procedida a abertura do processo de inatividade, face não haver sido
verificada as condições de admissibilidade, conforme alínea “a”, § 2º, art. 89, da Lei nº 6.783/74
c/c  a alínea “b”, Inc. I, art. 7º, da Portaria do CG. nº 202, de 03 NOV 2015 (SUNOR 045/2015).

2. PUBLIQUE-SE;
3. A DGP-1 e OME, para conhecimento e providências.(Nota nº033/DGP-9/2017)

4ª PARTE

 IV – Justiça e Disciplina

2.0.0. ALTERAÇÃO DE INATIVO

2.1.0. De Sargento

2.1.1. Análise de Razões de Defesa
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DESPACHO DECISÓRIO SS. SIND. INATIVOS Nº 111/2017 - DGP

NOTIFICADO: 3º SGT RRPM Mat. 108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA
ORIGEM:  Of. nº 018∕2017∕CE∕GP,  datado  de  26 de  junho de 2017, expedido pelo Cel. RRPM
EFLEURY LIRA LEITE, Coordenador Geral da Guarda Patrimonial. 

FATO:  Comunicação firmada  pelo  2º  Ten  RRPM  Francisco  de  Andrade  Lima,  Fiscal  de
Posto/06/GP, em desfavor do  3º SGT RRPM Mat.  108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA,
datada de 21MAI17, por haver se ausentado do serviço para o qual estava escalado no Centro de
Formações dos Servidores do Estado de Pernambuco (CEFOSPE), no dia 20MAI17 (24 horas),
não aguardando a rendição no local, conforme consta no Relatório de assunção de serviço do SGT
RRPM PAZ, registrado às fls. 150 do livro de anotações do referido Órgão. 

No tocante ao fato em lide, o miliciano não apresentou em suas Razões de Defesa fatos
que que justificassem sua ausência.

Diante do Exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas Resolve: 
I .Punir Disciplinarmente o 3º SGT RRPM Mat. 108.281-7∕GP –  IRAN MORAES E

SILVA, com  24 (vinte  e  quatro)  dias  de  prisão,  nos  termos do Art.  85,  combinado com as
agravantes do Art. 25, incisos III e IX, tudo da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000, por haver se
ausentado do serviço para o qual estava escalado no Centro de Formações dos Servidores do
Estado de Pernambuco (CEFOSPE), no dia 20MAI17 (24 horas), não aguardando a rendição no
local, conforme consta no Relatório de assunção de serviço do SGT RRPM PAZ, registrado às fls.
150 do livro de anotações do referido Órgão;

II.Determinar ao Comandante do 1º BPM que notifique o 3º SGT RRPM Mat. 108.281-
7∕GP –  IRAN  MORAES  E  SILVA da  decisão  e  adote  as  providências  previstas  na  Portaria
Normativa do Comando Geral nº 192, de 23ABR15, publicada no SUNOR nº 18, de 24ABR15,
alterada pela Portaria do CG nº 201, de 06OUT15, publicada no Sunor nº 041, de 09OUT15.caso
não seja impetrado recurso;

III.Remeter cópia do presente Despacho Decisório ao Coordenador Geral da GP, para
conhecimento e providências nas esferas de suas atribuições;

IV.À DGP-8 para providências decorrentes desta decisão;
V.Publique-se em Boletim Interno/DGP;
VI.Cumpra-se.

DESPACHO DECISÓRIO SS. SIND. INATIVOS Nº 110/2017 - DGP

NOTIFICADO: 3º SGT RRPM Mat. 108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA
ORIGEM:  Of. nº 018∕2017∕CE∕GP,  datado  de  26 de  junho de 2017, expedido pelo Cel. RRPM
EFLEURY LIRA LEITE, Coordenador Geral da Guarda Patrimonial. 

FATO:  Comunicação firmada  pelo  2º  Ten  RRPM  Francisco  de  Andrade  Lima,  Fiscal  de
Posto/06/GP, em desfavor do  3º SGT RRPM Mat.  108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA,
datada de 21MAI17, por haver se ausentado do serviço para o qual estava escalado no Centro de
Formações  dos  Servidores  do  Estado  de  Pernambuco  (CEFOSPE),  no  dia  16MAI17,  não
aguardando a rendição no local, conforme consta no Relatório de assunção de serviço do SGT
RRPM PAZ, registrado às fls. 148 do livro de anotações do referido Órgão. 
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No tocante ao fato em lide, o miliciano não apresentou em suas Razões de Defesa fatos
que que justificassem sua ausência.

Diante do Exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas Resolve: 
I.Punir  Disciplinarmente o 3º SGT RRPM Mat.  108.281-7∕GP –  IRAN MORAES E

SILVA, com 23 (vinte e três) dias de prisão, nos termos do Art. 85, combinado com as agravantes
do Art. 25, incisos III e IX, tudo da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000, por haver se ausentado
do serviço para o qual estava escalado no Centro de Formações dos Servidores do Estado de
Pernambuco (CEFOSPE), no dia 16MAI17, não aguardando a rendição no local, conforme consta
no Relatório  de  assunção de  serviço  do SGT RRPM PAZ,  registrado às  fls.  146 do livro  de
anotações do referido Órgão;

II.Determinar ao Comandante do 1º BPM que notifique o 3º SGT RRPM Mat. 108.281-
7∕GP –  IRAN  MORAES  E  SILVA da  decisão  e  adote  as  providências  previstas  na  Portaria
Normativa do Comando Geral nº 192, de 23ABR15, publicada no SUNOR nº 18, de 24ABR15,
alterada pela Portaria do CG nº 201, de 06OUT15, publicada no Sunor nº 041, de 09OUT15, caso
não seja impetrado recurso;

III.Remeter cópia do presente Despacho Decisório ao Coordenador Geral da GP, para
conhecimento e providências nas esferas de suas atribuições;

IV.À DGP-8 para providências decorrentes desta decisão;
V.Publique-se em Boletim Interno/DGP;
VI.Cumpra-se.

DESPACHO DECISÓRIO SS. SIND. INATIVOS Nº 109/2017 - DGP

NOTIFICADO: 3º SGT RRPM Mat. 108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA
ORIGEM:  Of. nº 018∕2017∕CE∕GP,  datado  de  26 de  junho de 2017, expedido pelo Cel. RRPM
EFLEURY LIRA LEITE, Coordenador Geral da Guarda Patrimonial. 

FATO:  Comunicação firmada  pelo  2º  Ten  RRPM  Francisco  de  Andrade  Lima,  Fiscal  de
Posto/06/GP, em desfavor do  3º SGT RRPM Mat.  108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA,
datada de 21MAI17, por haver se ausentado do serviço para o qual estava escalado no Centro de
Formações  dos  Servidores  do  Estado  de  Pernambuco  (CEFOSPE),  no  dia  12MAI17,  não
aguardando a rendição no local, conforme consta no Relatório de assunção de serviço do SGT
RRPM PAZ, registrado às fls. 146 do livro de anotações do referido Órgão. 

No tocante ao fato em lide, o miliciano não apresentou em suas Razões de Defesa fatos
que que justificassem sua ausência.

Diante do Exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas Resolve: 
I.Punir Disciplinarmente o 3º SGT RRPM Mat. 108.281-7∕GP –  IRAN MORAES E

SILVA, com 22 (vinte dois) dias de prisão, nos termos do Art. 85, combinado com a agravante do
Art. 25, inciso IX, tudo da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000,  por haver  se ausentado do
serviço  para  o  qual  estava  escalado  no  Centro  de  Formações  dos  Servidores  do  Estado  de
Pernambuco (CEFOSPE), no dia 12MAI17, não aguardando a rendição no local, conforme consta
no Relatório  de  assunção de  serviço  do SGT RRPM PAZ,  registrado às  fls.  146 do livro  de
anotações do referido Órgão;
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II.Determinar ao Comandante do 1º BPM que notifique o 3º SGT RRPM Mat. 108.281-
7∕GP –  IRAN  MORAES  E  SILVA da  decisão  e  adote  as  providências  previstas  na  Portaria
Normativa do Comando Geral nº 192, de 23ABR15, publicada no SUNOR nº 18, de 24ABR15,
alterada pela Portaria do CG nº 201, de 06OUT15, publicada no Sunor nº 041, de 09OUT15, caso
não seja impetrado recurso;

III.Remeter cópia do presente Despacho Decisório ao Coordenador Geral da GP, para
conhecimento e providências nas esferas de suas atribuições;

IV.À DGP-8 para providências decorrentes desta decisão;
V.Publique-se em Boletim Interno/DGP;
VI.Cumpra-se.

2.1.2. Punição Disciplinar - Prisão

O  3º SGT RRPM Mat. 108.281-7∕GP –  IRAN MORAES E SILVA,  por haver  se
ausentado do serviço para o qual estava escalado no Centro de Formações dos Servidores do
Estado de Pernambuco (CEFOSPE), no dia 12MAI17 (24 horas), não aguardando a rendição no
local, conforme consta na Comunicação firmada pelo 2º Ten RRPM Francisco de Andrade Lima,
Fiscal de Posto/06/GP, datada de 21MAI17 e no Relatório de assunção de serviço do SGT RRPM
PAZ, registrado às fls. 146 do livro de anotações do referido Órgão.  E quando notificado para
apresentar suas Razões de Defesa, não apresentou fatos que justificassem sua transgressão. Com
base nos termos do Art. 85, combinado com a agravante do Art. 25, inciso IX, tudo da Lei nº
11.817, de 24 de julho de 2000. Transgressão de natureza GRAVE, fica preso por 22 (vinte e
dois) dias. Devendo a punição ora aplicada ser cumprida na Sede do 1º BPM, (Punição imposta
com base no Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas, diante da Comunicação firmada pelo 2º
Ten RRPM Francisco de Andrade Lima,  Fiscal de Posto/06/GP, datada de 21MAI17).  (Nota nº
036/2017/DGP-8/SS-Sind)

O  3º SGT RRPM Mat.  108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA,  por haver  se
ausentado do serviço para o qual estava escalado no Centro de Formações dos Servidores do
Estado de Pernambuco (CEFOSPE), no dia 16MAI17 (24 horas), não aguardando a rendição no
local, conforme consta na Comunicação firmada pelo 2º Ten RRPM Francisco de Andrade Lima,
Fiscal de Posto/06/GP, datada de 21MAI17 e no Relatório de assunção de serviço do SGT RRPM
PAZ, registrado às fls. 148 do livro de anotações do referido Órgão.  E quando notificado para
apresentar suas Razões de Defesa, não apresentou fatos que justificassem sua transgressão. Com
base nos termos do Art. 85, combinado com a agravante do Art. 25, incisos II e IX, tudo da Lei nº
11.817, de 24 de julho de 2000. Transgressão de natureza GRAVE, fica preso por 23 (vinte e três)
dias. Devendo a punição ora aplicada ser cumprida na Sede do 1º BPM, (Punição imposta com
base no Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas, diante da Comunicação firmada pelo 2º Ten
RRPM  Francisco  de  Andrade  Lima,  Fiscal  de  Posto/06/GP,  datada  de  21MAI17).  (Nota  nº
037/2017/DGP-8/SS-Sind)

O  3º SGT RRPM Mat.  108.281-7∕GP – IRAN MORAES E SILVA,  por haver  se
ausentado do serviço para o qual estava escalado no Centro de Formações dos Servidores do
Estado de Pernambuco (CEFOSPE), no dia 20MAI17 (24 horas), não aguardando a rendição no
local, conforme consta na Comunicação firmada pelo 2º Ten RRPM Francisco de Andrade Lima,
Fiscal de Posto/06/GP, datada de 21MAI17 e no Relatório de assunção de serviço do SGT RRPM 



                                              BOLETIM INTERNO DA DGP Nº A 1.0.00.162                             06
                                                                25 DE AGOSTO DE 2017

PAZ, registrado às fls. 150 do livro de anotações do referido Órgão.  E quando notificado para
apresentar suas Razões de Defesa, não apresentou fatos que justificassem sua transgressão. Com
base nos termos do Art. 85, combinado com as agravantes do Art. 25, incisos III e IX, tudo da Lei
nº 11.817, de 24 de julho de 2000. Transgressão de natureza GRAVE, fica preso por 24 (vinte e
quatro) dias. Devendo a punição ora aplicada ser cumprida na Sede do 1º BPM, (Punição imposta
com base no Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas, diante da Comunicação firmada pelo 2º
Ten RRPM Francisco de Andrade Lima, Fiscal de Posto/06/GP,  datada  de 21MAI17).  (Nota nº
037/2017/DGP-8/SS-Sind)

JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ – Cel QOPM
 Diretor de Gestão de Pessoas

CONFERE:

LAELSON BARBOSA DE AGUIAR-TC QOPM

Resp. p/ Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas

Difusão: Difusão: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br

MENSAGEM BÍBLICA

Pois vocês não receberam um espírito que os escravize para novamente temerem, mas receberam o
Espírito que os torna filhos por adoção, por meio do qual clamamos: "Aba, Pai". Romanos 8:15 
 

http://www.pm.pe.gov.br/
https://www.bibliaon.com/versiculo/romanos_8_15/

