
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Quinta-feira – Recife, 19  de Abril de 2012 - DGP  nº  A 1.0.00.0074

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 20 ( Sexta -feira )

(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

 

III – Assuntos Gerais e  Administrativos  
 

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Auxílio Para Aquisição de Uniforme - Indeferido

O Militar  Estadual  abaixo  relacionado  requereu  Exmo  Sr.  Comandante  Geral,  auxílio  para 
aquisição de uniforme no valor de 01 (uma) soldo e 1/2 seu Posto, em virtude de ter sido promovido ao 
posto de Cap PM,  conforme fez público o BG nº 034, de 16 de fevereiro de 2012.

Posto Mat. OME Prot/Data Nome Publicação
2º TEN PM 28976-0 13º BPM 561057-

2/27.03.12
MIZAQUE DA SILVA BGNº034/16.02.12

1). Despacho do Diretor : INDEFERIDO: Quanto ao pagamento do valor de 01 (um) soldo e ½ (meio) de 
seu Posto, tendo em vista o novo disciplinamento jurídico trazido pela Lei Complementar nº032/01 e o 
Parecer da PGE nº519/06, publicado no BG nº209, de 10 de Nov de 2006;

2). DEFERIDO: Quanto ao pagamento de 01(uma) cota de valor nominal estabelecido no Anexo IV-E da 
referida Lei Complementar, respeitando-se o respectivo posto ou graduação.( Nota nº 222/2012/DGP-3)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE CABO

2.1.0. Dispensa  Médica- Concessão

Concedi a  Cb PM Mat. 24456-2/ FERNANDA CRISTINA DE SOUZA BRITO/DGP, 15(quize) dias de 
Dispensa Médica para Tratamento de Saúde (DTS), a contar do dia 18/04/12, conforme Atestado Médico homologado 
pelo Centro Médico Hospitalar (CMH).

2.2.0. Requerimento Despachado

Cabo PM Mat. 28955-8 da DGP – JAÍLSON GOMES DA SILVA, requer fazer constar em seus 
assentamentos, para os efeitos legais 01 (um) ano, 09 (nove) meses e 14 (catorze) dias Tempo de Serviço, 
prestados  às  Atividades  abrangidas  pela  PSU  (Previdência  Social  Urbana).   CONSTE-SE:  Conforme 
Certidão expedida pelo INSS, datada de  27/08/2008.( Nota nº 079/2012/DGP-1)
. 

3.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

3.1.0. Licença  Paternidade - Concessão

Concedi, a contar de 03 de abril de 2012, 15 (quinze) dias de licença paternidade, ao Sd PM 
Mat. 980597-4/DGP – WILSON JOSÉ PEREIRA DA SILVA, servindo atualmente na Diretor de Gestão de 
Pessoas, em virtude no nascimento de seu filho, PEDRO HENRIQUE PERRUCI SILVA, conforme cópia 
da Certidão de nascimento.( Nota nº 362/2012/DGP-6)
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4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina 

1.0.0. ALTERAÇÃO DE INATIVO

1.1.0. De Sargento

1.1.1. Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas

Origem: Parecer do CAP MANOEL AUGUSTO RÊGO BARROS - Presidente da 8˚ CPDPM, datado de 
17 de fevereiro de 2011
Justificante: 3˚SGT RRPM Mat. 19.275-9 – NELSON FERREIRA DE LIMA
Fato a apurar: Possíveis irregularidades cometidas pelo sindicado

     1. Este despacho teve como motivação o parecer formulado pelo CAP MANOEL AUGUSTO RÊGO 
BARROS - Presidente da 8˚ CPDPM, datado de 17 de fevereiro de 2011, o qual baseou-se na análise do 
Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas acerca da Solução e Relatório da Sindicância instaurada pelo 
Comando do 1˚ BPM, que apurou a conduta do 3˚ SGT RRPM Mat. 19.275-9 – NELSON FERREIRA DE 
LIMA;

     2. No aludido Parecer, o oficial analisou a conduta do inativo e as circunstâncias da prisão do Sr. Pedro 
Nivaldo, no dia 19 de outubro de 2009, efetuada pelo miliciano. O parecista invoca as regras que norteiam a 
prisão e conclui que o ato careceu de previsão legal; tanto que, a Autoridade Policial o autuou pela 
incorrência no Art. 3˚, a, da Lei 4898/65, em virtude da motivação da prisão ter sido por mera suspeição e 
conduta antecedente;

Ante o exposto, este Diretor Interino de Gestão de Pessoas resolve:

I – Reavaliar o Despacho exarado pelo Diretor de Gestão de Pessoas, publicado no BI/DGP n˚ 072, de 
20 de abril de 2010;

II – Discordar dos termos constantes na Solução da Sindicância instaurada por força da Portaria do 1˚ 
BPM  n˚ 035, de 29 de outubro de 2009, que apurou a conduta do 3˚ SGT RRPM Mat. 19.275-9 – 
NELSON FERREIRA DE LIMA;

III - Punir disciplinarmente o do 3˚ SGT RRPM Mat. 19.275-9 – NELSON FERREIRA DE LIMA; 
por não ter observado as normas legais no ato de efetuar a prisão, incorrendo no previsto no art. 99, da Lei 
nº 11.817/2000 (CDME);

IV- Remeter cópia desta decisão à Corregedoria Geral da SDS e ao Comandante da GP, 11˚ BPM e 2ª 
Seção do EMG, para as providências julgadas cabíveis;

V – Arquivar cópia desta decisão na DGP-8;
VI - Arquivar do procedimento sumaríssimo na DGP-7;
VII - Publicar esta decisão em Boletim Interno/DGP.

Origem: Portaria do Comando do 6º BPM nº 015, de 19 de fevereiro de 2010.
Sindicante: Cap PM Mat. 940316-7 – OLAVO DORE BARROS.
Sindicado: SGT RRPM Mat. 14337-5 – JOSÉ FELÍCIO DA CRUZ.
Fato a apurar: Denúncia prestada pela Sra. Selma Cristina de Farias Castro na Ouvidoria da SDS no dia 
21 de setembro de 2009, através da qual informa que no dia 12 daquele mês o sindicado invadiu a sua 
residência, por volta das 15h, bastante exaltado, e passou a agredir moral  e fisicamente a denunciante, 
inclusive as suas duas filhas. 
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     1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observância do consagrado princípio da ampla 
defesa e do contraditório, disposto no Art. 5º, LV, da Constituição Federal de 1988.
    2.  Exsurge dos autos que, o sindicado ao perceber que o muro de sua casa havia sido danificado, 
ocasionado pela sua vizinha,  Sra. Selma,  que tentou resolver um problema de vazamento do cano que 
escoava excesso de água do poço da casa do militar,  se dirigiu a casa da denunciante,  iniciando uma 
discussão, chegando às vias de fato.
      3. O Encarregado do procedimento investigatório concluiu seu múnus trazendo a lume, em Relatório 
fls.  27 e  28 a  cujos  termos  acima me  reporto,  que a  presente  Sindicância  não identificou crime,  nem 
transgressão disciplinar por parte do sindicado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:

      1. Discordar dos termos constantes do Relatório do Oficial Sindicante;
      2. Punir disciplinarmente o SGT RRPM Mat. 14337-5 – JOSÉ FELÍCIO DA CRUZ;
      3. Remeter cópia do Relatório e desta decisão à Corregedoria Geral da SDS e desta decisão ao Comando 
do 6º BPM e à DGP-7;
      4. Arquivar os autos originais na DGP-7;
      5. Publicar esta decisão em Boletim Interno.

1.1.2. Punição Disciplinar - Prisão

O 3˚ SGT RRPM Mat.  19.275-9 – NELSON FERREIRA DE LIMA;,  por ter  no dia 19 de 
outubro de 2019, não observado as normas legais no ato de efetuar a prisão ter sido flagrado do Sr. . Pedro 
Nivaldo, tendo tal fato sido alvo de apuração na Sindicância instaurada por força da Portaria do 1˚ BPM  n˚ 
035, de 29 de outubro de 2009, cometendo transgressão disciplinar nos termos do Art. 99 – Não cumprir as 
normas legais no ato de efetuar prisão, com as atenuantes do Art. 24, incisos I e II, e as agravantes dos inc. 
V e VIII; tudo da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000. Transgressão de natureza grave, fica preso por 11 
(onze) dias, devendo a punição ora aplicada ser cumprida na sede do 11˚ BPM. (Punição imposta com base 
no Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas). ( Nota nº 042/DGP-8/SS-SIND)

O 3˚ Sgt RRPM Mat. 14337-5 – JOSÉ FELÍCIO DA CRUZ, por ter no dia 12 de setembro de 
2009, se envolvido em uma discussão em virtude da danificação do muro delimitador de sua residência, por 
sua vizinha, devido a uma obra que teve como objetivo a reparação de um vazamento do poço reservatório 
de água da casa  do sindicado, culminando em vias de fato entre o miliciano, a mencionada vizinha e suas 
filhas; conforme apurado pelo Encarregado da Sindicância, instaurada força da Portaria do Comando do 6˚ 
BPM nº 015, de 19 de fevereiro de 2010, cometendo transgressão disciplinar nos termos do Art. 113 – 
Promover escândalo ou nele envolver-se, comprometendo o prestígio da Corporação; com as atenuantes do 
Art.  24,  incisos  I  e  II,  e  a  agravante  do  inc.  VIII;  tudo  da  Lei  nº  11.817,  de  24  de  julho  de  2000. 
Transgressão de natureza grave, fica preso por 21 (vinte e um) dias, devendo a punição ora aplicada ser 
cumprida na sede do 6˚ BPM. (Punição imposta com base no Despacho do Diretor Interino de Gestão de 
Pessoas). ( Nota nº 041/DGP-8/SS-SIND)

                    _________________________________________________
SEBASTIÃO JOSÉ PEREGRINO GONDIM –   Cel  PM

 Diretor  de Gestão de Pessoas 
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CO N F E R E:
                           

__________________________________________
FERNANDO ARAÚJO JÚNIOR –  Ten Cel  PM

 Diretor Adjunto  de Gestão de Pessoas 

                                             
Difusão: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10, G.I., Subchefia do 
EMG e Site da PMPE.

MENSAGEM BÍBLICA
  “Louvarei ao Senhor durante a minha vida; cantarei louvores ao meu Deus enquanto eu for vivo.”        
   Salmos 146.2  


