POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO

DIRETORIA DE PESSOAL

N\ 4

RECIFE, 04 DE ABRIL DE 2007
BOLETIM INTERNO

N°D 1.0.00.0.0 064




02 BOLETIM INTERNO DA DP N° D 1.0.00.0 064

Para conhecimento desta Diretoria e devida execucao,
publico o seguinte:

1"PARTE
I - Servicos Diarios
Para o dia 05 (quinta-feira)

(Sem Alteracio)
Para o dia 06 (sexta-feira)

(Sem Alteracio)
Para o dia 07 (sabado)

(Sem Alteracao)
Para o dia 08 (domingo)

(Sem Alteracio)
Para o dia 09 (segunda-feira)

2*PARTE
II — Instruciao

(Sem Alteracio)

3*PARTE

III - Assuntos Gerais e Administrativos
1.0.0. ALTERACAO DE OFICIAL
1.1.0. Férias — Apresentacio - Comunicaciio

Comunicou o Ten Cel PM Benicio Caetano da Silva , Chefe da
Pagadoria de Inativos e Pensionistas, através do Of. n® 0427/2007-PIP, que o Cap
PM Mat.14654-4/PIP — LEONARDO CAVALCANTI DO NASCIMENTO,
apresentou-se no dia 26MAR2007, por conclusdo de 12 (doze) dias de férias
relativas ao ano de 2006. (Nota n°® 211/2007/DP-6)
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Ante o exposto este Direto de Pessoal resolve:

I — Concordar com a solugdo do Comandante do 1° BPM por
entender que o sindicado ndo praticou transgressdo disciplinar tipificado no
CDME,;

II — Deixar de Aplicar sango disciplinar ao 3° Sgt RRPM Mat.
3114-3/Gerson Fernandes da Mota;

III — Remeter copias deste despacho ao Comandante do 1° BPM, a
fim de dar conhecimento do sindicante , a 2* Se¢do do EMG e a DP-7 (arquivo
Geral);

IV — Publicar esta decisdo em Boletim da Diretoria de Pessoal.

3.0.0. JUSTICA COMUM
3.1.0. Extin¢ao de Processo - Comunicacao

Comunicou o Procurador Chefe Adjunto do Contencioso, da
Procuradoria Geral do Estado, por meio do Oficio n° 475/207-PC, de
08MAR2007, que o processo n° 001.2004,016952-0, tendo como autor Johnson
Bandeira de Melo Maia e como réu o Estado de Pernambuco, em 16AG0O2006, o
Juiz de Direito da 7* Vara da Fazenda Publica, extinguiu o presente processo sem
julgamento de mérito, conforme preconiza o Art. 267, Inc. VIII do Estatuto de
Ritos. (Nota n° 015/DP-3/SSID)

ALEXANDRE JOSE DE SOUZA BRITTO - CEL PM
Diretor de Pessoal

CONFERE:

JAILSON JOSE MARQUES - Ten Cel PM
Subdiretor de Pessoal
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O presente processo administrativo disciplinar foi objeto de
instrucdo pelo oficial encarregado, que concluiu seu munus trazendo a lume,
através do relatério de fls. 44 usque 46, a cujos termos me reporto, que a
sindicancia seja arquivada por entender que o sindicado ndo cometeu transgressao
disciplinar e quando encaminhado a Delegacia de Policia, a autoridade policial
ndo conseguiu nenhum registro da ocorréncia, muito pelo contrério, liberou o
sindicado ¢ o seu veiculo mediante apresentagdo de um familiar seu.

Da analise das pegas encaminhadas, verifica-se que no dia 1° de
janeiro de 2006, o sindicado estava se confraternizando com amigos em frente ao
H.G.V., quando por volta das 16h30 deixou este local com destino a sua
residéncia. Ao passar pela Av. Beira Rio, no bairro da Torre, foi identificado por
populares que havia um veiculo sendo conduzido em zigue-zague, dai a dentincia
foi feita ao CIODS, o qual empenhou a GT 2221 para verificar o fato. Chegando
ao local, o Cmt da GT 2221 identificou o veiculo Voyage de placa KAW — 4401,
sendo conduzido pelo proprietario, o Sgt Gerson, e de imediato, o Cmt da GT
2221 determinou ao condutor que o veiculo parasse no acostamento. Entdo, as
partes foram identificadas e, em seguida, o Cmt da GT 2221 sugeriu ao sindicado
que chamasse um parente para conduzir o veiculo, pois estava apresentando
sintomas de haver ingerido bebida alcodlica, antes porém, o sindicado nio acolheu
tal sugestdo. Diante da impossibilidade de resolver o litigio, o Cmt da GT 2221,
solicitou a presenca do Oficia de Operagdes do 13° BPM, o 2° Ten PM Mat.
22318-2/Wellington Camara dos Anjos, o qual compareceu e também observou o
estado de alcoolemia do sindicado, tendo portanto solicitado uma patrulha de
transito ao CIODS. Bem assim, compareceu ao local a PT 7132, comandada pelo
3° Sgt 24731-6/Adeildo Rodrigues da Silva o qual conferiu a documentagéo do
veiculo e do condutor e nada constatou de irregular, contudo, informou ao 1° Ten
PM Wellington que seria necessario a pericia técnica para confec¢do da devida
notificagdo de transito. Entdo, o Ten Wellington encaminhou os envolvidos a
Delegacia de Policia de Plantdo e, em seguida, deixou o local, ja que se
encontrava o efetivo da GT 2221.

Segundo consta nos autos, a autoridade policial ndo adotou nenhuma
medida pertinente, como por exemplo, encaminhar o sindicado ao Instituto de
Criminalistica para proceder um exame técnico de alcoolemia, muito pelo
contrario, liberou o sindicado apds a chegada de um familiar habilitado para
conduzir o veiculo.

No mérito este diretor entende que o fato em questdo ndo causou
maiores danos ao proprio sindicado nem a terceiros e diante da total inércia da
autoridade policial, quando deixou de requisitar exame de alcoolemia, ndo ha
possibilidade de comprovar o estado de embriagués do sindicado na data do fato e
diante da apresentacdo de varias receitas médicas, as quais constam os remédios
que devem ser ministrados ao sindicado, o fato ndo se caracterizou como
transgressdo disciplinar tipificado no CDME.

04 DE ABRIL DE 2007 03

1.1.1. Férias — Concessao - Comunicac¢io

Comunicou o Ten Cel PM Benicio Caetano da Silva , Chefe da
Pagadoria de Inativos e¢ Pensionistas, através do Of. n° 0428/2007-PIP, que
concedeu ao Cap PM Mat.14654-4/PIP — LEONARDO CAVALCANTI DO
NASCIMENTO, os 18 (dezoito) dias restantes de férias relativas ao ano de 2006,
a contar de 26MAR2007. (Nota n° 205/2007/DP-6)

2.0.0. ALTERACAO DE SARGENTO
2.1.0. Licen¢ca Médica — Concessao

Concedi, ao 2° Sgt PM mat.950010-3/DP — RILDO XIMENES DE
ARAUIJO, 03 (trés) dias de Licenca para Tratamento de Satide (LTS), a contar de
03ABR2007, conforme Atestado Médico da Diretoria de Saude — Centro Médico
Hospitalar, apresentado.

3.0.0. ALTERACAO DE SERVIDOR(A) PUBLICO(A)

3.1.0. Frequéncia - Comunicagio

Comunicou o Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, através do Oficio s/n°® de
09.01.2007 , que a servidora publica desta Corporacio DELZA MARIA VIEIRA
DE MEDEIROS, matricula n.° 90.006-0, a qual se encontra cedida servindo a
disposi¢do daquele orgdo, teve frequéncia normal no més de dezembro/2006.
(Nota n® 107 /2007/DP-5)

Comunicou o Coordenador do Mutirdo Fiscal Estadual do Poder
Judiciario, por meio do oficio n°. 14/07 de 28.02.2007, que a servidora publica
desta Corporacio EDNA MARIA FERREIRA GUEDES NASCIMENTO,
matricula n°® 267-4, Assistente de Administragdo PCPM-NM, que se encontra a
disposi¢ao daquele Poder, teve frequéncia normal durante o més de fevereiro de
2007 e auferiu 100% (cem por cento) de produtividade, pelo que fara jus, no més
de margo, a totalidade da gratificagdo especifica (FGS-1). (Nota n° 112/2007/DP-
5)

Comunicou o Presidente do SISCIPM/CBM, através dos Oficios n.°s
030/SISCIPM/CBM, de 14.02.07 ¢ 051SISCIPM/CBM de 14.03.2007, que a
servidora publica desta Corporagdo, EDITE GOMES DE ASSIS FILHA mat.
n.’ 377-8, Assistente de Administragio PCPM-NM, que se encontra cedida
servindo a disposi¢do daquela entidade sindical, teve frequéncia normal durante
os meses de janeiro e fevereiro de 2007. (Nota n® 113/2007/DP-5)
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Comunicou o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos do H.R,
através do oficio/DIGER n° 0095/2007, de 17.01.07, que o servidor publico desta
Corporagdo ELVIS FERNANDES DE SOUZA, matricula n° 980.863-9,
Técnico de Laboratoério, o qual se encontra cedido servindo a disposi¢do daquela
Secretaria, teve frequéncia normal durante o més de dezembro de 2007. (Nota n°
114/2007/DP-5)

4PARTE

IV - Justica e Disciplina
1.0.0. ALTERACAO DE SOLDADO
1.1.0. Solucio de Sindicancia

Origem: .Of. n° 2970/2006-Gab/Cor. Geral, de 22 de novembro de 2006.
Sindicante: 2° Ten . QOA Mat. 22926-1/DP/ Neci Maria Alves Camelo
Sindicado: Sd PM Mat. 32143-5/DP/Wandi de Sa Cavalcante de Albuquerque
Fato a apurar: Possivel irregularidade praticada pelo Sindicado.

Vem a apreciagdo deste Diretor de Pessoal, os autos da presente
sindicancia Sumadria instaurada por for¢a de determinacdo deste Diretor, com
objetivo de apurar as circunstancias em que se dera a possivel ameaga cometida
pelo sindicado contra o Sr. Alexandre Cordeiro da Silva.

O presente processo Administrativo Disciplinar foi objeto de
instrugdo pela Oficial Encarregada, que concluiu seu munus trazendo a lume,
através dorelatorio de fls. 42 usque 44, a cujos termos me reporto, que esta
Sindicancia Sumadria seja arquivada, haja vista ndo ter encontrado provas
testemunhais que confirmasse a acusagdo ¢ a Unica testemunha apresentada
efetuou declaragdes divergentes ao fato.

Da analise das pecas encaminhadas, veifica-se que o sindicado ¢
irmao do Sr. Walmir de S4 Cavalcante de Albuquerque e este tem uma filha, a
menor Valéria Santos Cavalcante de Albuquerque, a qual conviveu maritalmente
por 06 (seis) meses com o Sr. Alexandre Carneiro da Silva (vitima) e apds o
término do relacionamento a vitima ndo aceitou a decisdo da Srt* Valéria e a
procurou no dia 14 de outubro de 2006, quando esta passava por uma rua da
comunidade que reside e passou a agredir fisicamente a Srt* Valéria. Diante disso,
esta, juntamente com sua genitora, se dirigiu @ GPCA onde registrou a noticia do
fato. Em seguida a GPCA entregou a genitora da Srt* Valéria uma intimagio
convocando o Sr. Alexandre para comparecer a GPCA. Portanto, a Sr* Selma
Santos (genitora da Srt* Valéria) pediu que o Sd PM Wandi efetuasse a entrega da
intimagdo ao Sr. Alexandre.
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De posse da intimagdo, o Sd PM Wandi se dirigiu ao local de
trabalho da Vitima para realizar a entrega. Dai, antes do sindicado chegar no local,
a vitima se evadiu, sem o sindicado nada dizer, pois ndo deu tempo de falar o por
qué de sua presenca naquele local. E ainda assim, ficou comprovado mediante
provas tesmunhais, que o sindicado ndo estava fardado e n2o apontou arma de
fogo para a vitima nem a qualquer outra pessoa e, quanto a ameaga verbal, apenas
a uUnica testemunha apresentada confirmou tal ameaga, porém, apresentou
declarac¢des divergentes em relagdo as declaragdes da propria vitima.

Ante o exposto este Diretor de Pessoal resolve:

1. Concordar com o relatério da Encarregada da Sindicancia, por
entender que o fato ndo se caracterizou como transgressdo disciplinar nem como
crime comum ou militar;

2. Deixar de aplicar san¢do disciplinar ao Sd PM Mat. 32143-
5/Wandi de Sa Cavalcante de Albuquerque tendo em vista que ndo estava fardado,
ndo apontou arma de fogo e ndo causou escandalo, apenas atendeu ao pedido de
um familiar, haja vista que se tratava de um individuo que conviveu maritalmente
com a sobrinha do sindicado, cometeu agressdo fisica contra ela e causou
desarmonia com os pais da sobrinha, dai o ato do sindicado teve objetivo de evitar
o contato entre seus familiares € o Sr. Alexandre;

3. Remeter copia desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS, a 2*
Se¢do do EMG e DP-6 para conhecimento do sindicado;

4. Publicar esta decisdao no Boletim Interno da Diretoria de Pessoal.
2.0.0. ALTERACAO DE INATIVO

2.1.0. De Sargento

2.1.1. Despacho do Diretor de Pessoal

Origem: Portaria do Comando do 1° BPM de n° 019/06, de 11 de maio de 2006.
Sindicante: Asp PM — Mat. 102.129-0/13°BPM/Gabriel Feitosa de Medeiros
Sindicado: 3° Sgt RRPM Mat. 3114-3 — Gerson Fernandes da Mota

Fato a apurar: Possiveis irregularidades praticadas pelo sindicado

Vem a apreciacdo deste Diretor de Pessoal, copia dos autos da
Sindicancia procedida por forga da portaria acima especificada, com o objetivo de
apurar as circunstancias em que se dera o possivel cometimento de infragdo de
transito pelo sindicado, ocorrido no dia 1° de janeiro de 2006, quando foi
encontrado pela GT 2221 do 13° BPM na Av. Beira Rio no bairro da Torre,
conduzindo seu veiculo em zigue-zaque pela via.
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