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Para  conhecimento  desta  Diretoria  e  devida  execução, 
publico o seguinte:

1ª P A R T E
I - Serviços Diários

Para o dia 25 (sabado)
Para o dia 26 (domingo)
Para o dia 27 (segunda-feira)

2ª P A R T E
II – Instrução

(Sem Alteração)

3ª P A R T E 

III - Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0.ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0.Requerimento – Despachado

De acordo com  a Lei nº 8536, de 18.05.81, combinada com a Lei nº 
9892, de 06.10.86, com alteração da Lei nº 10.000, de 19.06.87 e o contido no 
Encaminhamento  nº  91/05  da  Unidade  Jurídica  Previdenciária  de 
Aposentadoria/FUNAPE, datado de 28.02.2005, Concedo Gratificação Adicional 
de Tempo de Serviço do Policial  Militar abaixo:    
PARA 20%
POSTO/GRAD.     MAT.  NOME   PRAÇA       A/C  
CAPITÃO PM 14.307-

3
 RINALDO  ELIZIDERIO 
MONTEIRO 08/11/79 08/11/98

(Nota nº185/07/DP-1).

2.0.0.ALTERAÇÃO DE SARGENTO

2.1.0.Requerimento – Despachado

O  2°  Sargento  PM  Mat.  23470-2/RPMon-  EDINALDO 
MENDONÇA DA SILVA  requer fazer constar em seus assentamentos o seguinte 
Certificado:

1.Certificado  de  conclusão  do  Curso  de  Extensão  Avançado  de 
Equoterapia,  promovido  pela  Universidade  de  Brasílial,   no  periodo  de   27
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furtar  o  patrimônio  da  Corporação,  sugerindo  ainda  que  o  efetivo  da 
Guarda fosse aumentado e melhor orientado, e finalmente, que a 2ª Seção 
do  EMG  fosse  acionada  para  tentar  flagrar  tais  marginais  que  estão 
contumazes em praticar delitos na citada Vila, opinião esta corroborada 
em parte  pelo Chefe Interino do CMH, Ten Cel PM/QOM MANOEL 
TABOSA LINS GUARANÁ, que na competente Solução determinou a 
instauração de Inquérito Policial Militar.    

No mérito, no que tange a conduta do efetivo da Guarda Patrimonial, 
este Diretor de Pessoal resolve:

1.Homologar  o entendimento do  Chefe  Interino  do CMH, Ten Cel 
PM/QOM MANOEL TABOSA LINS GUARANÁ;

2.Solicitar ao CMH o resultado  do IPM instaurado;
3.Notificar  o  Cb RRPM Mat.  Nº  102.686-0 JOSÉ CÂNDIDO DO 

VALE,  por  não  haver  levado  ao  conhecimento  da  autoridade  competente,  da 
alteração ocorrida nas instalações do SAME, no dia 04NOV2006, quando fora 
comprovada  a  entrada  irregular  de  pessoas  estranhas  ao  setor  e  ainda  o 
desaparecimento, notado naquela data, de 01 (um) rádio gravador pertencente a 
Funcionária Civil Mat. Nº 563-0 MARIA DO CARMO MATIAS,  de 01 (um) 
carregador de celular e 01 (um) par de sandálias pertencentes ao GET Mat. nº 
101796-3 WILLIANS ALEXANDRE DUTRA, se limitando apenas em registrar 
no livro de passagem de serviço do Posto 08, contrariando assim o estipulado pelo 
Art. 125 da Lei n.º 11.817, de 24JUL00 (CDME);

4.Verificar junto a Guarda Patrimonial a possibilidade de aumentar o 
efetivo no Posto 08 ( rua Cel Silva Torres); 

5.Remeter  cópias desta decisão à Corregedoria  Geral da SDS, à 2ª 
Seção do EMG, ao CMH e a DP-7;

6.Publicar esta decisão no Boletim Interno da Diretoria de Pessoal.

MÁRIO DE OLIVEIRA COSTA -  Cel  PM
Diretor de  Pessoal

C O N F E R E:

ALDO BATISTA DO NASCIMENTO – Ten Cel PM
Subdiretor  de  Pessoal

Difusão: DP-1, DP-3, DP-4, DP-5, DP-6, PIP e Folha de Pagamento 
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carregador e de um par de sandálias do próprio GET, não tendo sido, até então, 
detectado o extravio dos ventiladores de teto do setor de marcação de consultas.

Ocorre  que  o  Cb  RRPM  CÂNDIDO,  ciente  do  acontecido,  não 
participara o fato imediatamente às autoridades competentes, como por exemplo, 
o Oficial de Dia do Casis, apenas registrara no livro de passagem de serviço a 
citada alteração.

Na  data  seguinte,  05NOV2006,  por  volta  das  13h30,  após  haver 
prestado o concurso do CFSd, o GET DUTRA mais uma vez retornara ao SAME 
no intuito de buscar seus materiais de estudo, tendo pego as chaves no Posto 08 e 
conversado rapidamente  sobre o ocorrido no dia anterior com o 3º  Sgt  RRPM 
REGINALDO PEREIRA DA SILVA, o qual assumira o serviço no referido Posto 
em rendição ao Cb RRPM CÂNDIDO, sendo, inclusive, seu primeiro serviço no 
local. Outrossim, quando o GET adentrara nas instalações do Same, pelo arquivo, 
não conseguira acender as luzes e, ficando receoso de que pudesse haver alguém 
escondido,  retornou  ao  Posto  08,  onde,  juntamente  com  o  referido  graduado, 
acenderam  as  luzes  do  SAME,  gradativamente,  se  verificando  uma  queda  de 
energia  e  um forte  cheiro  de  queimado,  momento  em que  perceberam várias 
pegadas na parede, em direção aos pergolados que ficam na área dos banheiros. 
Após constatarem que não havia mais ninguém no local, e, ante a possibilidade de 
um curto-circuito no SAME, acionaram o eletricista de serviço, o qual detectou 
que a tubulação do ar condicionado também havia sido furtada, sendo encontrado 
um alicate no chão, possivelmente utilizado pelo(s) marginal(s) na ação criminosa.

 
Após ter sido dada ciência destes fatos à Chefe do SAME, foram adotadas 
medidas no sentido de restaurar a segurança do local e também formalizada 
a comunicação escrita ao Oficial de Dia ao CASIS. Outrossim, o furto dos 
ventiladores do salão de marcação de consulta do SAME só fora notado no 
dia seguinte, com a chegada dos usuários para marcar fichas, devido ao 
forte calor, ocasião em que foram adotadas as providências pertinentes, 
como comunicação ao chefe do setor de patrimônio do CMH.

A Encarregada da Sindicância concluíra seu feito, apontando várias 
irregularidades na segurança das instalações do SAME, bem como da própria Vila 
dos Oficiais, como por exemplo a cerca elétrica que ainda não estava eletrificada 
devido ao muro da retarguarda ser baixo, o que favorece a entrada de meliantes 
pelo  rio  Capibaribe  nos  dias  de  maré  baixa,  o  efetivo  insuficiente  da  Guarda 
Patrimonial,  que,  sendo  02  (dois)  homens  em  escala  de  24horas,  não  têm 
condições  de  fiscalizar  todo  o  setor  que  compreende  a  Vila  de  Oficiais,  sua 
retaguarda,  e  ainda  realizar  o  controle  de  entrada  e  saída  de  veículos, 
vulnerabilidade  esta  já  percebida  por  marginais  que  por  mais  de  uma  vez, 
principalmente em  finais-de-semana  e feriadões aproveitam  esta  facilidade para 
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outubro de 2003 a 31 outubro de 2003, com carga horária de 40 H/A. Despacho 
do Diretor de Pessoal: Conste-se, conforme cópia do Certificado.(Nota nº1389/07/
DP-3/SD).

3.0.0.ALTERAÇÃO DE CABO

3.1.0.Requerimento – Despachado

De acordo com  a Lei nº 8536, de 18.05.81, combinada com a Lei nº 
9892, de 06.10.86, com alteração da Lei nº 10.000, de 19.06.87 e o contido no 
Encaminhamento  nº  91/05  da  Unidade  Jurídica  Previdenciária  de 
Aposentadoria/FUNAPE, datado de 28.02.2005, elevo Gratificação Adicional de 
Tempo de Serviço do Policial  Militar abaixo: 

PARA 20%
POSTO/GRAD
.

 MAT.         NOME   PRAÇA       A/C 

CABO PM 16.429-1  RAMIRO  PEDRO  DA 
SILVA 23/02/81 02/12/98

(Nota nº186/07/DP-1)

4.0.0.ALTERAÇÃO DE SOLDADO

4.1.0.Requerimentos – Despachados

De acordo com  a Lei nº 8536, de 18.05.81, combinada com a Lei nº 
9892, de 06.10.86, com alteração da Lei nº 10.000, de 19.06.87 e o contido no 
Encaminhamento  nº  91/05  da  Unidade  Jurídica  Previdenciária  de 
Aposentadoria/FUNAPE, datado de 28.02.2005, Concedo Gratificação Adicional 
de Tempo de Serviço do Policial  Militar abaixo:    

                                               PARA 15%
POSTO/GRAD
.

   MAT.                NOME   PRAÇA       A/C  

SOLDADO 
PM

13.115-6  COSMO  DANTAS 
DA SILVA 11/08/78 19/02/92

(Nota nº182/07/DP-1).

De acordo com  a Lei nº 8536, de 18.05.81, combinada com a Lei nº 
9892, de 06.10.86, com alteração da Lei nº 10.000, de 19.06.87 e o contido no 
Encaminhamento  nº  91/05  da  Unidade  Jurídica  Previdenciária  de 
Aposentadoria/FUNAPE, datado de 28.02.2005, Concedo Gratificação Adicional 
de Tempo de Serviço do Policial  Militar abaixo:

                                          PARA 10%
POSTO/GRAD.      MAT.                  NOME   PRAÇA       A/C  
SOLDADO PM 13.115-6  COSMO  DANTAS  DA 

SILVA 11/08/78 19/02/87
(Nota nº181/07/DP-1)
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De acordo com  a Lei nº 8536, de 18.05.81, combinada com a Lei nº 
9892, de 06.10.86, com alteração da Lei nº 10.000, de 19.06.87 e o contido no 
Encaminhamento  nº  91/05  da  Unidade  Jurídica  Previdenciária  de 
Aposentadoria/FUNAPE, datado de 28.02.2005, Concedo Gratificação Adicional 
de Tempo de Serviço do Policial  Militar abaixo: 

                                                               PARA 10%
POSTO/GRAD.  MAT.                NOME   PRAÇA    A/C  
SOLDADO PM 13.115-6  COSMO  DANTAS  DA 

SILVA 11/08/78 19/02/87
(Nota nº181/07/DP-1)

De acordo com  a Lei nº 8536, de 18.05.81, combinada com a Lei nº 
9892, de 06.10.86, com alteração da Lei nº 10.000, de 19.06.87 e o contido no 
Encaminhamento  nº  91/05  da  Unidade  Jurídica  Previdenciária  de 
Aposentadoria/FUNAPE, datado de 28.02.2005, Concedo Gratificação Adicional 
de Tempo de Serviço do Policial  Militar abaixo:   

                                        PARA 20%
POSTO/GRAD.  MAT.             NOME   PRAÇA     A/C 
SOLDADO PM 15.102-5  CARLOS  FERREIRA  DE 

BARROS 05/05/80
06/05/
76

(NOTA Nº180/07/DP-1).

O  Soldado  PM  matricula  31.670-9/12ºBPM-  SINEZIO 
FLORENTINO  GOMES   FILHO,  requer  a  elevação  da  Gratificação  de 
Adicional de Tempo de Serviço.  I –  INDEFERIDO,  em virtude de quando da 
publicação da Emenda Constitucional Estadual nº 16, de 05/06/99, o requerente 
computava  apenas,  08(nove)  anos,  10(dez) meses  e 26(vintre  e seis) dias,  vale 
ressaltar que o tempo apresentado na certidão da previdencia social, não pode ser 
computado para efeito de quinquenio, por vedação da Lei nº 10.000, de 19/06/87, 
conforme  informação  da  DP-1;II  –  Publique-se  em  Boletim  Interno; 
III – Arquivar nos assentamentos do militar requerente.(Nota nº187/07/DP-1).

 Sd. PM Mat.920.937-9/3ª CIPM –  FLÁVIO ROBERTO LEITE 
DO NASCIMENTO, requer a percepção do adicional de férias referente ao ano 
de 2006.  INDEFERIDO, por contrariar o disposto nos arts. 61, da Lei nº 6.783, 
de 16.10.74 e 77, da Lei nº 10.426, de 27.04.90, na nova redação conferida pela 
Lei nº 10.455, de 09.07.90, de acordo com o Parecer PGE nº 112/04, de 23.03.04 e 
Encaminhamento  nº  034/2006-DEAJA/PMPE,  de  19.05.06,  em  razão  do 
requerente encontrar-se, no período aquisitivo para acesso ao direito ao gozo das 
respectivas  férias,  afastado  do  exercício  de  suas  funções  e  prerrogativas  por 
motivo de recolhimento ao CREED, à disposição da Justiça Militar, implicando na 
inexistência de suporte fático ao direito de férias.(Nota nº1417/07/DP-3/SD).

O SD PM 21913-4/SDS – ADILSON GOMES DA SILVA, requereu 
o ressarcimento da Gratificação de Incentivo, a contar de 19 de dezembro de 2001, 
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em virtude  de  haver  sido  cancelada  indevidamente.  Despacho  do  Diretor  de 
Pessoal:  INDEFERIDO  face  o  interessado  já  ter  percebido  a  referida 
indenização, conforme informação da SSAFP/DF.(Nota nº1492/07/DP-3/SD).

4ª P A R T E
IV - Justiça e Disciplina

1.0.0.DESPACHO DO DIRETOR DE PESSOAL

1.1.0.Sindicância Sumária

Origem: Sindicância Sumária instaurada mediante Despacho do Chefe 
do CMH no Mem. Nº 118/.6-SAME, de 06NOV2006.

Sindicante:  Cap  PM  Mat.  20895-7  TELMIRA  CAVALCANTE 
BRANCO DE SÁ.

Fato a apurar: Desaparecimento de 03 (três) ventiladores Patrimônio 
nº  16/4475,  16/4476 e 164477,  além de 01 (um) rádio gravador  pertencente a 
Funcionária Civil Mat. nº 563-0 MARIA DO CARMO MATIAS, e de 01 (um) 
carregador de celular e 01 (um) par de sandálias  pertencentes ao GET Mat. nº 
101796-3 WILLIANS ALEXANDRE DUTRA, nas instalações do SAME.

Vem  à  apreciação  deste  Diretor  de  Pessoal  cópia  da  Sindicância 
Sumária instaurada por força do Despacho acima citado, com o objetivo de apurar 
o furto de 03 (três) ventiladores Patrimônio nº 16/4475, 16/4476 e 164477, além 
de 01 (um) rádio gravador pertencente a Funcionária Civil Mat. Nº 563-0 MARIA 
DO CARMO MATIAS,  de  01  (um)  carregador  de  celular  e  01  (um)  par  de 
sandálias  pertencentes  ao  GET Mat.  nº  101796-3  WILLIANS  ALEXANDRE 
DUTRA, tudo das instalações do SAME.

Do  estudo  das  peças  coligidas  aos  autos,  verifica-se  que  no  dia 
04NOV2006 (sábado), o GET WILLIANS ALEXANDRE DUTRA, funcionário 
do SAME encarregado de procurar prontuários desaparecidos, pegou as chaves do 
SAME com o efetivo da Guarda Patrimonial do Posto 08  ( rua Cel Silva Torres), 
por  volta  das  17h30,  e  adentrou no arquivo   com o objetivo  de exercer  suas 
atividades e estudar para o concurso do CFSd, cujas provas seriam realizadas no 
dia seguinte, 05NOV2006 (domingo), uma vez que possuía autorização da Chefe 
do SAME para isso, ocasião em que percebera algumas anormalidades, como por 
exemplo, luzes acesas, janelas internas do arquivo que dão acesso  a outras salas 
abertas,  tendo  de  imediato  acionado  o  Cb  RRPM  Mat.  Nº  102.686-0  JOSÉ 
CÂNDIDO DO VALE, que estava de serviço pela Guarda Patrimonial no referido 
Posto,  a  fim  de  verificarem  juntos  o  recinto.  Retornando  ao  SAME,  ambos 
constataram o desaparecimento do rádio gravador da FC MARIA DO CARMO, 
que,  de  acordo com o GET,  sempre  ficava  dentro do  birô,  bem como  papéis 
espalhados  pelo  chão, um jarro de flores virado, além do desaparecimento de um


