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Para  conhecimento  desta  Diretoria  e  devida  execução, 
publico o seguinte:

1ª P A R T E
I - Serviços Diários

Para o dia 16 (quarta - feira)
(Sem Alteração)

2ª P A R T E
II – Instrução

(Sem Alteração)

3ª P A R T E 
III - Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0.ALTERAÇÃO DE FUNCIONARIO CIVIL

1.1.0.Freqüência - Comunicação

Comunicou o Chefe da Divisão de Controle Funcional de Recursos 
Humanos do TJPE, por meio  dos Ofícios  n.º. 012/DRH, datado de 08FEV2008 e 
017/DRH, de 05.03.2008,  que a  servidora  pública  desta  Corporação,  REJANE 
JOSÉ DE LIMA, matrícula nº 584-3, servindo à disposição do Tribunal de Justiça 
do Estado de Pernambuco,  obteve a  frequência normal  referente aos  meses  de 
janeiro e fevereiro de  2008.(Nota nº066/2008/DP-5)

Comunicou a Chefe da Unidade de Administração de Pessoal,  da 
Gerência de Recursos Humanos do DETRAN-PE, através dos ofícios CGHP/n.º 
028/2008, datado de 12FEV2008 e 058/2008, de 03MAR2008, que a servidora 
pública  desta  Corporação  RISÉLIA  DA  SILVA  MELO,  matrícula  n.º  361-1, 
Assistente  de  Administração  PCPM-NM,  que  se  encontra  cedida  servindo  à 
disposição daquela  Autarquia, obteve a  frequência  normal  referente aos  meses 
de  janeiro e fevereiro 2008.(Nota nº067/2008/DP-5)

Comunicou o Coordenador de Saúde do TJPE, através dos ofícios 
n.ºs.  006/2008-AAJF/TJ,  datado  de  07JAN/2008;  036/2008,  de  11FEV2008  e 
066/2008,  de  05MAR2008,  que  a  servidora  pública  desta  Corporação 
ELIZABETH  AZEVEDO  SOARES  DA  CRUZ,  matrícula  n.º  950.847-3, 
Odontóloga I SO-1, que se encontra servindo á disposição daquele Poder, teve a 
frequência normal  durante os  meses  de  dezembro 2007, janeiro e fevereiro de 
2008.(nota nº068/2008/DP-5)
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Comunicou o Coordenador Administrativo da Gerência de Recursos 
Humanos  da Casa Militar,  através  dos Ofícios  n.ºs.  071/2008-GRH, datado de 
01.02.2008 e 131/2008-GRH, datado de 04.03.2008,  a freqüência  referente  aos 
meses  de  janeiro  e  fevereiro/2008,  das  servidoras  públicas  desta  Corporação 
abaixo  relacionadas,  as  quais  se  encontram cedidas  servindo  à  disposição  da 
CAMIL: 

MATRÍCULA NOME FREQUENCIA
306-2 ROSANDRA DOS SANTOS FONSECA NORMAL
324-7 PRISCILA IZABEL BORBA DA CUNHA NORMAL
351-4 FERNANDA MARIA FERREIRA NORMAL
373-5 EUFRASIA APARECIDA F. BARBOSA NORMAL
937-7 MARIA DE FÁTIMA DA SILVA NORMAL
768-4 SILVANIA PINTO RIBEIRO NORMAL

(Nota nº069/2008/DP-5)

Comunicou o Chefe da Casa Civil, através dos Ofícios. S/n,  datados 
de 01.02.2008 e 27.02.08, que a servidora pública desta Corporação,  LOURDES 
ARAUJO SILVA mat.  n.º  90.078-8,  Assistente  de Administração  PCPM-NM, 
servindo à disposição daquele Órgão, obteve frequência normal durante os  meses 
de dezembro  de  2007 e janeiro de 2008.(Nota nº070/2008/DP-5)

Comunicou o Diretor de Articulação Institucional, através do ofício n.º 
093/2008,  de  05.03.2008,  que  a  servidora  pública  desta  Corporação  EDJA 
MARIA  BARACHO  DE  ALBUQUERQUE,  matrícula  n.º  804-4,  Assistente 
Social,  que  se  encontra  cedida,  servindo  à  disposição  daquela  Secretaria 
(FUNAPE),  teve freqüência  normal  durante  o   mês   de  fevereiro   2008.(Nota 
nº064/2008/DP-5)

4ª P A R T E 
IV – Justiça e Disciplina

                                                   (Sem Alteração)                      
                                                         ___x___

 ALEXANDRE JOSÉ DE SOUZA BRITTO– Cel PM
Diretor de Pessoal

C O N F E R E:                                            
FÁBIO DANTAS DE MACEDO – Maj PM

Resp. pela Subdiretoria de  Pessoal

Difusão:  DP-1,  DP-2,  DP-3,  DP-4,  DP-5,  DP-6,  Subchefia,  Pip  e  Folha  de 
Pagamento.    


