
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Quinta-feira – Recife, 08 de Outubro de 2009 - DGP  nº  A 1.0.00.184

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 09  (Sexta-feira)

(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)

3ª P A R T E

III – Assuntos Gerais e  Administrativos       
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1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0.Requerimentos Despachados
 

O Servidor Militar Estadual abaixo relacionado, requer Ajuda de Custo, em virtude de haver 
sido movimentado conforme tabela baixo: 

Posto Mat. OME Nome Movimentação

CEL PM 1690-0 CEMATA José Carlos da Silva EMG/CEMATA

Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 42 e Inc. I 
do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei Complementar nº32, 
de 27Abr01, bem como informações trazidas pela DGP-1 e caso não tenha sido efetuado o pagamento por 
parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 461/2009/DGP-3)

O Servidor Militar Estadual abaixo relacionado, requer Ajuda de Custo, em virtude de haver 
sido movimentado conforme tabela baixo: 

Posto Mat. OME Nome Movimentação

TC PM 1878-3 2ºBPM Paulo de Tarso Melo Vidigal 1ªCIPOMA/2ºBPM
Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 42 e Inc. 

I do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei Complementar nº32, 
de 27Abr01, bem como informações trazidas pela DGP-1 e caso não tenha sido efetuado o pagamento por 
parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 446/2009/DGP-3)

O Servidor Militar Estadual abaixo relacionado, requer Ajuda de Custo, em virtude de haver 
sido movimentado conforme tabela baixo: 

Posto Mat. OME Nome Movimentação

TC PM 1678-0 CPS II Elimar Lopes de Almeida DGO/CPS II
Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 42 e Inc. I 

do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei Complementar nº32, 
de 27Abr01, bem como informações trazidas pela DGP-1 e caso não tenha sido efetuado o pagamento por 
parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 447/2009/DGP-3)

CARLOS HENRIQUE COSTA FERRAZ,  Cap PM, Matrícula  nº  930025-2,  quadro QOPM, 
servindo  atualmente  na  SDS,  requereu  a  concessão  de  02  (duas)  Ajudas  de  Custo  por  haver  sido 
movimentado do BPRv/2ªCPRv (Paudalho) para a SDS (Recife) e ter fixado residência, juntamente com 
seus familiares, na Rua Pintor Manoel Bandeira, nº157, Casa Caiada, Olinda - PE, segundo publicação do 
BI/DGP nº166, de 11SET2009.

Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: 
1 – DEFERIDO,  no fundamento dos Arts 42 e 43, Inciso II, alíneas “a” e “b” da Lei nº 10.426, 

de 27 ABR 90 (Lei de Remuneração da PMPE) 
2  –  A DGP-3/SSFE  adote  as  providências  cabíveis  na  esfera  de  suas  atribuições.(Nota  nº 

432/2009/DGP-3)
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O Servidor Militar Estadual abaixo relacionado, requer Ajuda de Custo, em virtude de haver 
sido movimentado conforme tabela baixo: 
Posto Mat. OME Nome Movimentação

CAP PM 930025-2 DGP Carlos Henrique Costa Ferraz BPRv(2ªCPRv)/SDS
Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 

42  e  Inc.  I  do  Art.  43,  da  Lei  nº  10426,  de  27Abr90  e  alterações  trazidas  pelo  anexo  IV-F,  da  Lei 
Complementar  nº32,  de  27Abr01,  bem como informações  trazidas  pela  DGP-1 e  caso não tenha sido 
efetuado o pagamento por parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 433/2009/DGP-3)

O Servidor Militar Estadual abaixo relacionado, requer Ajuda de Custo, em virtude de haver 
sido movimentado conforme tabela baixo: 
Posto Mat. OME Nome Movimentação

1ºTEN PM 21037-4 CSM/MB Valdir de Souza Valentim 3ªCIPM/RPMon
Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 42 e Inc. 

I do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei Complementar 
nº32,  de  27Abr01,  bem  como  informações  trazidas  pela  DGP-1  e  caso  não  tenha  sido  efetuado  o 
pagamento por parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 460/2009/DGP-3)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

2.1.0.Requerimento Despachado

O Militar Estadual abaixo relacionado, requereu ao Exmo. Sr Comandante Geral, Auxílio para 
Aquisição de Uniforme no valor de 01 (uma) cota, em razão de ter sido promovido a sua nova graduação: 
Grad. Mat. OME Prot/Data Nome Publicação

2ºSgt PM 28542-0 DGP 1514.9/09.07.09 Alexandre Lins Rodrigues BG nº102/05.06.09
Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: 
I - Publique-se em BI/DGP, por haver sido deferido o pleito pelo Exmo. Sr. Comandante Geral;
II - A DGP-3/SSFE adote as providências cabíveis;
III -  A DGP-1 registre em assentamentos.(Nota nº 0430/2009/DGP-3)

3.0.0. ALTERAÇÃO DE CABO

3.1.0.Requerimento Despachado

O CB PM 20203-7 / 6º BPM – IVANILDO MANOEL DA SILVA, requereu o pagamento dos 
valores em atraso de vencimentos, referente ao mês de setembro de 2008.

Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: INDEFERIDO Face ao interessado haver percebido 
no mês de fevereiro do ano de 2009 os valores pleiteados, conforme informação fornecida pela SSFE/DGP-
3.(Nota nº 441/2009/DGP-3)

4.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

4.1.0.Requerimento Despachado
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O SD PM 27925-0 / 17º BPM – LEONARDO GERONCIO DO NASCIMENTO, requereu o 
pagamento dos valores em atraso de vencimentos, referente ao mês de setembro de 2008.

Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: INDEFERIDO Face ao interessado haver percebido 
no mês de fevereiro do ano de 2009 os valores pleiteados, conforme informação fornecida pela SSFE/DGP-
3.(Nota nº 440/2009/DGP-3)

O Servidor Militar Estadual abaixo relacionado, requer Ajuda de Custo, em virtude de haver 
sido movimentado conforme tabela baixo: 

Grad Mat. OME Nome Movimentação

SD PM 105837-1 20ºBPM Gilson Gomes CFAP/18ºBPM
Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 42 e Inc. I 

do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei Complementar nº32, 
de 27Abr01, bem como informações trazidas pela DGP-1 e caso não tenha sido efetuado o pagamento por 
parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 462/2009/DGP-3)

      
 

4ª P A R T E
            

IV – Justiça e Disciplina 

1.0.0. ALTERAÇÃO DE INATIVO

1.1.0.De Sargento

1.1.1.Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas

Origem: Portaria do Comandante do 13º BPM nº. 036, datado de 30 de outubro de 2008. 
Sindicante: 1º Ten. QOPM / Mat. 980020-4 / 13º BPM – Ricardo Andrade de Albuquerque. 
Sindicado: 1º Sgt. RRPM Mat. 600397-4 – Carlos Alberto de Albuquerque.
Fato a apurar: Possíveis irregularidades praticadas pelo sindicado.

Vem à apreciação deste Diretor de Gestão de Pessoas cópia dos autos da Sindicância acima 
descrita,  instaurada  com  o  objetivo  de  apurar  fato  contido  nas  declarações  anexas  ao  Oficio  de  nº 
1510/2008 – GAB⁄Cor. Ger. Protocolo nº 2524-02⁄07, datado de 29 de julho de 2009.

O  Encarregado  do  procedimento  investigatório  concluiu  seu  múnus  trazendo  a  lume,  em 
Relatório de fls.  162 a 164,  a cujos termos abaixo me reporto,  que a presente Sindicância identificou 
transgressão disciplinar praticadas por parte do sindicado. 

Da análise das peças que compõem os autos verifica-se que, no dia 15 de julho de 2008, por 
volta das 11h00, nas instalações interna do DETRAN, mais precisamente na sala de instrutores, houveram 
ásperas discussões acompanhada de ameaças e tentativas de agressões físicas, partindo do sindicado em 
desfavor da Sra. Suzana Andre do Nascimento e o Sr. Jaime André do Nascimento em razão de dissolução 
de sociedade mal resolvida e das demandas judiciais decorrentes,  fato este presenciado por seguranças 
daquela instituição e possivelmente filmados pelas câmeras de segurança existentes no local. 

Diante  do  exposto,  constata-se   o  cometimento  de  transgressão  disciplinar,  por  parte  do 
sindicado, restando contudo a devida tipificação no que preconiza, em acatamento, a Lei nº. 11817/2000 
(CDME).

Diante o exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:
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I - Concordar com os termos constantes da solução proposta;
II - Punir Disciplinarmente o 1º Sgt. RRPM Mat. 600397-4 – Carlos Alberto de Albuquerque, 

pelos fatos narrados acima;
III - Remeter cópias do Relatório, Solução e desta decisão à Corregedoria Geral da SDS e ao 

Comandante do 13º BPM;
IV - Providenciar o devido arquivamento das cópias dos autos, nos assentamentos do Sindicado 

na DGP-7;
V - Publicar esta decisão em Boletim Interno desta DGP.

        

1.1.2.Punição Disciplinar – Prisão

O 1º Sgt. RRPM Mat. 600397-4 – Carlos Alberto de Albuquerque, por haver atuado de forma 
reprovável pela administração pública, quando se portou de modo inconveniente em público discutindo, 
ameaçando  e  tentando  agredir  duas  pessoas  em razão  de  desavenças  pecuniárias  anteriores,  fato  este 
ocorrido  no  interior  de  um  estabelecimento  público  (DETRAN),  desta  feita,  maculou  a  imagem  da 
corporação e faltou com o devido respeito aos princípios éticos e morais da Policia Militar de Pernambuco.

Isto posto, a conduta perpetrada pelo miliciano feriu normas contidas no caput do art. 13 e seu 
parágrafo único do CDME, c/c art. 7º do Decreto 22.114/2000 (Regulamento de Ética Profissional dos 
Militares Estaduais de Pernambuco) e art. 27, inciso XVI, da Lei nº 6.783/1974 (Estatuto dos Policiais 
Militares de Pernambuco), restando a tipificação no art. 113, da Lei 11.817/2000 (Código Disciplinar dos 
Militares Estaduais de Pernambuco) em sua Parte Especial como Transgressão de natureza grave.   Fica 
preso por 25 (vinte e cinco) dias,  devendo a punição ora aplicada ser cumprida na  Sede do 13º BPM. 
(Punição  imposta  com base  no  Despacho  do  Diretor  de  Gestão  de  Pessoas,  pertinente  a  Sindicância 
instaurada por força da Portaria do Comandante do 13º BPM nº. 036, datado de 30 de outubro de 2008, que 
teve  como  Oficial  Sindicante  o  1º  Ten.  QOPM  /  Mat.  980020-4  /  13º  BPM  –  Ricardo  Andrade  de 
Albuquerque. (Nota nº 069/2009/DGP-8/SS- Sind)

1.1.3.Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas

Origem: Portaria do Comando do 21º BPM, nº. 012 de 22 de maio de 2008;
Sindicante: 1º Ten. QOPM / 21º BPM – CONRADO JOSÉ N. DE Q. REIS;
Sindicado: 3º Sgt. RRPM / Mat. 608151 – 7 – JOSÉ FERREIRA DA SILVA;
Fato a apurar: Possíveis irregularidades praticadas pelo sindicado.

Vêm à apreciação deste Diretor de Gestão de Pessoas, para fins de análise e despacho, os autos 
da Sindicância instaurada por força da Portaria acima descrita, devidamente solucionada pelo Comandante 
do 21º BPM, requisitada mediante o Ofício nº. 880 / DP-3 / SSJD / SC – Sind., datado de 14 de maio de 
2008, com a finalidade de apurar os farrados narrados na  Comunicação do 1º Ten. PM Mário Edson 
Tenório Costa Júnior e no Boletim de Ocorrência de nº. A 0117/08, datado de 04 de fevereiro de 2008.

O  Encarregado  do  procedimento  investigatório  concluiu  seu  múnus,  trazendo  a  lume,  em 
Relatório de fls. 78 a 83, a cujos termos me reporto, que o sindicado cometeu transgressões disciplinares, 
opinião que foi corroborada pela autoridade instauradora, em solução ao presente processo administrativo.

Da análise acurada das peças encaminhadas chegou-se ao entendimento de que no dia 04 de 
fevereiro de 2008, por volta das 19h, nas imediações do trecho antigo da BR 232, próximo ao Município de 
Escada – PE, o sindicado conduzia um  veículo de placa KGX 1603,  o qual  teria  colidido com uma 
motocicleta de placa KGS 4205, conduzida pelo Sr. Severino Alves do Nascimento, após o acontecido 
teria sido encaminhada ao local, uma viatura comandada pela Cb. PM Lídia, responsável naquele momento 
pelas ocorrências de trânsito no local,  visto que após a sua chegada, teria a graduada solicitado que o 
sindicado se retirasse do veículo e que apresentasse as documentações obrigatórias do veículo e de sua 
pessoa. Ficou verificado que o sindicado teria se negado a sair do veículo e apresentar a documentação 
obrigatória e ainda em tom desconexo chamava a graduada de “Miltão”, desrrespeitando-a com isso em um 
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primeiro  momento.  Após  os  fatos  acima  narrados,  teria  o  sindicado  saído  do  seu  veículo  proferindo 
palavras de calão em desfavor dos policiais militares que davam apoio a graduada, o Sd. PM Delmar e o 
Sd. PM Cleto, como ficou comprovado nos Termos das testemunhas constantes no bojo do procedimento, 
além  de  ter  apresentado  naquele  momento  sinais  de  embriaguês  alcoólica,  situação  confirmada 
posteriormente pela Polícia Rodoviária Federal, VT 3199, tendo realizado o teste do bafômetro, fato 
registrado pelo efetivo em registro de nº. 3500075.  Extrai-se  ainda dos autos que após a graduada ter 
retirado a chave da ingnição do veículo, teria o sindicado sem motivos, empurrado o Sd. PM Cleto e por 
esse motivo teria a graduada juntamente com o efetivo presente, usado a força necessária com o uso de 
algemas, para conter o ânimo do referido sindicado, vindo logo após ameaçar o efetivo da polícia por tal 
ação de maneira continuada.

Observamos ainda que, no momento da abordagem desta vez realizada pelo 1º Ten. PM Mário 
Edson T.  Costa  Júnior –  Oficial  de Evento,  teria  verificado que o sindicado estava portando  01 (um) 
revólver cal. 38, Taurus, nº. 836855, com 06 (seis) munições e ainda 03 (três) em seu bolso, sem o 
devido registro, atentando com isso contra as normas vigentes, tendo sido conduzido a Delegacia de Polícia 
Civil do Município de Vitória – PE, para as medidas legais cabíveis ao caso. 

Outrossim destacamos que, do que se apurou no presente Processo Administrativo Discipliar, o 
sindicado ocorrera em transgressões e em ameaças aos seus companheiros de Corporação, faltando com a 
ética e a moral, tendo um comportamento inadequado a condição de um policial militar, mesmo estando em 
situação de reserva.

Diante o exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:   

1. Concordar com a solução do Comandante do 21º BPM;
2. Encaminhar os autos do procedimento administrativo e esta decisão a DGP-8, solicitando à 

submissão  a  Conselho  de  Disciplina em  desfavor  do  3º Sgt.  RRPM  /  Mat.  608151  –  7  –  JOSÉ 
FERREIRA DA SILVA, por ter sido verificado o cometimento das transgressões disciplinares previstas no 
CDMPE;

3. Remeter cópia desta decisão à Corregedoria Geral e ao Comandante do 21º BPM;
4. Arquivar os Autos da DGP-4;
5. Publicar esta decisão em Boletim Interno da DGP.

Origem: Portaria do Coordenador Geral da GP, nº. 025 de 02 de junho de 2008;
Sindicante: Cap. RRPM / Mat. 100.909-5 / GP – SEVERINO ANTÔNIO BARBOSA DA SILVA;
Sindicado: 3º Sgt. RRPM / Mat. 105.295-0 – EDÉSIO GOMES DE ANDRADE;
Fato a apurar: Possíveis irregularidades praticadas pelo sindicado em desfavor do Cb. PM / Mat. 23010-3 
– Valmir Carneiro Gondim.

Vêm à apreciação deste Diretor de Gestão de Pessoas, para fins de análise e despacho, os autos 
da Sindicância instaurada por força da Portaria acima descrita, devidamente solucionada pelo Coordenador 
da GP, requisitada mediante o Ofício nº. 953 / DP-3 / SSJD / SC – Sind, datado de 21 de maio de 2008, 
com a finalidade de apurar os fatos constantes no  Of. nº. 098/08-Sec. – BPRv, datado de 08 de abril de 
2008.

O  Encarregado  do  procedimento  investigatório  concluiu  seu  múnus,  trazendo  a  lume,  em 
Relatório de fls. 107 a 114, a cujos termos me reporto, que o sindicado não cometeu nenhuma transgressão 
disciplinar,  opinião  não  corroborada  pela  autoridade  instauradora,  em  solução  ao  presente  processo 
administrativo.

Da análise acurada das peças encaminhadas chegou-se ao entendimento de que no dia 21 de 
março de 2008, por volta das 16h30, o sindicado encontrava-se em um Bar situado a Rua Egas Muniz, nº. 
122,  Bairro de Água Fria,  Recife  –  PE e  ao se  deslocar  a  uma barraca nas  imediações  para  comprar 
cigarros, teria se deparado com uma briga, onde verificou que várias pessoas agrediam fisicamente seu 
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irmão  de  nome  Elvaristo  Gomes  de  Andrade  Neto.  Extrai-se  dos  autos  que  um dos  envolvidos  na 
confusão  e  nas  agressões  era  o  Cb.  PM  /  Mat.  23010-3  –  Valmir  Carneiro  Gondim,  que  logo  após 
juntamente com familiares teriam entrado em atrito verbal por assunto fútil e ainda agredido o sindicado 
como verificamos no Of. nº. 01.02.241/2008, datado de 22 de março de 2008, da 1ª Delegacia de Polícia 
de Plantão da Boa Vista, Recife – PE e Termos de testemunhas e recebido também agressões  por parte 
do sindicado e de seus familiares, como podemos observar no Termo Circunstanciado de Ocorrência de 
nº.  077/2008,  da 15ª Circunscrição de Polícia Civil  do Alto do Pascoal,  Recife – PE e Termos de 
testemunhas.

Por  fim,  ficou  verificado  no  bojo  dos  autos  do  procedimento  administrativo  que  tanto  o 
sindicado quanto o Cb. PM Valmir,  agiram de maneira imcompatível e inadequada com a condição de 
graduados da PMPE, demonstrando ainda os dois uma falta de respeito, de decoro policial militar e de ética 
e moral, ocorrendo em transgressões e agressões, tudo em via pública e na frente de civis.

Diante o exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:   

1. Discordar da solução do Coordenador Geral da GP;
2. Encaminhar os autos do procedimento administrativo e esta decisão a DGP-8, solicitando à 

submissão  a  Conselho  de  Disciplina em  desfavor  do  3º  Sgt.  RRPM  /  Mat.  105.295-0  –  EDÉSIO 
GOMES  DE ANDRADE e  do  Cb.  PM  /  Mat.  23010-3  –  Valmir  Carneiro  Gondim,  por  ter  sido 
verificado o cometimento de diversas transgressões disciplinares previstas no CDM;

3. Remeter cópias desta decisão à Corregedoria Geral da SDS, ao Coordenador Geral da GP e ao 
Comandante do BPRv;

4. Arquivar os Autos da DGP-4;
    5. Publicar esta decisão em Boletim Interno da DGP.

_____x____

HEITOR DE SOUZA  LUNA- CEL PM
Diretor  de Gestão de Pessoas

C O N F E R E:

Difusão: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10 e Subchefia do 
EMG.

MENSAGEM BÍBLICA

“Ele não está aqui, porque já ressuscitou, como havia dito. Vinde, vede o lugar onde o Senhor 
jazia.” (Mateus 28.6)


