
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Sexta-feira – Recife,  16 de Abril de 2010 - DGP  nº  A 1.0.00.070

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 17 (Sábado)
(Sem Alteração)

Para o dia 18 (Domingo)
(Sem Alteração)

Para o dia 19 (Segunda-feira)
(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

  
III – Assuntos Gerais e  Administrativos   

1.0.0.ALTERAÇÃO DE  OFICIAL

1.1.0.Requerimento Despachado

OBJETO: CANCELAMENTO DE PROCESSO EX OFFICIO DE TRANSFERÊNCIA PARA 
INATIVIDADE

 
1. Considerando o encaminhamento da Procuradoria Geral do Estado nº 30/10 de 03/03/2010, 

publicada no DOE Nº  069 de  15ABR2010  que  suspendeu os  efeitos  da  Portaria  de  Desligamento  do 
Serviço Ativo nº 605, de 08JUN2009, da Cap PM Mat 1913-5 VILMA FERREIRA ALVES,  publicada no 
DOE Nº 106 de 10JUN2009

2. Considerando que fora iniciado, de offício, o processo de aposentadoria da mesma em virtude 
de haver sido alcançado, em 30ABR2009, pela idade limite no Posto de Capitão, conforme preconiza a 
alínea "d", Inc. I, do Art. 90 da lei 6.783/74;

3.  Despacho  deste  Diretor  de  Gestão  de  Pessoas,   RESOLVO:  Cancelar  o  Processo  de 
Transferência Ex Officio nº 385/09/DGP-9;

4. A DGP-1, DGP-2 e  CPP para conhecimento e providências;
5. PUBLIQUE-SE.(Nota nº 023/2010/DGP-9)

2.0.0.ALTERAÇÃO DE  SARGENTO

2.1.0.Requerimento Despachado

O Servidor  Militar  Estadual  abaixo  relacionado,  requer  Ajuda  de Custo,  em virtude de sua 
movimentação discriminada na tabela abaixo: 

Grad. Mat. OME Nome Movimentação

2ºSGT PM 28670-2 12ºBPM Luiz Batista Duarte CEMET I/12ºBPM

Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 
42  e  Inc.  I  do  Art.  43,  da  Lei  nº  10426,  de  27Abr90 e  alterações  trazidas  pelo  anexo  IV-F,  da  Lei 
Complementar  nº32,  de  27Abr01,  bem como informações  trazidas  pela  DGP-1 e  caso não tenha sido 
efetuado o pagamento por parte da SSFE/DGP-3.((Nota nº 0283/2010/DGP-3)

.
4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina 
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1.0.0.ALTERAÇÃO DE  INATIVO

1.1.0.De Subtenente

1.1.1.DESPACHO DO DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS

Origem: Portaria do Comando do 1º BPM nº. 014, datado de 30 de abril de 2009. 
Sindicante: 1º Ten. PM Mat. 990017-9 - GOUBERY ALBUQUERQUE TAVARES VIEIRA. 
Sindicado: ST RRPM / Mat. 606651-8 – RICARDO LINS BARRETO DA SILVA.
Fato a apurar: Extravio de arma de fogo de propriedade do sindicado.

   Vêm à apreciação deste Diretor de Gestão de Pessoas os autos da Sindicância acima descrita, 
instaurada com o objetivo de apurar fato contido no Ofício nº. 390/2009-DGP-4, de 22 de abril de 2009, 
que versa sobre extravio de arma de fogo de propriedade do sindicado.

  O  Encarregado do  procedimento  investigatório  concluiu  seu  múnus  trazendo a  lume,  em 
Relatório de fls.  76 e 77, a cujos termos abaixo me reporto, que a presente Sindicância não identificou 
crime nem o cometimento de transgressão disciplinar por parte do sindicado. 

   Da análise das peças que compõem os autos, verifica-se que no dia 02 de dezembro de 2008, 
por volta das 08h30, o sindicado trafegava no ônibus da linha CDU/Rio Doce, acompanhando sua esposa 
de retorno do hospital, e que ainda estava debilitada. Em virtude de o coletivo estar lotado, não percebeu 
quando 02 (dois) elementos furtaram sua arma de fogo, um revólver, marca Taurus, Cal. 38, nº. HG57676, 
SIGMA nº. 413509, apenas  percebeu o furto quando o ônibus estava com poucas pessoas.

   Extrai-se dos autos que imediatamente seguiu à Delegacia de Polícia Civil do Varadouro onde 
registrou o fato no Boletim de Ocorrência nº. 08E0114005890, não configurando assim o cometimento de 
transgressão disciplinar por parte do sindicado. 

Diante do exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:

1.Concordar com o relatório do Oficial Sindicante;
2.Remeter cópias do Relatório e desta decisão ao CSM / MB, ao Serviço de Fiscalização de 

Produtos  Controlados  (SFPC  /  7ª  RM),  à  Polícia  Federal  -  PE,  à  Corregedoria  Geral  da  SDS  e  ao 
Comandante do 1º BPM;

3.Providenciar o devido arquivamento das cópias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na 
DGP-7;

4.Publicar esta decisão em Boletim Interno desta DGP.

1.2.0.De Sargento

1.2.1.DESPACHO DO DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS

Origem: Portaria do Coordenador da Guarda Patrimonial nº. 003, datado de 03 de fevereiro de 2010. 
Sindicante: 2º Ten. RRPM Mat. 107.196-3 – Edson Cordeiro Gregório. 
Sindicado: 3º Sgt RRPM / Mat. 111.747-5 – Aminadabe Campos da Rocha Carvalho.

 3º Sgt RRPM / Mat. 111.741-6 - Ivanildo da Rocha Carvalho.
Fato a apurar: Possível irregularidade praticada pelos sindicados.

Vêm à apreciação deste Diretor de Gestão de Pessoas os autos da Sindicância acima descrita, 
instaurada com o objetivo de apurar fato contido no Ofício nº. 363/10-CIODS, de 28 de janeiro de 2010, 
que versa sobre ocorrência policial envolvendo os sindicados.
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O  Encarregado  do  procedimento  investigatório  concluiu  seu  múnus  trazendo  a  lume,  em 
Relatório de fls.  33  a  34, a cujos termos abaixo me reporto, que a presente Sindicância não identificou 
crime nem o cometimento de transgressão disciplinar por parte dos sindicados. 

Da análise das peças que compõem os autos verifica-se que no dia 27 de janeiro de 2010 os 
sindicados, por volta das 06h00, quando se deslocavam de sua residência a sede da Guarda Patrimonial, ao 
parar seu veículo no cruzamento das Ruas Real da Torre com a Conde de Irajá, foram surpreendidos por 02 
(dois) elementos, um deles armado apontando a arma para a Sgt PM Aminadabe exigindo que ela lhe 
entregasse a bolsa. Em seguida, o Sgt PM Rocha saiu em perseguição aos meliantes ocorrendo uma troca 
de tiros, que resultou em um ferimento de arma de fogo na mão direita da Sgt PM Aminadabe, a qual foi 
socorrida para o Hospital Vasco Lucena, localizado no Bairro do Espinheiro, Recife-PE.

Desta  forma,  não foi  configurada qualquer  conduta  que pudesse  comprovar  a  existência  de 
transgressão disciplinar por parte dos sindicados.

     
Diante o exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:

1.Concordar com os termos constantes da solução proposta;
2.Remeter  cópias do Relatório,  Solução e desta  decisão à  Corregedoria Geral  da  SDS e ao 

Coordenador da Guarda Patrimonial;
3.Providenciar o devido arquivamento das cópias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na 

DGP-7;
4.Publicar esta decisão em Boletim Interno desta DGP.

        ___x___

                                    _____________________________
HEITOR DE SOUZA LUNA – CEL PM

 Diretor de Gestão de Pessoas 

CO N F E R E: 

____________________________________
ELISIO CRISTOVÃO DE MELO VIANA

 Diretor Adjunto da Diretoria de Gestão de Pessoas
  

Difusão: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10 e Subchefia do 
EMG.

MENSAGEM BÍBLICA

“ Bendito o homem que confia no Senhor, e cuja esperança é o Senhor.” (Jeremias 17.7)


