
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Quinta-feira – Recife,  29 de Abril de 2010 - DGP  nº  A 1.0.00.078

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 30 (Sexta-feira)
(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

  

III – Assuntos Gerais e  Administrativos   

1.0.0.CONCESSÃO DO PRÊMIO DE DEFESA SOCIAL - PDS-2

Trata-se a questão do pleito do Chefe da DGP-8 que o mesmo alega que os subordinados áquela 
seção fazem jus ao Prêmio de Defesa Social (PDS) 2, conforme índice de redução dos Crimes Violentos 
Letais Intencionais (CVLI), para tanto, fundamenta seu argumento no inciso II, do parágrafo 1º, do artigo 
3º, da Lei 14.024, que regula a matéria, alegando ser a DGP uma grande gerência uma vez que também, 
defende o requerente, a DGP administra e gere todo o efetivo militar estadual no território pernambucano.

Após análise da Lei e das alegações apresentadas pelo chefe da DGP-8, verifica-se que o prêmio 
é concedido em razão da eficiência operacional das unidades dos órgãos operacionais da SDS e não em 
razão de eficiência em administração de efetivo e desta forma o elegado dispositivo não se enquadra para 
indicar o PDS do efetivo da DGP.

Neste sentido observa-se para o mesmo dispositivo citado pelo requerente, que define o PDS de 
uma  grande  gerência  pelo  resultado  operacional  de  seu  território,  que  ele  mesma  gerencia 
operacionalmente.  Assim  devemos  entender  que  a  citada  Lei  refere-se  a  gerência  operacional  e  não 
administrativa como entendeu o requerente no seu pleito, quew de plano já se mostra sem amparo legal.

Não  obstante  ao  que  enseja  o  requerente,  entende-se  que  a  expressão  “grandes  gerências” 
mencionada na Lei refere-se a divisões da Polícia Civil, uma vez que na organização da PMPE apenas 
encontra-se  diretorias  e  grandes  comandos,  portanto  no  âmbito  da  PMPE  a  expressão  não  tem 
aplicabilidade.

Para finalizar na defesa do seu pleito, o requerente cita no ítem 2 do seu ofício, que o efetivo da 
DGP é escalado por diversas vezes em eventos operacionais nas AIS  (Área  Integrada  de 
Segurança), e desta forma realiza a atividade fim da corporação com reflexo na redução do CVLI, fato este 
que já está reconhecido, uma vez que o efetivo da DGP já recebe a Gratificação de Apoio Operacional, 
como alega no item 3 de seu ofício, dando um status de potencial operacional ao efetivo da DGP. Contudo 
tais argumentos, verdadeiros de fato, não tem o condão de determinar o valor do PDS a ser atribuído a esta 
DGP, por não estarem elencados na Lei em comento.

1.INDEFERIDO, de acordo com o que preconiza a Lei 14.024, de 26 de março de 2010;
2.À  DGP-6  adote  as  providências  cabíveis  na  esfera  de  suas  atribuições.(Nota  nº 

311/2010/DGP-3)

  

2.0.0.ALTERAÇÃO DE SARGENTO

2.0.0.Requerimento Despachado
           

O Servidor Militar  Estadual  abaixo relacionado,  requer Ajuda de Custo,  em virtude de sua 
movimentação discriminada na tabela abaixo: 

Posto Mat. OME Nome Movimentação

1ºTen PM 980289-4 CEMET I Eduardo Henrique Scanoni do Couto 16ºBPM/CEMET I
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Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o Art. 
42  e  Inc.  I  do  Art.  43,  da  Lei  nº  10426,  de  27Abr90 e  alterações  trazidas  pelo  anexo  IV-F,  da  Lei 
Complementar  nº32,  de  27Abr01,  bem como informações  trazidas  pela  DGP-1 e  caso não tenha sido 
efetuado o pagamento por parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº  284/2010/DGP-3)

3.0.0.ALTERAÇÃO DE SOLDADO

3.0.0.Requerimento Despachado

Os Servidores Militares Estaduais abaixo relacionados, requerem Ajuda de Custo, em virtude de 
suas movimentações discriminadas na tabela abaixo: 

Grad. Mat. OME Nome Movimentação

SD PM 109683-4 4ºBPM Flávia Gomes de Carvalho Vieira CEMET I/4ºBPM

SD PM 110405-5 4ºBPM Elizangela Monteiro da Silva CEMET I/4ºBPM

SD PM 110210-9 4ºBPM Elson da Fonseca Lira CEMET I/4ºBPM

SD PM 108653-7 4ºBPM Marcia Nunes de Magalhães Ferreira CEMET I/4ºBPM

SD PM 109261-8 4ºBPM Surama Paula Muniz CEMET I/4ºBPM

SD PM 109493-4 4ºBPM Jaqueline Simões de Oliveira CEMET I/4ºBPM

Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o 
Art. 42 e Inc. I do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei 
Complementar  nº32,  de  27Abr01,  bem como informações  trazidas  pela  DGP-1 e  caso  não  tenha  sido 
efetuado o pagamento por parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 315/2010/DGP-3)

Os Servidores Militares Estaduais abaixo relacionados, requerem Ajuda de Custo, em virtude de 
suas movimentações discriminadas na tabela abaixo: 

Grad. Mat. OME Nome Movimentação
SD PM 110843-3 4ºBPM Jean Roberto da Silva CEMET I/4ºBPM

SD PM 110382-2 4ºBPM Célio Bento da Silva CEMET I/4ºBPM

SD PM 108515-8 4ºBPM Joyce Almeida de Souza CEMET I/4ºBPM

SD PM 109256-1 4ºBPM Adna Marieli Barbosa dos Santos CEMET I/4ºBPM

SD PM 108611-1 4ºBPM João José Florencio Neto CEMET I/4ºBPM

SD PM 109923-0 4ºBPM Malvan Cesar de Lima CEMET I/4ºBPM

SD PM 108770-3 4ºBPM Vagner da Silva Vieira CEMET I/4ºBPM

SD PM 109119-0 4ºBPM Israel Pereira Alves CEMET I/4ºBPM

SD PM 110059-9 4ºBPM Jairo Charly Silva do Nascimento CEMET I/4ºBPM

SD PM 111013-6 4ºBPM José Carlos da Silva CEMET I/4ºBPM
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SD PM 110931-6 4ºBPM Wdanilo Bezerra da Silva CEMET I/4ºBPM

SD PM 110973-1 4ºBPM Claudeci José Rodrigues CEMET I/4ºBPM

SD PM 110694-5 4ºBPM Antônio Kleber Barbosa Lins CEMET I/4ºBPM

SD PM 111442-5 4ºBPM Cesar Carlos da Silva CEMET I/4ºBPM

SD PM 108435-6 4ºBPM Tiago Felipe Gomes de Azevedo CEMET I/4ºBPM

SD PM 110757-7 4ºBPM Vagner Pereira do Nascimento CEMET I/4ºBPM

SD PM 109088-7 4ºBPM Magno José Brasil da Silva CEMET I/4ºBPM

Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o 
Art. 42 e Inc. I do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei 
Complementar  nº32,  de  27Abr01,  bem como informações  trazidas  pela  DGP-1 e  caso não tenha sido 
efetuado o pagamento por parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 316/2010/DGP-3)

Os Servidores Militares Estaduais abaixo relacionados, requerem Ajuda de Custo, em virtude de 
suas movimentações discriminadas na tabela abaixo: 

Grad. Mat. OME Nome Movimentação
SD PM 109516-1 12ºBPM Marcelo José Leite Santos CEMET I/12ºBPM

SD PM 109480-7 12ºBPM Karlla Mabel Albuquerque de Souza CEMET I/12ºBPM

SD PM 109575-7 12ºBPM Creusa Marisa Duque Alves CEMET I/12ºBPM

SD PM 110774-7 12ºBPM Clécio Cordeiro de Lima CEMET I/12ºBPM

SD PM 108415-1 12ºBPM Robson Lima de Santana CEMET I/12ºBPM

SD PM 109064-0 12ºBPM Josemar Silva de Oliveira CEMET I/12ºBPM

SD PM 108709-6 12ºBPM Erlande Rocha Soares Júnior CEMET I/12ºBPM

Despacho do Diretor Interino de Gestão de Pessoas: DEFERIDO, de conformidade com o 
Art. 42 e Inc. I do Art. 43, da Lei nº 10426, de 27Abr90 e alterações trazidas pelo anexo IV-F, da Lei 
Complementar  nº32,  de  27Abr01,  bem como informações  trazidas  pela  DGP-1 e  caso não tenha sido 
efetuado o pagamento por parte da SSFE/DGP-3.(Nota nº 317/2010/DGP-3)

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina 
                                          

1.0.0.ALTERAÇÃO DE CABO
       
1.1.0.Melhoria de Comportamento
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Ingressou  no comportamento EXCEPCIONAL, a contar de 20   de dezembro   de  2006 , o  Cb 
PM  Mat.  22850/DGP-6  – EZÔNIA  MARIA DO  NASCIMENTO,   de  acordo  com o  Art.  45,   §  1º, 
combinado com Art. 46, Inciso I, todos da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000 - Código Disciplinar dos 
Militares do Estado de Pernambuco (CDMPE).(Nota nº 241/2010/DGP-1)

        
Ingressou  no comportamento ÓTIMO, a contar de  14  de novembro   de 2008   , o  Cb PM 

Mat. 22956-3/DGP-6 – VALDIRA  MARIA NORBETO,  de acordo com o Art. 45,  § 1º, combinado com 
Art. 46, Inciso I, todos da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000 - Código Disciplinar dos Militares do 
Estado de Pernambuco (CDMPE).(Nota nº242/2010/DGP-6)

2.0.0.ALTERAÇÃO DE SOLDADO
       
2.1.0.Melhoria de Comportamento

Ingressou  no comportamento ÒTIMO, a contar de 10 de  outubro   de 2008 , o  Sd PM Mat. 
990182-5/DGP-8 – MARCUS-LEVY DA SILVA SANTOS ,  de acordo com o Art. 45,  § 1º, combinado 
com Art. 46, Inciso I, todos da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000 - Código Disciplinar dos Militares do 
Estado de Pernambuco (CDMPE).(Nota nº231/2010/DGP-6)

Ingressou  no comportamento EXCEPCIONAL, a contar de 09  de junho   de 2001, o  Sd PM 
Mat.31358-0/SDS – JOSÉ ALEXANDRE CAVALCANTI DE SOUZA,  de acordo com o Art. 45,  § 1º, 
combinado com Art. 46, Inciso I, todos da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000 - Código Disciplinar dos 
Militares do Estado de Pernambuco (CDMPE).(Nota nº243/2010/DGP-6)

 
            ____x____

                                    _____________________________
HEITOR DE SOUZA LUNA – CEL PM

 Diretor de Gestão de Pessoas 
                                            

CO N F E R E: 

____________________________________
ELISIO CRISTOVÃO DE MELO VIANA

 Diretor Adjunto da Diretoria de Gestão de Pessoas
  

Difusão: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10 e Subchefia do 
EMG.

MENSAGEM BÍBLICA

“Cura-me, Senhor, e serei curado, salva-me, e serei salvo; porque tu és o meu louvor.” (Jeremias 17.14)


