ESTADO DE PERNAMBUCO

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Segunda-feira — Recife, 14 de Junho de 2010 - DGP n° A 1.0.00.109

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execucio, publico o seguinte:

1"PARTE
I — Servicos Didrios
Para o dia 15 (Terca-feira)
(Sem Alteracao)
2PARTE

II — Instrucio

(Sem Alteracao)
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3*PARTE

III — Assuntos Gerais ¢ Administrativos

1.0.0.ALTERACAO DE OFICIAL
1.1.0.Requerimento Despachado

O 2° Tenente PM Mat. 940778-2/CREED — FERNANDO ROSENDO TABOSA, requereu o
cadastramento de sua dependente abaixo discriminada, para fins de dedugdo do valor previsto em Lei do
Imposto de Renda retido na fonte, incidente sobre os seus rendimentos tributdveis.

Nome: LARISSA FERNANDA DE OLIVEIRA ROSENDO
Condig¢ao: Filha

Grau de Instru¢do: Nao Alfabetizada

Data de Nascimento: 04/03/2010

Sexo: Feminino

Despacho do Diretor de Pessoal: DEFERIDO, de conformidade com Art. 35, inc. III Lei n°
9250/95, Art. 77, § 1°, inc. III do Decreto n® 3000/99 e Art. 38, inc. III, da Instru¢do Normativa SRF n°
15/01.(Nota n°® 493/2010/DGP-3)

2.0.0.ALTERACAO DE CABO
2.1.0.Informacao

Informou o Maj PM Mat. 1862-7/FABIO DANTAS DE MACEDO — Chefe da DGP-3, através
do Mem. n° 223/DGP-3, datado de 09/04/10, que o Cb PM Mat. 23862-7/ ALVARO DO NASCIMENTO
AGUIAR, apresentou-se no dia 01 de abril do corrente ano, na DGP-3, o qual passou a exercer a funcao de
auxiliar de analise de folha de pagamento dos servidores da PMPE.(Nota n° 223/2010/DGP-6)

3.0.0.ALTERACAO DE SOLDADO
3.1.0.Informacgéo

Informou o Maj PM Mat. 1862-7/FABIO DANTAS DE MACEDO — Chefe da DGP-3, através
do Mem. n° 222/DGP-3, datado de 08/04/10, que a Sd PM Mat. 104791-4/ ANA MARIA PESSOA
CHAVES CAZECA, apresentou-se no dia 24 de margo do corrente ano, na DGP-3, a qual passou a exercer
a fungdo de auxiliar de analise de folha de pagamento dos servidores da PMPE.(Nota n° 206/2010/DGP-6)

3.2.0.Férias - Concessao

Concedi, a contar de 05 de abril de 2010, 30 ( trinta ) dias de férias regulamentares relativas ao
ano de 2009, ao Sd PM Mat. 103158-6/DGP-3 — ROSEMBERG GOMES DA SILVA, para gozo em
transito neste pais.(Nota n° 217/2010/DGP-6)
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4PARTE

IV — Justi¢a e Disciplina
1.0.0.ALTERACAO DE CABO
1.1.0.Liberdade - Informacio

Informou o Cap PM Mat. 920485-7/ JOSE QUINTINO GUIMARAES NETO — Chefe da
DGP-10, através do Mem. n° 01910-DGP-10, datado de 23/03/10, que o Cb PM Mat. 20210-0/DGP-10 —
JAMISSON GOMES DA SILVA, foi posto em liberdade apods ter cumprido 21 (vinte ¢ um) dias de
Prisdo, com término no dia 21 de marco de 2010, a qual foi imposta por esta Diretoria.(Nota n°
186/2010/DGP-6)

2.0.0.ALTERACAO DE SOLDADO
2.1.0.Recompensa — Dispensa Total do Servico

Concedo, a contar do dia 01 ABR 2010, 08 (oito) dias de dispensa total do servigo, a titulo de
recompensa, com permissdo para gozo neste Pais, ao Sd PM Mat.980823-0/DGP-4 — FRANCISCO
EDIVAN RODRIGUES MONTEIRO, pelos relevantes servigcos prestados a Diretoria de Gestao de
Pessoas (DGP-4) da PMPE, de acordo com os Paragrafos 1°, 2° ¢ 3° e Inciso I do Artigo 68 da Lei n°
11.817, de 24 JUL 2000. Tudo do CDME.

3.0.0.ALTERACAO DE INATIVO
3.1.0.De Sargento
3.1.1.Despacho do Diretor de Gestdo de Pessoas

Origem: Portaria do Comandante do 13° BPM n°. 035, de 21 de julho de 2009.

Sindicante: 2° Ten. PM Mat. 102519-8 — Wilson Carlos Silva Queiroz.

Sindicado: 2° Sgt RRPM Mat. 5101-2 — Ezequias Pierre de Lima.

Fato a apurar: Denuncia prestada pela Sr*. Maria Aparecida Avelino dos Prazeres de que o sindicado, em
nome da empresa TGS — Tecno Global Service LTDA, teria realizado um pedido de uniformes no valor de
R$7.000,00 (sete mil reais), sendo R$ 2.000,00 em espécie e trés cheques, dois no valor de R$1.500,00 (mil
e quinhentos reais) e um de R$1.000,00 (mil reais), que ndo foram compensados pois a empresa veio a
faléncia.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observancia do consagrado principio da
ampla defesa e do contraditorio, disposto no Art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988.

2. Exsurge dos autos que ndo ha nenhuma prova documental da transacdo comercial e que esta
foi feita com a referida empresa e ndo com o sindicado, ndo sendo assim comprovada a materialidade dos
fatos alegados pela denunciante, ndo sendo possivel imputar qualquer conduta que pudesse comprovar o
cometimento de transgressao disciplinar por parte do sindicado.

3. O Encarregado do procedimento investigatorio concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 49 a 51, a cujos termos acima me reporto, que a presente Sindicancia nao identificou crime
nem transgressao disciplinar por parte do sindicado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestao de Pessoas resolve:
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1. Concordar com os termos constantes da Solugdo proposta;

2. Remeter copias da Solugdo e desta decis@o a Corregedoria Geral da SDS e desta decisdo ao
Comando do 13° BPM e a DGP-7;

3. Providenciar o devido arquivamento das cdpias dos autos nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7;

4. Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

3.1.2.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Sindicancia Sumaria instaurada por Determinagdo do Comando do 5° BPM, de 28 de agosto de
2009.
Sindicante: 3° Sgt. PM Mat. 31843-4/5° BPM — Edilson Souza Pinheiro.
Sindicado: 3° Sgt RRPM Mat. 18268-0 — Francisco de Assis Francelino.
Fato a apurar: Por haver no dia 10 de agosto de 2009, por volta das 15h, quando se encontrava no Bar da
Sra. Josevéania Siqueira Benicio, na Av. das Nacdes, CEAPE, Petrolina-PE, chegou um vendedor
ambulante oferecendo canivetes o sindicado pediu os canivetes e disse que ia solicitar uma viatura para
conduzi-lo a Delegacia, desistindo em seguida pela intervencdo dos outros que estavam no local. Apds o
fato, solicitou mais uma cerveja, pedido negado pela proprietaria pois, segundo ela, ele estava exaltado,
originando dai uma discussao entre ambos.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observancia do consagrado principio da
ampla defesa e do contraditdrio, disposto no Art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988.

2. Exsurge cristalinamente a materialidade dos fatos imputados ao sindicado, quando portou-se
em presenca de civis de modo inconveniente, faltando aos preceitos da ética, da moral, dos bons costumes e
da educagao.

3. O Encarregado do procedimento investigatério concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 18 e 19, a cujos termos acima me reporto, que a presente Sindicancia nao identificou crime
nem transgressao disciplinar por parte do sindicado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestdo de Pessoas resolve:

1. Discordar dos termos constantes da Soluc¢ao proposta;

2. Punir disciplinarmente o 3° Sgt RRPM Mat. 18268-0 — Francisco de Assis Francelino;

3. Remeter copias da Solucdo e desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS e desta decisdo ao
Comando do 5° BPM e a DGP-7;

4. Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos na DGP-7;

5. Publicar esta decisao em Boletim Interno desta DGP.

3.1.3.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Coordenador da Guarda Patrimonial n°. 026, de 06 de agosto de 2009.

Sindicante: Maj. RRPM Mat. 102704-2 — José Fernando Dias Gomes.

Sindicado: 3° Sgt RRPM Mat. 991104-3 — Orlando Renato da Silva.

Fato a apurar: Por haver no dia 11 de julho de 2009, quando comemorava o aniversario de sua esposa e
consumia bebida alcodlica junto a familiares, passou a discutir com o seu genro, o Sgt Edycarlos, que apds
este efetuar a compra de algumas cervejas, cujo quantitativo desagradou ao sindicado, ficando por esse
motivo o sindicado tio exaltado a ponto de efetuar disparos de arma de fogo dentro de sua residéncia.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observancia do consagrado principio da
ampla defesa e do contraditdrio, disposto no Art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988.

2. Exsurge cristalinamente a materialidade dos fatos imputados ao sindicado, quando por um
motivo futil agiu de forma reprovéavel ndo condizente com a postura de um agente do estado, portando-se
em presenca de civis tropa de modo inconveniente, faltando aos preceitos da ética, da moral, dos bons
costumes e da educacgdo.
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3. O Encarregado do procedimento investigatério concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 55 a 61, a cujos termos acima me reporto, que a presente Sindicancia identificou crime e
transgressao disciplinar por parte do sindicado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestdo de Pessoas resolve:

1. Concordar com os termos constantes da Solu¢do proposta;

2. Punir disciplinarmente o 3° Sgt RRPM Mat. 991104-3 — Orlando Renato da Silva;

3. Remeter copias da Solucdo e desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS e desta decisdo ao
Comando do 13° BPM e da DGP-7;

4. Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7;

5.Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

3.1.4.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Coordenador Geral da Guarda Patrimonial n°. 009, de 12 de fevereiro de 2009.
Sindicante: Maj. RRPM Mat. 100965-6 — Edinaldo Simdes de Vasconcelos.
Sindicado: 3° Sgt RRPM Mat. 105058-3 — René Monteiro do Nascimento.
Fato a apurar: Por haver no dia 12 de fevereiro de 2009, na sala da permanéncia do Presidio de Vitoria de
Santo Antdao-PE, feito comentarios e censurado ato do seu superior hierarquico, o Cap. RRBM Mat.
105145-8 — Jorio Fernandes de Oliveira, Supervisor do PS-6, alegando que este era um “laranja”, e que
quem comandava mesmo o PS-6 era o Ten. RRPM Rinaldo e que o Sgt Merivaldo ¢ um “babao”.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observancia do consagrado principio da
ampla defesa e do contraditdrio, disposto no Art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988.

2. Exsurge cristalinamente a materialidade dos fatos imputados ao sindicado, confirmados nos
Termos de Declaragdes prestados pelas testemunhas.

3. O Encarregado do procedimento investigatério concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 37 a 40, a cujos termos acima me reporto, que a presente Sindicancia ndo identificou crime
mas sim transgressao disciplinar por parte do sindicado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestao de Pessoas resolve:

1. Concordar com os termos constantes da Solucao proposta;

2. Punir disciplinarmente o 3° Sgt RRPM Mat. 105058-3 — René Monteiro do Nascimento;

3. Remeter copias do Relatédrio, Solucdo e desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS e ao
Comando do 19° BPM,;

4. Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7;

5. Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

3.2.0.De Soldado
3.2.1.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Chefe do CAS n°. 033, de 24 de dezembro de 2009.

Sindicante: Cap. PM Mat. 28549-8 — Antdnio Severino de Souza Filho.

Sindicado: Sd RRPM Mat. 608419-2 — Odilson Pereira Ribeiro.

Fato a apurar: Por haver no dia 23 de dezembro de 2009, por volta das 11h00, buscado atendimento no
SPA adulto do Centro Médico Hospitalat/PMPE para sua filha, mesmo ndo sendo beneficiaria do
SISMEPE e quando ela estava em atendimento pela médica plantonista, surgiu uma funcionaria da
SOLMAR trazendo a informagao do atendimento irregular da paciente, havendo uma discussdo entre a
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funcionéria e o sindicado, mesmo assim foi dispensado os cuidados emergenciais necessarios.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observancia do consagrado principio da
ampla defesa e do contraditorio, disposto no Art. 5°, LV, da Constituicao Federal de 1988.

2. Exsurge dos autos que o sindicado agiu de forma emocional procurando o bem estar de sua
filha, ndo sendo possivel, desta forma, imputar qualquer conduta que pudesse comprovar o cometimento de
transgressao disciplinar por parte do sindicado.

3. O Encarregado do procedimento investigatério concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 22 a 24, a cujos termos acima me reporto, que a presente Sindicancia ndo identificou crime
nem transgressdo disciplinar por parte do sindicado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestao de Pessoas resolve:

1.Concordar com os termos constantes da Solugdo proposta;

2. Remeter copias da Solugdo e desta decis@o a Corregedoria Geral da SDS e desta decisdo ao
Comando do 13° BPM e a DGP-7;

3. Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7;

4. Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

3.2.2.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Comando do 17° BPM n°. 052, de 02 de setembro de 2009.
Sindicante: 1° Ten. PM Mat. 970035-8 — Andherson Fredherick F. Ferreira.
Sindicado: Sd RRPM Mat. 30146-9 — André Luiz Xavier.
Fato a apurar: No dia 03 de setembro de 2009, por volta das 04h30, o sindicado foi vitima de 02 (dois)
disparos de arma de fogo, um na cabega e outro no tdérax, executados por 02 (dois) elementos
desconhecidos, quando deixava a Casa de Eventos 100% Brasil, localizada na Rua 81, n°. 157, Maranguape
11, Paulista — PE.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observancia do consagrado principio da
ampla defesa e do contraditorio, disposto no Art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988.

2. Exsurge nos autos que ndo pode ser imputada qualquer conduta que pudesse configurar o
cometimento de crime ou de transgressao disciplinar por parte do sindicado.

3. O Encarregado do procedimento investigatério concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 85 a 88, a cujos termos acima me reporto, que a presente Sindicancia nao identificou crime
nem transgressao disciplinar por parte do sindicado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestao de Pessoas resolve:

1. Concordar com os termos constantes da Solug@o proposta;

2. Remeter copias do Relatorio e desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS e desta deciséo ao
Comando do 17° BPM;

3. Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7;

4. Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

X

HEITOR DE SOUZA LUNA - CEL PM
Diretor de Gestao de Pessoas
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CONFERE:

ELISIO CRISTOVAO DE MELO VIANA
Diretor Adjunto da Diretoria de Gestio de Pessoas

Difusio: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10 e Subchefia do
EMG.

MENSAGEM BIiBLICA

“Sonda-me, 6 Deus, e conhece 0 meu coragdo: prova-me e conhece os meus pensamentos; vé-se ha em
mim algum caminho mau, e guia-me pelo caminho eterno.” (Salmo 139.23 e 24)



