
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Quarta-feira – Recife, 23 de Junho de 2010 - DGP  nº  A 1.0.00.116

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 24 (Quinta-feira)

(Sem Alteração)
Para o dia 25 (Sexta-feira)

(Sem Alteração)
Para o dia 26 (Sábado)

(Sem Alteração)
Para o dia 27 (Domingo)

(Sem Alteração)
Para o dia 28 (Segunda-feira)

(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

  
III – Assuntos Gerais e  Administrativos   

1.0.0.ALTERAÇÃO DE FUNCIONÁRIO CIVIL
         

1.1.0.Frequencia - Comunicação

Comunicou  o  Diretor  de  Articulação  Institucional,  através  do  ofício  n.º.  268/2010  de 
07.04.2010, que a servidora pública desta Corporação EDJA MARIA BARACHO DE ALBUQUERQUE, 
matrícula n.º 804-4, Assistente Social, que se encontra cedida, servindo à disposição daquela Secretaria 
(FUNAPE), teve freqüência normal durante o  mês  de março/2010.(Nota nº 102/2010/DGP-5)

   
Comunicou o Coordenador do Mutirão Fiscal Estadual do Poder Judiciário, por meio do ofício 

nº.  47/2010  de  31.03.2010,  que  a  servidora  pública  desta  Corporação  EDNA  MARIA  FERREIRA 
GUEDES NASCIMENTO, matrícula nº 267-4, Assistente de Administração PCPM-NM, que se encontra à 
disposição daquele Poder, teve frequência normal durante o mês  de março/2010 e auferiu 100% (cem por 
cento) de produtividade, pelo que fará jus, no  mês  de abril, à totalidade da gratificação específica (FGS-
1).(Nota nº 103/2010/DGP-5)

Comunicou a Chefe da Unidade de Gestão de Pessoas da Secretaria Especial da Mulher, através 
do Ofício. 043/10, de 05.04.2010, que a servidora pública desta Corporação, LOURDES ARAUJO SILVA 
mat. n.º 90.078-8,  Assistente de Administração PCPM-NM, servindo à disposição daquele Órgão, obteve 
frequência normal durante o  mês de março  de 2010.(Nota nº 104/2010/DGP-5)

Comunicou o Diretor de Recursos Humanos do Instituto Materno Infantil  - IMIP, por meio dos 
Ofícios  DRH-164/2010  de  01.04/2010  e  212/2010  de  03.05.2010,  que   a  servidora  pública  desta 
Corporação,  MECNEIDE MENDES LINS mat. n.º 951.058-3, Médica II SM-2, a qual se encontra cedida 
servindo à disposição daquela Instituição em regime de permuta,  obteve frequência normal  durante os 
meses de março e abril de 2010.(Nota nº 105/2010/DGP-5)

Comunicou o Chefe de Saúde do TJPE, através dos ofícios n.ºs. 132/2010-CS/TJ, datado de 
07.04.2010;  184/2010-CS-TJ  de  05.05.2010,  que  a  servidora  pública  desta  Corporação,  ELIZABETH 
AZEVEDO SOARES DA CRUZ, matrícula n.º 950.847-3,  Odontóloga I SO-1, que se encontra servindo á 
disposição daquele Poder, teve a frequência normal  durante os   meses  de  março e abril  de 2010.(Nota nº 
106/2010/DGP-5)

1.2.0.Requerimento Despachado

REQUERENTE:  SUELY  STAMFORD  GASPAR  CUNHA,  matrícula  n.º  950.849-0, 
Odontóloga, lotada no C.ODONTO.  OBJETO: Cancelamento do desconto que vem sendo efetuado em 
seus vencimentos em favor do Centro de Assistência Social-CAS. DESPACHO: DEFERIDO, nos termos 
do inciso XX, do Art. 5º, da Constituição Federal e inciso II, da Portaria do Comando Geral nº 776, de 
28.10.98, publicado no Boletim Geral nº 199, de 04.11.98.(Nota nº 107/2010/DGP-5)

4ª P A R T E
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IV – Justiça e Disciplina 

1.0.0.ALTERAÇÃO DE INATIVO
         

1.1.0.De Sargento

1.1.1. Punição Disciplinar – Prisão
              
 O 2º Sgt RRPM Mat. 102675-5 – ROBERVAL ALVES PASCOAL, por haver no dia 12 de 

agosto de 2009, sido verificada a sua responsabilidade quando  foi encontrado fardado e caído com um 
ferimento no supercílio esquerdo, provocado por uma queda em virtude de seu estado de embriaguez na 
área de embarque e desembarque do Terminal Rodoviário de Garanhuns-PE, por três alunos do CFSD, 
Marcos Antônio da Silva, Jonas Amaro Duarte e José Carlos Lourenço Vilela,  que se encontravam de 
serviço no local,  portando-se em público e na presença de tropa de modo inconveniente, sem compostura, 
faltando, desta forma, aos preceitos da ética, da moral e dos bons costumes.

A conduta  perpetrada  pelo miliciano  feriu  norma  contida  no art.  112,  da  Lei  11.817/2000 
(Código Disciplinar dos Militares Estaduais de Pernambuco) em sua Parte Especial. Transgressão de 
natureza grave.   Fica preso por 21 (vinte e um) dias, devendo a punição ora aplicada ser cumprida na 
Sede da Guarda Patrimonial. Punição imposta com base no Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas, 
pertinente a Sindicância instaurada por força da Portaria do Coordenador da Guarda Patrimonial nº. 034, de 
19 de outubro de 2009, que teve por Oficial Sindicante o  Maj. RRPM Mat. 101.066-2 – Divanildo José de 
França Damasceno.

    ____x____
                                           

                                    _____________________________
HEITOR DE SOUZA LUNA – CEL PM

 Diretor de Gestão de Pessoas 
   

                                       
 
CO N F E R E: 

____________________________________
ELISIO CRISTOVÃO DE MELO VIANA

 Diretor Adjunto da Diretoria de Gestão de Pessoas
  

Difusão: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10 e Subchefia do 
EMG.

MENSAGEM BÍBLICA
“Antecipo o alvorecer do dia e clamo; na tua palavra espero confiante.” (Salmo 119.147)


