
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Sexta-feira – Recife, 22 de Outubro de 2010 - DGP  nº  A 1.0.00.195

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 23 (Sábado)

(Sem Alteração)
Para o dia 24 (Domingo)

(Sem Alteração)
Para o dia 25 (Segunda-feira)

(Sem Alteração)
Para o dia 26 (Terça-feira)

(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

  
III – Assuntos Gerais e  Administrativos   

1.0.0.ALTERAÇÃO DE OFICIAL
         

1.1.0.Requerimento Despachado

O CAP QOPM|930067-8|CPM – SÉRGIO ANDRÉ DE ALMEIDA – Requer a concessão de 01 
(uma)  ajuda de custo em virtude de haver sido movimentado do 1ºBPM(Olinda) para o CPM(Recife), 
conforme Suplemento de Pessoal nº 018, de 28JUL2010.

Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas: 

1. DEFERIDO,  no fundamentos dos arts.  42 e 43 da Lei nº 10.426, de 27ABR90 ( Lei de 
Remuneração da PMPE ), c/c a Lei Complementar nº032/2001;

2.  A DGP-3 /  SSFE  adote  as  providências  cabíveis  na  esfera  de  suas  atribuições.(Nota  nº 
717/2010/DGP-3)

2.0.0.ALTERAÇÃO DE FUNCIONÁRIO CIVIL
         

2.1.0.Frequência - Comunicação

Comunicou o Diretor de Recursos Humanos do Instituto Materno Infantil  - IMIP, por meio do 
Ofício   DRH-453/2010,  de  01.10/2010,  que   a  servidora  pública  desta  Corporação,  MECNEIDE 
MENDES LINS mat. n.º 951.058-3,  Médica, a qual se encontra cedida servindo à disposição daquela 
Instituição em regime de permuta, obteve frequência normal durante o mês de setembro de 2010.(Nota nº 
220/2010/DGP-5)

Comunicou o Diretor do Hospital Regional de Palmares, HRP, por meio do Ofício nº  296/10-
HRP  de  02.09.2010,  que  o  servidor  público  desta  Corporação,   JOAQUIM  THOMAZ  PEREIRA 
DIEGUES NETO,   mat.  n.º  980.124-3,  Médico,  o  qual  se  encontra cedido servindo à  disposição da 
Secretaria de Saúde do Estado de Pernambuco, obteve frequência normal durante o  mês de agosto de 2010.
(Nota nº 219/2010/DGP-5)

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina 
         

1.0.0.ALTERAÇÃO DE SOLDADO

1.1.0.Melhoria de Comportamento

 Ingressou  no comportamento EXCEPCIONAL, a contar de 29  de setembro   de 2010 , Sd  PM 



                                                  BOLETIM  INTERNO DA  DGP Nº A 1.0.00.0195                                                   03
                                                            22 DE OUTUBRO DE 2010
________________________________________________________________________________

Mat.  990182-5/DGP-8  –  MARCUS  LEVI DA SILVA SANTOS,   de  acordo  com o  Art.  45,   §  1º, 
combinado com Art. 46, Inciso I, todos da Lei nº 11.817, de 24 de julho de 2000 - Código Disciplinar dos 
Militares do Estado de Pernambuco (CDMPE).(Nota nº 766/2010/DGP-6)

2.0.0.ALTERAÇÃO DE INATIVO

2.1.0.De Sargento

2.1.1.Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas

Análise de Reconsideração de Ato

Origem: Punição disciplinar de prisão de 21 (vinte e um) dias, publicado no Boletim Interno/DGP nº. 116, 
de 23 de junho de 2010. 
Recorrente:  2º Sgt RRPM Mat. 102675-5 – ROBERVAL ALVES PASCOAL.
Fato a apurar: Por haver no dia 12 de agosto de 2009, sido verificada a responsabilidade do recorrente 
quando  foi  encontrado fardado e caído com um ferimento no supercílio esquerdo,  provocado por uma 
queda  em  virtude  de  seu  estado  de  embriaguez  na  área  de  embarque  e  desembarque  do  Terminal 
Rodoviário de Garanhuns-PE, por três alunos do CFSD, Marcos Antônio da Silva, Jonas Amaro Duarte e 
José Carlos Lourenço Vilela, que se encontravam de serviço no local.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observância do consagrado princípio da 
ampla defesa e do contraditório, disposto no Art. 5º, LV, da Constituição Federal de 1988.

2. Em matéria de defesa alega prescrição, informando que esta autoridade extrapolou os prazos. 
Ocorre  que,  conforme  entendimento  do  Supremo  Tribunal  Federal,  através  do  Informativo  nº.  159, 
tratando-se de procedimento administrativo disciplinar, o julgamento fora do prazo não implica nulidade.

3.  Exsurge  cristalinamente  a  materialidade  da  imputação,  quando  o  recorrente  feriu  norma 
constante da Lei nº. 11817/2000 (Código Disciplinar dos Militares do Estado de Pernambuco).

Ante o exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:
1.  Indeferir  o  presente  recurso  por  não apresentar  fatos  novos capazes  de  ensejar  um novo 

entendimento;
2. Remeter cópias desta decisão à Corregedoria Geral da SDS, à Guarda Patrimonial e à DGP-7;
3. Publicar esta decisão em Boletim Interno desta DGP.

____x____

_______________________________________
HEITOR DE SOUZA LUNA – Cel PM 

 Diretor de Gestão de Pessoas 
                          
  CO N F E R E: 

  _____________________________________________
HENRIQUE GOMINHO FERRAZ –  Ten Cel  PM

 Diretor Adjunto Interino de Gestão de Pessoas 

Difusão: DGP-1,  DGP-2,  DGP-3,  DGP-4,  DGP-5,  DGP-6,  DGP-7,  DGP-8,  DGP-9,  DGP-10 e Subchefia do 
EMG.
 MENSAGEM BÍBLICA
“Não ameis o mundo nem as cousas que há no mundo. Se alguém amar o mundo, o amor do pAi não está 
nele.”(I João 2.15)


