ESTADO DE PERNAMBUCO

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Terca-feira — Recife, 26 de Outubro de 2010 - DGP n° A 1.0.00.196

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execucio, publico o seguinte:

1"PARTE
I — Servicos Diarios
Para o dia 27 (Quarta-feira)
(Sem Alteracio)
2*PARTE

II — Instrucio

(Sem Alteracio)
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3*PARTE

III — Assuntos Gerais ¢ Administrativos

1.0.0.ALTERACAO DE OFICIAL
1.1.0.Portaria n° 013, de 05 de outubro de 2010
EMENTA: Designacdo de Oficial para funcdo de Adjunto da CPAud
O Chefe da Comissdo Permanente de Auditoria (CPAud), no uso de suas atribuigdes.
Resolve:

I - Designar a contar de 050UT10, para exercer a fun¢do de Adjunto da Comissdo Permanente
de Auditoria — CPAUD, fungdo privativa do posto de Tenente Coronel PM, conforme QO desta PMPE, o
Tenente Coronel QOPM Mat. 1722-1/ Ricardo Ivo de Andrade Tavares, em substitui¢do ao Major QOPM
Mat. 1992-5/ Vanildo Oliveira Guimaraes Junior.

II — Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicagao.

1.2.0.Portaria n° 014, de 05 de outubro de 2010

EMENTA: Recondugédo de Oficial para fungdo de Chefe da Subsegao de
Auditoria do Sistema Patrimonial.

O Chefe da Comissao Permanente de Auditoria (CPAud), no uso de suas atribuigdes.

Resolve:

I - Reconduzir para assumir a fun¢do de Chefe da Subse¢ao de Auditoria do Sistema Patrimonial
da Comissdo Permanente de Auditoria - CPAud, privativo do Posto de Major PM, conforme QO desta
PMPE, o Major QOPM Mat. 1992-5/ Vanildo de Oliveira Guimardes Junior, em substitui¢do ao Capitdo
QOPM Mat. 2044-3/ Gilson Barbosa Cantidiano de Andrade.

IT — Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicagao.
1.3.0.Portaria n° 015, de 05 de outubro de 2010

EMENTA: Reconducao de Oficial para fun¢do de Chefe da Subsegao de
Auditoria do Sistema Financeiro

O Chefe da Comissao Permanente de Auditoria (CPAud), no uso de suas atribuigdes.

Resolve:

I - Designar para assumir as fungdes de Chefe da Subsecdo de Auditoria do Sistema Financeiro
da Comissdo Permanente de Auditoria — CPAud, privativo do Posto de Major PM, conforme QO desta
PMPE, o Capitdo QOPM Mat. 02044-3/ Gilson Barbosa Cantidiano de Andrade, em substitui¢ao ao
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Capitdo QOPM Mat. 920517-9/ Daniel de Melo Freitas, com as vantagens previstas no Art.11 da Lei n°
10.426, de 27 de abril de 1990.11 da Lei 10.426/90.

IT — Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicagao.
1.4.0.Designaciio de Funcao

Designo, a contar de 05 OUT 2010, para exercer a funcdo de Adjunto da Comissdo Permanente
de Auditoria - CPAud, funcdo privativa do posto de Tenente Coronel PM, o Tenente Coronel QOPM Mat.
1722-1/CPAud — Ricardo Ivo de Andrade Tavares, em substituicdo ao Major QOPM Mat. 1992-5/CPAud —
Vanildo Oliveira Guimaraes Junior. (Nota n° 060/2010/CPAud)

1.5.0.Reconducio de Funcio

Reconduzo, a contar de 05 OUT 2010, para exercer a fungdo de Chefe da Subsecdo de Auditoria
do Sistema Patrimonial da Comissao Permanente de Auditoria — CPAud, privativo do Posto de Major PM,
conforme QO desta PMPE, o Major QOPM Mat. 1992-5/ Vanildo de Oliveira Guimaraes Junior, em
substituicdo ao Capitdo QOPM Mat. 2044-3/ Gilson Barbosa Cantidiano de Andrade.(Nota n°
061/2010/CPAud)

Reconduzo, a contar de 05 OUT 2010, para exercer as fungdes de Chefe da Subsecdo de
Auditoria do Sistema Financeiro da Comissdo Permanente de Auditoria, fun¢do privativa do posto de
Major PM, conforme QO desta PMPE, o Cap QOPM Mat. 02044-3/ Gilson Barbosa Cantidiano de
Andrade, em substituicdo ao Cap QOPM Mat. 920517-9/ Daniel de Melo Freitas, com vantagens previstas
no art. 11 da Lei n® 10.426/90.(Nota n° 062/2010/CPAud)

2.0.0.ALTERACAO DE FUNCIONARIO CIVIL
2.1.0.Frequéncia - Comunicac¢io

Comunicou o Chefe da Unidade de Controle e Administracdo de Pessoas da Diretoria Geral de
Recursos Humanos do IRH, através do oficio circular NSAP n° 008/2010, de 18.08.2010, que o servidor
publico desta Corporacdo, FERNANDO JOSE MELO DA CUNHA, matricula n° 940.611-5, Médico 11
SM-2, o qual se encontra cedido servindo a disposi¢cdo do IRH, teve frequéncia normal durante o més de
julho de 2010.(Nota n°® 218/2010/DGP-5)

Comunicou a Chefe da Unidade de Controle e Administragdo de Pessoas do IRH, por meio do
oficio n° 008/2010, de 18.08.2010, que a servidora publica desta Corporacio CHRISTIANA CARNEIRO
MONTEIROQO, matricula n° 980.103-0, Fonoauditloga, a qual se encontra cedida, servindo a disposigdo
daquele Instituto, obteve freqiiéncia normal durante 0 més de julho 2010.(Nota n°217/2010/DGP-5)

Comunicou o Diretor de Saide do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, por meio do
oficio n° 300/2010 de 02.08.2010, que a servidora publica desta Corporagio SIMONE SARMENTO DE
MENDONCA, matricula n® 980.167-7, Médica Dermatologista, a qual se encontra cedida, servindo a
disposicdo dd TJPE, obteve freqiiéncia normal durante o més de julho de 2010.(Nota n° 216/2010/DGP-5)

Comunicou o Diretor de Saude do TJPE, através do oficio n°® 300/2010-CS/TJ, datado de
02.08.2010, que a servidora publica desta Corporagdo, ELIZABETH AZEVEDO SOARES DA CRUZ,
matricula n.° 950.847-3, Odontdloga do Quadro de Satde da Policia Militar OsDS, que se encontra
servinda a disposi¢ao daquele Poder, teve a frequéncia normal durante o més de julho de 2010.(Nota n°
215/2010/DGP-5)
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Comunicou a Gerente Supervisora de Recursos Humanos da Secretaria Executiva de
Ressocializagdo - SERES/SDS, através do oficio n° 108/2010, datado de 09.08.2010, que a servidora
publica desta Corporagio FATIMA MARIA TAVARES BARBOSA, matricula n° 386-7, Assistente
Técnico em Defesa Social AsDS, que se encontra cedida, servindo a disposi¢do daquela Secretaria
Executiva, teve frequéncia normal durante o més de julho de 2010.(Nota n°® 214/2010/DGP-5)

4PARTE

IV — Justica e Disciplina

1.0.0.ALTERACAO DE INATIVO

1.1.0.De Sargento

1.1.1.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Analise de Reconsideraciao de Ato

Origem: Notificacdo exarada pela Maj PM Hélida Fatima Bione de Figueiredo — Resp. pela Coordenadoria
Administrativa da Secretaria Especial da Casa Militar, datada de 1° de junho de 2010.

Justificante: 2° Sgt RRPM Mat. 107393-1 — Severino Carlos da Silva.

Fato a apurar: Por haver no dia 31 de maio de 2010, quando de servico na Geréncia de Recursos
Humanos/CAD — Secretaria Especial da Casa Militar, especificamente na retaguarda do PFC, em
fiscalizagdo realizada pelo Cap Marcio de Alcantara Rosendo, sido encontrado com trajes civis observando
inclusive um sofa com lengois desforrados e com as luzes da recepcdo apagadas.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observancia do consagrado principio da
ampla defesa e do contraditdrio, disposto no Art. 5°, LV, da Constituicao Federal de 1988.

2. Em matéria de defesa, o justificante informa que deixa as luzes da recepcdo apagadas por
motivo de melhor visualizag@o. No entanto, a recep¢do nado ¢ local adequado para descanso e os trajes civis
inadequados para o servigo.

Ante o exposto, este Diretor de Gestao de Pessoas resolve:

1. Punir disciplinarmente o 2° Sgt RRPM Mat. 107393-1 — Severino Carlos da Silva;

2. Remeter copias desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS, a Casa Militar e a8 DGP-7;

3. Publicar esta decisdo em Boletim Interno/DGP.

X

HEITOR DE SOUZA LUNA — Cel PM
Diretor de Gestao de Pessoas

CONFERE:

HENRIQUE GOMINHO FERRAZ — Ten Cel PM
Diretor Adjunto Interino de Gestao de Pessoas

Difusio: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10 e Subchefia do
EMG.

MENSAGEM BiBLICA

Ora o mundo passa, bem como a sua concupiscéncia; aquele, porém, que faz a vontade de Deus permanece
eternamente.”(I Jodo 2.17)



