
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Terça-feira – Recife, 07 de Dezembro de 2010 - DGP  nº  A 1.0.00.224

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia 08 (Quarta-feira)

(Sem Alteração)
Para o dia 09 (Quinta-feira)

(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª P A R T E

  

III – Assuntos Gerais e  Administrativos   

1.0.0.ALTERAÇÃO DE CABO
         

1.1.0.Férias - Apresentação

Apresentou-se no dia 15 de setembro de 2010, por conclusão de 30 ( trinta ) dias de férias 
relativas ao ano de 2009,   a  Cb PM Mat.  22957-1/DGP-4 –  VALDENITA MARIA DE OLIVEIRA 
SILVA.(Nota nº 814/2010/DGP-6)

  

2.0.0.ALTERAÇÃO DE SOLDADO
         

2.1.0.Informação

Informou o Maj PM Mat. 1842-2/ ISRAEL DE MOURA FARIAS JÚNIOR – Chefe da DGP-4, 
que  no  dia  13  de  outubro  de  2010,  apresentou-se  o  Sd  PM Mat.  980823-0/  FRANCISCO EDIVAN 
RODRIGUES MONTEIRO, por haver concluído o gozo de 02 (dois) dias restantes das férias relativas ao 
ano de 2009.(Nota nº 816/2010/DGP-6)

2.2.0.Férias – Concessão

Concedi, a contar de 08 de novembro de 2010, 30 (trinta) dias de férias regulamentares relativas 
ao ano de 2009, ao Sd PM Mat. 104395-1/DGP-10 – SANDRA CRISTINA BARROS DA SILVA, para 
gozo em trânsito neste país.(Nota nº 849/2010/DGP-6)

3.0.0.TRANSCRIÇÃO DE DOCUMENTO
         

3.1.0.O Diretor de Gestão de Pessoas recebeu o seguinte documento:

PODER JUDICIÁRIO FEDERAL – JUSTIÇA ELEITORAL – SISTEMA DE GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO – Módulo de 
Requisição – Freqüência dos Requisitados - Ofício nº.1396/2010-SPG, data 08/10/2010. A (o): Dirigente 
do  Órgão  de  Pessoal  do  (a)  Polícia  Militar  de  Pernambuco  –  Assunto:  Freqüência  Mensal  relativa  à 
SETEMBRO de 2010. Comunicamos a Vossa Senhoria a freqüência do(s) servidor (es) desse Órgão ora à 
disposição desta Egrégia Corte relativa ao mês indicado: 9802100/Adriano André Araújo Amaral - Dias 
trabalhados: 30; 9100083 /Adriano Barbosa de Oliveira – Dias Trabalhados: 30; 29297-4/Aldemir Antunes 
Pereira  –  Afastamento  por  Férias  01/09/2010  30/09/2010  -  Dias  Trabalhados:  00;  311545/Alemberg 
Rodrigues  de  Albuquerque  –  Afastamento  com  Concessão  de  Diária  09/08/2010  15/08/2010  -  Dias 
trabalhados: 24; 22974-1/Amauri Celestino dos Santos  - Dias Trabalhados: 31;  910550-6/ Antônio Marcos 
dos Reis Moura – Dias Trabalhados: 31; 105470-8/Armando Alves Ferreira Neto – Dias Trabalhados: 31; 
920102-5/ Derival Gabriel de Araújo –Afastamento por Férias 01/08/2010 30/08/2010 - Dias Trabalhados: 
01; 950269-6/Fernando Antônio Cabral de Oliveira –  Dias Trabalhados: 31; 26690-6/Flávia Alves dos 
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Santos – Dias Trabalhados: 31; 26497-7/Inácio Carlos de Souza Filho – Dias Trabalhados: 31; 22826-
5/Ioneide Vieira da Silva –  Dias Trabalhados: 31; 31352-1/Irandir Pereira da Silva -  Dias Trabalhados: 31; 
14297-2/Isaac Heleno Bezerra  –   Dias  Trabalhados:  31;  980350-5/Itaciano  José  Pereira  Moreira,  Dias 
Trabalhados: 31; 20698-9/Ivanildo Raimundo Cabral Filho –  Dias Trabalhados: 31; 37571/João Praxedes 
de Oliveira  -  Dias Trabalhados: 31; 920189-0/José de Oliveira Cavalcante - Dias Trabalhados: 31; 24252-
7/José  Fausto  Silva  do  Nascimento    -  Dias  Trabalhados:  31;  José  Lindemberg  Pereira  dos  Santos  –
Afastamento por Férias 01/08/2010 30/08/2010 Dias Trabalhados: 01; 27431-3/José Ricardo Albuquerque 
da Silva – Dias Trabalhados: 31; 29181-1/José Soares de Santana Filho  - Dias Trabalhados: 31;  31595-
8/Luiz Augusto Siqueira da Silva – Dias Trabalhados: 31;  31422-6/Luiz Lopes Alves  - Dias Trabalhados: 
31;  980485-4/Marconi  Guarino  de  Oliveira  –  Dias Trabalhados: 31; 26706-6/Mônica de Albuquerque 
Torres  - Dias Trabalhados: 31; 24815-7/Natanael Lima da Silva  - Dias Trabalhados: 31; 25787-7 /Ricardo 
Barbosa de Aguiar – Dias Trabalhados: 31; 240304-3/Ricardo Pereira Basto – Dias Trabalhados: 31; 1993-
3/Rinaldo Renato da Silva - Dias Trabalhados: 31; 920040-1/Rivan do Nascimento – Dias Trabalhados: 31; 
950040-5/Robson Vieira de Souza Lima – Dias Trabalhados: 31; 27671-5/Rogério Vieira de Oliveira – 
Dias  Trabalhados:  31;  930237-9/Rômulo  Felipe  da  Silva  –   Dias  Trabalhados:  31;  20894-4/Rosana 
Lindington Cavalcanti – Dias Trabalhados: 31; 24183-0/Sandro de Menezes Lima - Dias Trabalhados: 31; 
950435-4/Silas José de Barros - Dias Trabalhados: 31;  920445-8/Tibério Jorge Melo de Noronha, –  Dias 
Trabalhados: 31; 26749-2/Welliane Cristina Cândida Santos Rodrigues de Souza  –  Dias Trabalhados: 31; 
920367-2 /Wellington Severino da Silva – Dias Trabalhados: 31; 27520-4/Zeucks Belém de Souza – Dias 
Trabalhados:  31.   Atenciosamente,  ANTÔNIO  JOSÉ  DO  NASCIMENTO  –  COORDENADOR  DE 
PESSOAL.

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina 

1.0.0.ALTERAÇÃO DE SOLDADO
         

1.1.0.Despacho do Diretor de Gestão de Pessoas

ANÁLISE DE QUEIXA DISCIPLINAR

Origem: Punição disciplinar de prisão de 21 (vinte e um) dias, publicado no Boletim Interno/DGP/CAS nº. 
162, de 1º de setembro de 2010. 
Recorrente: Sd. PM Mat. 920835-6 – Kleber de Arruda Moura. 
Fato a apurar: Por não haver comparecido ao expediente administrativo na sede do CAS no 26 de agosto 
de 2010, em virtude de ter apresentado Atestado Médico de afastamento do trabalho referente a escala 
ordinária de trabalho de 24 horas do dia 25 de agosto de 2010, por isso não fazia jus a folga. 

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observância do consagrado princípio da 
ampla defesa e do contraditório, disposto no Art. 5º, LV, da Constituição Federal de 1988.

2. Em matéria de defesa alega causa de justificação, por haver sido cometida a transgressão em 
decorrência de caso fortuito e força maior, no entanto, verifica-se que desde o momento em que apresentou 
o atestado médico foi orientado pelo Cap PM André Vasconcelos de Souza/DIGEP quanto ao cumprimento 
do expediente administrativo. 

3.  Exsurge  cristalinamente  a  materialidade  da  imputação,  quando  o  recorrente  deveria  ter 
cumprido o expediente, já que somente teria direito a folga se tivesse trabalhado.

Ante o exposto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:
1.  Indeferir  o  presente  recurso por  não apresentar  fatos  novos capazes  de  ensejar  um novo 

entendimento;
2. Remeter cópias desta decisão à Corregedoria Geral da SDS e ao CAS;
3. Publicar esta decisão em Boletim Interno desta DGP.
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_______________________________________
HEITOR DE SOUZA LUNA – Cel PM 

 Diretor de Gestão de Pessoas 

  CO N F E R E: 

                                       
  _____________________________________________

HENRIQUE GOMINHO FERRAZ –  Ten Cel  PM
 Diretor Adjunto Interino de Gestão de Pessoas 

Difusão: DGP-1,  DGP-2,  DGP-3,  DGP-4,  DGP-5,  DGP-6,  DGP-7,  DGP-8,  DGP-9,  DGP-10 e Subchefia do 
EMG.

MENSAGEM BÍBLICA
“Bem-aventurado aquele que teme ao Senhor e anda nos caminhos!” (Salmo 128.1)


