DECRETO N° 10.932, DE 08 DE NOVEMBRO DE 1985

EMENTA: Aprova o “REGULAMENTO PARA
INGRESSO NA POLICIA MILITAR”.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
inciso Il, do Artigo 69 da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o “REGULAMENTO PARA INGRESSO NA POLICIA MILITAR” que
com este baixa assinado pelo Coronel PM ADILSON ALVES WANDERLEY, Comandante
Geral da Corporacéo.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° — Ficam revogadas as disposi¢coes em contrario.

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 08 de novembro de 1985

ROBERTO MAGALHAES MELO
Governador do Estado



REGULAMENTO PARA INGRESSO NA PMPE

CAPITULO |
DO INGRESSO NA POLICIA MILITAR

Art. 1° — O ingresso na Policia Militar far-se-a mediante matricula ou nomeacao, conforme
disposto neste Regulamento e em consonancia com a legislagdo em vigor.

Art. 2° -A matricula ou nomeacido para a Policia Militar dar-se-a sempre através de
Selecao ou Concurso Publico para os Cursos ou Cargos a serem preenchidos, exceg¢ao
feita aos cargos do Quadro de Capelaes Policiais-Militares.

Paragrafo unico — Os Cursos de Formagao cuja matricula, facultada a candidatos
oriundos do meio civil, implica em inclusao no estado efetivo da Corporacgao, sao:

| — Curso de Formacao de Oficiais (CFO);

Il — Curso Especial de Formagéao de Oficiais de Policia Feminina (CEFO/Fem);

lIl - Curso de Formacgéao de Sargentos (CFS);

IV — Curso Especial de Formagao de Sargentos de Policia Feminina (CEFS/Fem);
V — Curso de Formagao de Sargentos Musicos (CFS/Mus);

VI — Curso de Formacgao de Soldados (CFSd); e

VII — Curso Especial de Formagéao de Soldados de Policia Feminina (CEFSd/Fem).

Art. 3° — A nomeacéao sera feita nos casos de ingresso no Posto inicial no Quadro de
Saude, em qualquer de suas especialidades, e no Quadro de Capelaes Policiais-Militares.

Art. 4° — A matricula no Curso de Formacgao de Oficiais e no Curso Especial de Formacao
de Oficiais de Policia Feminina implica na inclusdo dos candidatos de qualquer origem, na
condigao de Aluno-Oficial PM e Aluno-Oficial PM Fem, respectivamente.

Paragrafo unico — A matricula nos demais Cursos implica na inclusdo dos candidatos,
qualquer que seja sua origem, na condigdo de Alunos de respectivos Cursos

Art 5° — A nomeacéao para os Quadros de Saude e de Capelaes Policiais-Militares far-se-a
sempre na condigao de estagiario.

Paragrafo unico — Decorridos 06 (seis) meses na condicdo de estagiarios e julgados
aptos para a carreira policial-militar, serao efetivados os Oficiais referidos neste artigo.

CAPITULOII
DAS CONDIGOES PARA INGRESSO

Art. 6° — S0 as seguintes as condi¢des gerais para ingresso na Policia Militar:

| — ser brasileiro, nato, para o ingresso como Oficial, Aluno-Oficial, Aluno-Oficial Feminino,
Aluno do CFS e CFSd Fem;



Il — estar em dia com suas obrigacdes militares e eleitorais;
[l — n&o ter antecedentes policiais ou criminais;
IV — estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

V — ter a idade, a altura, o estado civil e o nivel de escolaridade estabelecido para cada
caso;

VI — ter honorabilidade e conduta civil compativeis com o cargo policial-militar pretendido;
VII — ter aptidao para a carreira policial-militar, aferida através de Exames Médicos e
Fisicos; e

VIl — ser aprovado em exames intelectuais.

Art 7° — Sao condic¢des particulares para ingresso na Policia Militar:
| — Como Oficial do Quadro de Saude:
a) idade referida a data em que se realiza a inscrigao:
- 30 (trinta) anos, se oriundo do meio civil, como limite maximo;

- 35 (trinta e cinco) anos, se servidor civil da Policia Militar, desde que subtraido da
idade o tempo de servigo prestado a Corporagéo, o resultado seja inferior a 30
(trinta) anos.

b) escolaridade superior de Medicina, Odontologia, Farmacia ou Veterinaria para
ingresso nas especialidades que constituem o Quadro de Saude;

c) registro no érgéao profissional respectivo;

Il — Como Aluno-Oficial PM:

a) idade, referida a data em que se inicia o Curso, minima de 16 (dezesseis) anos e
seis meses e maxima de:

- 25 (vinte e cinco) anos; ou

— 28 (vinte e oito) anos, se Praca da PMPE;

b) altura minima de 1,70 (um metro e setenta centimetros);
c) segundo grau completo ou correspondente;

d) estado civil solteiro, sem dependentes, se candidato oriundo do meio civil ou das
Forcas Armadas;

1l = Como Aluno-Oficial PM Fem:

a) idade, referida a data que se inicia o Curso, minima de 16 (dezesseis) anos e 06
(seis) meses e maxima de:

— 25 (vinte e cinco) anos; ou

— 28 (vinte e oito) anos, se Praga da PMPE;

b) altura minima de 1,60 (um metro e sessenta centimetros);
¢) segundo grau completo ou correspondente;

d) estado civil solteira, sem filhos e ndo possuir dependentes, obrigando-se a nao
conviver em concubinato, nem contrair matrimoénio, nem ter filhos, no periodo de 04



(quatro) anos apo6s o ingresso na PMPE, se candidata oriunda do meio civil;

IV — Como Aluno do CFS:

a) idade, referida a data em que se inicia o Curso, minima de 19 (dezenove) anos e
maxima de:

— 25 (vinte e cinco) anos; ou

- 28 (vinte e oito) anos, se Praga da PMPE;
b) altura minima a ser fixada em edital;

C) primeiro grau completo ou equivalente.

V — Como Aluno do CEFS Fem:

a) idade, referida a data que se inicia o Curso, minima de 18 (dezoito) anos € maxima
de:

- 25 (vinte e cinco) anos; ou

— 28 (vinte e oito) anos, se Praga da PMPE;
b) altura minima a ser fixada em edital,

C) primeiro grau completo ou correspondente;

d) estado civil solteira, sem filhos e ndo possuir dependentes, obrigando-se a nao
viver em concubinato, nem contrair matriménio, nem ter filhos, no periodo de 02 (dois)
anos apos o ingresso na PMPE, se candidata oriunda do meio civil,

VI - Como Aluno do CFS Mus:
a) idade, referida a data da inscrigdo, minima de 19 (dezenove) anos e maxima de
28 (vinte e oito) anos;
b) altura minima a ser fixada em edital;

c) sexta série do primeiro grau.

VII - Como Aluno do CFSd (Soldado de 32 Classe):

a) idade, referida a data em que se inicia o Curso, minima de 19 (dezenove) anos e
maxima de 25 (vinte e cinco) anos;

b) altura minima a ser fixada em edital;

c) sexta série do primeiro grau.

VIII — Como Aluno do CEFSd Fem:
a) idade, referida a data em que se inicia o Curso, minima de 19 (dezenove) anos e
maxima de 25 (vinte e cinco) anos;
b) altura minima a ser fixada em edital;
c) sexta série do primeiro grau;
d) estado civil solteira, sem filhos e ndo possuir dependentes, obrigando-se a nao



viver em concubinato, nem contrair matriménio, nem ter filhos, no periodo de 02 (dois)
anos apods a incorporacao;

Art. 8° — No ato da inscricdo, apds prévia verificacdo da altura estabelecida, o candidato
apresentara sua Carteira de Identidade para preenchimento da sua ficha de inscrigcao.

Art. 9° — O limite de idade exigido para as Pragas, constante da alinea “a”, inciso 1V, do
Artigo 7° podera ser dilatado, a critério do Comando Geral, que o fixara em Edital, de
acordo com as conveniéncias da Corporagéo.

Art. 10 — Para ingresso no Quadro de Capelaes Policiais-Militares a idade limite é de 45
(quarenta e cinco) anos.

Art. 11 — E facultado o ingresso, como Aluno do CFSd (Soldado Recruta), de cidaddos
naturalizados brasileiros.

CAPITULO I
DOS EXAMES DE SELECAO

Art. 12 — Os Exames de Selecao estabelecidos nos incisos VIl e VIII, do Artigo 6°, deste
Regulamento, se destinam a proporcionar uma avaliagdo precisa da capacidade e da
aptidao do candidato a ingresso na Policia Militar, levando em consideragéo as exigéncias
intelectuais, de saude e de aptidao fisica impostas pelas condicbes de execucido do
servigo policial-militar.

Art. 13 - Os Exames de Selecao constarao de:

| — Exames Intelectuais — destinados a selecionar os candidatos de melhor nivel de
conhecimentos gerais e técnicos dentre os inscritos;

Il — Exames Médicos — destinados a avaliar as condi¢gdes de saude fisica e mental dos
candidatos aprovados nos Exames Intelectuais;

Il — Exames de Aptidao Fisica — destinados a avaliar a aptidao fisica dos candidatos
aprovados nos exames acima referidos, principalmente no que diz respeito a capacidade
de realizar esforgos fisicos e a resisténcia a fadiga fisica.

Art. 14 — Os Exames de Selecdo estabelecidos neste Regulamento constardo de
multiplas provas, testes de aptidao fisica e exames de saude realizados de acordo com
normas baixadas pelo Comandante Geral da Policia Militar.

SECAO |
DOS EXAMES INTELECTUAIS

Art. 15 - Os Exames Intelectuais constardo de provas escritas versando sobre matérias
ou grupos de matérias previamente estabelecidos.

Paragrafo unico — Para ingresso mediante nomeacgao para o Quadro de Saude, poderao



ser realizadas também provas orais e/ou pratico-orais.

Art. 16 — A cada prova escrita sera atribuida uma nota que variara de 0,00 (zero) a 10,0
(dez) sendo considerado aprovado na mesma o candidato que obtiver nota minima 4,00
(quatro).

Art. 17 — Quando houver provas orais ou pratico-orais, as mesmas versarao sobre os
mesmos assuntos estabelecidos para as provas escritas das matérias ou grupo de
matérias correspondentes.

Paragrafo unico — Na hipdtese prevista neste Artigo, a nota de exame da matéria ou
grupo de matérias sera aritmética das notas atribuidas na prova escrita e nas provas orais
ou pratico-orais, obedecida a nota minima estabelecida no Art. 16 deste Regulamento.

Art. 18 — Os exames intelectuais serao compostos por grupos de matérias a serem
estabelecidas para cada curso, especificamente, pelo Comando Geral e constardo do
respectivo edital.

Art. 19 — A elaboracao e correcdo de cada uma das provas dos exames Intelectuais serao
atribuidas a uma Comissao de 03 (trés) membros, designados pelo Comandante Geral.

Paragrafo unico — Quando realizadas por entidade conveniada, o Comandante Geral
designara uma Comisséo para exercer acompanhamento e fiscalizagdo dos Exames.

Art. 20 — As relagbes de assuntos a serem verificadas nas provas dos Exames
Intelectuais serdo publicadas juntamente com edital de Sele¢do ou Concurso Publico;

Art. 21 — As provas integrantes dos Exames Intelectuais n&o serdo identificadas no seu
corpo. A identificagdo dos candidatos sera feita através de um cartdo com os dados e a
assinatura do candidato, numerado juntamente com a prova e guardado separadamente
em envelope lacrado tendo anexo a lista de presenca.

Art. 22 — Apds a corregao, a identificacdo das provas devera ser feita em presenca da
Comisséo, para em seguida serem divulgadas as notas.

Art. 23 — Serdo considerados aprovados nos exames Intelectuais os candidatos que,
tendo obtido nota minima 4,00 (quatro) em cada prova, alcancem a média 5,00 (cinco) no
conjunto das provas.

Paragrafo unico — As provas dos Exames Intelectuais tém carater eliminatorio.

Art. 24 — A classificagdo dos candidatos por ordem decrescente das médias obtidas,
aproximadas até centésimo, determinara a sua classificagado final no concurso ou selegéo
publica.



SECAO I
DOS EXAMES MEDICOS

Art. 25 — Os exames médicos serao constituidos de exames e testes clinicos e exames
laboratoriais, em quantidades tais que permitam uma avaliagcdo precisa das condi¢des de
sanidade fisica e mental dos candidatos.

Art. 26 — Os Exames Médicos serao realizados por uma Junta Especial de Saude (JES)
que solicitara a realizagdo dos exames especializados necessarios ao seu julgamento.

Art. 27 — Concluidos os Exames Médicos, a JES emitira seu parecer considerando os
candidatos “aptos” ou “inaptos” para o servigo da Policia Militar, resultado este que tem o
carater eliminatério.

Art. 28 — Do julgamento da JES cabera recurso unicamente a Junta Superior de Saude
(JSS), atraveés de requerimento ao Comandante Geral da Corporacéo.

Art. 29 — O Comandante Geral da Policia Militar baixara as Diretrizes para a realizacéo
dos Exames Médicos de Selecao para cada Concurso ou Selegao Publica.

Secao lll
DOS EXAMES DE APTIDAO FiSICA

Art. 30 — Os Exames de Aptidao Fisica serao constituidos de exercicios variados tais que
permitam avaliar a capacidade de realizacdo de esforgos e a resisténcia a fadiga fisica
dos candidatos, visando selecionar aqueles que apresentam condigbes de suportar os
rigores da atividade policial-militar nos graus hierarquicos iniciais e subsequentes da
carreira a que se destinam os Concursos ou Sele¢des Publicas.

Art. 31 — Os Exames de Aptidao Fisica serdo realizados pelo Centro de Educacao Fisica
da PMPE, de acordo com tabelas mandadas aplicar pelo Comandante Geral da Policia
Militar.

Art. 32 — Concluidos os Exames, o Centro de Educacgao Fisica emitira os resultados
considerando os candidatos “aptos” ou “inaptos” para o servigo ativo da Policia Militar.

Art. 33 — O resultados dos Exames de Aptiddo Fisica € irrecorrivel, ndo havendo
reexame, e tera carater eliminatério.

SEGAO IV
DA COMISSAO COORDENADORA

Art. 34 — A realizacdo dos Exames de Selecao em qualquer Concurso ou Selec¢ao Publica
para ingresso na PMPE sera sempre atribuida a uma Comissdo Coordenadora designada
pelo Comandante Geral.



Art. 35 — A Comissao de que trata o Artigo anterior tera como atribuicées a inscricao dos
candidatos a a adogdo de todas as medidas necessarias a realizacao dos Exames de
Selecao.

Art. 36 — A Comissao Coordenadora terd a composi¢ao que se segue, em fungédo do
Concurso ou Selec¢ao que dirigira:

| — Concurso Publico para ingresso no Quadro de Saude ou no Quadro de Capelaes
Policiais-Militares: 3 (trés) Oficiais Superiores membros e 1 (um) Capitdo Secretario;

Il — Selegao Publica para ingresso nos Cursos da PMPE: 1 (um) Oficial Superior e 2 (dois)
Oficiais Intermediarios ou Subalternos, membros;

Paragrafo unico — Além dos integrantes referidos neste Artigo, a Comissao podera dispor
de tantos auxiliares quantos se fizerem necessarios ao bom andamento dos trabalhos.

Art. 37 — A Comissado Coordenadora sera responsavel pelo sigilo de atos, decisdes e
resultados referentes aos trabalhos de Sele¢ao dos Candidatos.

CAPITULO IV
DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Art. 38 — Os candidatos aprovados nos Exames Intelectuais e julgados “aptos” nos
demais exames serao classificados em ordem decrescente das médias obtidas nos
Exames Intelectuais aproximadas até centésimos.

Art. 39 — Em caso de empate na média final, a classificagdo sera prioritariamente na
ordem que se segue:

| — ao integrante da Policia Militar;
Il — ao servidor publico;
[l —ao mais idoso;

Art. 40 — Ocorrendo empate na classificagdo entre policiais-militares, o desempate
favorecera:

| — 0 mais graduado ou o mais antigo na graduagao;
Il — 0 mais antigo na graduagao ou Posto anterior;
[l — 0 mais antigo; e

IV — 0 mais idoso.

Art. 41 — Ocorrendo empate na classificacdo entre servidores publicos, o desempate
favorecera:

| — o servidor civil da PMPE;
Il — o servidor estadual,

Il — o servidor federal; e

IV — o servidor municipal; e
V — 0 mais idoso.



Art. 42 — Estabelecida a classificagao dos candidatos de acordo com as prescricdes deste
Capitulo, serao entao publicadas pela Comissdo Coordenadora dos Exames de Selecéo a
relacao final dos candidatos e feita a convocacao dos classificados para se habilitarem a
matricula ou nomeacéo.

CAPITULO V
DA MATRICULA OU NOMEACAO

Art. 43 — A matricula ou nomeacao dos candidatos aprovados em Concurso ou Selecao
Publica, respeitada sua classificacao, dar-se-a pela habilitacdo dos mesmos através da
entrega a Comissédo Coordenadora da documentacgao estabelecida no presente Capitulo.

Art. 44 — Os candidatos a nomeagao deverdo habilitar-se fazendo entrega a Comissao
Coordenadora dos seguintes documentos, em fotocopia autenticada:

| — Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

Il — Titulo de Eleitor, Carteira de Identidade e CIC;

Il — Diploma de escolaridade e respectivo Histérico Escolar; e
IV — Carteira de Inscricdo no Conselho Regional respectivo.

Paragrafo unico — Os candidatos deverdo entregar, ainda, no original, os seguintes
documentos:

| — Certiddo de Antecedentes Criminais da SSP;
Il — Certidao Negativa da Justica Comum e Militar Federal e Estadual; e
Il — Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao.

Art. 45 — Os candidatos a matricula no Curso de Formacéao de Oficiais e Curso Especial
de Formacéao de Oficiais de Policia Feminina oriundos do meio civil deverao se habilitar
mediante a entrega dos seguintes documentos em cépia autenticada:

| — Certiddo de Nascimento;
Il — Titulo de Eleitor, Carteira de Identidade e CIC; e
[l — Diploma de Curso de 2° Grau ou equivalente, e respectivo historico escolar.

Paragrafo unico — os candidatos deverdo entregar ainda, no original, os seguintes
documentos:

| — Alistamento Militar, Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagcao, se do
sexo masculino e se a idade assim exigir;

Il — Certiddo Negativa da Justica Comum e Militar Federal e Estadual.

Art. 46 — Os candidatos a matricula nos Cursos de Formacéo de Sargentos e no Curso
Especial de Formagao de Sargentos de Policia Feminina oriundos do meio civil deveréo
se habilitar mediante a entrega dos seguintes documentos, em fotocopia autenticada:

| — Certidao de Nascimento, Carteira de Identidade e CIC; e

Il — Diploma de Curso de 1° Grau ou equivalente e respectivo histérico escolar e Certidao
comprobatéria de conclusdo da 62 série do 1° grau se candidato ao CFS Musico, com o



respectivo histdrico escolar.

Paragrafo unico — Os candidatos deverdo entregar ainda, em original, os seguintes
documentos:

| — Carteira de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, se do sexo masculino;
Il — Titulo de Eleitor;

[l — Certiddo de Antecedentes Criminais da SSP;

IV — Certidao Negativa da Justica Comum e Militar Federal e Estadual; e

V — Declaragao de Solteira, para o sexo feminino.

Art. 47 — Os candidatos a matricula no Curso de Formagao de Soldados (Soldados
Recrutas) deverao se habilitar mediante a entrega dos seguintes documentos, em
fotocdpia autenticada:

| - Certidao de Nascimento, ou de Casamento, Carteira de Identidade e CIC; e
Il — Certiddo comprobatéria da conclusdo da 62 série do 1° grau; e
[l — Atestado de bom comportamento militar, quando reservista.

Paragrafo unico — Os candidatos deverdo entregar ainda, em original, os seguintes
documentos:

| — Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, se do sexo masculino;
Il — Titulo de Eleitor;

[l — Certidao de Antecedentes Criminais da SSP; e

IV — Declaragao de Solteira, para o sexo feminino.

Art. 48 — Entregues os documentos a que se refere o presente Capitulo, sera procedida
pela Policia Militar uma investigacédo social que podera, em funcdo de antecedentes de
conduta, desaconselhar o ingresso do candidato na Corporacéo.

Art. 49 — O parecer da investigagao social sera sempre encaminhado ao Comandante
Geral.

Art. 50 — Os Exames de Selecao referidos no Capitulo Il, deste Regulamento, salvo
declaragcao expressa no Edital de Concurso ou de Selegdo Publica, somente terdo
validade para o ano letivo ou cargos que se destinam a preencher.

Art. 51 — A aprovagado e nao classificacdo de candidatos dentro do numero de vagas
fixadas, excegao feita a ressalva constante do artigo anterior, ndo geram quaisquer
direitos, além da expedicdo de documento declaratério do resultado, mediante
requerimento do interessado.

Art. 52 — Havendo desisténcia de candidato classificado, devera o mesmo anexar ao
processo Termo de Desisténcia com firma reconhecida, procedendo-se entdo a
convocagao do primeiro candidato aprovado e nao classificado.



CAPIiTULO VI
DA COMPETENCIA E ATRIBUIGOES

Art. 53 — Compete ao Comando Geral:

| — Estabelecer o quantitativo de vagas a serem preenchidas em cada Concurso ou
Selecgao Publica;

Il — Aprovar os programas a serem verificados nos Exames Intelectuais;
Il — Baixar as Diretrizes para a realizagdo dos Exames Médicos;
IV — Aprovar as Tabelas de indices para os Exames de Aptid&o Fisica;

V — Designar as Comissdes que se fizerem necessarias ao processamento do Concurso
ou Selecao Publica;

VI — Baixar os Editais de Concurso de Selecdo Publica, fazendo deles constar as
condi¢des estabelecidas nos incisos | a IV deste Artigo; e

VIl — Resolver em ultima instancia os recursos que forem apresentados contra quaisquer
atos do Concurso ou de Selecao Publica.

Art. 54 — A Comissdo de Coordenacao é Atribuida:
| — Arealizacao da inscricdo dos candidatos, na forma deste Regulamento;

Il — A adogao de todas as providéncias que se fizerem necessarias ao bom andamento
dos trabalhos de Selecgao;

[l — A divulgac&o dos resultados de cada exame;
IV — A elaboragao da lista de classificacao final dos candidatos aprovados;
V — O recebimento da documentacgao de habilitacdo dos candidatos aprovados;

VI — O encaminhamento, a Diretoria de Pessoal, dos processos de candidatos habilitados
a matricula ou nomeacao para fins de registro e identificagao; e

VIl — Outras atribuicdes correlatas com sua finalidade.

Art. 55 — As Comissdes de Exame Intelectual sdo:
| — Elaborar as questdes das provas a seu cargo;e
Il — Acompanhar a aplicagao das provas e efetuar-lhes a correcéo.

Art. 56 — Cada candidato ao ingresso na Corporagcdo sera submetido a um Exame
Psicologico, de carater avaliatério, realizado por Clinicas ou entidades especializadas
contratadas para esse fim, ou por pessoal especializado indicado pelo Comando Geral.

Paragrafo unico — O Exame para avaliagdo psicologica sera constituido de multiplos
testes ou baterias de testes destinados a avaliar o nivel de inteligéncia, a capacidade de
raciocinio e os tragos de personalidade que constituem o perfil psicolégico, de forma que
permitam identificar sua aptidao psicoldgica para o servico da Policia Militar.

Art. 57 — Os integrantes da Policia Militar que venham a se inscrever em quaisquer
Concurso ou Selegdes Publicas tratados neste Regulamento apresentaréo, se aprovados,
apenas documentagao complementar.



Art. 58 — O processamento da inscrigdo e das demais fases do Concurso ou Selecao
Publica dar-se-a utilizando os documentos a que se refere o presente Regulamento, cujos
modelos serao aprovados pelo Comandante Geral da Corporagao.

Art. 59 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Comandante Geral da Corporacéo.

]

. V7P '
ﬁ onel Comahdante Geral

(transcrito do DO n°® 214, de 09NOV1985)



